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Aktia lyhyesti
Aktia on suomalainen varainhoitaja, pankki ja 
henkivakuuttaja, joka on luonut vaurautta ja 
hyvinvointia sukupolvelta toiselle jo 200 
vuoden ajan. Palvelemme asiakkaitamme 
digitaalisten kanavien kautta kaikkialla ja 
kasvokkain toimipisteissämme 
pääkaupunkiseudulla sekä Turun, 
Tampereen, Vaasan ja Oulun seuduilla. 
Palkitun varainhoitomme rahastoja myydään 
myös kansainvälisesti.

Visiomme Johtava varainhoitaja, jolla 
on vahvat juuret 
pankkiliiketoiminnassa

Missiomme Demokratisoimme 
yksityispankkipalveluita ja 
rakennamme vaurautta 
asiakkaillemme ja 
yhteiskunnalle

Arvomme Rohkeasti
Osaavasti
Yhdessä

Liiketoiminta-alueet

Varainhoito

Pankkitoiminta

Henkivakuutus
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Avainluvut

258 000 24 000 825
Henkilöasiakasta Yritys- ja 

instituutioasiakasta
Henkilöstö

106,0 milj. euroa 16,6 mrd. euroa 12,0 mrd. euroa
Vertailukelpoinen 

liikevoitto
Bruttomääräiset 

hallinnoitavat varat
Taseen arvo

910 milj. euroa 44 000 12,8 %
Markkina-arvo Osakkeenomistajaa Vertailukelpoinen oman 

pääoman tuotto (ROE)

Lue lisää taloudellisesta katsauksesta  
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-53,3 %
Osake- ja yrityslainasalkkujen 

suhteellisen hiilijalanjäljen muutos vuoteen 
2019 verrattuna (tonnia CO2e / 

miljoona euroa sijoitettu)



Toimitusjohtajan terveiset
Aktian vuosi 2025 alkoi päivitetyn strategian ja taloudellisten tavoitteiden lanseerauksella. Jatkamme vahvan ja monipuolisen 
liiketoimintamallimme kehittämistä ja etenemme matkalla kohti tavoitettamme olla ainutlaatuinen, johtava varainhoitaja. 
Vuoden aikana valitsimme selkeät painopisteet ja veimme niitä järjestelmällisesti ja määrätietoisesti eteenpäin keskittyen 
parhaan mahdollisen asiakaskokemuksen ja kannattavan kasvun luomiseen.

Monipuolinen, kolmeen toisiaan täydentävään 
liiketoiminta-alueeseen perustuva liiketoimintamallimme 
osoitti vahvuutensa käytännössä ja loi meille sekä 
vakautta että hyvät edellytykset kehittää niitä alueita, 
joissa näemme eniten potentiaalia. 
Toimintaympäristöämme leimasivat kuluttajien pitkittynyt 
huoli, matala investointitaso ja edellisvuotta alemmalle 
tasolle vakiintuneet markkinakorot. Näimme kuitenkin 
myös valonpilkahduksia. Kotimaisen teollisuuden 
luottamus parani, ja työmarkkinatilanne oli hieman 
julkisesta keskustelusta välittynyttä kuvaa vahvempi. 

Kehitimme edelleen varainhoitoamme, ja etenkin 
vakuutuskuorellisten ratkaisujemme kysyntä oli hyvää. 
Pankkiliiketoiminta ylläpiti yhtiön vahvaa taloudellista 
perustaa. Saimme vuoden aikana paljon uusia asiakkaita 
ja osakkeenomistajia, mikä on osoitus laajasta 
luottamuksesta meitä kohtaan.

Päivitetyn strategiamme ja pitkän aikavälin taloudellisten 
tavoitteidemme toteuttaminen määritti luonnollisesti 
toimintaamme vuoden aikana. Oli ilahduttavaa nähdä, 
miten hyvin sidosryhmämme ottivat vastaan 
valitsemamme painopisteet. Toteutimme onnistuneesti 
Momentum-kasvuohjelman, joka käynnistettiin 
strategiakauden alkua vauhdittamaan. Ohjelma saavutti 
sille asetetut operatiiviset tavoitteet, mikä luo hyvän 
perustan strategian seuraavalle täytäntöönpanovaiheelle. 
Pankkiliiketoiminnan perusvahvuudet, tehokas 
riskienhallinta, luottokannan laatu ja korkea operatiivinen 
toimintavarmuus säilyivät konsernin selkärankana. 

Asiakaskokemus oli vuonna 2025 yksi 
painopistealueistamme, ja kyselyt osoittivat, että 
vahvistimme suhdetta asiakkaisiimme. Meille 
asiakaskokemus ei ole erillinen hanke vaan tapa johtaa: 
seurasimme luottamusta, prosessien sujuvuutta ja 
ongelmanratkaisukykyämme. Oivalluksista kehittyi 
parannuksia arjen prosesseihin. Aktia Experience 
-konseptimme mukaisesti tarjoamme asiakkaalle 
mahdollisimman laadukkaita palveluja, minkä puolestaan 
mahdollistavat sitoutuneet ja osaavat työntekijät. 
Panostamme edelleen muun muassa digitaaliseen 
asiakaskokemukseen ja tekoälyyn osana entistä 
sujuvamman asiakaskokemuksen luomista. 

Myös vastuullisuustyömme sai uuden suunnan, ja fokus 
on nyt selkeästi ihmislähtöinen. Haluamme edistää 
asiakkaidemme, työntekijöidemme ja yhteiskuntamme 
kestävää hyvinvointia. Tämä on olennainen osa 
päätöksentekoamme ja päivittäistä toimintaamme. 

Meillä on nyt erinomaiset lähtökohdat hakea kasvua 
pääomakevyiltä liiketoiminta-alueiltamme eli 
varainhoidosta ja sitä tukevista henkivakuutuspalveluista. 
Jatkamme asemamme vahvistamista Private- ja Premium 
Banking -asiakkaiden keskuudessa ja samalla 
kasvatamme läsnäoloamme kansainvälisten 
instituutiosijoittajien parissa. Pankkiliiketoiminta tulee 
jatkossakin säilymään vakaan kasvun mahdollistavana 
vankkana perustana.

Meille asiakaskokemus 
ei ole erillinen hanke 
vaan tapa johtaa.

Vuoteen 2026 siirtyessä jatkamme strategian 
toteuttamista samoilla periaatteilla: vahvistamme 
pääomakevyitä tuottoja, syvennämme suhteitamme 
Private- ja Premium Banking -asiakkaisiin, pieniin ja 
keskisuuriin yrityksiin sekä institutionaalisiin sijoittajiin. 
Lähdemme 200-vuotisjuhlavuoteemme ylpeänä 
juuristamme, vakaasti eteenpäin katsoen. Jatkamme 
kehitystyötä ja arvonluontia vahvuuksiemme pohjalta. 
Lämpimät kiitokset asiakkaillemme, työntekijöillemme 
ja sijoittajillemme – odotamme innolla, että saamme 
yhdessä teidän kanssanne lähteä kohti Aktian historian 
seuraavaa vuosisataa.

Anssi Huhta

Toimitusjohtaja
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Vuoden 2025 kohokohdat

Q1 Q2 Q3 Q4
Aktia Mikrosäästäjän lanseeraus
Aktia lanseerasi Aktia Mikrosäästäjä -palvelun ja 
tavoitti yli 1 000 käyttäjää jo ensimmäisen 
vuosineljänneksen aikana. Suuri osa palvelun 
käyttäjistä on täysin uusia rahastosäästäjiä, joten 
Aktia edistää yhä enemmän suomalaisten 
säästämistä.

Aktian historian suurin osinko
Aktia maksoi tilikaudelta 2024 osinkoa 0,82 
euroa osakkeelta, mikä vastasi 79 prosenttia 
tilikauden voitosta ja 60 prosenttia tilikauden 
vertailukelpoisesta voitosta, yhteensä 60 
miljoonaa euroa.

Vahvistunut maine 
yksityissijoittajien keskuudessa
Aktian kokonaismaineen kehitys 
yksityissijoittajien keskuudessa kääntyi 
suotuisaksi, ja maine nousi hyvälle tasolle (3,51) 
T-Median Luottamus&Maine 2025 
-tutkimuksessa. Maineen osa-alueista 
merkittävin laadullinen parannus tapahtui 
vastuullisuudessa. 

Anssi Huhta Aktian uudeksi 
toimitusjohtajaksi 
Aktian hallitus nimitti Anssi Huhdan yhtiön 
uudeksi toimitusjohtajaksi. Huhta on toiminut 
Aktian johtoryhmän jäsenenä vuodesta 2020, 
ensin yritysasiakasliiketoiminnan johtajana ja 
vuodesta 2021 pankkiliiketoiminnasta 
vastaavana johtajana. Lisäksi hän on toiminut 
Aktian toimitusjohtajan sijaisena ja väliaikaisena 
toimitusjohtajana.

Strategiapäivitys
Aktia päivitti strategiansa ja pitkän aikavälin 
taloudelliset tavoitteensa sekä osinko- ja 
pääomapolitiikkansa. Aktian kasvustrategian 
ytimessä on kiihdyttää matkaa ainutlaatuiseksi, 
johtavaksi varainhoitajaksi, jolla on vahvat juuret 
pankkiliiketoiminnassa.

Uuden Premium-palvelukonseptin 
lanseeraus 

Aktia lanseerasi päivitetyn strategiansa 
mukaisesti uuden Premium-konseptin. 
Palvelumalliuudistus on konkreettinen askel 
kohti yksityispankkipalveluiden 
demokratisointia.

Aktian ensimmäisen 
päivänsisäisen vakuudellisen 
joukkovelkakirjalainan 
liikkeellelasku
Aktia laski liikkeeseen 500 miljoonan euron 
vakuudellisen joukkovelkakirjalainan (covered 
bond), jonka maturiteetti on 5 vuotta. 
Liikkeeseenlasku ylimerkittiin yli 
kaksinkertaisesti ja hinnoiteltiin 
kilpailukykyisesti.

Aktia Emerging Market Local 
Currency Frontier Bond+ 10 
vuotta frontier-markkinoiden 
edelläkävijänä
Maailman ensimmäinen frontier-maiden 
paikallisvaluttamääräisiin valtionlainoihin 
erikoistunut rahasto Aktia Emerging Market 
Local Currency Frontier Bond+ täytti kymmenen 
vuotta. Useita palkintoja saaneeseen rahastoon 
ovat sijoittaneet niin Suomen suurimmat 
instituutiot kuin kansainvälisetkin sijoittajat.
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Pitkän aikavälin taloudelliset tavoitteet vuodelle 2029

Vertailukelpoinen 
oman pääoman 

tuotto (ROE)

>15 % 
vuoden 2029 

loppuun mennessä

Hallinnoitavat varat*  

>25 mrd. € 
vuoden 2029 loppuun 
mennessä orgaanisen 

kasvun kautta

Nettopalkkio-
tuottojen 

orgaaninen kasvu 

>5 % 
vuosittain**

Pääoma- ja 
osinkopolitiikka

~60 % 2–4 %-yks.
tilikauden voitosta 

maksetaan osinkona
Lisäksi ylimääräinen pääoma voidaan jakaa 

osakkeenomistajille esimerkiksi ylimääräisten 
osinkojen tai osakkeiden takaisinostojen kautta

Ydinpääoman suhde 
(CET1) viranomaisvaateen 

yläpuolella

*Tämä luku vastaa hallinnoitavien varojen bruttoarvoa, joka sisältää kaikki hallinnoitavat varat, joista Aktia saa palkkiotuottoja
**Orgaanista kasvua voidaan täydentää arvoa luovilla yrityskaupoilla

Aktian strategia
Kasvuohjelmamme on edennyt hienosti, ja olemme 
valmiit siirtymään seuraavaan vaiheeseen. Vuonna 2026 
keskitymme entistä määrätietoisemmin varainhoito- ja 
henkivakuutustoiminnan kasvattamiseen. Jatkamme myös 
pankkiliiketoiminnan kehittämistä luodaksemme vakaan ja 
kannattavan perustan tulevalle kasvulle ja arvonluonnille.

Kasvuohjelma antoi suunnan vuodelle 2025. Lähdimme hakemaan 
onnistumisia meille tärkeiltä osa-alueilta rakentamalla vankalle 
perustallemme ja keskittymällä ydinvahvuuksiimme, tavoitteena 
liiketoiminnan laadukas kasvu. Ylitimme vuoden 2025 vertailukelpoisen 
liikevoiton run-rate -tavoitteen, mikä kertoo erinomaisesta edistymisestä.   

Lähtökohtamme vuoteen 2026 ovat hyvät. Pääomakevyen rakenteensa 
ansiosta varainhoito- ja henkivakuutustoiminta tarjoavat erinomaisen 
alustan kasvulle. Samaan aikaan, kun ylläpidämme Private- ja Premium 
Banking -asiakkaiden nettomyynnin hyvää kehitystä, kasvatamme 
läsnäoloamme kansainvälisessä instituutiomyynnissä. Olemme luoneet 
pohjan henkivakuutusliiketoiminnan kasvulle ja nähneet sekä 
riskihenkivakuutusten että sijoitussidonnaisten vakuutusten myynnin 
kehittyvän tasaisesti. Näistä myönteisistä lähtökohdista on hyvä 
ponnistaa vuoteen 2026. 

Pankkitoiminta pysyy liiketoimintamme selkärankana ja ylläpitää 
jatkossakin tasaista tulosta, vastuullista riskienhallintaa ja vahvaa 
taloudellista asemaa. Keskiössä ovat nyt vakauden turvaaminen ja 
kannattavuuden vahvistaminen, jotta voimme mahdollistaa varainhoidon 
ja henkivakuutustoiminnan kasvun.

Vuosi 2026 on 200-vuotisjuhlavuotemme. Suuntaamme vuoteen 
määrätietoisina ja vahvalla tekemisen otteella vahvuuksiamme 
hyödyntäen. Haluamme olla tulevaisuudessa johtava varainhoitaja, jolla 
on vahvat juuret pankkiliiketoiminnassa. 
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Aktia sijoituskohteena
Aktia on palkittu varainhoitaja, jolla on huipputason asiantuntijuus korkovarainhoidossa, 
rahastovalinnassa, vaihtoehtoisissa sijoituksissa ja allokaatiossa.

Aktialla on erittäin vahva asiakaskunta valituissa 
ydinsegmenteissään: esimerkiksi Premium- ja Private 
Banking -segmenteissä Aktialla on yli kaksinkertainen 
markkinaosuus verrattuna osuutensa koko 
asuntolainamarkkinasta. Vahva asiakaspohja ja korkea 
asiakastyytyväisyys osoittavat Aktian yksilöllisen 
neuvonantopalvelujen ja ratkaisujen laadun.

Aktia on vakavarainen ja pääomatehokas toimija, jonka 
taloudellinen tilanne on vankka. Tuottojen jakauma on 
hyvin hajautettu, sillä palkkiotuottojen ja henkivakuutus-
tuottojen osuus on suuri – jopa suurempi kuin korkokate. 
Uudistetut ja modernit peruspankkijärjestelmät 
mahdollistavat datapohjaisten operaatioiden 
jatkuvan kehittämisen. 
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01
Ainutlaatuinen 
markkina-asema ja 
taloudellisesti 
vahva toimija

02
Arvon luonti 
strategisten 
prioriteettien 
kautta

03
Kasvuohjelma 
strategian 
toteuttamisen 
vauhdittamiseksi

04
Kunnianhimoiset 
pitkän aikavälin 
taloudelliset 
tavoitteet 
vuodelle 2029

05
Osinko- ja 
pääomapolitiikka 
mahdollistaa 
osakkeiden 
takaisinostot ja 
ylimääräisten 
osinkojen maksun



Liiketoiminta-alueet ja 
raportoitavat segmentit
Aktia tarjoaa yksityishenkilöille, yritysasiakkaille sekä instituutioille asiakaslähtöisiä, läheiseen 
neuvonantoon perustuvia pankki- ja rahoituspalveluja eri kanavissa. Kaikessa toimintamme 
lähtökohtana on asiakkaidemme yksilölliset tarpeet.

Varainhoito
Tarjoamme laadukkaita ja palkittuja varainhoitopalveluja 
ja sijoitustuotteita instituutioille ja henkilöasiakkaille 
Suomessa ja maailmalla. Toimintamme kulmakivet ovat 
asiakaslähtöisyys, vahva asiantuntemus, vastuullisuus ja 
proaktiivisuus. Tavoitteemme on olla johtava varain-
hoitaja, jolla on vahvat juuret pankkiliiketoiminnassa.

Pankkitoiminta
Autamme ja tuemme asiakkaitamme vaurastumisen 
tiellä. Haluamme sujuvoittaa asiakkaidemme arkea 
varmistamalla, että pankkiasiat hoituvat vaivattomasti. 
Tarjoamme henkilöasiakkaille kattavat pankki- ja 
rahoituspalvelut, vakuutukset sekä sijoitustuotteet ja 
neuvontapalvelut useissa eri kanavissa. Yritysasiakkaille 
olemme taloudellinen neuvonantaja ja kumppani. 
Tavoitteenamme on parantaa yritysten menestys-
mahdollisuuksia ja omistajien taloudellista hyvinvointia.

Henkivakuutus
Olemme luotettava henkivakuuttaja. 
Tuotevalikoimaamme kuuluu sijoittamisen ja 
palkitsemisen ratkaisuja, joissa yhdistyvät 
vakuutussäästämisen tehokkuus ja Aktian palkittu 
varainhoito. Lisäksi tarjoamme henkilö- ja 
yritysasiakkaille henkilöriskien kattamiseksi 
vakuutusturvaa kuoleman, pysyvän ja tilapäisen 
työkyvyttömyyden sekä vakavan sairauden varalle.

Lue lisää segmenttikatsauksesta

 

Vertailukelpoiset 
liiketoiminnan tuotot 2025

138,8

124,6

30,6
1,5

Korkokate

Nettopalkkiotuotot

Henkivakuutusnetto

Liiketoiminnan muut tuotot
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Liiketoiminta-alueet

Aktialla on kolme liiketoiminta-aluetta

Varainhoito

Varainhoito- ja 
Private Banking 
-palvelut

Pankki-
toiminta

Pankkitoiminnan 
henkilö-, yritys- ja 
instituutioasiakkaat

Henki-
vakuutus

Henkilövakuutukset 
sekä sijoitus- ja 
palkitsemisratkaisut

Konserni-
toiminnot

Konsernin keskitetyt 
toiminnot ml. rahoitus 
ja likviditeetin hallinta

Raportoitavat segmentit

Aktialla on neljä raportoitavaa segmenttiä

295,6
milj. euroa



Asiakas ensin
Merkityksellinen kumppanuus ei synny hetkessä. Se on matka, 
jossa jokainen keskustelu ja valinta vahvistaa luottamusta ja 
yhteistä suuntaa. Christer Boströmille pankkiiri Johan Broman 
on kumppani ja neuvonantaja, jonka kautta varainhoito, 
pankkitoiminta ja vakuutusratkaisut sulautuvat 
kokonaisuudeksi.

Espoolainen Christer Boström on toisen polven Aktia-
asiakas, jonka kokemukset pankista ulottuvat 70-luvulle. 
Silloisen Siuntion Säästöpankin johtajan Frey Karlssonin 
motto ”Asiakas ensin” teki Boströmiin vaikutuksen, ja 
samaa hän odottaa yhä. 

”Erinomaista palvelua sain myös Tikkurilan-konttorista, 
joka opasti 90-luvulla yrittäjää ulkomaankaupan 
rahoituksessa ja hoiti talokaupan ja sijoitusasuntojen 
paperityöt”, hän kiittelee. 

Pankkiiri on silta kaikkiin palveluihin
Boström on tätä nykyä Aktian yksityispankin asiakas. 
Johan Bromanin hän sai pankkiirikseen viisi vuotta sitten.

”Ajatuksemme kohtasivat heti, ja toki yhteisellä 
kielelläkin on merkitys. Tärkeintä on silti matka, jota 
teemme yhdessä, yksityispankin asiakkaana saan 
110-prosenttista palvelua.” 

Oma pankkiiri on silta asiantuntijoihin. Boströmille tärkeintä 
on, että häntä ei hyppyytetä luukulta toiselle. Aktian kautta 
ovat hoituneet myös laina-asiat ja juridiset asiakirjat.

”Pidetään paperit kunnossa on mottomme. Testamentti 
ja edunvalvontavaltuutus ovat tärkeitä iästä riippumatta. 
Niihinkin olen saanut avun.” 

Tulokset puhuvat puolestaan
Boström hyödyntää varainhoidon salkkuratkaisuja ja 
suosii vakuutuskuorta. Hän seuraa markkinoita 
aktiivisesti ja tekee osan sijoituspäätöksistä itse. 
Keskustelut pankkiirin kanssa luovat raamit päätöksille, 
ja kun markkinoilla heiluu, pankkiiri rauhoittelee.

Boström kuvailee itseään konservatiiviseksi sijoittajaksi.

”Meillä on ollut tasainen matka, kaikki on kehittynyt siinä 
tahdissa, mitä olen odottanut. Olen tyytyväinen 

tulokseen, jonka olemme näiden vuosien aikana 
saavuttaneet”, Boström kertoo.  

Suuria tavoitteita hänellä ei tällä hetkellä ole. 

”Pankkiasioissa jatketaan nykyiseen malliin. Eläkeläisenä 
keskityn harrastuksiini, Italian-matkailuun ja italian 
opiskeluun sekä musiikkituotantoon omassa studiossa.”   

Aito kiinnostus asiakkaaseen ratkaisee
Yksityispankkiirin työssä limittyvät pankkipalvelut, 
tavoitteellinen varainhoito ja vakuutusratkaisut. 
Asiakkaan tarpeisiin yhdistettynä kokonaisuus on 
enemmän kuin osiensa summa.

”Rakennamme strategian, jossa ei vain optimoida tuottoa, 
vaan huomioidaan myös asiakkaan riskiprofiili, 
elämäntilanne ja pitkän aikavälin tavoitteet”, Johan 
Broman korostaa.

Hän vertaa itseään kapellimestariin. Orkesteriin 
kuuluvat tyypillisesti varainhoitaja, juristi, 
rahoitusasiantuntija, Wealth Planning -tiimin 
veroasiantuntijat sekä Back Office -tiimi.

”Aktian mallin vahvuuksia ovat kokonaisnäkemys, 
läheinen asiakassuhde, asiantuntijoiden helppo saatavuus 
ja suuri varainhoitotiimi. Kaikki osaaminen löytyy saman 
katon alta.”

Broman kuvailee hänen ja Boströmin yhteistyön 
kehittyneen kumppanuudeksi. Itseään hän 
kutsuu luottopakiksi.

”Kaikki perustuu luottamukseen: olen lähellä, reagoin, 
kuuntelen ja pidän punaisen langan käsissä. Sen pohjalta 
yhteistyö kehittyy. Asiakas ensin.”
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Aktialla kaikki 
osaaminen löytyy 
saman katon alta.

Johan Broman
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Vastuullinen Aktia
Vuoden 2025 vastuullisuuskohokohdat

Q1 Q2 Q3 Q4
Aktian ensimmäinen 
kestävyysraportti
Aktia julkaisi ensimmäisen CSRD:n mukaisen 
kestävyysraporttinsa. Raportti perustuu 
kaksinkertaiseen olennaisuusanalyysiin, jossa 
huomioitiin sekä Aktiaan kohdistuvat riskit ja 
mahdollisuudet että Aktian vaikutus 
ympäröivään maailmaan.

Aktia Prosperity -rahaston 
lanseeraus
Aktia lanseerasi uuden SFDR Artikla 9:n 
mukaisen osakerahaston, jonka tavoitteena on 
kestävä maailma ja taloudellinen vaurastuminen. 
Aktia Prosperity tekee vastuullisia sijoituksia ja 
sijoittaa maailmaa muuttaviin edelläkävijöihin. 
Rahaston sijoitustoiminnan ytimessä ovat valitut 
kestävyysteemat ja niitä tukevat megatrendit.

Vihreän ajoneuvolainan 
lanseeraus
Aktia lanseerasi vihreän ajoneuvolainan, joka 
täyttää hankittavan ajoneuvon päästöjen osalta 
EU:n kestävän rahoituksen luokittelujärjestelmän, 
EU-taksonomian ja ilmastonmuutoksen hillintään 
tähtäävän ympäristötavoitteen merkittävän 
edistämisen kriteerit.

Vihreän rahoituksen viitekehys
Aktia kehitti vihreän rahoituksen viitekehyksen 
ICMA:n vihreiden joukkovelkakirjojen 
periaatteiden (GBP) ja APLMA:n, LMA:n ja 
LSTA:n vihreiden lainojen periaatteiden (GLP) 
mukaisesti. Viitekehyksen mukaisesti Aktia voi 
laskea liikkeeseen vihreitä rahoitusinstru-
mentteja, kuten vihreitä joukkovelkakirjoja, 
lainoja ja yritystodistuksia.

Vihreät laina- ja sijoitustuotteet 
kehittämisen keskiössä
Päivitetyn strategian mukaisesti Aktia keskittyi 
vihreiden laina- ja sijoitustuotteiden valikoiman 
kehittämiseen ja laajentamiseen.

Vastuullisen sijoittamisen 
periaatteet päivitettiin 

Aktia päivitti vastuullisen sijoittamisen 
periaatteet, joissa kuvataan vastuullisen 
sijoittamisen menetelmiä läpi omaisuuslajien. 
Osana päivitystä täsmennettiin esimerkiksi 
poissulkukriteerejä aseteollisuuden osalta ja 
tarkennettiin sijoitusprosessin kuvausta 
vaihtoehtoisten sijoitusten osalta.

Uudet ESG-raportit kehittyvien 
markkinoiden korkorahastoista
Aktia julkaisi uudet ESG-raportit, joissa kuvataan 
kehittyvien markkinoiden korkorahastojen 
vastuullisuutta kestävyysindikaattoreiden sekä 
YK:n kestävän kehityksen tavoitteiden kautta.

Aktian uusi vastuullisuusstrategia 
hyväksyttiin
Aktian uusi vastuullisuusstrategia vuosille 
2026–2029 hyväksyttiin hallituksessa. 
Vastuullisuusstrategia pohjautuu vuonna 2025 
päivitettyyn kaksinkertaiseen olennaisuus-
analyysiin ja Aktian strategiaan. Uusi vastuullisuus-
strategia julkaistiin tammikuussa 2026.

Lue lisää kestävyysraportista 
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Vastuullisuusstrategia 2026–2029 
Aktian vastuullisuusstrategian keskiössä on ihminen, niin asiakkaamme kuin oma henkilöstömme. 
Haluamme edistää hyvinvointia ja yhteiskunnan vakautta, koska vakaassa yhteiskunnassa yksilöt, yritykset ja organisaatiot voivat kasvaa ja menestyä.

VASTUULLISUUSTAVOITTEET 2029

Ihminen

Hyvä hallintotapa

Asiakas- ja työntekijäkokemuksemme on yksi alan 
parhaista.

Ympäristö
Meillä on läpinäkyvä ja vakaa hallinto 

sekä vahva liiketoimintaetiikka.
Asiakkaamme

Sidosryhmien mielikuva ja luottamus ovat korkealla tasolla1, 
ja vahvistamme niitä jatkuvasti.

Tuemme siirtymää kohti vähähiilistä 
tulevaisuutta, ja huolehdimme luonnon 

monimuotoisuudesta ja ekosysteemeistä.

• •
• Sisäinen luottamus hyvään hallintoon on 

erinomaisella tasolla.1
• Tieteeseen perustuvat ilmastotavoitteemme (SBTi) on 

vahvistettu, ja olemme päivittäneet keskipitkän aikavälin 
ilmastotavoitteemme.3

• Meillä on systemaattinen lähestymistapa luonnon 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin luotonannossa 
ja sijoituksissa.

Henkilöstömme
• eNPS 40 (erinomainen)
• AktiaExperience-indeksi yli 

4 (erinomainen)

Tuotteemme
• Sijoitusrahastojen 

nettovaikutuksen 
parantaminen2

Tavoitteenamme on myös mitata, miten tekoäly tukee työntekijäkokemusta.

1 Vuonna 2026 käytämme mittarina T-Median Luottamus&Maine-tutkimusta. Yli 4 = erinomainen,  yli 3,5 = korkea. 
2 Vuonna 2026 käytämme mittarina Upright Projectin nettovaikutusta. Vuoden 2026 tavoitteena on nostaa sijoitusrahastojen positiivista nettovaikutusta 2 prosenttiyksikköä. 
3 Asetamme tieteeseen perustuvat (SBTi) ilmastotavoitteet ja päivitämme omat keskipitkän aikavälin ilmastotavoitteemme samanaikaisesti H1/2026 aikana.   
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Tulos ja tase

Liiketoiminnan tuotot 2025 (milj. euroa)

Nettopalkkio-
tuotot 124,6 
(124,3)

Henkivakuutusnetto 
30,6 (30,2)

Muut tuotot 
1,8 (2,2)

Korkokate 
138,8 (152,0)

Liiketoiminnan kulut 2025 (milj. euroa)

Henkilöstö-
kulut 82,5 
(80,5)

Liiketoiminnan muut kulut 
31,7 (22,8)

Poistot 17,3 (23,7)

IT-kulut 53,7 (51,5)

Tulos 2025
(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Raportoitu liikevoitto  24,9  94,6  -74  %

Vertailukelpoisuuteen 
vaikuttavat erät

 81,1  29,8  172  %

Vertailukelpoinen liikevoitto  106,0  124,5  -15  %

Liiketoiminnan tuotot

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Korkokate  138,8  152,0  -9  %
Osingot  0,2  0,3  -48  %
Nettopalkkiotuotot  124,6  124,3  0  %
Henkivakuutusnetto  30,6  30,2  1  %

Rahoitusvarojen ja -velkojen 
nettotuotot

 0,9  1,3  -27  %

Muut liiketoiminnan tuotot  0,7  0,6  10  %

Liiketoiminnan tuotot 
yhteensä  295,8  308,8  -4  %

Korkokate laski 13,2 miljoonalla eurolla pääasiassa 
matalamman korkotason vuoksi. Luottokanta kasvoi 
1 prosentin, kun taas talletuskanta oli 3 prosenttia 
matalampi kuin edellisvuonna.

Nettopalkkiotuotot olivat samalla tasolla kuin edellisenä 
vuonna. Strukturoitujen tuotteiden tuotot laskivat 
hieman, kun taas maksunvälityksen tuotot kasvoivat 
hieman.

Henkivakuutusnetto pysyi vakaana ennen kaikkea 
sijoitussidonnaisten vakuutustuotteiden hyvän myynnin 
ja kannattavien riskivakuutusten kannan kasvun ansiosta.

Liiketoiminnan kulut

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Henkilöstökulut  82,5  80,5  3  %
IT-kulut  53,7  51,5  4  %

Poistot aineellisista ja 
aineettomista hyödykkeistä

 17,3  23,7  -27  %

Liiketoiminnan muut kulut  31,7  22,8  39  %
Liiketoiminnan kulut yhteensä  185,2  178,6  4  %

Vertailukelpoiset henkilöstökulut kasvoivat 1,4 
miljoonalla eurolla 79,8 (78,4) miljoonaan euroon. Kasvu 
johtui ennen kaikkea työehtosopimusten mukaisista 
palkankorotuksista sekä hieman korkeammasta 
keskimääräisestä henkilöstömäärästä (FTE).

Vertailukelpoiset IT-kulut kasvoivat 3,9 miljoonalla 
eurolla 53,7 (49,8) miljoonaan euroon, mikä johtui 
pääasiassa jatkuneista panostuksista IT-infrastruktuuriin 
sekä inflaation vaikutuksesta.

Poistot laskivat 6,5 miljoonaa euroa vuoden 2024 
viimeisellä neljänneksellä kirjattujen arvonalentumisten 
seurauksena.

Vertailukelpoiset liiketoiminnan muut kulut kasvoivat 
1,3 miljoonalla eurolla 23,1 (21,8) miljoonaan euroon. Kasvu 
johtuu ennen kaikkea ostettujen palvelujen korkeammista 
kustannuksista. Kauden vertailukelpoisuuteen 
vaikuttavat erät liittyivät pääasiassa strategiatyöhön.

Vertailukelpoinen liikevoitto 2021–2025 (milj. euroa)

87,4

65,2

124,7

104,8

124,5

106,0

33,9
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*Laskettu uudelleen IFRS 17 -raportointistandardin mukaisesti
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Muut erät

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Arvonalentumiset 
aineettomista hyödykkeistä

 -22,3  -25,0  -11  %

Arvonalentumiset liikearvosta  -47,7  — —

Arvonalentumiset luotoista ja 
muista sitoumuksista

 -15,8  -10,6  48  %

Osuus osakkuusyritysten 
tuloksesta

 0,1  0,1  26  %

Yhteensä  -85,7  -35,6  141  %

Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä ja 
liikearvosta olivat 70,1 miljoonaa euroa Taalerin 
varainhoitoliiketoiminnan hankintaan liittyvien 
aineettomien hyödykkeiden ja liikearvon uuden 
arvostuksen seurauksena. Lisätietoja on liitetiedossa 11. 
Edellisvuodelle kirjattiin 25,0 miljoonan euron 
arvonalentumiset IT-järjestelmistä, pääasiassa 
pankkijärjestelmistä.

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista 
kasvoivat 5,1 miljoonalla eurolla edellisvuoteen verrattuna. 
Kasvu liittyi muutamiin yksittäisiin yrityslainoihin. 
Luottosalkun laatu on edelleen hyvä.

Tase ja taseen ulkopuoliset sitoumukset
Taseen loppusumma kasvoi 11 980 (11 904) miljoonaan 
euroon.

Konsernin rahoituksessa on hyvä tasapaino vähittäis- ja 
yhteisörahoituksen välillä, ja niiden osuudet on esitetty 
alla nimellisarvoissa.

Konsernin rahoitusrakenne 31.12.2025 (31.12.2024),  
milj. euroa

Covered bonds 
27,7 % (22,0 %)

Senior-
velat 20,2 % 
(21,9 %)

Muut pitkäaikaiset 
lainat 0,8 % (0,8 %)

Velat, joilla on 
huonompi etuoikeus 
kuin muilla veloilla 
1,1 % (1,1 %)

Asiakastalletukset 
45,2 % (45,0 %)

Pääomamarkkina 
4,1 % (5,1 %)

Lyhytaikaiset + REPO 
0,9 % (1,9 %)

ECB 0,0 % (2,2 %)

Ottolainaus

Yleisön ja julkisyhteisöjen talletukset olivat 
edellisvuoden tasolla, yhteensä 4 078 (4 084) miljoonaa 
euroa. Yritysasiakkaiden talletukset kasvoivat, kun taas 
henkilöasiakkaiden talletukset vähenivät.

Aktia laski syyskuussa 2025 liikkeeseen 500 miljoonan 
euron vakuudellisen joukkovelkakirjalainan (covered 
bond), jonka maturiteetti on 5 vuotta. Liikkeeseenlasku  
ylimerkittiin yli kaksinkertaisesti ja hinnoiteltiin 
kilpailukykyisesti markkinoiden kilpailutilanteesta 
huolimatta.

Uusia pitkäaikaisia vakuudettomia 
joukkovelkakirjalainoja (senior preferred) laskettiin 
liikkeeseen vuoden aikana 412 miljoonalla eurolla 
korvaamaan 573 miljoonan euron erääntyneitä 
joukkovelkakirjalainoja.

Antolainaus

Antolainaus yleisölle ja julkisyhteisöille kasvoi 
1 prosenttia 7 882 (7 777) miljoonaan euroon. Antolainaus 
yritysasiakkaille kasvoi, kun taas antolainaus 
henkilöasiakkaille laski hieman. Uusluotonanto 
yritysasiakkaille kasvoi 51 prosenttia 895 (592) 
miljoonaan euroon ja uusluotonanto henkilöasiakkaille 
kasvoi 12 prosenttia 1 019 (913) miljoonaan euroon.

Asuntolainakanta laski hieman vuoden aikana 
5 149 (5 200) miljoonaan euroon, josta kotitalouksien 
osuus oli 3 958 (4 009) miljoonaa euroa.

Luottokanta sektoreittain

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024 Δ Osuus, %

Kotitaloudet  5 038  5 080  -42  63,9  %
Yritykset  1 639  1 461  178  20,8  %
Asuntoyhteisöt  1 162  1 159  3  14,7  %

Voittoa 
tavoittelemattomat 
yhteisöt

 31  67  -36  0,4  %

Julkiset yhteisöt  12  10  1  0,1  %
Yhteensä  7 882  7 777  105  100,0  %

Oma pääoma

Oma pääoma laski 706 (742) miljoonaan euroon. Käyvän 
arvon rahaston arvo kasvoi -17 (-29) miljoonaan euroon, ja 
kauden voitto oli 10 miljoonaa euroa. Osakkeenomistajille 
maksettiin huhtikuussa 2025 osinkoa 60 miljoonaa euroa.

Suunnattu maksuton 180 000 osakkeen osakeanti 
toteutettiin helmikuussa yhtiön osakepohjaisten 
ohjelmien palkkioiden maksamiseen. Toukokuussa 
laskettiin liikkeeseen yhteensä 105 676 ja marraskuussa 
105 070 uutta osaketta osana AktiaUna-
osakesäästöohjelmaa. Liikkeeseen laskettujen osakkeiden 
arvo kirjattiin vapaan oman pääoman rahastoon.
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Käyvän arvon rahasto

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024 Δ

Vieraan pääoman 
ehtoiset arvopaperit, 
Aktia Pankki

 -10,6  -20,5  9,9 

Vieraan pääoman 
ehtoiset arvopaperit, 
Aktia Henkivakuutus

 -7,3  -9,2  1,8 

Kassavirran suojaus, 
Aktia Pankki

 0,8  0,9  -0,1 

Yhteensä  -17,1  -28,8  11,7 

Hallinnoitavat varat

Hallinnoitavat varat (AuM) sisältävät pankin aktiivisesti 
asiakkailleen hallinnoimat ja välittämät rahastot. 
Bruttomääräiset hallinnoitavat varat sisältävät kaikki 
varat, joista Aktia saa palkkioita. 

Bruttomääräiset hallinnoitavat olivat 2,8 prosenttia 
korkeammat kuin edellisvuonna.

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024 Δ%

Bruttomääräiset 
hallinnoitavat varat

 16 628  16 181  3  %

Nettomääräiset 
hallinnoitavat varat

 13 911  13 474  3  %

AuM-kehitys (mrd. euroa)

16,2 15,7 15,9 16,3 16,6

13,5
13,0 13,2 13,5 13,9

Netto Brutto
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AuM omaisuusluokittain 31.12.2025 
(31.12.2024)  (milj. euroa)

Rahastovarallisuus  
9 654 (9 042)

Muut 1 423 
(1 447)

Täyden 
valtakirjan ja 
konsultatiivinen 
varainhoito 5 550 
(5 693)

Aktia raportoi 1.1.2025 alkaen sekä brutto- että 
nettomääräiset hallinnoitavat varat (AuM) päivitetyn 
strategiansa mukaisesti. Vertailuluvut on laskettu 
uudelleen vastaamaan päivitettyä hallinnoitavien varojen 
määritelmää 31.12.2023 alkaen.

Hallinnoitavien varojen omaisuusluokat esitetään 
bruttomääräisesti 1.1.2025 alkaen. Aiemmat 
omaisuusluokat – korolliset, osakkeet, pääomarahastot ja 
muut – on korvattu seuraavilla: täyden valtakirjan ja 
konsultatiivinen varainhoito, rahastovarallisuus sekä 
muut. Täyden valtakirjan ja konsultatiivinen varainhoito 
sisältää varainhoitosopimukset ja vakuutuskuoret. 
Rahastovarallisuus sisältää Aktia-rahastot, UI-rahastot ja 
pääomarahastot. Muut sisältää kolmannen osapuolen 
rahastot ja strukturoidut tuotteet.

Hallinnoitavat varat, brutto ja netto, määritellään 
laskentaperiaatteissa.

Taseen ulkopuoliset sitoumukset

Taseen ulkopuoliset sitoumukset, jotka koostuvat 
luottolimiiteistä, muista lainalupauksista ja 
pankkitakauksista, kasvoivat 8 prosenttia
675 (627) miljoonaan euroon.

Aktialla on keskeisiä aineettomia resursseja, joita ei 
kirjata aineettomiksi hyödykkeiksi tai taseen 
ulkopuolisiksi sitoumuksiksi. Tärkeimpiin aineettomiin 
resursseihin kuuluvat Aktian brändi ja maine, jotka on 
rakennettu useiden vuosien aikana, ammattitaitoiset 
työntekijät ja heidän erityisosaamisensa sekä strategiset 
kumppanuudet. Nämä resurssit mahdollistavat Aktian 
kilpailuedun säilyttämisen ja muodostavat keskeisen osan 
yhtiön pitkäaikaista kasvustrategiaa.
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Segmenttikatsaus
Konsernin liiketoiminta on jaettu neljään raportoivaan 
liiketoimintasegmenttiin: Varainhoito, Pankkitoiminta, 
Henkivakuutus ja Konsernitoiminnot.

Varainhoito

Segmentti sisältää varainhoitotoiminnan mukaan lukien 
Private Bankingin ja tarjoaa institutionaalisille asiakkaille 
varainhoitoa sekä laajan valikoiman sijoitustuotteita 
Aktian ja ulkoisten yhteistyökumppanien 
myyntikanavissa jaettaviksi.

• Konsernin hallinnoitavat asiakasvarat kasvoivat yli 400 
miljoonaa euroa edellisvuoden tasosta. 
Kansainvälisessä myynnissä nettomerkinnät kehittyivät 
erityisen vahvasti vuonna 2025.

• Aktia lanseerasi huhtikuussa uuden Artikla 9 
-osakerahaston, Aktia Prosperityn, osana vastuullisen 
sijoittamisen kehittämistä. Rahaston sijoitustoiminta 
keskittyy tarkoin valittuihin kestävyysteemoihin ja niitä 
tukeviin megatrendeihin.

• Varallisuudenhoidon tuotetarjooman selkeyttäminen ja 
fokusoiminen jatkui strategian mukaisesti. Aktia 
Emerging Market Corporate Bond -rahasto sulautettiin 
Aktia Emerging Market Bond+ -rahastoon ja Aktia Arvo 
Rein, Aktia Mikro Rein ja Aktia Europe Small Cap 
-rahastot sulautettiin Aktia European Smaller 
Companies -rahastoon.

• Aktia on kehittänyt kansainvälistä liiketoimintaa 
vahvistamalla yhteistyökumppaniverkostoa – 
viimeisimpänä yhdessä Alankomaissa UI-Aktian-
rahastotuotteita edustavan Oceanside Capital 
Partnersin kanssa. 

Varainhoito-segmentin tulos

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Liiketoiminnan tuotot  10,7  13,4  -20  %
Nettopalkkiotuotot  66,6  67,9  -2  %

Liiketoiminnan muut 
tuotot

 0,3  0,2  82  %

Vertailukelpoinen 
liikevoitto

 77,6  81,6  -5  %

Liiketoiminnan kulut  -56,1  -53,9  4  %
Arvonalentumiset  -70,2  — —
Liikevoitto  -48,7  27,7 —

Vertailukelpoinen 
liikevoitto  22,9  29,0  -21  %

Korkokate laski 20 prosenttia, pääasiassa matalamman 
korkotason takia. Luottokanta kasvoi 454 (352) 
miljoonaan euroon ja yleisön ja julkisyhteisöjen talletukset 
laskivat 335 (402) miljoonaan euroon.

Nettopalkkiotuotot laskivat 2 prosenttia, mikä ennen 
kaikkea johtuu poikkeuksellisen korkeista 
tapahtumakohtaisista palkkioista vertailuvuonna. 

Vertailukelpoiset liiketoiminnan kulut kasvoivat 4 
prosenttia. Kasvu johtuu pääasiassa liiketoiminnan muista 
kertaluonteisista kuluista sekä korkeammista IT-kuluista.

Taalerin varainhoitoliiketoiminnan hankintaan liittyvän 
aineettomien hyödykkeiden arvioinnin ja liikearvon 
testauksen seurauksena on tehty 70,1 miljoonan euron 
arvonalentumiset. Arvonalentumiset kirjataan 
vertailukelpoisuuteen vaikuttavina erinä. 

Pankkitoiminta

Segmentti sisältää pankkitoiminnan henkilö- ja yritys-
asiakkaat Private Bankingia lukuun ottamatta. 
Henkilöasiakkaille tarjotaan laaja valikoima rahoitus-, 
vakuutus- ja sijoituspalveluita eri kanavien kautta. 
Yritystoiminta palvelee yrityksiä ja yhteisöjä sekä 
institutionaalisia asiakkaita muissa pankkiasioissa 
kuin varainhoidossa.

• Aktia panosti merkittävästi asiakaskokemuksen 
parantamiseen, tavoitettavuuteen ja asioinnin 
sujuvoittamiseen. Panostukset kantoivat hedelmää, ja 
näkyivät asiakaskokemusta mittaavissa EPSI-
tutkimuksissa. Aktia sijoittui vahvasti toimialan 
keskitason yläpuolelle erityisesti palvelulaadussa. 
Aktian puhelinasiakaspalvelu arvioitiin myös sijoittaja-
asiakkaiden keskuudessa alan parhaaksi.

• Aktian pankkiliiketoiminnan kokonaisluottokanta pysyi 
samalla tasolla kuin edellisvuonna ja luottokannan 
kokonaismarginaali jatkoi kasvuaan. 
Asuntolainamarkkinan kehitys jatkui vaisuna. 
Yritysasiakasliiketoiminnassa osamaksu-, factoring- ja 
leasingrahoituksen kysyntä jatkui vahvana. 

• Sijoitustuotteiden myynti kasvoi merkittävästi vuoden 
aikana. Pankkiliiketoiminnan nettomyynti kasvoi 123 
(104) miljoonaan euroon.

Pankkitoiminta-segmentin tulos

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Liiketoiminnan tuotot  143,8  154,1  -7  %
Nettopalkkiotuotot  59,4  58,3  2  %

Liiketoiminnan muut 
tuotot

 0,3  0,3  3  %

Liiketoiminnan tuotot  203,5  212,7  -4  %
Liiketoiminnan kulut  -102,7  -105,8  -3  %
Arvonalentumiset  -15,6  -10,6  47  %
Liikevoitto  85,2  96,3  -11  %

Vertailukelpoinen 
liikevoitto  86,9  98,1  -11  %

Liiketoiminnan tuotot laskivat 4 prosenttia, mikä johtuu 
edellisvuodesta heikentyneestä korkokatteesta. Koko 
luottokannan asiakasmarginaalit jatkoivat kasvuaan. 
Muutosta selittää ennen kaikkea se, että asuntolaina-
kanta on sidottu 12 kuukauden euriboriin, jonka noteeraus 
vuoden lopussa oli 2,24 prosenttia, eli 0,22 prosentti-
yksikköä edellisvuoden vastaavaa ajankohtaa matalampi. 
Myös talletusten korkokulut laskivat.  

Luottokanta pysyi samalla tasolla kuin edellisvuonna ja 
oli 7 430 (7 432) miljoonaa euroa. Yritysasiakkaiden 
luottokanta kasvoi 2 797 (2 658) miljoonaan euroon, kun 
taas henkilöasiakkaiden luottokanta laski 4 633 (4 774) 
miljoonaan euroon.

Yleisön ja julkisyhteisöjen talletukset kasvoivat 
2 prosenttia edellisvuodesta 3 781 (3 698) miljoonaan 
euroon. 

Nettopalkkiotuotot olivat 2 prosenttia edellisvuotta 
korkeammat. Korteista, maksujenvälityksestä ja 
ottolainauksesta saadut nettopalkkiotuotot kasvoivat 
3 prosenttia ja antolainauksen palkkiotuotot 6 prosenttia. 
Hallinnoitavat asiakasvarat (brutto) kasvoivat 
edellisvuodesta 9 prosenttia 3 245 miljoonaan euroon.
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Liiketoiminnan vertailukelpoiset kulut laskivat 101,0 
(104,0) miljoonaan euroon lähinnä johtuen pienemmistä 
poistoista. 

Arvonalentumistappiot luotoista ja muista 
sitoumuksista kasvoivat -15,6 (-10,6) miljoonaan euroon, 
josta malliin perustuvien luottotappioiden varauksen 
(ECL) muutos oli -3,8 (-2,1) miljoonaa euroa, kun taas 
muut arvonalentumistappiot olivat -11,8 (-8,6) 
miljoonaa euroa.

Henkivakuutus

Segmentti sisältää Henkivakuutus-liiketoiminta-alueen, 
jonka toimialana on riskihenkivakuuttaminen ja joka 
hallinnoi ja tarjoaa laajan valikoiman sijoitussidonnaisia 
vakuutustuotteita Aktian ja ulkoisten yhteistyö-
kumppanien myyntikanavissa jaettavaksi. Asiakas-
vastuidensa vakuudeksi Aktia Henkivakuutus Oy:llä 
on sijoitusvarallisuutta.

• Vakuutussopimusten ja sijoitussopimusten maksutulo 
oli yhteensä 234,3 miljoonaa euroa, mikä oli yhtiön 
historian suurin.

• Rahastosidonnainen vakuutuskanta kasvoi yli 
1,5 miljardiin euroon.

• Tuloskehitys oli vakaata ja vakuutustoiminta 
kehittyi hyvin.

• Vuoden aikana jatkettiin yhtiön vakuutusjärjestelmän 
uudistamisprojektia.

Henkivakuutus-segmentin tulos

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Vakuutuspalvelutulos  12,5  19,7  -37  %

Tulos 
sijoitussopimuksista

 9,6  9,3  3  %

Tulos 
sijoitustoiminnasta

 11,3  4,5  150  %

Henkivakuutusnetto  33,4  33,5  —  %
Liiketoiminnan kulut  -11,9  -10,8  10  %
Liikevoitto  21,5  22,7  -5  %

Vertailukelpoinen 
liikevoitto  21,5  22,9  -6  %

Sijoitus- ja vakuutussopimusten myynti jatkui hyvänä, 
mikä myötävaikutti erittäin hyvään tulokseen. 
Sijoitussidonnainen vakuutuskanta kasvoi 193 miljoonaa 
euroa (15 %) vuoden aikana. 

Vakuutuspalvelun tulos oli hyvällä tasolla mutta vuotta 
2024 heikompi, mikä selittyy tappiokomponenttien sekä 
kertaluonteisten erien kasvulla vuonna 2024.

Sijoitustoiminnan tuotto oli vakaa suotuisan 
markkinakehityksen ansiosta. 

Palvelumarginaali (CSM), joka edustaa tulevia voittoja, 
joita yhtiö odottaa saavansa vakuutussopimuksista laski 
vuoden aikana 5,7 miljoonalla eurolla. Vuoden aikana 
palvelumarginaalista purettiin 7,2 miljoonaa euroa 
tarjottujen vakuutuspalvelujen tuloslaskelman kautta, kun 
taas vakuutusten uusmyynti kasvatti marginaalia 11,2 
miljoonalla eurolla. Muut vaikutukset, sekä muuttuneet 
vakuutustekniset oletukset sekä kuluoletukset laskivat 
marginaalia 9,6 miljoonalla eurolla.

Vakavaraisuusaste laski 178,9 (184,6) prosenttiin. Laskun 
taustalla ovat ennen kaikkea siirtymäsäännöksen 
suunnitelmallinen heikkeneminen sekä eräät muut 
vakuutusmatemaattiset oletukset.

Konsernitoiminnot

Konsernitoiminnot koostuvat konsernin keskitetyistä 
toiminnoista. Yksiköt hoitavat konsernin rahoituksen ja 
likviditeetin hallinnan sekä tukevat muita 
liiketoimintasegmenttejä myynti-, IT- ja tuotetuen sekä 
-kehityksen kanssa. Konsernitoiminnot vastaavat myös 
riskien ja talouden seurannasta ja valvonnasta.

Konsernitoiminnot-segmentin tulos

(milj. euroa) 2025 2024 Δ%

Liiketoiminnan tuotot  -7,3  -7,9  -8  %
Liiketoiminnan kulut  -26,0  -19,4  34  %
Arvonalentumiset  —  -25,0 —
Liikevoitto  -33,2  -52,4  -37  %

Vertailukelpoinen 
liikevoitto  -25,3  -25,9  -2  %

Liiketoiminnan tuotot kasvoivat pääasiassa liikkeeseen 
laskettuihin arvopapereihin liittyvien pienempien 
palkkiokulujen vuoksi. 

Liiketoiminnan kulut ovat nettolukuja 
liiketoimintasegmenteille allokoitujen kulujen jälkeen. 
Vertailukelpoiset bruttokulut kasvoivat 1 prosentin 104,9 
(103,5) miljoonaan euroon pääasiassa IT-kulujen kasvun 
vuoksi. Henkilöstökulut pysyivät ennallaan, kun taas 
liiketoiminnan muut kulut laskivat hieman. Vertailu-
kelpoisuuteen vaikuttavia bruttokuluja kirjattiin vuoden 
aikana 10,7 (3,8) miljoonaa euroa.

Vertailukaudella kirjattiin IT-järjestelmistä 25,0 miljoonan 
euron arvonalentumistappiot. Arvonalentuminen 
kirjattiin vertailukelpoisuuteen vaikuttavana eränä.
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Konsernin segmenttiraportointi

(milj. euroa) Varainhoito Pankkitoiminta Henkivakuutus Konsernitoiminnot Muut & eliminoinnit Konserni yhteensä

Tuloslaskelma 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Korkokate  10,7  13,4  143,8  154,1  —  —  -15,9  -16,2  0,2  0,7  138,8  152,0 
Nettopalkkiotuotot  66,6  67,9  59,4  58,3  —  —  7,3  6,3  -8,6  -8,2  124,6  124,3 
Henkivakuutusnetto  —  —  —  —  33,4  33,5  —  —  -2,8  -3,3  30,6  30,2 
Muut tuotot  0,3  0,2  0,3  0,3  —  —  1,4  2,1  -0,3  -0,3  1,8  2,2 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  77,6  81,6  203,5  212,7  33,4  33,5  -7,3  -7,9  -11,5  -11,1  295,8  308,8 
Henkilöstökulut  -19,4  -19,5  -17,0  -15,8  -2,7  -2,8  -43,5  -42,4  —  —  -82,5  -80,5 
Muut kulut 1  -36,7  -34,3  -85,7  -90,0  -9,2  -8,0  17,5  22,9  11,4  11,4  -102,7  -98,1 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -56,1  -53,9  -102,7  -105,8  -11,9  -10,8  -26,0  -19,4  11,4  11,4  -185,2  -178,6 
Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä ja liikearvosta  -70,1  —  —  —  —  —  —  -25,0  —  —  -70,1  -25,0 
Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  -0,2  —  -15,6  -10,6  —  —  0,0  0,0  —  —  -15,8  -10,6 
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta  —  —  —  —  —  —  —  —  0,1  0,1  0,1  0,1 
Liikevoitto  -48,7  27,7  85,2  96,3  21,5  22,7  -33,2  -52,4  0,0  0,3  24,9  94,6 

Vertailukelpoinen liikevoitto  22,9  29,0  86,9  98,1  21,5  22,9  -25,3  -25,9  0,0  0,3  106,0  124,5 

(milj. euroa) Varainhoito Pankkitoiminta Henkivakuutus Konsernitoiminnot Muut & eliminoinnit Konserni yhteensä

Tase 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024

Käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat  0,0  0,0  —  —  1 864,2  1 695,8  865,9  906,3  —  —  2 730,1  2 602,1 
Käteiset varat  —  —  0,5  0,5  —  —  76,2  64,9  —  —  76,6  65,3 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  —  —  —  —  36,4  37,5  367,8  388,5  —  —  404,3  425,9 
Lainat ja muut saamiset  479,1  404,1  7 430,1  7 431,5  19,9  12,6  473,8  520,8  -32,9  -10,8  8 370,0  8 358,2 
Muut varat  -17,1  51,4  92,3  64,4  111,5  110,1  282,5  324,3  -70,0  -97,5  399,2  452,7 
Varat yhteensä  462,0  455,5  7 522,8  7 496,4  2 032,0  1 856,0  2 066,2  2 204,6  -102,9  -108,3  11 980,2  11 904,3 

Talletukset  335,1  402,1  3 971,3  3 865,4  —  —  250,7  415,4  -32,9  -10,8  4 524,2  4 672,2 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat  —  —  —  —  —  —  4 302,4  3 979,2  —  —  4 302,4  3 979,2 
Muut rahoitusvelat 2  —  —  —  —  54,9  53,6  176,8  374,9  —  —  231,6  428,5 
Velat vakuutustoiminnasta  —  —  —  —  1 845,3  1 691,4  —  —  —  —  1 845,3  1 691,4 
Muut velat  34,0  67,2  59,4  57,7  28,5  26,7  272,4  290,4  -23,3  -50,8  371,0  391,1 
Velat yhteensä  369,1  469,3  4 030,7  3 923,1  1 928,7  1 771,7  5 002,3  5 059,9  -56,2  -61,6  11 274,5  11 162,4 

1 Keskeisten toimintojen nettokustannukset allokoidaan Konsernitoiminnoista liiketoimintasegmentteihin Varainhoito, Pankkitoiminta ja Henkivakuutus. Tämä kustannusallokaatio sisältyy segmenttien muihin kuluihin.
2 Sisältää velat keskuspankeille, velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla, muut velat luottolaitoksille ja muut velat yleisölle ja julkisyhteisöille.

Segmenttien neljännesvuosittaiset luvut esitetään myöhemmin raportissa.
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Vakavaraisuus ja solvenssi
Vakavaraisuus

Aktia Pankki -konsernin vakavaraisuus kattaa Aktia Pankki Oyj:n ja kaikki sen tytäryhtiöt lukuun ottamatta Aktia 
Henkivakuutus Oy:tä.

Pankkikonsernin ydinpääoman suhde kasvoi 12,6 (12,0) prosenttiin, mikä on 4,0 prosenttiyksikköä yli 
vähimmäisvaatimuksen. Parannus selittyy ydinpääoman kasvulla ja riskipainotettujen saamisten vähentymisellä.

Ydinpääoma (CET1) kasvoi vuoden aikana, johtuen pääasiassa arvonnousuista käyvän arvon rahastossa ja sijoitetun 
vapaan oman pääoman rahastossa. Joulukuun arvonalentumiset pienensivät aineettomiin hyödykkeisiin ja liikearvoon 
liittyviä CET1-vähennyseriä, mikä tarkoitti, että pankkikonsernin negatiivisella tuloksella oli vain marginaalinen vaikutus 
CET1-pääomaan. 

Vuoden 2025 viimeisen neljänneksen aikana käytiin aktiivista vuoropuhelua Finanssivalvonnan kanssa liittyen Aktian 
hakemukseen koskien uusien sisäisten luottoriskimallien (IRB-mallien) käyttöönottoa. Aktia odottaa, että keskustelut 
voidaan saattaa päätökseen vuoden 2026 ensimmäisen vuosipuoliskon aikana. Yhtiö ennakoi, että riskipainot nousevat, 
mikä laskisi ydinpääoman suhdetta (CET1). Ydinpääoman suhteen taso pysyy kuitenkin Aktian tavoitteiden mukaisena, 
eli 2–4 prosenttiyksikköä viranomaisten asettaman vähimmäisvaatimuksen yläpuolella.

Riskipainotetut saamiset vähenivät CRR3:n astuttua voimaan vuoden 2025 alussa. Muutos liittyi erityisesti yritys- ja 
yksityisasiakkaiden lainakantoihin sekä operatiivisiin riskeihin. Vuoden 2025 kolmannen neljänneksen aikana 
yrityslainakannan riskipainotukset siirtyivät laajalti F-IRB-menetelmästä standardimalliin, mikä puolestaan lisäsi 
riskipainotettuja saamisia.

Vakavaraisuus, % 31.12.2025 31.12.2024

Ydinpääoman suhde  12,6  12,0 
Omien varojen suhde  17,3  16,6 

Vähimmäisomavaraisuusaste (LR) nousi hieman ensisijaisen pääoman kasvun myötä. 

Vähimmäisomavaraisuusaste
(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024

Ensisijainen pääoma  484,2  465,6 
Vastuut yhteensä  10 015,5  10 020,3 
Vähimmäisomavaraisuusaste, %  4,8  %  4,6  %

Oman pääoman ja MREL-kelpoisten velkojen määrä ylitti selvästi vähimmäisvaatimukset. MREL-vaade oli 7,83 (7,90) 
prosenttia vähimmäisomavaraisuusasteen vastuiden määrästä ja 20,50 (21,00) prosenttia kokonaisriskin määrästä. 
Rahoitusvakausvirasto ilmoitti 25.3.2025 laskevansa Aktian MREL-vaatimusta hieman, koska Finanssivalvonta alensi 
Aktian harkinnanvaraista puskurivaatimusta (pilari 2) vuoden 2024 kolmannella neljänneksellä.

MREL-vaade (milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024

Kokonaisriski (TREA)  3 378,9  3 413,3 
  josta MREL-vaade  692,7  688,7 
Vähimmäisomavaraisuuden vastuut (LRE)  10 015,5  10 020,3 
  josta MREL-vaade  784,2  791,6 
MREL-vaade  784,2  791,6 

Ydinpääoma (CET1)  426,6  407,9 
AT1-instrumentit  57,7  57,7 
Tier 2 -instrumentit  101,8  99,9 
Muut velat  1 327,9  1 411,9 
Yhteensä  1 913,9  1 977,4 

Yhteenlaskettu pääomavaade

Lisäpääomavaatimukset

31.12.2025 (%)
Pilari 1 -

vaade
Pilari 2 -

vaade

Kiinteä 
lisäpääoma

vaatimus

Muuttuva 
lisäpääoma

vaatimus
Järjestelmä

riski Yhteensä

Ydinpääoma (CET1)  4,50  %  0,56  %  2,50  %  0,04  %  1,00  %  8,60  %
Ensisijainen lisäpääoma (AT1)  1,50  %  0,19  %  1,69  %
Toissijainen pääoma (T2)  2,00  %  0,25  %  2,25  %
Yhteensä  8,00  %  1,00  %  2,50  %  0,04  %  1,00  %  12,54  %

Aktian pääomapuskuri suhteessa ydinpääoman (CET1) sääntelynmukaiseen vähimmäisvaatimukseen on kasvanut 
kauden aikana merkittävästi CET1-pääoman kasvun ansiosta. Puskuri kasvoi 21,9 miljoonalla eurolla 3,31 prosentista 4,02 
prosenttiin riskipainotetuista saamisista. Finanssivalvonta on antanut Aktialle indikatiivisen pääomasuosituksen (Pilari 2 
-ohjeistus, P2G), 1 prosenttia RWA:sta. P2G astui voimaan 23.10.2023.

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 24

Hallituksen toimintakertomus | Kestävyysraportti | Tilinpäätös



Solvenssi
Henkivakuutustoiminnassa noudatetaan Solvenssi II -direktiiviä, jonka mukaan vakuutusvelka arvostetaan markkina-
arvoon. Solvenssi II:n puitteissa yhtiö laskee vakavaraisuusvaateen (SCR eli Solvency Capital Requirement) ja 
vähimmäisvakavaraisuusvaateen (MCR eli Minimum Capital Requirement) sekä identifioi käytettävissä olevan 
vakavaraisuuspääoman. Aktia Henkivakuutus Oy käyttää Finanssivalvonnan luvan mukaisesti SCR:n standardikaavaa ja 
ottaa vakavaraisuuspääoman laskennassa huomioon direktiivin vakuutusvelkaa koskevan siirtymäsäännön.

Vakavaraisuusasteen virallinen luku (siirtymäsäännöillä) oli 5,7 prosenttiyksikköä matalampi kuin edellisvuonna, mutta 
vakavaraisuusaste ilman siirtymäsääntöjä pysyi miltei samana.

Pääomavaatimus kasvoi edellisvuodesta tason, kuten myös hyväksiluettavan pääoman määrä. Pääomavaatimuksen 
komponenteista markkinariskikomponentti kasvoi, kun henkivakuutusriskin komponentti väheni. 

Sijoitussidonnainen salkku kasvoi sekä hyvästä uusmyynnistä että suotuisasta markkinakehityksestä johtuen.

Solvenssi II Siirtymäsäännöillä Ilman siirtymäsääntöjä

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024

MCR  24,5  24,6  25,9  25,5 
SCR  97,8  94,2  103,7  101,0 
Hyväksyttävä oma varallisuus  175,0  174,0  154,3  150,3 

Vaka-
varaisuusaste, %  178,9  %  184,6  %  148,7  %  148,8  %
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Konsernin riskit
Olennaiset riskialueet ovat pankkitoiminnan luotto-, korko- 
ja maksuvalmiusriskit sekä henkivakuutustoiminnan 
korkoriski, muut markkinariskit ja vakuutustekniset riskit. 
Liiketoimintariskit ja operatiiviset riskit koskevat kaikkea 
toimintaa.

Määritelmät ja periaatteet pääoma- ja riskienhallinnasta  
löytyvät liitteestä K2 Konsernin riskienhallinta ja Pillar III 
Report -raportista, joka on julkaistu englanniksi 
osoitteessa www.aktia.com.

Pankki- ja varainhoitotoiminta
Luottoriskit

Aktian luottokanta on hajautettu henkilöasiakkaiden ja 
yritysvastapuolten kesken. Henkilöasiakasluottokanta 
koostuu pääosin asuin- tai kiinteistövakuudellisista 
luotoista. Yritysluottokanta koostuu pienistä ja 
keskisuurista yrityksistä, joista merkittävällä osalla on 
kiinteistövakuuksia. Luottokannan kasvu tulee pääasiassa 
leasingvastuista.

Henkilöasiakkaiden maksukyvyttömät vastuut ovat 
kasvaneet maltillisesti vuoden aikana; maksukyvyttömät 
vastuut lisääntyivät ensimmäisellä vuosipuoliskolla, mutta 
vakiintuivat ja vähenivät toisella vuosipuoliskolla. 
Yritysasiakkaiden maksukyvyttömien vastuiden kasvu 
johtuu rajallisesta määrästä maksukyvyttömiä 
vastapuolia; vakuudet rajoittavat odotettujen 
luottotappioiden (ECL) kasvua.

Pankin vakuudet ovat turvaavalla tasolla. Hyvän 
takaisinmaksukyvyn lisäksi asianmukaisten vakuuksien 
käyttö on keskeinen osa pankin luotonantoa. Riittävät 
vakuudet pienentävät mahdollisia tappioita 
maksukyvyttömyystilanteissa. Suurin osa 
yksityisasiakkaiden luotoista on myönnetty turvaavin 
vakuuksin, kun yritysluotonmyönnössä osa luotoista 
myönnetään ilman täysiä vakuuksia korkean 
luottokelpoisuuden vastapuolille.

Takaisinmaksukyky on osalla henkilöasiakkaista 
edelleen heikentynyt. Sekä lyhennysvapaiden että 
lainanhoitojoustojen määrä pysyi vakaalla tasolla. Alle 90 
päivää erääntyneiden vastuiden määrä on historiallisella 
tasollaan, kun taas yli 90 päivää erääntyneiden vastuiden 
määrä on hieman kasvanut. Haastava makrotaloudellinen 
tilanne jatkuu, mutta laskeneiden korkojen odotetaan 
asteittain vahvistavan asiakkaiden takaisinmaksukykyä.

Kiinteistövakuudellinen luottokanta jaettuna 
luototusasteen (LTV:n) mukaan 31.12.2025

Alle 50 %  83  %
50–70 %  13  %
70–90 %  2  %
Yli 90 %  1  %

Prosenttiosuudet taulukossa kuvaavat vastuun relevanttia osuutta 
LTV:n laskennassa, eivät koko vastuumäärää.

Erääntyneet luotot (brutto) viivästyksen pituuden ja 
ECL-vaiheiden mukaan

(milj. euroa) 31.12.2025

Vrk Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

≤ 30  16,6  29,3  11,3  57,3 
josta kotitaloudet  13,1  26,2  10,1  49,5 

> 30 ≤ 90  —  11,9  15,6  27,5 
josta kotitaloudet  —  8,7  13,6  22,3 

> 90  —  11,9  82,0  93,9 
josta kotitaloudet  —  0,3  64,3  64,6 

(milj. euroa) 31.12.2024

Vrk Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

≤ 30  33,1  33,4  10,5  76,9 
josta kotitaloudet  20,5  28,3  9,1  57,9 

> 30 ≤ 90  —  11,2  11,3  22,5 
josta kotitaloudet  —  10,4  9,7  20,1 

> 90  0,2  1,3  70,1  71,6 
josta kotitaloudet  0,1  1,2  59,7  61,0 

Maksuviiveet raportoidaan pisimmän viiveen mukaisesti, eikä 
vakavaraisuusasetuksen mukaan laskettujen maksuviiveiden mukaan. 
Kaikki vakavaraisuusasetuksen mukaiset yli 90 päivän viiveet ovat 
maksukyvyttömiä ja raportoidaan vaiheessa 3.

Luottovastuut (sis. taseen ulkopuoliset erät) 
maksukyvyttömyyden todennäköisyyden (PD) 
mukaan

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024

Henkilöasiakkaat
PD-luokat A  4 247,7  4 306,5 
PD-luokat B  927,1  834,5 
PD-luokat C  147,4  184,9 
Maksukyvyttömät  150,4  144,8 

Kirjanpitoarvo ennen 
tappiovarausta (ECL)

 5 472,6  5 470,7 

Tappiovaraus (ECL)  -27,0  -24,0 
Kirjanpitoarvo  5 445,6  5 446,7 

Yritysasiakkaat ja muut
PD-luokat A  2 973,2  2 795,5 
PD-luokat B  116,3  94,2 
PD-luokat C  19,5  15,8 
Maksukyvyttömät  39,3  23,5 

Kirjanpitoarvo ennen 
tappiovarausta (ECL)

 3 148,2  2 929,0 

Tappiovaraus (ECL)  -23,3  -14,8 
Kirjanpitoarvo  3 124,9  2 914,3 

PD-luokkien A, B ja C raportointi pankin luokittelumenetelmien 
mukaisesti. Maksukyvyttömien vastuiden PD on 100 prosenttia. 
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Operatiiviset riskit

Operatiivisia riskejä esiintyy kaikilla liiketoiminnan 
alueilla. Aktian palveluissa on ollut vuoden aikana 
häiriöitä. Suurin osa häiriöistä ratkaistiin nopeasti ja vain 
muutama häiriö vaikutti asiakkaisiin esimerkiksi siten, 
että digitaaliset palvelukanavat eivät olleet käytettävissä. 
Vuoden 2025 viimeisen neljänneksen aikana Aktia sai 
Tietosuojavaltuutetulta 865 000 euron suuruisen 
seuraamusmaksun tietoturvapuutteista vahvan sähköisen 
tunnistamisen palvelussa. Aktia on valittanut 
päätöksestä. Aktia työskentelee aktiivisesti kyberuhkien 
ja talousrikollisuuden torjumiseksi (AML/CFT), ja pankin 
suorat taloudelliset tappiot ovat pysyneet alhaisella 
tasolla.

Markkinariskit

Markkinariski sisältää korkoriskin, luottomarginaaliriskin, 
valuuttariskin, osakeriskin ja kiinteistöriskin. 
Likviditeettisalkun merkittävin markkinariski on 
luottomarginaaliriski, kun taas rahoitustaseessa 
korkoriski on merkittävin. Luottomarginaaliriski on 
merkittävin riskikomponentti pankin sisäisessä 
markkinariskimallissa, jolla mitataan likviditeettisalkun 
laajan tuloslaskelman kautta arvostettavien 
instrumenttien käyvän arvon markkinariskiä. Salkku on 
korkosuojattu, mikä pitää salkun korkoriskin selvästi 
asetetun limiitin alapuolella.

Pankkitoiminta

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024 Δ
Markkina-arvo  865,1  894,7  -29,6 

Korkoriski ylöspäin  5,0  3,7  1,3 
Korkoriski alaspäin  -6,0  -6,8  0,8 
Luottomarginaaliriski  6,2  9,2  -3,0 
Valuuttariski  1,5  1,6  -0,1 
Osakeriski  5,5  6,6  -1,1 

Riskien suora summa  18,2  21,2  -2,9 
Hajautusvaikutus  -5,6  -5,3  -0,3 
Sisäinen vertailuluku  12,7  15,9  -3,2 
Sisäinen limiitti  22,0  18,0  4,0 

Pankkitoiminnan likviditeettisalkun 
luottoluokituksen jakauma 31.12.2025 

Aaa, 69,8 %

Aa1–Aa3, 
8,2 %

A1–A3, 
13,5 %

Baa1–Baa3, — %

Kotimaiset kunnat, ei 
luottoluokitusta, 1,8 % Muut, ei 

luottoluokitusta, 
6,6 %

Osake- ja kiinteistöaltistumat; pankkitoiminnassa ei 
harjoiteta osakekauppaa kaupankäyntitarkoituksessa. 
Toimintaan liittyvät osakesijoitukset olivat yhteensä 10 
(10) miljoonaa euroa. Pankkitoiminnan 
kokonaisvaluuttariski oli 7 (7) miljoonaa euroa. 
Pankkitoiminnalla ei ollut kiinteistöomistuksia.

Likviditeettiriskit

Likviditeettireservi pysyi hyvällä tasolla. Kaikki 
joukkovelkakirjalainat täyttivät keskuspankkirahoituksen 
kriteerit.

Likviditeettireservi, markkina-
arvo
(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024

Kassa ja rahavarat 
keskuspankeissa

 658  520 

Valtion, keskuspankkien tai 
kansainvälisten kehityspankkien 
liikkeeseen laskemat tai takaamat 
velkakirjat

 198  197 

Kuntien tai julkisen sektorin 
liikkeeseen laskemat tai takaamat 
velkakirjat

 19  20 

Liikkeeseen lasketut vakuudelliset 
joukkovelkakirjalainat (covered 
bonds)

 450  593 

Rahoituslaitosten liikkeeseen 
laskemat velkakirjat

 50  — 

Yritysten liikkeeseen laskemat 
velkapaperit (yritystodistus)

 30  — 

Yhteensä  1 404  1 330 
josta LCR-kelpoisia  1 324  1 330 

Muut likviditeettiä lisäävät toimet

Päivänsisäinen luottolimiitti 
keskuspankista (käyttämätön)

 200  100 

Likviditeettireservi ja muut 
likviditeettiä lisäävät toimet 
yhteensä

 1 604  1 430 

Tärkeimmät likviditeettiriskin mittarit ovat 
maksuvalmiusvaatimus (LCR), joka mittaa lyhyen 
aikavälin likviditeettiriskiä, ja pysyvän varainhankinnan 
vaatimus (NSFR), joka mittaa pitkän aikavälin 
likviditeettiriskiä.

Likviditeettiriskimittarit 31.12.2025 31.12.2024

LCR %  212  %  214  %
NSFR %  117  %  124  %
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Henkivakuutustoiminta

Henkivakuutustoiminnan sijoitussalkun markkina-arvo 
on vähentynyt 26 miljoonaa euroa edellisestä 
vuodenvaihteesta. Salkku kattaa korkosidonnaisen 
vakuutuskannan vastuuvelan ja koostuu pääosin 
korkosijoituksista. Salkkuun sisältyy myös osakkeita ja 
vaihtoehtoisia sijoituksia, kuten kiinteistöjä, jotka ovat 
yksi suurimmista omaisuuslajeista. 

Salkun kiinteistöt sijaitsevat pääosin 
pääkaupunkiseudulla ja muissa Etelä-Suomen 
kasvukeskuksissa, ja ne on vuokrattu enimmäkseen 
pitkäaikaisilla sopimuksilla.

Aktia Henkivakuutus, sijoitussalkun allokaatio

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024

Osakesijoitukset  12,3  2,7  %  11,8  2,5  %
Eurooppa  1,5  0,3  %  1,4  0,3  %
Suomi  0,6  0,1  %  0,5  0,1  %
Yhdysvallat  8,6  1,9  %  8,5  1,8  %
Japani  0,7  0,2  %  0,7  0,1  %
Kehittyvät markkinat  0,8  0,2  %  0,7  0,1  %
Korkosijoitukset  287,7  63,4  %  306,2  63,9  %
Valtionobligaatiot  76,2  16,8  %  87,1  18,2  %

Joukkovelkakirjat, 
pankki ja rahoitus

 20,7  4,6  %  26,3  5,5  %

Joukkovelkakirjat, muut 
yritykset 1

 136,9  30,2  %  133,9  27,9  %

Kasvumarkkinat 
(rahastoja)

 33,3  7,3  %  36,0  7,5  %

High yield (rahastoja)  19,0  4,2  %  22,2  4,6  %
Muut rahastot  1,6  0,4  %  0,7  0,2  %

Vaihtoehtoiset 
sijoitukset  24,3  5,4  %  28,5  5,9  %

Private Equity yms.  19,4  4,3  %  23,1  4,8  %
Infrastruktuurirahastot  4,9  1,1  %  5,5  1,1  %
Kiinteistöt  93,3  20,6  %  95,4  19,9  %
Suorat omistukset  75,3  16,6  %  78,0  16,3  %
 Rahastot  17,9  3,9  %  17,4  3,6  %
Rahamarkkina  30,5  6,7  %  33,8  7,0  %
Johdannaiset  -14,4  -3,2  %  -9,0  -1,9  %
Käteisvarat  19,8  4,4  %  12,5  2,6  %
Yhteensä  453,4  100,0  %  479,2  100,0  %

1 Sisältää pääomalainan Alandialle 

Henkivakuutustoiminnan suorien korkosijoitusten 
luottoluokitusten jakauma 31.12.2025

(pl. korkorahastot, kiinteistö-, osake- ja vaihtoehtoiset sijoitukset)

Aaa
3,1 %

Aa1–Aa3
29,3 %

A1–A3
22,0 %

Baa1–Baa3
14,4 %

Alandia-
pääomalaina
20,5 %

Muut, ei 
luottoluokitusta
10,7 %

Korkoriski on suurin vakuutussopimusvelkaan liittyvä 
markkinariski. Muiden markkinariskien merkitys on 
vähäinen. Henkivakuutustoiminnan sijoitussalkku altistuu 
myös luottomarginaaliriskille, osakeriskille, 
kiinteistöriskille sekä valuutta- ja keskittymäriskille.

Konsernin sisäisessä pääomalaskelmassa yhtiön suurin 
markkinariskialtistus on osakeriski, joka syntyy Aktia 
Henkivakuutuksen osakeomistuksen mahdollisesta arvon 
laskusta sekä sen riskiosuudesta asiakkaiden 
omistuksissa sijoitussidonnaisten vakuutusten kautta. 
Myös riski, joka muodostuu kiinteistöomistusten arvon 
laskemisesta, on merkittävä.

Henkivakuutustoiminnan sijoitussalkun ja 
vakuutustoiminnan velkojen riskiherkkyys lasketaan 
stressiskenaarion avulla, joka johdetaan eri riskitekijöiden 
historiallisesta 99,5-prosentiilistä. Alla olevassa 
taulukossa vaikutusta salkkuun ja vastuuvelkaan on 
kuvattu erikseen. Kun riskit ja hajautusvaikutus on 
laskettu yhteen, sisäinen vertailuluku on 87,2 (80,6) 
miljoonaa euroa, joka on selvästi alle 100 (100) miljoonan 
euron limiitin. Limiitti oli 31.12.2025 jälleen 100 miljoonaa 
euroa, sen ollessa 120 miljoonaa euroa tiettyinä 
ajanjaksoina vuonna 2025.

Henkivakuutustoiminnan operatiivisia riskejä hallitaan 
konsernin yleisen mallin mukaisesti.
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Henkivakuutustoiminta Sijoitussalkku Velat vakuutustoiminnasta Yhteensä

(milj. euroa) 31.12.2025 31.12.2024 Δ 31.12.2025 31.12.2024 Δ 31.12.2025 31.12.2024 Δ
Markkina-arvo  1 971,9  1 792,3  179,6  -1 792,3  -1 619,2  -173,1  179,6  161,1  18,5 

Korkoriski ylöspäin  99,0  94,2  4,8  -82,3  -84,0  1,7  16,6  10,1  6,5 
Korkoriski alaspäin  -94,7  -123,8  29,1  88,6  119,7  -31,1  -6,1  -4,1  -2,0 
Luottomarginaaliriski  57,4  60,3  -2,9  -41,9  -40,2  -1,6  15,6  20,1  -4,5 
Valuuttariski  151,9  174,7  -22,8  -134,4  -155,3  20,9  17,4  19,4  -1,9 
Osakeriski  427,7  468,0  -40,3  -387,8  -422,7  34,9  39,9  45,3  -5,4 
Kiinteistöriski  31,2  32,9  -1,7  -5,0  -6,2  1,2  26,2  26,7  -0,6 

Riskien suora summa  767,1  830,1  -62,9  -651,4  -708,5  57,1  115,7  121,6  -5,8 
Hajautusvaikutus              -28,6  -20,8  -7,8 
Korreloitu summa              87,2  100,8  -13,6 
Sisäinen vertailuluku              87,2  80,6  6,5 
Sisäinen limiitti              100,0  100,0  — 
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Strateginen kasvuohjelma ja pitkän 
aikavälin taloudelliset tavoitteet
Aktian kasvustrategian ytimessä on kiihdyttää matkaa 
ainutlaatuiseksi, johtavaksi varainhoitajaksi, jolla on 
vahvat juuret pankkiliiketoiminnassa. Toteutuksen 
vauhdittamiseksi lanseerattiin Momentum-kasvuohjelma, 
jonka painopiste on varallisuudenhoidon orgaanisessa 
kasvussa. Aktialla on vahva asiakaspohja ja korkea 
asiakastyytyväisyys Premium- ja Private Banking -
ydinsegmenteissä, mikä kertoo henkilökohtaisen 
neuvonnan ja laadukkaiden tuotteiden merkityksestä.

Strategiakaudella 2025–2029 painopiste on Premium-, 
Private Banking- ja pk-yritysasiakkaissa sekä 
institutionaalisissa asiakkaissa, etenkin kansainvälisissä 
asiakkaissa. Tavoitteena on kasvu ja huipputason 
asiakaskokemus, jota tukevat tehokkaat prosessit ja 
jatkuvat digitaaliset investoinnit. Momentum-ohjelman 
odotetaan tuovan vuotuisen, noin 7 miljoonan euron 
positiivisen vaikutuksen liikevoittoon vuoden 2025 
loppuun mennessä, ja kumulatiivisesti noin 20 miljoonan 
euron kasvun vuoden 2026 loppuun mennessä. Vuoden 
2025 lopussa vuotuisen vaikutuksen odotetaan olevan 
noin 12 miljoonaa euroa. Ohjelma etenee suunnitelman 
mukaisesti, mikä näkyy uusina asiakkuuksina, 
hallinnoitavien varojen kasvuna ja parantuneena 
tehokkuutena.

Aktian pitkän aikavälin tavoitteet ulottuvat vuoteen 2029. 
Tavoitteena on yli 15 prosentin vertailukelpoinen oman 
pääoman tuotto (ROE), yli 25 miljardin euron 
bruttomääräiset hallinnoitavat varat orgaanisen kasvun 
kautta sekä yli 5 prosentin vuotuinen orgaaninen 
palkkiotuottojen kasvu.

Pääoma- ja osinkopolitiikka:

Aktian pääomapolitiikan mukaan tavoitteena on 
ydinpääoman suhde (CET1) 2–4 prosenttiyksikköä yli 
viranomaisvaateen.

Aktian aikomuksena on jakaa osakkeenomistajilleen noin 
60 prosenttia tilikauden voitosta. 

Lisäksi ylimääräinen pääoma voidaan jakaa 
osakkeenomistajille esimerkiksi ylimääräisten osinkojen 
tai osakkeiden takaisinostojen kautta.
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Muut tiedot
Luottoluokitus

Moody’s Ratings vahvisti 24.9.2025 Aktia Pankki Oyj:n 
pitkäaikaisen varainhankinnan luokitukseksi A2 ja 
lyhytaikaisen varainhankinnan luokitukseksi P-1. Samalla 
Moody’s muutti Aktian näkymät vakaista negatiivisiksi. 
Moody’sin luokitus Aktian vakuudellisille 
joukkovelkakirjalainoille (Covered Bonds) on Aaa.

S&P Global Ratings vahvisti 18.9.2025 Aktia Pankki Oyj:n 
pitkäaikaisen varainhankinnan luokitukseksi A- ja 
lyhytaikaisen varainhankinnan luokitukseksi A-2. Samalla 
S&P muutti Aktian näkymät vakaista negatiivisiksi. 

Pitkä-
aikainen 

varain-
hankinta

Lyhyt-
aikainen 

varain-
hankinta Näkymät

Covered 
Bonds

Moody's A2 P-1 negatiiviset Aaa
S&P Global A- A-2 negatiiviset -

Lähipiiri

Lähipiiri käsittää Aktian tytäryhtiöt ja osakkuusyritykset, 
määräävässä asemassa olevat osakkeenomistajat ja 
johtavassa asemassa olevat avainhenkilöt ja näiden 
perheenjäsenet sekä yritykset, joissa johtavassa 
asemassa olevalla avainhenkilöllä on määräysvalta. Aktian 
avainhenkilöitä ovat hallituksen jäsenet, toimitusjohtaja, 
toimitusjohtajan sijainen sekä muut johtoryhmän jäsenet.

Lähipiiritietoja kuvataan tarkemmin liitetiedoissa K43 
ja E42.

Henkilöstö

Kokopäiväisten työntekijöiden määrä oli joulukuun 
lopussa 825 (31.12.2024; 847). Kokopäiväisten henkilöiden 
keskimääräinen lukumäärä oli 853 (1.1.–31.12.2024; 846).

Osakepääoma ja osakkeiden määrä

Aktia Pankki Oyj:n osakepääoma on 170 miljoonaa 
euroa. Aktian osakkeiden lukumäärä oli joulukuun 2025 
lopussa 73 372 442 (31.12.2024; 72 981 696).

Rekisteröityjen omistajien kokonaislukumäärä oli 
44 318 (31.12.2024; 41 964). Osakkeista 7,98 prosenttia oli 
ulkomaisessa omistuksessa. Konsernin omien 
osakkeiden omistus 31.12.2025 oli 48 876 (31.12.2024; 
70 690) osaketta.

Pörssiarvo kauden viimeisen kauppapäivän lopussa 
30.12.2025 oli noin 910 miljoonaa euroa. Osakkeen 
päätöskurssi 30.12.2025 oli 12,40 euroa. Korkeimmillaan 
osakkeella käytiin kauppaa kauden aikana 12,40 eurolla ja 
alimmillaan 8,69 eurolla. Osakkeen keskimääräinen 
päivittäinen vaihto tammi–joulukuussa 2025 oli 941 757 
euroa tai 91 731 osaketta. 

(milj. euroa) Osakkeet
Osake-

pääoma

Sijoitetun 
vapaan 

pääoman 
rahasto

1.1.2024  72 644 887  169,7  144,2 
Osakeanti 15.2.2024  152 000  —  1,4 
Osakeanti 16.5.2024  79 642  —  0,7 
Osakeanti 20.11.2024  105 167  —  0,9 
Muut muutokset  —  —  0,9 
31.12.2024  72 981 696  169,7  148,0 
Osakeanti 20.2.2025  180 000  —  1,8 
Osakeanti 20.5.2025  105 676  —  0,9 
Osakeanti 20.11.2025  105 070  —  1,0 
Muut muutokset  —  —  0,2 
31.12.2025  73 372 442  169,7  151,9 

Aktia Pankki Oyj:n kannustinohjelmat 
vuonna 2025

Aktia Pankki Oyj:n hallitus päätti jatkaa yhtiön vuonna 
2018 käynnistämää AktiaUna-osakesäästöohjelmaa sekä 
perustaa uuden pitkän aikavälin osakepohjaisen 
kannustinjärjestelmän ja niin sanotun bridge-järjestelmän. 
Kannustinohjelmista julkaistiin pörssitiedote 26.2.2025.

AktiaUna-osakesäästöohjelman tarkoituksena on 
kannustaa työntekijöitä sijoittamaan Aktian osakkeisiin 
ja vahvistaa sitoutumista yhtiöön. Aktian noin 850 
työntekijällä on mahdollisuus säästää 2–6 prosenttia 
palkastaan osakkeiden ostoon. Johtoryhmä voi säästää 
enintään 12 prosenttia ja valitut avainhenkilöt enintään 
7 prosenttia. Säästösummalla hankitaan osakkeita 
10 prosentin alennuksella. Lisäksi kahden vuoden 
kuluttua jaetaan maksuttomia lisäosakkeita hankittujen 
osakkeiden perusteella.

Pitkän aikavälin osakepohjaisen kannustinjärjestelmän 
2025–2027 tarkoituksena on yhtenäistää 
osakkeenomistajien ja avainhenkilöiden edut yhtiön 
arvon kasvattamiseksi pitkällä aikavälillä sekä sitouttaa 
avainhenkilöt toteuttamaan yhtiön strategiaa, 
taloudellisia tavoitteita ja pitkän aikavälin menestystä. 
Järjestelmä kattaa kolmevuotisen jakson (2025–2027) 
ja osakkeita ansaitaan suoritusperusteisesti. 
Suoritusmittarit liittyvät osakkeenomistajan 
kokonaistuottoon (TSR), oman pääoman tuottoon (ROE) 
ja ESG-kriteereihin sekä tietyillä avainhenkilöillä 
hallinnoitavien varojen tuottoon. Kohderyhmään kuuluu 
enintään 50 avainhenkilöä. Palkkiot maksetaan 
suoritusjakson päätyttyä noin neljän vuoden kuluessa 
viidessä erässä. Ennen maksua palkkioita voidaan 
vähentää riskikorjausten perusteella. Toimitusjohtajan 
ja johtoryhmän on pidettävä 50 prosenttia osakkeista, 
kunnes omistus vastaa heidän edellisvuoden 
peruspalkkaansa.

Bridge-järjestelmän tarkoituksena on helpottaa 
siirtymistä edellisestä, yhden vuoden suoritusjakson 
kannustinjärjestelmästä uuteen, kolmen vuoden 

suoritusjakson järjestelmään. Tavoitteena on tukea 
yhtiön strategian toteuttamista sekä taloudellisten ja 
strategisten tavoitteiden saavuttamista. Järjestelmässä 
on yhden vuoden suorituskausi (2025), jonka aikana 
palkkio perustuu vertailukelpoiseen liikevoittoon liittyviin 
tavoitteisiin ja liikevoiton niin sanottuihin 
run-rate-tavoitteisiin sekä yksilöllisiin tavoitteisiin. 
Käteispalkkiosta 50 prosenttia muunnetaan osakkeiksi 
ja maksetaan viidessä erässä vuosina 2026–2030. 
Kohderyhmään kuuluu noin 20 avainhenkilöä.
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Hallinnointi
Varsinaisen yhtiökokouksen 2025 päätökset

Aktia Pankki Oyj piti 3.4.2025 varsinaisen 
yhtiökokouksen, joka vahvisti emoyhtiön ja konsernin 
tilinpäätökset sekä myönsi vastuuvapauden hallituksen 
jäsenille sekä toimitusjohtajalle ja tämän sijaiselle. Lisäksi 
päätettiin seuraavaa:

Osinko: 0,82 euroa osakkeelta tilikaudelta 1.1.–31.12.2024.

Hallituksen jäsenet: Joakim Frimodig, Carl Haglund, 
Maria Jerhamre Engström, Harri Lauslahti ja Matts 
Rosenberg valittiin uudelleen. Hanne Katrama ja Sari 
Somerkallio valittiin uusiksi hallituksen jäseniksi. 
Hallituksen jäsenten palkkiot vahvistettiin.

Palkitsemisraportti: Aktia Pankki Oyj:n toimielinten 
palkitsemisraportti vahvistettiin.

Tilintarkastaja ja kestävyysraportoinnin varmentaja: 
Yhtiön tilintarkastajaksi valittiin KPMG Oy Ab, 
päävastuullisena tilintarkastajana KHT Tiia Kataja. KPMG 
Oy Ab valittiin myös yhtiön kestävyysraportoinnin 
varmentajaksi, päävastuullisena kestävyysraportoinnin 
varmentajana KRT Tiia Kataja.

Valtuutukset: Hallitukselle annettiin valtuutukset laskea 
liikkeeseen enintään 7 316 000 osaketta tai 
osakeyhtiölain 10 luvun mukaisia osakkeisiin oikeuttavia 
erityisiä oikeuksia, päättää yhteensä enintään 500 000 
osakkeen hankkimisesta käytettäviksi yhtiön 
osakepalkkio-ohjelmaan ja/tai yhtiön hallituksen jäsenten 
palkkioiden maksuun, luovutettaviksi edelleen, 
pidettäviksi yhtiössä tai mitätöitäviksi, sekä päättää 
enintään 500 000 yhtiön hallussa olevien omien 
osakkeiden luovuttamisesta.

Kaikki yhtiökokouksen päätökset on julkaistu 
kokonaisuudessaan osoitteessa www.aktia.com 
kohdassa Sijoittajat > Hallinnointi > Yhtiökokoukset > 
Yhtiökokous 2025.

Hallituksen järjestäytymiskokouksen päätökset

Hallitus piti järjestäytymiskokouksensa välittömästi 
yhtiökokouksen jälkeen. Matts Rosenberg valittiin 
puheenjohtajaksi ja Joakim Frimodig 
varapuheenjohtajaksi. Lisäksi hallituksen valiokuntien 
jäsenet nimitettiin:

Tarkastusvaliokunta: Sari Somerkallio (puheenjohtaja), 
Hanne Katrama ja Matts Rosenberg.

Riskivaliokunta: Maria Jerhamre Engström 
(puheenjohtaja), Joakim Frimodig ja Harri Lauslahti.

Palkitsemis- ja corporate governance -valiokunta: Carl 
Haglund (puheenjohtaja), Joakim Frimodig ja Matts 
Rosenberg.

Ylimääräisen yhtiökokouksen 2025 päätökset

Aktia Pankki Oyj:n hallitus päätti kutsua koolle 
ylimääräisen yhtiökokouksen 2.10.2025. 
Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdotti, että 
hallitusta täydennetään siten, että Juha Hammarén 
valitaan uudeksi hallituksen jäseneksi. Entinen hallituksen 
puheenjohtaja Matts Rosenberg oli ilmoittanut 
nimitystoimikunnalle luopuvansa hallituksen 
jäsenyydestä.

Ylimääräisessä yhtiökokouksessa päätettiin seuraavaa:

Hallituksen jäsenten lukumäärä: Vahvistettiin kuudeksi.

Hallituksen jäsenet: Juha Hammarén valittiin uudeksi 
hallituksen jäseneksi. Joakim Frimodig, Maria Jerhamre 
Engström, Hanne Katrama, Harri Lauslahti ja Sari 
Somerkallio jatkavat tehtävässään varsinaisessa 
yhtiökokouksessa 3.4.2025 tehdyn päätöksen mukaisesti. 
Kaikki hallituksen jäsenet on valittu toimikaudelle, joka 
jatkuu seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen loppuun 
saakka.

Palkkio: Juha Hammarénille maksetaan varsinaisen 
yhtiökokouksen 3.4.2025 tekemän päätöksen mukainen 
hallituksen jäsenen vuosipalkkio suhteutettuna hänen 
toimikautensa pituuteen, kuitenkin siten että palkkio 
maksetaan kokonaisuudessaan rahana.

Kaikki yhtiökokouksen päätökset on julkaistu 
kokonaisuudessaan osoitteessa www.aktia.com kohdassa 
Sijoittajat > Hallinnointi > Yhtiökokoukset > Ylimääräinen 
yhtiökokous 2025.

Hallituksen järjestäytymiskokouksen päätökset

Hallitus piti järjestäytymiskokouksensa välittömästi 
yhtiökokouksen jälkeen. Juha Hammarén valittiin 
puheenjohtajaksi. Joakim Frimodig jatkaa hallituksen 
varapuheenjohtajana.

Juha Hammarén valittiin jäseneksi hallituksen 
tarkastusvaliokuntaan sekä palkitsemis- ja corporate 
governance -valiokuntaan Matts Rosenbergin tilalle. 
Valiokuntien kokoonpanoihin ei tullut muita muutoksia.

Hallituksen valiokunnat ovat siten seuraavat:

Tarkastusvaliokunta: Sari Somerkallio (puheenjohtaja), 
Juha Hammarén ja Hanne Katrama.

Riskivaliokunta: Maria Jerhamre Engström 
(puheenjohtaja), Joakim Frimodig ja Harri Lauslahti.

Palkitsemis- ja corporate governance -valiokunta: 
Joakim Frimodig (puheenjohtaja), Juha Hammarén ja 
Harri Lauslahti.

Johtoryhmä

Aktian johtoryhmä koostui 31.12.2025 seuraavista 
henkilöistä: Anssi Huhta, toimitusjohtaja; Sakari Järvelä, 
talous- ja rahoitusjohtaja, Eva-Maria Broman-Rimpi, 
riskienhallintajohtaja (CRO); Sini Kivekäs, johtaja, 
konsernitoiminnot; Oskari Kurki, tietohallintojohtaja; Ville 

Niiranen, Aktia Henkivakuutus Oy:n toimitusjohtaja; ja 
Pasi Vuorinen, johtaja, varainhoito.

Muutokset johtoryhmässä vuoden 2025 aikana

Sakari Järvelä, joka nimitettiin Aktian talous- ja 
rahoitusjohtajaksi 20.12.2024, aloitti työnsä 13.1.2025.

Aktian hallitus ja edellinen toimitusjohtaja Aleksi 
Lehtonen sopivat yhdessä, että Lehtonen jättää 
tehtävänsä 12.6.2025.

Kati Eriksson, Aktian varainhoidon johtaja, päätti jättää 
yhtiön ja paikkansa sen johtoryhmässä. Pasi Vuorinen 
nimitettiin Aktian varainhoidon vt. johtajaksi 5.8.2025 
alkaen. 

Aktian hallitus päätti 15.9.2025, että Carl Haglund, joka 
nimitettiin 12.6.2025 Aktia Pankki Oyj:n tulevaksi 
toimitusjohtajaksi, jättää tehtävänsä ja yhtiön. Aktian 
väliaikainen toimitusjohtaja Anssi Huhta jatkoi 
tehtävässään.

Aktian hallitus nimitti 21.10.2025 Anssi Huhdan yhtiön 
uudeksi toimitusjohtajaksi. Huhta aloitti tehtävässään 
välittömästi.

Pasi Vuorinen nimitettiin 27.10.2025 
varainhoitotoiminnasta vastaavaksi johtajaksi, ja hän 
jatkoi johtoryhmän jäsenenä. Samalla 
riskienhallintajohtaja (CRO) Eva-Maria Broman-Rimpi ja 
Aktia Henkivakuutus Oy:n toimitusjohtaja Ville Niiranen 
nimitettiin konsernin johtoryhmän uusiksi jäseniksi.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Aktia Pankki Oyj:n yhtiöjärjestyksen mukaan vuosittain 
valittavan nimitystoimikunnan tulee valmistella 
hallituksen jäseniä ja näiden palkkioita koskevat esitykset 
varsinaista yhtiökokousta varten.

Nimitystoimikunnan kokoonpano 12.11.2025 alkaen: Gisela 
Knuts, Erkki Etolan määräysvaltayhtiöiden sekä 
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Eläkevakuutusosakeyhtiö Veritaksen nimeämänä; Lasse 
Svens, Åbo Akademin säätiön nimeämänä; Hanna 
Kaskela, Keskinäinen työeläkevakuutusyhtiö Varman 
nimeämänä; ja Marcus Rantala, Stiftelsen Tre Smederin 
nimeämänä. Nimitystoimikunnan puheenjohtajana toimii 
Gisela Knuts. Myös Aktia Pankki Oyj:n hallituksen 
puheenjohtaja Juha Hammarén osallistuu 
nimitystoimikunnan työhön asiantuntijana.

Ehdotettu osingonjako

Aktian hallitus ehdottaa vuoden 2025 osingoksi 0,80 
euroa osakkeelta pääoma- ja osinkopolitiikan mukaisesti.

Aktia Pankki Oyj:n varsinainen yhtiökokous 2026

Hallituksen päätöksen mukaisesti Aktia Pankki Oyj:n 
varsinainen yhtiökokous pidetään keskiviikkona 1.4.2026. 
Yhtiökokouskutsu julkaistaan erikseen.

Näkymät
Aktian vuoden 2026 vertailukelpoisen liikevoiton 
odotetaan olevan suunnilleen samalla tasolla kuin vuonna 
2025, jolloin vertailukelpoinen liikevoitto oli 106,0 
miljoonaa euroa. 

Näkymät perustuvat seuraaviin oletuksiin:

• Varainhoito- ja henkivakuutustoiminnan odotetaan 
kehittyvän myönteisesti.

• Rahastoista, varainhoidosta ja arvopaperi-
välityksestä saatavien palkkiotuottojen odotetaan 
olevan hieman suuremmat kuin vuonna 2025. 
Mahdollinen markkinaepävarmuus voi kuitenkin 
vaikuttaa negatiivisesti nettopalkkiotuottoihin. 

• Henkivakuutustoiminnassa sijoitussopimusten 
tuloksen ja vakuutuspalvelutuloksen odotetaan 
olevan suurempi kuin vuonna 2025. 
Henkivakuutustoiminnan kokonaistulokseen 
vaikuttavat kuitenkin säännöllisesti päivitettävät 
vakuutustekniset oletukset sekä toimialalle 
tyypilliset markkina-arvojen muutokset.

• Pankkiliiketoiminnan tuloksen odotetaan jäävän alle 
vuoden 2025 tason. Pankkiliiketoiminnan korkokatteen 
odotetaan laskevan vuoden 2025 tasosta matalien 
markkinakorkojen vuoksi, kun taas 
nettopalkkiotuottojen odotetaan kasvavan hieman.

• Liiketoiminnan kulujen odotetaan kasvavan, 
huomioiden IT-panostusten jatkuminen ja yleisen 
kustannustason kehittyminen.

• Luottotappioiden odotetaan olevan matalammat kuin 
vuonna 2025. Suomen kiinteistösektorin epävarmuus 
voi kuitenkin vaikuttaa arvonalennusten ja 
odotettavissa olevien luottotappioiden kehitykseen.
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Konsernin kehitys neljännesvuosittain
(1 000 euroa) Q4/2025 Q3/2025 Q2/2025 Q1/2025 Q4/2024 Q3/2024 Q2/2024 Q1/2024 1–12/2025 1–12/2024

Korkokate  34 927  33 979  34 742  35 169  38 073  36 056  38 836  39 072  138 816  152 037 
Osingot  76  17  68  19  18  120  40  166  180  344 

Palkkiotuotot  36 523  35 390  35 112  35 310  37 045  34 323  35 139  34 532  142 335  141 039 
Palkkiokulut  -4 233  -4 156  -4 820  -4 487  -4 562  -3 472  -4 322  -4 391  -17 697  -16 747 

Nettopalkkiotuotot  32 290  31 234  30 292  30 823  32 483  30 851  30 817  30 141  124 638  124 292 
Henkivakuutusnetto  7 835  8 178  8 049  6 521  6 296  8 901  7 369  7 663  30 584  30 229 
Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot  329  -193  52  747  1 783  -109  -501  116  935  1 290 
Liiketoiminnan muut tuotot  97  250  127  184  75  237  151  132  657  596 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  75 553  73 464  73 330  73 462  78 728  76 056  76 713  77 291  295 809  308 788 

Henkilöstökulut  -20 558  -20 267  -21 135  -20 577  -21 648  -19 411  -20 108  -19 316  -82 536  -80 482 
IT-kulut  -14 424  -13 372  -13 175  -12 759  -15 834  -12 047  -12 711  -10 956  -53 730  -51 548 
Poistot aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä  -4 651  -4 572  -4 081  -3 974  -5 537  -6 114  -6 072  -6 013  -17 279  -23 736 
Liiketoiminnan muut kulut  -10 311  -6 204  -8 474  -6 702  -6 277  -5 532  -5 932  -5 071  -31 692  -22 811 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -49 945  -44 415  -46 865  -44 012  -49 296  -43 104  -44 822  -41 355  -185 237  -178 577 

Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä ja liikearvosta  -70 062  —  —  —  -25 028  —  —  —  -70 062  -25 028 
Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  -5 896  -3 781  -3 210  -2 884  -4 339  -1 753  -1 807  -2 727  -15 771  -10 626 
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta  32  5  24  51  31  -7  20  45  112  89 
Liikevoitto  -50 318  25 272  23 280  26 618  95  31 193  30 103  33 254  24 852  94 646 
Verot  245  -5 199  -4 779  -4 852  -262  -6 444  -6 038  -6 006  -14 584  -18 750 
Kauden voitto  -50 073  20 074  18 501  21 766  -167  24 749  24 066  27 248  10 267  75 896 

Josta:
Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  -50 073  20 074  18 501  21 766  -167  24 749  24 066  27 248  10 267  75 896 
Yhteensä  -50 073  20 074  18 501  21 766  -167  24 749  24 066  27 248  10 267  75 896 

Osakekohtainen tulos (EPS), euroa  -0,68  0,27  0,25  0,30  0,00  0,34  0,33  0,38  0,14  1,04 
Vertailukelpoinen osakekohtainen tulos (EPS), euroa  0,25  0,30  0,29  0,32  0,31  0,34  0,34  0,38  1,16  1,37 

Liikevoitto ilman vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eriä: Q4/2025 Q3/2025 Q2/2025 Q1/2025 Q4/2024 Q3/2024 Q2/2024 Q1/2024 1–12/2025 1–12/2024

Raportoitu liikevoitto  -50 318  25 272  23 280  26 618  95  31 193  30 103  33 254  24 852  94 646 
Liiketoiminnan tuotot:

Visa Europen myynnistä Visa Inc:lle saatu lisätuotto  —  —  -240  —  —  —  —  —  -240  — 
Liiketoiminnan kulut:

Uudelleenjärjestelykulut  3 944  2 099  3 185  2 072  1 736  292  721  610  11 301  3 359 
IT-liitännäiset uudelleenarvostukset  —  —  —  —  26 449  —  —  —  —  26 449 
Arvonalentuminen liittyen liikearvoon ja aineettomiin hyödykkeisiin,  jotka liittyvät Taalerin 
varainhoitoliiketoimintaan

 70 062  —  —  —  —  —  —  —  70 062  — 

Vertailukelpoinen liiketulos  23 688  27 372  26 225  28 690  28 280  31 485  30 825  33 864  105 974  124 454 
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Konsernin laaja tuloslaskelma neljännesvuosittain
(1 000 euroa) Q4/2025 Q3/2025 Q2/2025 Q1/2025 Q4/2024 Q3/2024 Q2/2024 Q1/2024 1–12/2025 1–12/2024

Kauden voitto  -50 073  20 074  18 501  21 766  -167  24 749  24 066  27 248  10 267  75 896 
Muut laajan tuloslaskelman erät verojen jälkeen:

Rahoitusvarojen arvostuksen muutos käypään arvoon  2 543  2 804  2 843  3 382  -87  3 616  2 701  2 126  11 573  8 357 
Kassavirtasuojausten arvostuksen muutos käypään arvoon  -180  548  -1 106  681  -733  -225  1 859  675  -57  1 576 
Rahoitusvarojen kirjaus tuloslaskelmaan  88  19  89  —  144  61  49  36  196  290 

Laaja tulos eristä, jotka voidaan siirtää tuloslaskelmaan  2 451  3 370  1 826  4 063  -676  3 452  4 609  2 837  11 711  10 222 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  -76  —  —  —  242  —  —  —  -76  242 

Laaja tulos eristä, joita ei voida siirtää tuloslaskelmaan  -76  —  —  —  242  —  —  —  -76  242 
Kauden laajan tuloslaskelman tulos  -47 698  23 444  20 327  25 829  -600  28 201  28 674  30 085  21 902  86 360 

Laajan tuloslaskelman tulos josta:
Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  -47 698  23 444  20 327  25 829  -600  28 201  28 674  30 085  21 902  86 360 
Yhteensä  -47 698  23 444  20 327  25 829  -600  28 201  28 674  30 085  21 902  86 360 

Laaja osakekohtainen tulos, euroa  -0,65  0,32  0,28  0,35  -0,01  0,39  0,39  0,41  0,30  1,19 
Laimennusvaikutuksella oikaistu laaja osakekohtainen tulos, euroa  -0,65  0,32  0,28  0,35  -0,01  0,39  0,39  0,41  0,30  1,19 

Laajan tuloslaskelman tulos ilman vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eriä: Q4/2025 Q3/2025 Q2/2025 Q1/2025 Q4/2024 Q3/2024 Q2/2024 Q1/2024 1–12/2025 1–12/2024

Raportoitu laajan tuloslaskelman tulos  -47 698  23 444  20 327  25 829  -600  28 201  28 674  30 085  21 902  86 360 
Visa Europen myynnistä Visa Inc:lle saatu lisätuotto  —  —  -192  —  —  —  —  —  -192  — 
Uudelleenjärjestelykulut  3 155  1 679  2 548  1 658  1 389  234  577  488  9 041  2 687 
IT-liitännäiset uudelleenarvostukset  —  —  —  —  21 159  —  —  —  —  21 159 

Arvonalentuminen liittyen liikearvoon ja aineettomiin hyödykkeisiin,  jotka liittyvät Taalerin 
varainhoitoliiketoimintaan

 65 589  —  —  —  —  —  —  —  65 589  — 

Vertailukelpoinen laajan tuloslaskelman tulos  21 046  25 123  22 683  27 487  21 948  28 435  29 251  30 573  96 339  110 207 
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Segmenttien kehitys neljännesvuosittain
(1 000 euroa) Q4/2025 Q3/2025 Q2/2025 Q1/2025 Q4/2024 Q3/2024 Q2/2024 Q1/2024 1–12/2025 1–12/2024

Varainhoito
Korkokate  2 252  2 749  2 725  2 974  3 015  2 908  3 661  3 861  10 700  13 444 
Nettopalkkiotuotot  17 204  16 575  16 162  16 611  18 050  16 476  16 558  16 843  66 552  67 928 
Muut tuotot  54  169  43  66  12  38  90  43  331  182 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  19 509  19 493  18 930  19 651  21 077  19 422  20 310  20 746  77 583  81 554 

Henkilöstökulut  -4 958  -4 941  -4 679  -4 790  -4 915  -4 981  -4 157  -5 483  -19 368  -19 535 
Muut kulut 1  -9 457  -8 444  -10 344  -8 437  -9 479  -8 485  -8 440  -7 946  -36 682  -34 350 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -14 414  -13 385  -15 023  -13 228  -14 394  -13 466  -12 597  -13 429  -56 050  -53 885 

Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä ja liikearvosta  -70 062  —  —  —  —  —  —  —  -70 062  — 
Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  12  —  -168  —  —  —  —  —  -156  — 
Liikevoitto  -64 955  6 108  3 739  6 424  6 683  5 956  7 713  7 318  -48 685  27 670 

Vertailukelpoinen liikevoitto  5 417  6 510  4 335  6 643  7 084  6 248  7 901  7 783  22 906  29 016 

Pankkitoiminta
Korkokate  36 734  35 309  35 252  36 508  36 607  34 743  37 890  44 849  143 803  154 089 
Nettopalkkiotuotot  15 280  14 958  14 666  14 498  14 724  14 746  15 243  13 594  59 402  58 306 
Muut tuotot  48  69  79  135  9  161  85  67  331  322 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  52 062  50 336  49 996  51 142  51 340  49 650  53 217  58 509  203 536  212 716 

Henkilöstökulut  -4 596  -4 136  -3 925  -4 302  -4 859  -4 159  -4 380  -2 405  -16 959  -15 803 
Muut kulut 1  -23 142  -20 808  -21 331  -20 419  -24 356  -21 415  -22 628  -21 612  -85 700  -90 010 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -27 739  -24 944  -25 255  -24 721  -29 215  -25 574  -27 008  -24 017  -102 659  -105 813 

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  -5 927  -3 781  -3 053  -2 884  -4 340  -1 753  -1 807  -2 727  -15 645  -10 627 
Liikevoitto  18 397  21 611  21 688  23 537  17 785  22 323  24 403  31 765  85 232  96 276 

Vertailukelpoinen liikevoitto  18 679  21 755  22 535  23 889  19 073  22 323  24 823  31 870  86 857  98 089 

1 Keskeisten toimintojen nettokustannukset allokoidaan Konsernitoiminnoista liiketoimintasegmentteihin Pankkitoiminta ja Varainhoito. Tämä kustannusallokaatio sisältyy segmenttien liiketoiminnan muihin kuluihin.
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(1 000 euroa) Q4/2025 Q3/2025 Q2/2025 Q1/2025 Q4/2024 Q3/2024 Q2/2024 Q1/2024 1–12/2025 1–12/2024

Henkivakuutusnetto
Vakuutuspalvelutulos  1 977  5 674  1 703  3 099  4 385  5 512  5 605  4 170  12 453  19 672 
Tulos sijoitussopimuksista  2 508  2 386  2 402  2 349  2 375  2 345  2 282  2 334  9 645  9 336 
Tulos sijoitustoiminnasta  4 105  843  4 635  1 730  198  2 417  122  1 783  11 314  4 520 
Henkivakuutusnetto  8 591  8 902  8 740  7 179  6 957  10 274  8 009  8 287  33 412  33 528 

Henkilöstökulut  -858  -585  -521  -713  -862  -595  -732  -572  -2 677  -2 762 
Muut kulut 1  -2 345  -2 235  -2 290  -2 340  -2 087  -1 962  -1 961  -2 033  -9 210  -8 044 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -3 203  -2 821  -2 811  -3 052  -2 949  -2 558  -2 694  -2 606  -11 887  -10 806 

Liikevoitto  5 388  6 082  5 929  4 127  4 008  7 717  5 315  5 682  21 525  22 722 

Vertailukelpoinen liikevoitto  5 388  6 082  5 929  4 127  4 215  7 717  5 315  5 682  21 525  22 928 

Konsernitoiminnot
Korkokate  -4 115  -4 133  -3 311  -4 362  -1 559  -2 328  -2 715  -9 637  -15 921  -16 239 
Nettopalkkiotuotot  1 819  1 860  1 654  1 964  1 850  1 670  1 046  1 734  7 297  6 300 
Muut tuotot  437  -127  164  897  1 893  87  -447  532  1 372  2 065 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  -1 859  -2 400  -1 493  -1 501  2 183  -571  -2 116  -7 372  -7 253  -7 875 

Henkilöstökulut  -10 146  -10 605  -12 010  -10 772  -11 013  -9 675  -10 839  -10 855  -43 533  -42 383 
Muut kulut 1  2 807  4 472  5 392  4 863  5 446  5 451  5 176  6 861  17 534  22 933 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -7 339  -6 133  -6 618  -5 908  -5 568  -4 225  -5 663  -3 995  -25 998  -19 450 

Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä  —  —  —  —  -25 028  —  —  —  —  -25 028 
Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  18  —  12  —  1  —  —  —  30  1 
Liikevoitto  -9 180  -8 533  -8 100  -7 409  -28 411  -4 796  -7 778  -11 367  -33 221  -52 352 

Vertailukelpoinen liikevoitto  -5 828  -6 980  -6 598  -5 909  -2 122  -4 796  -7 666  -11 327  -25 314  -25 911 

1 Keskeisten toimintojen nettokustannukset allokoidaan Konsernitoiminnoista liiketoimintasegmentteihin Pankkitoiminta ja Varainhoito. Tämä kustannusallokaatio sisältyy segmenttien liiketoiminnan muihin kuluihin.
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Viisivuotiskatsaus
(1 000 euroa) 2025 2024 2023 2022 2021

Tuloslaskelma
Korkokate  138 816  152 037  140 432  99 180  96 249 
Nettopalkkiotuotot  124 638  124 292  120 371  121 992  123 992 
Henkivakuutusnetto  30 584  30 229  24 061  79 182  37 657 
Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot  935  1 290  1 711  638  4 684 
Liiketoiminnan muut tuotot  837  940  867  1 955  1 202 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  295 809  308 788  287 442  302 947  263 784 

Henkilöstökulut  -82 536  -80 482  -84 521  -80 393  -83 723 
IT-kulut  -53 730  -51 548  -41 102  -32 719  -30 655 
Poistot aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä  -17 279  -23 736  -23 487  -23 292  -21 504 
Liiketoiminnan muut kulut  -31 692  -22 811  -27 493  -33 026  -38 523 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -185 237  -178 577  -176 603  -169 430  -174 404 

Arvonalentumiset liikearvosta ja aineettomista hyödykkeistä  -70 062  -25 028  -1 301  -40  — 
Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  -15 771  -10 626  -6 967  -10 224  -4 494 
Arvonalentumiset muista saamisista  —  —  -105  —  — 
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta  112  89  147  249  -265 
Liikevoitto  24 852  94 646  102 613  123 502  84 621 

Verot  -14 584  -18 750  -21 272  -25 174  -17 265 
Tilikauden voitto  10 267  75 896  81 342  98 329  67 356 

Josta:
Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  10 267  75 896  81 342  97 789  66 816 
Muiden ensisijaisten omien varojen omistajat  —  —  540  540 
Yhteensä  10 267  75 896  81 342  98 329  67 356 

Laaja tuloslaskelma
Tilikauden voitto  10 267  75 896  81 342  98 329  67 356 
Laaja tulos eristä, jotka voidaan siirtää tuloslaskelmaan  11 711  10 222  10 898  -56 116  -15 066 
Laaja tulos eristä, joita ei voida siirtää tuloslaskelmaan  -76  242  -47  455  -131 
Tilikauden laajan tuloslaskelman tulos  21 902  86 360  92 192  42 668  52 159 

Laajan tuloslaskelma, josta:
Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  21 902  86 360  92 192  42 128  51 619 
Muiden ensisijaisten omien varojen omistajat  —  —  —  540  540 
Yhteensä  21 902  86 360  92 192  42 668  52 159 
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(1 000 euroa) 2025 2024 2023 2022 2021

Tase

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat  1 746 353  1 579 815  1 369 716  1 249 457  1 451 815 
Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat  983 714  1 022 251  1 049 031  997 056  1 106 966 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  404 289  425 933  488 448  529 409  386 464 
Lainat ja muut saamiset  8 369 973  8 358 233  8 562 071  8 984 948  7 551 691 
Käteiset varat  76 640  65 342  91 752  165 794  732 829 
Johdannaissopimukset  46 579  68 797  81 916  54 711  39 553 
Muut varat  352 639  383 887  394 790  430 934  405 409 
Varat yhteensä  11 980 185  11 904 257  12 037 724  12 412 309  11 674 728 

Velat keskuspankeille  —  200 000  250 000  800 000  800 000 
Talletukset 1  4 524 193  4 672 153  5 403 638  5 245 668  5 425 806 
Johdannaissopimukset  148 923  181 200  223 659  294 049  20 484 
Muut rahoitusvelat 1  4 534 056  4 207 731  3 698 636  3 861 793  3 730 391 
Velat vakuutustoiminnasta  1 845 280  1 691 378  1 528 964  1 419 981  1 698 718 
Varaukset  1 562  944  1 233  1 270  987 
Muut velat  220 511  208 998  226 745  149 706  164 348 
Velat yhteensä  11 274 526  11 162 405  11 332 875  11 772 466  11 040 734 

Oma pääoma  705 659  741 853  704 849  639 843  633 994 
Velat ja oma pääoma yhteensä  11 980 185  11 904 257  12 037 724  12 412 309  11 674 728 

1 Talletusten ja muiden rahoitusvelkojen ryhmittely on muuttunut 1.1.2025 alkaen. Velat keskuspankeille on erotettu talletuksista ja esitetään omana eränään taseessa. Velat yhteisöille ja luottolaitoksille, jotka aiemmin sisältyivät muihin velkoihin yleisölle ja julkisyhteisöille osana muita rahoitusvelkoja, 
sisältyvät 1.1.2025 alkaen talletuksiin. Vertailuvuodet on oikaistu vastaamaan uutta ryhmittelyä.
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Tunnusluvut
(1 000 euroa ellei toisin mainita) 2025 2024 2023 2022 2021

Osakekohtainen tulos (EPS), euroa  0,14  1,04  1,12  1,37  0,95 
Laaja osakekohtainen tulos, euroa  0,30  1,19  1,27  0,59  0,73 
Osinko / osake, euroa *) **)  0,80  0,82  0,70  0,43  0,56 
Oma pääoma / osake (NAV), euroa 1  8,81  9,36  8,90  8,04  8,00 
Osakkeiden lukumäärä keskimäärin (poislukien omat osakkeet)  73 156 012  72 740 704  72 347 806  72 013 512  70 460 062 
Osakkeiden määrä kauden lopussa (poislukien omat osakkeet)  73 323 566  72 911 006  72 485 349  72 156 950  71 817 540 

Oman pääoman tuotto (ROE), % 1  1,5  11,4  13,3  17,0  10,9 
Koko pääoman tuotto (ROA), % 1  0,09  0,63  0,67  0,82  0,61 

Kulu/tuotto-suhde 1  0,63  0,58  0,61  0,56  0,66 

Ydinpääoman suhde, CET1 (pankkikonserni), %  12,6  12,0  11,3  10,8  11,2 
Ensisijaisten varojen suhde (pankkikonserni), %   14,3  13,6  13,0  12,7  13,2 
Vakavaraisuusaste (pankkikonserni), %    17,3  16,6  15,0  14,9  15,6 
Riskipainotetut sitoumukset (pankkikonserni)  3 378 856  3 413 335  3 411 193  3 130 631  2 940 550 
Vakavaraisuusaste (finanssi- ja vakuutuskonglomeraatti), %  137,8  133,0  135,9  141,5  145,0 

Omavaraisuusaste, % 1  5,9  6,2  5,8  5,3  5,7 

Bruttomääräiset hallinnoitavat varat ***  16 628 247  16 181 181  15 986 136  —  — 
Nettomääräiset hallinnoitavat varat ***  13 910 931  13 473 828  13 267 651  13 729 000  15 450 954 

Ottolainaus yleisöltä  4 077 720  4 083 767  4 564 191  5 213 777  4 503 297 
Antolainaus yleisölle  7 881 880  7 776 920  7 865 883  7 791 700  7 486 371 

*) Osinkoehdotus 0,80 euroa osakkeelta tilikaudelle 2025
**) Vuoden 2019 osinko maksettiin tammikuussa 2021.
***) Hallinnoitavat varat, netto, määritelmää on päivitettyi 1.1.2025 alkaen. Vertailuluvut on laskettu uudelleen vastaamaan päivitettyä hallinnoitavien varojen määritelmää 31.12.2023 alkaen. Vuosien 2022 ja 2021 vertailutietoja ei ole oikaistu, vaan ne esitetään aiemman hallinnoitavan pääoman määritelmän 
mukaisesti. Lisätietoja hallinnoitavista varoista löytyvät Tulos ja tase -osion alla. Hallinnoitavat varat, brutto ja netto, määritellään seuraavan sivun laskentaperiaatteissa. 

1 Aktia on määritellyt konsernin taloudellisissa raporteissa käytettävät vaihtoehtoiset tunnusluvut Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA) asettamien vaihtoehtoisia tunnuslukuja koskevien suuntaviivojen mukaan. Vaihtoehtoiset tunnusluvut (Alternative Performance Measures, APM) ovat 
tunnuslukuja, joita ei ole määritelty IFRS-säännöksissä, vakavaraisuussäännöksissä (CRD/CRR) tai Solvenssi II -säännöksissä (SII). Vaihtoehtoisia tunnuslukuja ei näin ollen pidä nähdä IFRS:n mukaisia tunnuslukuja korvaavina lukuina. Vaihtoehtoiset tunnusluvut helpottavat kausien vertailua ja tuovat 
tulosraporttien käyttäjille lisää käyttökelpoista tietoa.
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Tunnusluvut
(1 000 euroa ellei toisin mainita) 2025 2024 2023 2022 2021

Vakuutusmaksutulo ennen jälleenvakuuttajien osuutta (Aktia Henkivakuutus Oy) 1  235 798  211 432  149 903  142 189  152 696 
Liikekustannussuhde, % (Aktia Henkivakuutus Oy) 1  126,8  139,9  111,3  108,0  98,9 
Vakavaraisuusaste (Aktia Henkivakkutus Oy), %  178,9  184,6  191,7  243,5  224,7 
Hyväksyttävä (Solvenssi II) oma varallisuus (Aktia Henkivakuutus Oy)  174 980  174 000  180 070  183 180  244 690 
Sijoitukset käyvin arvoin (Aktia Henkivakuutus Oy) 1  1 960 477  1 795 084  1 597 132  1 474 397  1 693 406 
Vakuutussopimusvelat 1  407 727  446 027  475 325  491 554  650 850 
Sijoitussopimusvelat 1  1 437 553  1 245 351  1 053 639  928 426  1 047 868 

Konsernin henkilöstön määrä (kokopäiväresurssit), keskimäärin  853  846  855  911  862 
Konsernin henkilöstön määrä (kokopäiväresurssit), tilikauden lopussa  825  847  833  891  854 

Vaihtoehtoiset tunnusluvut ilman vertailukelpoisuuteen vaikuttavia eriä:
Vertailukelpoinen kulu/tuotto-suhde 2  0,59  0,56  0,61  0,56  0,65 
Vertailukelpoinen osakekohtainen tulos (EPS), euroa 2  1,16  1,37  1,15  1,38  0,99 
Vertailukelponen osakekohtainen oman pääoman tuotto, (ROE) 2  12,8  15,0  13,6  17,2  11,2 

1 Aktia on määritellyt konsernin taloudellisissa raporteissa käytettävät vaihtoehtoiset tunnusluvut Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA) asettamien vaihtoehtoisia tunnuslukuja koskevien suuntaviivojen mukaan. Vaihtoehtoiset tunnusluvut (Alternative Performance Measures, APM) ovat 
tunnuslukuja, joita ei ole määritelty IFRS-säännöksissä, vakavaraisuussäännöksissä (CRD/CRR) tai Solvenssi II -säännöksissä (SII). Vaihtoehtoisia tunnuslukuja ei näin ollen pidä nähdä IFRS:n mukaisia tunnuslukuja korvaavina lukuina. Vaihtoehtoiset tunnusluvut helpottavat kausien vertailua ja tuovat 
tulosraporttien käyttäjille lisää käyttökelpoista tietoa.

2 Aktia esittää vaihtoehtoisia tunnuslukuja, joista konsernin vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erät on jätetty pois. Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erät eivät liity juoksevaan toimintaan, ja niitä ovat uudelleenjärjestelyihin, toimintojen myyntiin ja juoksevasta toiminnasta poikkeaviin varojen 
arvonalentumisiin liittyvät tulot ja menot. Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erät esitellään konsernin tuloslaskelmassa ja laajassa tuloslaskelmassa olevassa taulukossa.
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Laskentaperiaatteet
Osakekohtainen tulos (EPS), euroa

Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajille luettava tilikauden voitto verojen jälkeen / 
Osakkeiden antioikaistu määrä tilikauden aikana keskimäärin

Laaja osakekohtainen tulos, euroa

Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajille luettava tilikauden laaja tulos verojen 
jälkeen / Osakkeiden antioikaistu määrä tilikauden aikana keskimäärin

Oma pääoma/osake (NAV), euroa

Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajille luettava oma pääoma / Osakkeiden määrä 
tilikauden lopussa

Oman pääoman tuotto (ROE), %

Tilikauden voitto / Oma pääoma keskimäärin pl. muiden ensisijaisten omien varojen 
omistajat x 100

Koko pääoman tuotto (ROA), %

Tilikauden voitto / Taseen loppusumma keskimäärin x 100

Osakekohtainen osinko, euroa

Osinko / Osinkoon oikeutettujen osakkeiden määrä

Kulu/tuotto-suhde

Liiketoiminnan kulut yhteensä / Liiketoiminnan tuotot yhteensä

Ydinpääoman suhde (pankkikonserni), %

Ydinpääoma / Riskipainotetut sitoumukset x 100

Ensisijaisten varojen suhde (pankkikonserni), %

Ensisijaiset varat / Riskipainotetut sitoumukset x 100

Vakavaraisuusaste (pankkikonserni), %

Omat varat (ensisijaiset varat + toissijaiset varat) / Riskipainotetut sitoumukset x 100

Omat varat lasketaan EU:n vakavaraisuusasetuksen mukaisesti.

Riskipainoteut sitoumukset (pankkikonserni)

Taseen yhteenlasketut varat ja taseen ulkopuoliset sitoumukset, mukaan lukien 
johdannaiset, jotka on arvostettu ja riskipainotettu EU:n vakavaraisuusasetuksen 
mukaisesti.

Operatiivisten riskien pääomavaade on laskettu ja riskipainotettu EU:n 
vakavaraisuusasetuksen mukaisesti.

Vakavaraisuusaste, % (finanssi- ja vakuutuskonglomeraatti)

Konglomeraatin omat varat yhteensä (omat varat ml. toimialakohtaiset varat ja 
vähennykset) / Minimivaatimus konglomeraatin omille varoille (luottolaitos + 
vakuutustoiminta) x 100

Konglomeraatin vakavaraisuutta säädetään rahoitus- ja vakuutusryhmittymien 
valvonnasta annetun lain 3 luvussa ja siihen kuuluvassa asetuksessa.

Omavaraisuusaste, %

Oma pääoma ml. määräysvallattomien omistajien osuus omasta pääomasta / Taseen 
loppusumma keskimäärin x 100

Hallinnoitavat varat

Hallinnoitavat varat sisältävät pankin asiakkailleen aktiivisesti hallinnoimat ja 
välittämät rahastot. Bruttomääräiset hallinnoitavat varat sisältävät kaikki varat, joista 
pankki saa palkkioita.

Bruttomääräiset hallinnoitavat varat sisältävät useampia palkkiota kerryttäviä tasoja 
(esimerkiksi Aktian rahastojen rahasto tai täyden valtakirjan varainhoitosalkku, jonka 
sijoitukset ovat Aktian tuotteissa).

Nettomääräiset hallinnoitavat varat sisältää kunkin asiakassijoituksen vain kerran.

Liikekustannussuhde (Aktia Henkivakuutus Oy)

(Liikekulut + korvauskäsittelyn kulut) / Kuormitustulo x 100

Kuormitustulo on erä, jonka on laskuperusteiden mukaan tarkoitus kattaa liikekulut. 
Liikekuluihin ei sisälly jälleenvakuuttajien palkkiota.

Vakavaraisuusaste (Aktia Henkivakuutus Oy), %

Hyväksyttävä oma varallisuus  / Vakavaraisuuspääomavaatimus (SCR) x 100

Hyväksyttävä oma varallisuus (Aktia Henkivakuutus Oy)

Varojen ja velkojen erotus (Tier II -pääomalaina huomioidaan osuudella joka vastaa 
korkeintaan 50% SCR:stä)

Vaihtoehtoiset tunnusluvut (APM)

Aktia noudattaa Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA) ohjeita 
vaihtoehtoisista tunnusluvuista (Alternative Performance Measures, APM). 
Vaihtoehtoiset tunnusluvut helpottavat kausien välistä vertailua ja tarjoavat 
lisäinformaatiota taloudellisten raporttien käyttäjille. Aktia esittää useita 
vaihtoehtoisia tunnuslukuja, joista konsernin vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erät 
on jätetty pois. Vertailukelpoisuuteen vaikuttavat erät eivät liity juoksevaan 
toimintaan, ja liittyvät uudelleenjärjestelyihin, toimintojen myyntiin ja juoksevasta 
toiminnasta poikkeaviin varojen arvonalentumisiin liittyvät tulot ja menot.
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Aktian visio on olla johtava 
varainhoitaja, jolla on vahvat 
juuret pankkiliiketoiminnassa, 
ja missiona on demokratisoida 
yksityispankkipalveluita ja 
rakentaa vaurautta asiakkaille ja 
yhteiskunnalle. Aktian toiminta 
perustuu arvoihin Rohkeasti, 
Osaavasti ja Yhdessä.



ESRS 2 Yleiset tiedot

BP-1 Kestävyysraportin yleiset 
laatimisperiaatteet
Kestävyysraportti kattaa koko Aktia-konsernin (Aktia), ja 
raportointikausi on sama kuin taloudellisen raportoinnin, 
1.1.–31.12., ellei toisin mainita. Kestävyysraportti kattaa 
koko Aktian arvoketjun, sellaisena kuin se on todettu 
olennaiseksi kaksinkertaisessa olennaisuusanalyysissä. 
Aktia ei ole käyttänyt mahdollisuutta jättää pois tietoja, 
jotka liittyvät henkiseen omaisuuteen, tietotaitoon tai 
innovoinnin tuloksiin, eikä se ole käyttänyt vapautusta 
käynnissä olevaa kehitystä tai neuvoteltavana olevia 
asioita koskevien tietojen esittämisestä.

Aktia Pankki Oyj on Aktian suomalainen emoyhtiö, ja se 
on noteerattu Nasdaq Helsingin arvopaperipörssissä. 
Aktian pääkonttori sijaitsee Helsingissä. Aktian 
tärkeimmät tytäryhtiöt ovat yhtiön kokonaan omistamat 
Aktia Henkivakuutus Oy sekä Aktia Rahastoyhtiö Oy. 

Aktian kestävyysraportti on Suomen kirjanpitolain ja 
Aktian kannalta olennaisten eurooppalaisten 
kestävyysraportointistandardien (ESRS) vaatimusten 
sekä EU-taksonomian mukainen. Sovelletut aikahorisontit 
ovat ESRS 1-standardin mukaiset, ellei toisin mainita. 

BP-2 Tiettyjä olosuhteita 
koskevat tiedot
Aktian kestävyysraportti täyttää Partnership for Carbon 
Accounting Financialsin (PCAF) ja GHG Protocol 
Corporate Accounting and Reporting Standard (GHG-
protokollan) mukaiset vaatimukset. Aktian päästöt on 
laskettu GHG-protokollan mukaisesti. E1 Ilmastonmuutos 
-standardin Scope 3 -kategorian 15 päästöt on raportoitu 
PCAF-metodologian mukaisesti.

Arvoketjua koskevat estimaatit ja estimoinnissa käytetyt 
lähteet liittyvät omaa toimintaa koskeviin päästötietoihin 

ja -laskelmiin, ja niitä käsitellään erikseen osiossa E1 
Ilmastonmuutos.

Aktian vuonna 2025 päivitetyn kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin mukaan seuraavat ESRS-standardit 
todettiin olennaisiksi: 

• E1 Ilmastonmuutos 
• E4 Luonnon monimuotoisuus ja ekosysteemit 
• S1 Oma työvoima 
• S4 Kuluttajat ja loppukäyttäjät 
• G1 Liiketoiminnan harjoittaminen 

Vuoden 2024 kaksinkertaiseen olennaisuusanalyysiin 
verrattuna standardit E2 Pilaantuminen, E5 Resurssien 
käyttö ja kiertotalous sekä S2 Arvoketjun työntekijät 
arvioitiin epäolennaisiksi. Lisätietoa löytyy osiosta IRO-1 
Kuvaus olennaisten vaikutusten, riskien ja 
mahdollisuuksien tunnistamis- ja arviointiprosesseista. 

GOV-1 Hallinto-, johto- ja 
valvontaelinten rooli
Aktian hallitus vastaa siitä, että Aktiaa johdetaan 
tehokkaasti ja varovaisten liiketoimintaperiaatteiden 
mukaisesti soveltuvaa sääntelyä ja Aktian yhtiöjärjestystä 
noudattaen. Hallitus hyväksyy Aktian 
liiketoimintastrategian, strategiset tavoitteet, 
riskistrategian sekä hallinnointi- ja ohjausjärjestelmät ja 
seuraa sekä valvoo niiden toteutumista. Hallitus hyväksyy 
uudet tai päivitetyt kestävyyteen liittyvät 
toimintaperiaatteet sekä vastuullisuusohjelman ja 
ilmastostrategian päivitykset. Hallitus myös nimittää 
Aktian toimitusjohtajan.

Hallituksen kokoonpano ja monimuotoisuus

Yhtiöjärjestyksen määräysten mukaan Aktian hallitukseen 
kuuluu vähintään viisi (5) ja enintään kaksitoista (12) 
varsinaista jäsentä. 

Hallituksen kokoonpano on yhtiön toiminnan, 
kehitysvaiheen ja muiden olosuhteiden kannalta 

tarkoituksenmukainen, ja sen jäsenet edustavat 
monipuolisesti ja laajasti osaamista, kokemusta, muuta 
taustaa sekä alueellista ja kielellistä pohjaa. Lisäksi 
kokoonpanossa pyritään tasaiseen sukupuolijakaumaan. 
Hallituksella on kokemusta pankkitoiminnasta ja siihen 
liittyvästä riskienhallinnasta, mukaan lukien olennaisten 
kestävyysseikkojen vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet. 
Hallituksen osaaminen ja kokemus arvioidaan 
kollektiivisesti. Hallituksen jäsenten valinnan valmistelu 
perustuu hallituksen osaamisprofiilin kokonaisarvioon. 

Hallitus on hyväksynyt monimuotoisuusperiaatteet, 
joiden tavoitteena on varmistaa, että hallituksella 
kokonaisuutena on riittävä osaaminen ja monimuotoisuus, 
jotta kulloinkin varmistetaan terve hallituskulttuuri, 
omistaja-arvon ylläpitäminen toiminnan tehokkaan 
valvonnan myötä ja omistaja-arvon nostaminen 
näkemyksen ja strategisen ajattelun kautta. 

Hallitukseen kuuluu kuusi (6) jäsentä raportointikauden 
päättyessä. Aktian hallituksen monimuotoisuutta 
koskevat periaatteet on otettu huomioon hallituksen 
kokoonpanossa. Naisten osuus hallituksen jäsenistä on 
50 prosenttia. 

Hallituksen jäsenten riippumattomuus

Hallituksen arvion mukaan kaikki Aktian hallituksen 
jäsenet vuoden 2025 lopussa olivat Hallinnointikoodi 
2025:n tarkoittamalla tavalla riippumattomia suhteessa 
merkittäviin osakkeenomistajiin (omistus vähintään 
kymmenen prosenttia osakkeiden tai äänien koko 
naismäärästä). Hallituksen arvion mukaan kaikki 
hallituksen jäsenet paitsi Juha Hammarén ovat ja ovat 
olleet riippumattomia suhteessa Aktiaan. Juha Hammarén 
ei ole riippumaton yhtiöstä, sillä hän on vuodesta 2014 
alkaen vuoden 2024 loppuun saakka toiminut yhtiön eri 
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johtotehtävissä, muun muassa yhtiön toimitusjohtajana 
helmikuun 2023 ja toukokuun lopun 2024 välisenä aikana.

Hallituksen ja sen valiokuntien tehtävät

Hallituksella on ylin hallintovalta kestävyysasioissa. 
Kestävyysasiat esitellään hallitukselle säännöllisesti, ja 
tärkeimmät päätökset tehdään hallitustasolla. Hallitus 
ylläpitää Aktian toimitusjohtajan, johdon ja 
kestävyysasiantuntijoiden säännöllisten katsausten 
kautta käsitystä kaksinkertaisessa 
olennaisuusanalyysissä määritellyistä vaikutuksista, 
riskeistä ja mahdollisuuksista sekä niiden merkityksestä 
Aktian strategian kannalta. Myös kestävyysraportoinnin 
varmentaja on keskustellut 
kestävyysraportointivaatimuksista hallituksen kanssa. 

Hallituksen yksittäistapauksissa jäsenilleen antamia 
tehtäviä lukuun ottamatta hallituksen jäsenillä ei ole 
henkilökohtaisia yhtiön hallintoon liittyviä tehtäviä. 
Hallitus on asettanut kolme valiokuntaa käsittelemään 
riskienhallintaan, tilintarkastukseen ja kestävyyteen sekä 
palkkioihin ja corporate governance -kysymyksiin liittyviä 
asioita. Aktian hallituksen hyväksymässä 
työjärjestyksessä on yksityiskohtaiset ohjeet hallituksen 
ja sen valiokuntien yleisistä tehtävistä, kokousrutiineista, 
kokouspöytäkirjoista, varsinaisista kokousasioista, 
hallituksen kokouksissa käsiteltävien asioiden 
valmistelusta ja esittelystä sekä operatiivisen johdon 
raportoinnista hallitukselle. 

Hallituksen tasolla tarkastusvaliokunta vastaa 
kestävyysasioiden kehittämisestä, vastuullisuusohjelman 
edistymisestä sekä vaikutuksista, riskeistä ja 
mahdollisuuksista. 

Tarkastusvaliokunnan jäsenet ovat:
• Sari Somerkallio (puheenjohtaja)
• Hanne Katrama
• Juha Hammarén

Tarkastusvaliokunta varmistaa taloudellisen raportoinnin 
ja kestävyysraportoinnin sekä sisäisen valvonnan ja 
tarkastuksen asianmukaisen järjestämisen. 
Tarkastusvaliokunta valmistelee tilinpäätöksiä ja 
kestävyysraportteja sekä osavuosikatsauksia koskevat 
hallituksen päätökset. Valiokunta valmistelee sisäisen 
tarkastuksen periaatteet ja tarkastussuunnitelman. 
Valiokunta saa tiedoksi tilintarkastajan ja sisäisen 
tarkastuksen raportit ja arvioi muun sisäisen raportoinnin 
riittävyyttä. Tarkastusvaliokunta arvioi tilintarkastajan tai 
tilintarkastusyhteisön riippumattomuutta ja erityisesti 
lisäpalvelujen tarjontaa. 

Riskivaliokunta valmistelee riskinottoon ja 
riskienhallintaan liittyviä asioita, mukaan lukien 
kestävyysriskit. Valiokunta käsittelee myös keskeiset 
riskeihin liittyvät pääoma- ja likviditeettiprosessit, 
sisäisen pääoman arvioinnin (ICAAP) sekä likviditeetin 
arvioinnin (ILAAP) ja valmistelee ne riskiasiat, joissa 
hallituksen on tehtävä päätöksiä. Valiokunta valmistelee 
riskienvalvonnan ja compliance-toiminnon 
vuosisuunnitelmia ja toimintaperiaatteita koskevat 
päätökset hallituksen vahvistettavaksi ja saa tiedoksi 
riskienvalvonnan ja compliance-toiminnon raportit.

Palkitsemis- ja corporate governance -valiokunta 
valmistelee ja esittelee hallitukselle päätösehdotukset, 
jotka koskevat palkitsemispolitiikkaa ja -raporttia sekä 
tarkemmin johtoryhmän palkkausta ja 
palkitsemisohjelmia ja niiden arviointia. Valiokunta 
valmistelee ja käsittelee myös hallinto- ja 
ohjausjärjestelmien kehittämistä koskevia asioita. 

Toimitusjohtaja ja johtoryhmä

Toimitusjohtaja vastaa Aktian juoksevasta hallinnosta 
hallituksen antamien ohjeiden mukaisesti ja on 
johtajasopimuksen mukaan Aktian toimielin. 
Toimitusjohtaja valmistelee hallituksen käsittelyyn 
tulevat asiat ja toimeenpanee hallituksen päätökset. 

Aktian johtoryhmän tehtävänä on avustaa 
toimitusjohtajaa. Johtoryhmä käsittelee ja seuraa 

strategian toteutumista ja tuloskehitystä sekä 
merkittävien projektien ja asetettujen tavoitteiden 
toteutumista. Johtoryhmällä ei ole muodollista 
yhtiöoikeudellista asemaa. Johtoryhmään kuuluvat 
toimitusjohtaja puheenjohtajana, liiketoimintavastaavat ja 
konsernitoiminnoista vastaavat henkilöt hallituksen 
määrittämällä tavalla. Johtoryhmän jäsenet ovat 
työsuhteessa Aktiaan sekä raportoivat toimitusjohtajalle. 

Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet sekä 
niiden hallinta, valvonta ja seuranta jakautuvat 
johtoryhmän jäsenten kesken heidän vastuualueeseensa 
kuuluvien segmenttien ja toimintojen mukaisesti. 

Luottamushenkilöt osallistuvat Aktian henkilöstön 
edustajina Operations-komiteaan, joka on keskeinen 
hallinto- ja valvontaelin Aktiassa ja vahvistaa muun 
muassa sisäiset säännöt ja ohjeistukset.

Sisäinen valvonta ja riskienhallinta

Sisäisen valvonnan tehtävänä on varmistaa, että Aktian 
toiminnassa noudatetaan sääntelyn vaatimuksia sekä 
hallituksen vahvistamia toiminnan suuntaviivoja. Aktiassa 
sovelletaan sisäiseen valvontaan ja riskienhallintaan 
kolmen puolustuslinjan mallia. Sisäistä valvontaa 
toteutetaan kaikilla organisaation tasoilla. Sisäisen 
valvonnan asianmukainen järjestäminen ja sen toiminnan 
turvaaminen kuuluvat hallituksen tehtäviin sekä sisäisen 
valvonnan toimintojen työntekijät ovat työsuhteessa 
Aktiaan.

Ensimmäinen puolustuslinja eli liiketoiminta ja sen 
tukitoiminnot omistavat kaikki toimintansa riskit ja 
vastaavat sisäisestä valvonnasta ja riskienhallinnasta. 
Taloudellisten raportointiprosessien lisäksi sisäisestä 
valvonnasta Aktiassa huolehtivat riskienvalvontatoiminto, 
compliance-toiminto, Aktia Henkivakuutus Oy:n 
riippumaton aktuaaritoiminto ja Aktia Rahastoyhtiö Oy:n 
riippumaton riskienvalvontatoiminto toisessa 
puolustuslinjassa sekä sisäinen tarkastus kolmannessa 
puolustuslinjassa. Nämä toiminnot toimivat itsenäisesti ja 
liiketoiminnasta riippumattomasti. 

Riskienvalvontatoiminto, compliance-toiminto ja sisäinen 
tarkastus raportoivat suoraan hallitukselle ja Aktian 
säänneltyjen tytäryhtiöiden hallituksille. Lisäksi 
riippumaton aktuaaritoiminto raportoi Aktia 
Henkivakuutus Oy:n hallitukselle ja riippumaton 
riskienvalvontatoiminto raportoi Aktia Rahastoyhtiö Oy:n 
hallitukselle. 

Hallitus vahvistaa Aktian periaatteet, ohjeet, 
riskistrategiat ja riskinottohalun sekä riskienhallinnan 
rajat. Hallitus vastaa siitä, että riskien käsittely 
toteutetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja 
vastuullisesti ja että Aktian työskentelytavat takaavat, 
että liiketoiminta on lainmukaista. 

Riskienvalvontatoiminto

Aktiassa on liiketoiminnasta riippumaton 
riskienvalvontatoiminto, joka valvoo ja arvioi 
riskienhallintaa sekä raportoi riskeistä johdolle ja 
hallitukselle. Toiminto valvoo, että kaikkien toimintojen 
riskejä mitataan, analysoidaan ja seurataan 
tarkoituksenmukaisesti ja laatii arvion 
kokonaisriskipositiosta suhteessa hallituksen 
vahvistamiin strategioihin ja riskinottohaluun. 
Tytäryhtiöiden riskienvalvonnassa otetaan huomioon 
niiden liiketoiminnan erityispiirteet ja sääntely. 
Riskienvalvontatoimintoa ohjaavat hallituksen vuosittain 
vahvistamat periaatteet sekä toiminnon 
vuosisuunnitelma.

Compliance-toiminto

Aktialla on compliance-toiminto, joka on liiketoiminnasta 
riippumaton. Compliance-toiminto vastaa neuvonta-, 
valvonta- ja raportointitehtävistä liittyen asiakkaansuojaa, 
tietosuojaa, markkinakäyttäytymistä, lupia ja valvontaa 
sekä rahanpesua koskevien sääntöjen noudattamiseen. 
Compliance-toiminto tukee Aktian liiketoimintaa ja sen 
tehtävänä on valvoa, että toiminta on tältä osin 
lainsäädännön mukaista. Compliance-toimintoa ohjaavat 
hallituksen vuosittain vahvistamat compliance-toiminnon 
periaatteet ja vuosisuunnitelmat.
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Sisäinen tarkastus

Aktiassa toimii sisäisen tarkastuksen toiminto, joka on 
liiketoiminnoista riippumaton. Sen tehtävänä on tarkastaa 
sisäisen valvontajärjestelmän riittävyyttä ja tehokkuutta 
sekä suoritettujen tehtävien laatua tuomalla esiin 
havaittuja puutteita ja kehittämisalueita.

Aktian hallitus vahvistaa vuosittain sisäisen tarkastuksen 
toiminnan periaatteet sekä sisäisen tarkastuksen 
suunnitelman. Sisäinen tarkastus raportoi tärkeimmistä 
havainnoistaan, toimenpiteiden seurannasta sekä 
tarkastussuunnitelman toteutumisesta suoraan 
hallitukselle ja sen tarkastusvaliokunnalle. 

Sisäinen tarkastus toimii sisäisen tarkastuksen 
kansainvälisen ohjeistuksen mukaisesti, johon kuuluvat 
sisäisen tarkastuksen määritelmä, eettiset säännöt ja 
ammattimaisen sisäisen tarkastuksen ohjeet. Sen lisäksi 
toiminnassa noudatetaan muuta lainsäädäntöä ja muita 
alaa koskevia viranomaismääräyksiä.

GOV-2 Yrityksen hallinto-, johto- ja 
valvontaelimille toimitettavat tiedot ja 
niiden käsittelemät kestävyysseikat 
Kestävyys otetaan huomioon kaikessa Aktian 
toiminnassa, ja kestävyysasioita on säännöllisesti Aktian 
johtoryhmän ja hallituksen asialistalla. Hallituksen tasolla 
tarkastusvaliokunta vastaa kestävyysasioiden 
kehittämisestä, vastuullisuusohjelman edistymisestä sekä 
kaksinkertaisessa olennaisuusanalyysissä määritellyistä 
vaikutuksista, riskeistä ja mahdollisuuksista. 

Aktiassa vastuullisuusjohtaja vastaa kestävyystyön 
kehittämisestä sekä tavoitteista Aktian strategian 
mukaisesti ja hallinnoi yhdessä ESG-tiimin kanssa 
kaksinkertaisessa olennaisuusanalyysissä tunnistettuja 
vaikutuksia, riskejä ja -mahdollisuuksia. Kestävyystyötä 
ohjaa vastuullisuusohjelma 2022–2025, Aktian 
ilmastostrategia sekä 2025 päivitetty kaksinkertainen 
olennaisuusanalyysi, joka toimi pohjana uudelle 
vastuullisuusstrategialle 2026–2029. 

Vastuullisuusjohtaja raportoi konsernitoiminnoista 
vastaavalle johtoryhmän jäsenelle. Johtoryhmä ja hallitus 
arvioivat kestävyystyön johtamista, strategiaa, 
toimintaperiaatteita, tavoitteita ja tuloksia säännöllisissä 
tilannekatsauksissa. Vuonna 2025 johtoryhmä ja 
tarkastusvaliokunta käsittelivät ja hyväksyivät: 

• CSRD:n mukaisen kestävyysraportin 2024 
• Päivitetyn kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin 

tulokset
• Aktian vihreän rahoituksen viitekehyksen
• Luonnoksen 2025 kestävyysraportista 
• Uuden vastuullisuusstrategian vuosille 2026–2029 

Aktian ESG-komitea koordinoi vastuullisen sijoittamisen, 
omistajaohjauksen periaatteiden, toimien ja aloitteiden 
toteutusta. ESG-komiteaa johtaa vastuullisuusjohtaja ja 
siihen kuuluu eri omaisuuslajeja ja toimintoja edustavia 
kestävän sijoittamisen asiantuntijoita.

Vastuullista luotonantoa kehitetään yhteistyössä 
pankkiliiketoiminnan ja ESG-tiimin kanssa. 

GOV-3 Kestävyyteen liittyvän 
suorituskyvyn sisällyttäminen 
kannustinjärjestelmiin
Aktian palkitsemisperiaatteet perustuvat Aktian 
strategiaan, tavoitteisiin, arvoihin ja pitkän aikavälin 
etuihin, mukaan lukien Aktian vastuullisuusohjelma ja 
ilmastostrategia. Hallitus on määrittänyt 
palkitsemisperiaatteet, jotka tukevat myös Aktian 
riskinottohalukkuutta. 

Aktian palkitsemisperiaatteet on määritelty seuraavasti:

• Tukea Aktian kykyä houkutella, rekrytoida, kehittää ja 
pitää innostuneita, osaavia ja tulosorientoituneita 
työntekijöitä sekä tukea monipuolisia osaamisia, 
yhteistyötä ja hyvää johtamista.

• Erinomaisista suorituksista palkitaan ja palkitsemisella 
ohjataan työskentelytapojen kehittämistä strategian, 
tavoitteiden, arvojen ja pitkän aikavälin etujen mukaisesti.

• Palkitsemisen tavoitteena on tarjota kilpailukykyinen ja 
oikeudenmukainen palkitsemisen kokonaisuus.

• Palkitseminen tukee hyvää ja tehokasta riskienhallintaa  
riskipolitiikan ja riskinottohalukkuuden mukaisesti niin, 
ettei liiallista riskinottoa palkita ja eturistiriitoja torjutaan. 

• Palkitseminen tukee henkilöstön eettistä 
käyttäytymistä ja huomioi aina asiakkaiden edun.

• Palkitseminen on tasa-arvoista, läpinäkyvää ja 
oikeudenmukaista.

• Palkitseminen noudattaa soveltuvaa lainsäädäntöä ja 
viranomaismääräyksiä. Aktiaa koskeva ulkoinen sääntely 
on sitovaa, ja jos ulkoinen sääntely on ristiriidassa sillä 
hetkellä voimassa olevan Aktian palkitsemispolitiikan 
kanssa, ulkoinen sääntely on etusijalla.

• Palkitsemisessa huomioidaan kestävyysriskit, ja 
henkilöstöä kannustetaan vastuulliseen 
käyttäytymiseen liittämällä vastuullisuuteen, 
kestävyysriskien huomiointiin ja hallintaan liittyviä 
tavoitteita palkkionsaajien tavoitteisiin. 
Vastuullisuuteen liittyvät mittarit ohjaavat henkilöstöä 
toimimaan Aktian, asiakkaiden, ympäristön, 
yhteistyökumppaneiden ja itse työntekijöiden kannalta 
toivottavalla tavalla.

• Kestävyystavoitteet määritellään työntekijän roolin 
mukaan, ja ne voivat perustua Aktian 
ilmastostrategiaan tai vastuullisuusohjelmaan. 
Kestävyysnäkökohdat otetaan huomioon ensisijaisesti 
johdon ja niiden henkilöiden palkitsemisessa, joiden 
työtehtävät edellyttävät kestävyysriskien huomioon 
ottamista, kuten salkunhoidon tehtävät.

Osana avainhenkilöiden pitkän aikavälin 
palkitsemisohjelmaa on Aktian ilmastostrategian 
mukainen tavoite koskien pankki- ja sijoitustoiminnan 
hiilidioksidipäästöjen vähentämistä.

HR arvioi palkitsemispolitiikan ja palkitsemiskäytännöt 
vuosittain. Arviointiin sisältyy analyysi siitä, onko 
palkkiojärjestelmä tasa-arvoinen. Kokonaispalkitsemisen 
tulee olla kilpailukykyistä ja motivoivaa. Aktian 
johtoryhmän kokonaispalkitsemista verrataan vähintään 
muiden samankokoisten yritysten ja finanssialan 
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yritysten maksamiin palkkioihin joka toinen vuosi. Aktian 
palkitsemispolitiikan hyväksyy vuosittain hallitus. 

GOV-4 Selvitys kestävyyttä koskevasta 
due diligence -prosessista 
Due diligence -prosessin keskeiset näkökohdat ja vaiheet 
sisältyvät vastuullisen sijoittamisen arviointeihin, 
pankkitoiminnan luottopäätösprosesseihin sekä riski- ja 
compliance-prosesseihin ja sisäisiin tarkastuksiin. Lisäksi 
Aktia käyttää tarvittaessa ulkopuolisia kumppaneita 
tiettyjen liiketoiminta-alueiden tai yhtiöiden arvioinnissa 
mahdollista rahoitusta tai sijoitusta varten.

GOV-5 Riskienhallinta ja sisäinen 
valvonta kestävyysraportoinnin osalta
Aktian hallitus toimii kestävyysraportoinnin ylimpänä 
valvovana hallintoelimenä. Hallituksen 
tarkastusvaliokunta varmistaa taloudellisen ja 
kestävyysraportoinnin sekä sisäisen valvonnan ja 
tarkastuksen asianmukaisen järjestämisen. Vuonna 2025 
johtoryhmä ja tarkastusvaliokunta hyväksyivät 
ensimmäisen CSRD:n mukaisen kestävyysraportin sekä 
päivitetyn kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin tulokset. 

Kestävyysraportoinnista Aktiassa vastaa 
vastuullisuusjohtaja, joka raportoi konsernitoiminnoista 
vastaavalle johtoryhmän jäsenelle. Johtoryhmä ja hallitus 
arvioivat kestävyystyön johtamista, strategiaa, tavoitteita 
ja tuloksia säännöllisesti. Lisäksi vastuullisuusjohtaja 
antaa kestävyystyön etenemisestä tilannekatsauksen 
hallituksen tarkastusvaliokunnan kokouksissa.  

Kestävyysraportoinnin oikeellisuudesta ja sääntelyn 
noudattamisesta huolehditaan Aktian riskienhallinnan 
kolmen puolustuslinjan mallin mukaisesti. Jokaisen 
toiminnon johtaja muodostaa ensimmäisen puolustuslinjan 
ja huolehtii asianmukaisesta riskienhallinnasta 
vastuualueellaan. Toisen puolustuslinjan muodostavat 
riippumattomat compliance- ja riskienvalvontatoiminnot, 
joiden ensisijaisena tehtävänä on kehittää, ylläpitää ja 
valvoa yleisiä periaatteita ja riskienhallinnan kehystä sekä 
valvoa olennaisten riskien kehitystä. Kolmannen 
puolustuslinjan muodostava sisäinen tarkastus on muista 
toiminnoista irrallinen ja riippumaton yksikkö, jonka 
tehtävänä on varmistaa, että sisäinen valvonta ja 
riskienhallinta on järjestetty asianmukaisesti. 

Riskivaliokunta valmistelee hallitukselle riskinottoon ja 
riskienhallintaan liittyviä asioita, mukaan lukien 
kestävyysriskit. Riskienvalvonta ja sisäinen tarkastus 
toimivat hallituksen vahvistaman vuosisuunnitelman 
mukaisesti sekä raportoivat toiminnastaan 
neljännesvuosittain hallituksen riskivaliokunnalle. 
Raportointi sisältää kestävyysriskeihin liittyvät 
mahdolliset havainnot eri riskialueissa. 
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Keskeiset vaiheet due 
diligence -prosessissa Osio kestävyysraportissa

1. Due diligence osana 
hallintoa, strategiaa ja 
liiketoimintamallia

• GOV-1 Hallinto-, johto- ja valvontaelinten rooli
• GOV-2 Yrityksen hallinto-, johto- ja valvontaelimille toimitettavat tiedot ja niiden 

käsittelemät kestävyysseikat
• GOV-5 Riskienhallinta ja sisäinen valvonta kestävyysraportoinnin osalta
• SBM-1 Strategia, liiketoimintamalli ja arvoketju

2. Yhteistyö sidosryhmien 
kanssa kaikissa 
prosessin vaiheissa 

• SBM-2 Sidosryhmien edut ja näkemykset
• E1-3 Ilmastonmuutosta koskeviin toimintaperiaatteisiin liittyvät toimet ja resurssit
• E4-3 Biologiseen monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin liittyvät toimet ja resurssit
• S1-2  Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa vaikutuksista omien työntekijöiden ja 

heidän edustajiensa kanssa
• S4-2 Prosessit, jotka koskevat yhteydenpitoa kuluttajien ja loppukäyttäjien kanssa

3. Vaikutusten 
tunnistaminen ja 
arvioiminen 

• SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet sekä niiden vuorovaikutus 
strategian ja liiketoimintamallin kanssa

• IRO-1 Kuvaus olennaisten vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- ja 
arviointiprosesseista

4. Toimenpiteet 
vaikutusten 
käsittelemiseksi

• S1-3 Prosessit kielteisten vaikutusten korjaamiseksi ja kanavat omille työntekijöille 
huolenaiheiden esiin tuomiseksi

• S1-4 Toimien toteuttaminen omaan työvoimaan kohdistuvien olennaisten vaikutusten 
suhteen ja toimintatavat omaan työvoimaan liittyvien olennaisten riskien 
vähentämiseksi ja olennaisten mahdollisuuksien hyödyntämiseksi sekä kyseisten 
toimien vaikuttavuus

• S4-3 Prosessit kielteisten vaikutusten korjaamiseksi ja kanavat kuluttajille ja 
loppukäyttäjille huolenaiheiden esiin tuomiseksi

• S4-4 Kuluttajiin ja loppukäyttäjiin kohdistuviin olennaisiin riskeihin liittyviin toimiin 
ryhtyminen ja lähestymistavat kuluttajiin ja loppukäyttäjiin kohdistuvien olennaisten 
riskien hallitsemiseksi ja olennaisten mahdollisuuksien hyödyntämiseksi sekä 
kyseisten toimien tehokkuus

• E1-3 Ilmastonmuutosta koskeviin toimintaperiaatteisiin liittyvät toimet ja resurssit
• E4-3 Biologiseen monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin liittyvät toimet ja resurssit

5. Toimenpiteiden seuranta 
ja niistä tiedottaminen

• E1-4 Ilmastonmuutoksen hillintään ja siihen sopeutumiseen liittyvät tavoitteet
• E4-4 Biologiseen monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin liittyvät tavoitteet
• S1-5 Tavoitteet, jotka liittyvät olennaisten kielteisten vaikutusten hallintaan, 

myönteisten vaikutusten edistämiseen sekä olennaisten riskien ja mahdollisuuksien 
hallintaan

• S4-5 Olennaisten kielteisten vaikutusten hallintaan, myönteisten vaikutusten 
edistämiseen ja olennaisten riskien ja mahdollisuuksien hallintaan liittyvät tavoitteet



SBM-1 Strategia, liiketoimintamalli 
ja arvoketju
Liiketoimintamalli

Aktian visio on olla johtava varainhoitaja, jolla on vahvat 
juuret pankkiliiketoiminnassa, ja missiona on 
demokratisoida yksityispankkipalveluita ja rakentaa 
vaurautta asiakkaille ja yhteiskunnalle. Aktia on 
suomalainen konserni, joka toimii ja maksaa veroja 
Suomessa. Aktialla on noin 880 työsuhteista työntekijää 
eri puolella Suomea.

Aktia on suomalainen varainhoitaja, pankki ja 
henkivakuuttaja, joka on luonut vaurautta ja hyvinvointia 
sukupolvelta toiselle jo 200 vuoden ajan. Aktia palvelee 
asiakkaita digitaalisten kanavien kautta ja toimipisteissä 
pääkaupunkiseudulla sekä Turun, Tampereen, Vaasan, 
Oulun ja Kuopion seuduilla. Aktia varainhoidon rahastoja 
myydään kansainvälisesti.

Aktia tarjoaa yksityishenkilöille, yritys- ja 
yhteisöasiakkaille sekä instituutioille asiakaslähtöisiä 
neuvonantoon perustuvia pankki- ja rahoituspalveluja eri 
kanavissa. Kaiken toiminnan lähtökohtana on asiakkaiden 
yksilölliset tarpeet.

Henkilöasiakkaille tarjotaan kokonaisvaltaisia pankki- ja 
rahoituspalveluja, sijoitusneuvonnan palveluja sekä 
täyden valtakirjan varainhoitoa. Yrityksiä ja yhteisöjä 
palvellaan mikroyrityksistä ja yhdistyksistä suuriin 
pörssiyhtiöihin. Aktia on yritysasiakkaiden taloudellisen 
neuvonannon kumppani ja pyrkii parantamaan niin 
yritysten menestyksen mahdollisuuksia kuin omistajien 
taloudellista hyvinvointia.

Varainhoito on Aktian toiminnan keskiössä. Aktia tarjoaa 
instituutioille ja henkilöasiakkaille varainhoidon palveluja ja 
sijoitustuotteita Suomessa ja kansainvälisesti. 
Henkivakuutusten, työkyvyttömyysvakuutusten ja vakavan 
sairauden turvan lisäksi Aktia tarjoaa yksityishenkilöille ja 
yrityksille ratkaisuja pitkäaikaiseen säästämiseen.

Tarkat tulostiedot liiketoimintayksiköittäin esitetään 
tilinpäätöksen liiketoimintayksikkökohtaisessa 
raportoinnissa. Aktia ei toimi eikä saa suoraan tuloja 
seuraavilta toimialoilta: kivihiilen, öljyn, kaasun ja 
kemikaalien tuotanto, kiistanalaiset aseet ja tupakan 
viljely ja tuotanto. 

Strategia

Aktian vuoteen 2029 ulottuva strategia vauhdittaa Aktian 
kasvua johtavana varainhoitajana, jolla on vahvat juuret 
pankkiliiketoiminnassa.

Aktian strategiset prioriteetit ovat:

1. Aktiivinen varainhoito

Kun varallisuus siirtyy sukupolvelta toiselle, asiakkaat 
tarvitsevat saavutettavia ja kestäviä taloudellisia 
ratkaisuja. Aktia auttaa asiakkaitaan kasvattamaan ja 
siirtämään varallisuutta selkeillä, pitkäaikaisilla 
suunnitelmilla ja kokonaisvaltaisella lähestymistavalla.

2. Menestyminen strategisissa segmenteissä

Suomen kasvu perustuu rohkeisiin investointeihin, 
sukupolvien yli tehtyyn työhön ja kukoistaviin yhteisöihin. 
Aktia ottaa kasvun edistämisessä aktiivisen roolin 
varmistamalla menestyksen Premium- ja Private 
Banking-, pienten ja keskisuurten yritysten sekä 
instituutioiden segmenteissä.

3. The Aktia Experience

Aktia erottautuu henkilökohtaisella ja tavoitettavalla 
palvelulla, ja tarjoaa kasvavalle asiakaskunnalleen Aktia 
Experience -asiakaskokemuksen. Osaava ja sitoutunut 
henkilöstö tekee yhteistyötä ymmärtääkseen asiakkaiden 
tarpeet ja tavoitteet sekä vastatakseen niihin 
kokonaisvaltaisilla ratkaisuilla.

Lisäksi data ja teknologia ovat keskeinen mahdollistaja 
strategialle sekä Aktia IT:tä kehitetään kasvun 
mahdollistamiseksi skaalautuvalla ja tehokkaalla tavalla.

Kestävyystyötä ohjaavat Aktian vastuullisuusohjelma ja 
ilmastostrategia, jotka tukevat YK:n kestävän kehityksen 
tavoitteita. Ilmastostrategia keskittyy pitkän aikavälin 
ilmastotavoitteisiin ja -toimiin, ja vastuullisuusohjelma on 
lyhyen aikavälin toimintasuunnitelma kestävyyden 
edistämiseksi laaja-alaisemmin.

Aktian vastuullisuusohjelma on linjassa Aktian strategian 
kanssa ja se ohjaa Aktian vastuullisuustyötä vuosina 
2022–2025. Vastuullisuusohjelmassa on neljä teemaa: 
Hallintotapa, Vaurastuminen, Ympäristö ja Aktialaiset. 

Uusi vastuullisuusstrategia vuosille 2026-2029 kehitettiin 
vuoden 2025 aikana ja hyväksyttiin johtoryhmän, 
tarkastusvaliokunnan ja hallituksen toimesta sekä se 
julkaistiin alkuvuodesta 2026.   

Aktia valvoo ja kehittää toimintaansa huomioiden 
kestävyysnäkökulmat. Aktia pyrkii vähentämään oman 
toiminnan ympäristöjalanjälkeä ja toteuttaa toimia 
henkilöstön hyvinvoinnin ylläpitämiseksi ja 
parantamiseksi. Aktia painottaa aktiivista omistajuutta 
varainhoidossa. 
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Aktian vastuullisuusohjelma 2022–2025

Asiakaskokemus
Vastuullinen sijoittaminen
Vastuullinen lainananto
Kokonaisvaltainen asiakkaan 
tarpeiden ymmärrys

Hyvä johtajuus
Työntekijäkokemus
DEI (Monimuotoisuus, tasa-arvo 
ja osallistaminen)

Läpinäkyvyys (toiminnassa ja raportoinnissa)
Liiketoiminnan etiikka
Tietoturva

Ilmastostrategia
Oman ympäristöjalanjäljen minimointi

• Pitkäjänteinen työ vastuullisen sijoittamisen parissa 
ja aktiivinen omistajuus 

• Vastuullisen lainanannon kriteeristön kehittäminen 
• Toimintojen välinen yhteistyö 
• Asiakkaan tarpeiden kokonaisvaltainen kartoitus

• Työntekijöiden kuunteleminen (henkilöstökysely) 
• Esihenkilötyön koulutussuunnitelma
• Vuosittaiset 1-on-1-keskustelut
• Monimuotoisuuspolitiikan ja tasa-arvosuunnitelman noudattaminen 

sekä yhtäläisten mahdollisuuksien edistäminen 
• Laaditaan jokaiselle työntekijälle kehityssuunnitelma 2025 mennessä  

• Läpinäkyvyyden lisääminen ja raportoinnin laajentaminen 
• Kansainvälisten periaatteiden ja standardien noudattaminen 
• Toimiminen johtavana sijoittajana ja edelläkävijänä, joka 

kannustaa yrityksiä liittymään vastuullisuusaloitteisiin 

• Ilmastoaloitteisiin osallistuminen 
• Ilmastoanalyysin toteuttaminen salkunhoidossa
• Aktiivinen omistajuus 
• Neuvottelu vuokranantajien kanssa vihreän energian käyttöön siirtymisestä 
• Vihreiden lainatuotteiden kehittäminen

• Kasvattaa Artikla 8/9 -luokitellun 
asiakasvarallisuuden osuutta 

• Kasvattaa vastuullisten lainojen osuutta
• Vaurastumissuunnitelma tehty 90 prosentille 

asiakkaista, joille on myönnetty asuntolaina 

• Siqni Liekki -indeksi vähintään 80
• SHE Index -tulos vähintään 85

• Saavuttaa vähintään toimialan keskiarvo 
ESG-luokituksissa:  MSCI, Sustainalytics, ISS

• Tietoturva:
– Inreach-ohjelma (työntekijöiden yleistietoisuus): 

pisteet yli 3
– Outreach-ohjelma (toimittajien arvioinnit ja 

sidosryhmätapaamiset): vähintään 25 tehty

• Ilmastostrategian välitavoitteet: 
– Vihreiden joukkovelkakirjalainojen osuus 

yrityslainarahastoista 35 prosenttia
– Green bond -viitekehyksen laajeneminen
– Nettohiilineutraalius energiankulutuksessa 

Aktian pääkonttorissa 
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vähintään 20
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Arvoketju

Arvoketjun alkupää Oma toiminta Arvoketjun loppupää

Konsernitoiminnot 
ja muu oma toiminta Pankkitoiminta Varainhoito Henkivakuutus

Vaikutuksen 
kohteena olevat 
sidosryhmät ja 
heihin kytkeytyvät 
kestävyys-
kysymykset

• Aktian tuotantopanosten 
(IT, kiinteistöt, ajoneuvot 
ym.) toimittajat ja 
kumppanit 
logistikkaketjuineen – 
toiminta aiheuttaa 
monenlaisia 
ympäristövaikutuksia sekä 
sosiaalisia vaikutuksia 
arvoketjun työntekijöille

• Suomen valtio ja 
viranomaiset

• Aktian rahoittajat ja 
sijoittajat

Strateginen yhteisyritys CGl:n 
kanssa
• Aktialla määräysvalta 

yhteisyrityksessä
• IT-järjestelmien ylläpito- ja 

päivitystoimia
• Peruspankkijärjestelmä 

johon verkkopankkikin 
yhteydessä

• Aktian oman henkilöstön 
työsuhteisiin ja -oloihin sekä 
yhdenvertaiseen kohteluun 
liittyvät sosiaaliset 
kestävyyskysymykset

• Eettisen liiketoiminnan 
harjoittamiseen tähtäävä 
yrityskulttuuri (Code of 
Conduct)

• Aktian oman kulutuksen 
ympäristövaikutukset 
(ajoneuvot, sähkö, vesi)

Aktian asiakastyöhön kytkeytyvät sosiaaliset vaikutukset: 
asiakkaiden tietosuoja, syrjimättömyys, reilu markkinointi, palveluiden saatavuus

Yksityisasiakkaat:
• Asuntolainakannan 

kohdevakuutena toimivien 
kiinteistöjen energian- ja 
muu kulutus

Yritysasiakkaat:
• Lainoitetun yritystoiminnan 

GHG-päästöt
• Osamaksu, factoring ja 

leasingpalveluiden kohteet

Sijoitustoiminta:
• Aktian kaikkiin palveluihin 

kytkeytyvän 
sijoitustoiminnan kautta 
Aktia on osaltaan 
vastuullinen eri sektoreiden 
aiheuttamista ilmasto-, 
ympäristö- ja sosiaalisista 
vaikutuksista (Aktian omat 
ja välittämät rahastot).

Maantieteellinen 
sijainti ja sidos-
ryhmän laajuus

• Toimittajat ja kumppanit 
globaaleja toimijoita 
monimutkaisin arvoketjuin

• Yhteensä 44 000 
osakkeenomistajaa – 
20 suurinta 
osakkeenomistajaa 
rekisteröity Suomeen 
(yht. 58 % osakkeista)

• Satakunta IT-asiantuntijaa 
CGl:n tiimissä (Intia), jotka 
ovat Aktian näkökulmasta 
arvoketjun työntekijöitä

• Toimipisteet 
pääkaupunkiseudulla, 
Turussa, Tampereella, 
Vaasassa ja Oulussa

• Yhteensä 878 työntekijää

• 258 000 henkilöasiakasta

• 24 000 yritys- ja instituutioasiakasta

• 76 000 vakuutussopimusta

• Lainakanta: Kotitaloudet (64 %), Yritykset (21 %), Asuntoyhteisöt (15 %)
• Sijoitustoiminta: Kestävyysaiheiden olennaisuus arvioitu Aktian hallinnoimista rahastoista 

(kattaa noin 26 % AUM:sta) saatujen kestävyystietojen perusteella.
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SBM-2 Sidosryhmien edut 
ja näkemykset
Yhteistyö eri sidosryhmien kanssa auttaa arvioimaan 
Aktiaan kohdistuvat odotukset ja suuntaamaan tuote- ja 
palvelukehitystä niiden mukaan. Merkittävistä 
uudistuksista ja kehityksistä tiedotetaan erikseen 
relevantteja sisäisiä ja ulkoisia sidosryhmiä. Keskeisiä 
sidosryhmiä ovat asiakkaat, henkilöstö, 
osakkeenomistajat ja rahoittajat sekä yhteiskunnalliset 
toimijat, kuten viranomaiset, oppilaitoskumppanit, 
kansalaisjärjestöt ja media. 

Aktia käy jatkuvaa vuoropuhelua sidosryhmiensä kanssa 
useissa eri kanavissa kehittääkseen toimintaansa. Keinoja 
avoimeen ja läpinäkyvään yhteistyöhön ovat Aktian 
verkkosivut, sosiaalinen media, pörssi- ja 
lehdistötiedotteet, uutiskirjeet asiakkaille ja säännöllinen 
viestintä valikoitujen sidosryhmien kanssa. Tapaamme ja 
kuuntelemme sidosryhmiämme seminaareissa, webi-
naareissa, paikallisissa tapahtumissa sekä osallistumalla 
eri hankkeisiin ja aloitteisiin. 

Aktia osallistuu useisiin eri toimialafoorumeihin, joissa 
keskustellaan trendeistä, haasteista ja mahdollisuuksista. 
Aktia seuraa ja arvioi toimialaa koskevaa julkista 
keskustelua. Avoin ja läpinäkyvä yhteistyö viranomaisten, 
kumppanien sekä valtakunnallisen ja paikallisen median 
kanssa on  tärkeää. Aktia pyrkii olemaan merkittävä 
yhteiskunnallinen toimija paikallisella tasolla tekemällä 
yhteistyötä koulujen ja yliopistojen kanssa esimerkiksi 
myöntämällä stipendejä, osallistumalla koulujen 
tapahtumiin ja tukemalla opiskelijoita opinnäytetöissä. 
Lisäksi Aktia pitää yhteyttä alueellisiin Aktia-säätiöihin, 
jotka rahoittavat paikallisyhteisöjen toimintaa osittain 
Aktian omistuksesta saatujen osinkojen kautta.

 

Henkilöstö Henkilöstökyselyt Työolot ja turvallisuus Monimuotoisuus- ja yhdenvertaisuusperiaatteet

eNPS-mittari Terveys ja työhyvinvointi Osaamisen kehittäminen ja koulutusohjelmat

A-Talk kehityskeskustelut Osaamisen ja johtamisen kehittäminen Henkilöstöohjeet ja määräykset

Työsuojelutoiminta Monimuotoisuus ja yhdenvertaisuus Palkitsemispolitiikka

Whistleblowing-ilmoituskanava Riskienhallinta Työterveys- ja turvallisuusohjelmat ja ohjeet

Tilaisuudet, webinaarit ja koulutukset Sitouttaminen ja palkitseminen Ura- ja jatkuvuussuunnittelu

Aktia Experience -kulttuuriohjelma

Asiakkaat ja loppukäyttäjät Asiakaskokemuskyselyt Tuotteet ja palvelut Asiakaspalvelun ja -kanavien kehitys

NPS-kysely Asiakastyytyväisyys ja kehittäminen Aktia Experience -kulttuuriohjelma

Tilaisuudet, webinaarit ja haastattelut Säännönmukaisuus Tuote- ja palvelukehitys

Asiakastapaamiset Liiketoiminta ja strategia Aktian ohjeet ja määräykset

Asiakaspalautelomakkeet Riskienhallinta Viestinnän selkeys ja tuotetiedot

Whistleblowing -ilmoituskanava Tietoturva

Toimittajat Whistleblowing-ilmoituskanava Säännönmukaisuus Vastuullisen hankinnan käytännöt

Toimittajatapaamiset Kyky tulevan regulaation implementointiin Toiminnan tehokkuus ja joustavuus

Toimittajatarkastukset ja -arvioinnit Riskienhallinta Aktian ohjeet ja määräykset

Toimitusvarmuus ja laatu

Kumppanit ja osakkuusyhtiöt Tilaisuudet, webinaarit ja kahdenväliset tapaamiset Strateginen kumppanuus IT-strategia ja -kehitys

Päivittäinen yhteistyö Liiketoiminnan tavoitteet IT-toiminnan tehokkuus ja joustavuus

IT-järjestelmävarmuus ja palvelunlaatu

Sijoittajat ja omistajat Virallinen raportointi Liiketoiminta ja strategia Aktian strategia ja prioriteetit

Tilaisuudet, webinaarit ja kahdenväliset tapaamiset Arvonluonti ja tavoitteet Pitkäaikaiset taloudelliset tavoitteet

Riskienhallinta Viestinnän ja asiakaspalvelun kehittäminen

Sijoituskohteet Nimitystoimikunnat Liiketoiminta ja strategia Aktian strategia ja prioriteetit

Yhtiökokoukset Arvonluonti ja tavoitteet Aktiivinen omistajuus ja vaikuttaminen

Tilaisuudet, webinaarit ja kahdenväliset tapaamiset Tuleva regulaation implementointi Normiperusteinen seulonta

Riskienhallinta Vaikuttavuussijoittaminen

Järjestö- ja opiskelijatoiminta Jäsenyys toimikunnissa ja hallituksissa Säännönmukaisuus Aktian strategia ja prioriteetit

Luottamustoimet Tuleva regulaatio ja implementointi IT-strategia ja -kehitys

Yhteistyötilaisuudet Tuotteet ja palvelut Aktian ohjeet ja määräykset

Yhteistyöprojektit Liiketoiminta ja strategia Tutkimus- ja kehitysprojektit

Rekrytointitapahtumat Riskienhallinta Kesätyöt

Opinnäytetyöt ja harjoittelut

Viranomaiset, luokittajat ja tarkastajat Tilintarkastus Tilintarkastus ja toiminnan läpikäynti Aktian strategia ja prioriteetit

Viranomaisarvioinnit Säännönmukaisuus IT-strategia ja -kehitys

Virallinen raportointi Tuleva regulaatio ja implementointi Aktian ohjeet ja määräykset

Kyselyt Riskienhallinta

Luottoluokitus

Sidosryhmä Osallistamistapa Tarkoitus ja teemat Vaikutus toimintaan ja strategiaan
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SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit ja 
mahdollisuudet sekä niiden 
vuorovaikutus strategian ja 
liiketoimintamallin kanssa
Aktian strategia päivitettiin vuoden 2025 alussa ja se 
huomioitiin kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin 
päivityksessä. Yksi Aktian strategian kulmakivistä on 
Aktia Experience, erinomainen asiakas- ja 
henkilöstökokemus, jonka mukaan Aktia erottautuu 
henkilökohtaisella ja tavoitettavalla palvelulla. Aktia 
Experience viittaa koko Aktian yhteiseen tekemiseen, ja 
sen taustalla on ajatus siitä, että todellinen muutos vaatii 
konkreettisia tekoja, jotka vievät kohti yhteisiä päämääriä. 
Aktia Experiencen tuomat mahdollisuudet on huomioitu 
Aktian kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin 
päivityksessä, ja Aktia on tunnistanut analyysissä 
olennaiseksi aiheeseen liittyviä seikkoja. 

Aktian strategia tukee ilmastonmuutoksen hillintää ja 
innovatiivisia energiaratkaisuja vastuullisen sijoittamisen 
keinoin varainhoidossa sekä kestävillä rahoitusmalleilla 
pankkitoiminnassa. Aktian vastuullisuusohjelmassa 2022–
2025 ja ilmastostrategiassa linjataan kestävyystavoitteet 
liiketoiminnalle. Kaksinkertaisessa olennaisuusanalyysissä 
tunnistetut olennaiset vaikutukset, riskit ja 
mahdollisuudet ovat linjassa Aktian 
vastuullisuusohjelman kanssa.  Uusi 
vastuullisuusstrategia on hyväksytty hallituksen toimesta 
ja se julkaistiin alkuvuodesta 2026.   

Aktian olennaisiksi tunnistetut kestävyysseikat 

Vuoden 2025 aikana toteutetun kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin päivityksen tuloksena Aktia on 
tunnistanut yhdeksän kestävyysseikkaa olennaisiksi, 
verrattuna 16:een vuoden 2024 kestävyysraportissa. 
Vuoden 2024 kaksinkertaisessa olennaisuusanalyysissä 
painotettiin enemmän datapohjaisia tuloksia, kun taas 
päivityksessä huomioitiin erityisesti sisäisten 
sidosryhmien validoimat vaikutusten painoarvot. 
Kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin lopputuloksena 
tunnistetut vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet 

kuvauksineen on esitetty kunkin olennaisen 
aihekohtaisen standardin tietojen yhteydessä.

Aktian olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet 
kohdistuvat omaan toimintaan ja arvoketjun loppupään 
asiakkaisiin varainhoidossa sekä pankkitoiminnassa. 
Aktian omassa toiminnassa olennaisiksi 
kestävyysseikoiksi nousivat henkilöstön kokemukset 
työoloista, yhdenvertainen kohtelu ja yhtäläiset 
mahdollisuudet kaikille sekä erityisesti Aktia Experience 
-yrityskulttuurimallin tuomat mahdollisuudet. 
Varainhoidon ja pankkitoiminnan kannalta olennaiseksi 
todettiin ilmastonmuutoksen hillintään ja energiaan 
liittyvät kestävyysseikat. Lisäksi Aktia on tunnistanut 
olennaiseksi kuluttajiin ja/tai loppukäyttäjiin liittyviä 
kestävyysseikkoja, kuten Aktia Experience -mallin tuomat 
vaikutukset asiakaskokemukseen sekä riskit 
mahdollisista tietoturva- ja tietosuojahäiriöistä. Aktia on 
tunnistanut olennaiseksi myös yrityskulttuuriin sekä 
korruptioon ja lahjontaan liittyviä kestävyysseikkoja. 
Aktian vuonna 2025 toteutetun kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin päivityksen tulokset toimivat 
pohjana vuonna 2026 julkaistun vastuullisuusstrategian 
päivittämiselle.

Aktia ei ole tunnistanut olennaisten riskien ja 
mahdollisuuksien taloudellisia vaikutuksia sen 
taloudelliseen asemaan, taloudelliseen tulokseen tai 
kassavirtoihin eikä olennaisia riskejä ja mahdollisuuksia, 
joihin liittyy merkittävä riski siitä, että asiaan liittyvässä 
tilinpäätöksessä ilmoitettuihin omaisuuserien ja velkojen 
kirjanpitoarvoihin tehtäisiin seuraavan tilikauden aikana 
olennainen oikaisu. Aktia ei ole erikseen arvioinut 
strategian ja liiketoimintamallin resilienssiä ESRS:n 
mukaisesti. 
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Olennaiset kestävyysseikat

ESRS-aihestandardi ESRS-Kestävyysseikka Olennainen vaikutus / riski tai mahdollisuus (IRO) Tyyppi Sijainti arvoketjussa

E1 lImastonmuutos Ilmastonmuutoksen hillintä / Energia

Rahastosijoitukset: Aktian rahoittamat 
kasvihuonekaasupäästöt

Kielteinen vaikutus Arvoketjun loppupää: Varainhoito

Lainakanta: Aktian rahoittamat kasvihuonekaasupäästöt Kielteinen vaikutus Arvoketjun loppupää: Pankkitoiminta

Lainakanta: Aktian kestävyyskriteerien mukainen lainananto Myönteinen vaikutus Arvoketjun loppupää: Pankkitoiminta

E4 Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit
Rahastosijoitukset: Aktian rahoittamien toimintojen kielteiset 
vaikutukset luonnon monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin

Kielteinen vaikutus Arvoketjun loppupää: Varainhoito

S1 Oma työvoima
Työolot

Henkilöstön terveydelliset, psykososiaaliset ja taloudelliset 
vaikutukset mahdollisista epäedullisiksi koetuista työoloista

Kielteinen vaikutus Oma toiminta

Henkilöstön epäedullisista koetuista työoloista johtuvat 
poissaolot ja rekrytointivaikeudet

Taloudellinen riski Oma toiminta

Yhdenvertainen kohtelu ja yhtäläiset 
mahdollisuudet kaikille

Mahdollisesta koetusta syrjinnästä ja epätasa-arvoisesta 
työilmapiiristä aiheutuvat työpoissaolot ja rekrytointivaikeudet

Taloudellinen riski Oma toiminta

S4 Kuluttajat ja loppukäyttäjät

Kuluttajien ja/tai loppukäyttäjien
sosiaalinen inkluusio

Myönteiset taloudelliset ja asiakastyytyväisyysvaikutukset 
Aktia Experience -strategian mukaisista kokonaisvaltaisista 
palveluista ja neuvonannosta

Myönteinen vaikutus Arvoketjun loppupää

Aktian rooli varallisuuden siirtämisessä sukupolvelta toiselle 
luo kaupallisia mahdollisuuksia

Taloudellinen mahdollisuus Arvoketjun loppupää

Tietoihin littyvät kuluttajiin ja/tai 
loppukäyttäjiin kohdistuvat vaikutukset

Taloudelliset riskit Aktialle mahdollisista asiakkaiden 
tietoturva- tai tietosuojahäiriöistä

Taloudellinen riski Arvoketjun loppupää / oma toiminta

G1 Liiketoiminnan harjoittaminen

Yrityskulttuuri
Strategisen Aktia Experience -yrityskultturimallin taloudelliset 
mahdollisuudet

Taloudellinen mahdollisuus Oma toiminta

Korruptio ja lahjonta

Operatiiviset riskit Aktialle liittyen mahdollisiin eettisten 
toimintatapojen rikkomuksiin kuten korruptio- tai 
lahjontatapauksiin

Taloudellinen riski Oma toiminta

Rahanpesua ja terrorismin rahoitusta ehkäisevä toiminta 
kielteisten vaikutusten välttämiseksi

Kielteinen vaikutus Arvoketjun loppupää
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Yhteenveto: 5/10 aihestandardeista olennaisia

Aktian liiketoimintamallin ja saatavilla olevan arvoketjutiedon tarkastelun perusteella 
tunnistettujen ja arvioitujen vaikutusten riskien ja mahdollisuuksien perusteella:

ESRS-aihestandardi
Vaikutusten 
olennaisuus 

sidosryhmille

Taloudellinen 
olennaisuus 

Aktialle

E1 lImastonmuutos

E2 Pilaantuminen Ei olennainen Aktialle

E3 Vesi- ja merten luonnonvarat Ei olennainen Aktialle

E4 Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit

E5 Kiertotalous Ei olennainen Aktialle

S1 Oma henkilöstö

S2 Arvoketjun työntekjiät Ei olennainen Aktialle

S3 Vaikutusten kohteena olevat yhteisöt Ei olennainen Aktialle

S4 Kuluttajat ja loppukäyttäjät

G1 Liiketoiminnan harjoittaminen
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Arvioitu taloudellinen olennaisuus liiketoiminnalle
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E1 Ilmastonmuutos

E4 Biologinen monimuotoisuus 
ja ekosysteemit

S1 Oma 
työvoima G1 Liiketoiminnan 

harjoittaminen
S4 Kuluttajat ja 
loppukäyttäjät

E5 Kiertotalous

S2 Arvoketjun työntekijät

E3 Vesivarat ja merten luonnonvarat

S3 Vaikutusten kohteena 
olevat yhteisöt

E2 Pilaantuminen



IRO-1 Kuvaus olennaisten vaikutusten, 
riskien ja mahdollisuuksien tunnistamis- 
ja arviointiprosesseista 
Tilikauden 2025 aikana Aktia toteutti CSRD:n 
edellyttämän prosessin olennaisten vaikutusten, riskien ja 
mahdollisuuksien (IRO) tunnistamiseksi ja arvioimiseksi 
liittyen Aktian toimintaan kattaen kaikki ESRS-standardit 
sekä koko arvoketjun. Kyseessä oli päivitys aiempaan 
kaksinkertaiseen olennaisuusanalyysiin, ja sen 
tavoitteena oli erityisesti tarkastella Aktian 
liiketoimintamallista, arvoketjusta ja strategiakaudesta 
2025–2029 kumpuavia vaikutuksia, riskejä ja 
mahdollisuuksia.

Arviointi tehtiin Aktian ESG-asiantuntijoiden johdolla sekä 
ulkopuolisten asiantuntijoiden tuella. Lähtökohtina 
käytettiin Aktian aiempaa kestävyysraportointia, 
olennaisuusanalyysien tuloksia, sisäisiä 
riskienhallintadokumentteja sekä vastuullisen 
sijoittamisen ja lainanannon periaatteita. Arvioinneissa 
hyödynnettiin sisäistä sekä julkista dokumentaatiota, 
ohjeistuksia ja määräyksiä. Oletuksia ei hyödynnetty 
analyyseissä. Lisäksi toteutettiin datapohjainen ESG-
analyysi Aktian hallinnoimien rahastojen vaikutuksista, 
riskeistä ja mahdollisuuksista. Parannus aiempaan 
prosessiin oli sisäisten sidosryhmien edustajien laajempi 
osallistaminen alustavien tulosten läpikäynnissä sekä 
lopullisten jalostamisessa. Lopulliset tulokset olennaisista 
vaikutuksista, riskeistä ja mahdollisuuksista hyväksyttiin 
Aktian toimitusjohtajan ja johtoryhmän toimesta, ja 
tulokset esiteltiin Aktian hallitukselle. 

Aktia tarkastelee vuosittain kaksinkertaisen 
olennaisuuden analysointiprosessin päivitystarvetta, jotta 
se heijastaa totuudenmukaisesti Aktian 
liiketoimintamallia, arvoketjua, strategiaa ja uusinta 
saatavilla olevaa kestävyystietoa.

Yleiskatsaus prosessista

Kaksinkertainen olennaisuusanalyysi perustui Aktian 
olemassa oleviin sisäisiin prosesseihin liittyen 

kestävyysraportointiin, riskienhallintaan ja 
asianmukaiseen huolellisuuteen (due diligence), koskien 
todellisten ja mahdollisten kielteisten vaikutusten 
tunnistamista, arviointia, hallintaa ja seurantaa omassa 
toiminnassa ja arvoketjussa. 

Prosessi jaettiin neljään vaiheeseen:

1. Kontekstianalyysi, joka kattoi Aktian strategian, 
liiketoimintamallin, arvoketjun ja sidosryhmät.

2. Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien (IRO) 
tunnistaminen Aktian arvoketjussa lyhyellä, 
keskipitkällä ja pitkällä aikavälillä.

3. Tunnistettujen IRO:jen olennaisuuden arviointi ja 
määrittäminen CSRD:n mukaisesti.

4. Prosessin dokumentointi varmennustarkoituksiin.

Kontekstianalyysi

Arviointi käynnistyi Aktian strategiakauden 2025–2029 
painopistealueiden, toimialan julkisten kestävyystietojen, 
liiketoimintamallin erityispiirteiden sekä arvoketjun osa-
alueiden tarkastelulla.

Osana kontekstianalyysia oli arvoketjun määrittely, 
rajaaminen ja kategorisointi, jotta sijoittamisesta ja 
rahoittamisesta kumpuavat epäsuorat vaikutukset voitiin 
erottaa Aktian toimipaikkojen suorista vaikutuksista. 
Osana arvoketjun vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien 
arviointia toteutettiin datapohjainen ESG-analyysi, joka 
huomioi Aktian hallinnoimat yrityslaina- ja osakerahastot. 
Analyysin ulkopuolelle jäivät sijoituskohteet, joista ei ollut 
saatavilla luotettavaa ESG-tietoa, kuten 
yhdistelmärahastot, valtionlainarahastot, 
valuuttasijoitukset kehittyvissä talouksissa, kolmannen 
osapuolen rahastot, pääomarahastot ja ulkoistetut 
varainhoitoratkaisut. Arvoketjuanalyysiä täydennettiin 
sisäisillä haastatteluilla, joissa keskityttiin Aktian 
vuorovaikutukseen keskeisten sidosryhmien kuten 
asiakkaiden ja henkilöstön kanssa.

Kaikki havainnot vertailtiin EU:n standardoituun 
kestävyysaiheiden taulukkoon (ESRS 1 AR 16), jotta 

voitiin tunnistaa mahdollisesti olennaiset kestävyysseikat 
jatkokäsittelyyn.

Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien (IRO) 
tunnistaminen

Tunnistetut kestävyysseikat muotoiltiin joukoksi 
todellisia ja mahdollisia kielteisiä sekä myönteisiä 
vaikutuksia, riskejä ja mahdollisuuksia (IRO), jotta niiden 
keskinäinen arviointi olisi mahdollista. Kaikki IRO:t 
luokiteltiin arvoketjun osien sekä arvioidun aikavälin 
(lyhyt, keskipitkä ja pitkä) mukaan sen perusteella, missä 
niiden arvioitiin todennäköisimmin ilmenevän. 
Pääasiallisten ympäristövaikutusten arvioitiin olevan 
epäsuoria ja liittyvän arvoketjun loppupäähän, erityisesti 
sijoittamiseen ja rahoittamiseen. EU:n voimassa olevaa 
sääntelyä, kuten SFDR-asetusta ja EU-taksonomiaa, 
sovellettiin Aktian sijoitus- ja rahoitustoimintaan liittyvien 
IRO:jen määrittelyssä.

Suurin osa vaikutuksista, riskeistä ja mahdollisuuksista 
arvioitiin syntyvän riippuvuuksista luonnonvaroihin tai 
kriittisiin resursseihin (esimerkiksi osaava henkilöstö), 
ulkoisten tekijöiden seurauksena (esimerkiksi 
työnantajamaineen heikkeneminen mahdollisesti 
epäedullisten työehtojen vuoksi) tai vaihtoehtoisesti 
luottokannan vakuusarvojen alenemisena mahdollisten 
fyysisten ilmastoriskien vaikutuksesta kiinteistöihin 
(kuten tulvat tai muut sään ääriolosuhteet).

Vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien 
olennaisuuden arviointi ja määrittely

Kaikki tunnistetut vaikutukset on arvioitu viisiportaisella 
arviointiasteikolla. Kielteiset vaikutukset on pisteytetty 
niiden suhteellisen vakavuuden, todennäköisyyden ja 
korjaamattoman luonteen perusteella niin, että vakavat, 
todennäköiset ja korjaamattomat vaikutukset saavat 
arvion viisi (vaikutus toteutuu jo) asteikolla 1–5. 
Myönteiset vaikutukset on arvioitu niiden laajuuden, 
mittakaavan ja todennäköisyyden mukaan niin, että kun 
vaikutus toteutuu jo se saa arvon viisi asteikolla 1–5. 

Aktian hallinnoituihin rahastoihin liittyvien vaikutusten 
osalta ulkopuoliset asiantuntijat toteuttivat rahastojen 
datapohjaisen ESG-analyysin. Arvioinnissa käytettiin 
mittareina saatavilla olevia, portfoliopainotettuja PAI-
indikaattoreita sekä EU-taksonomian mukaisia tietoja 
osake- ja joukkovelkakirjasijoituksista vaikutusten 
painotetun vakavuuden arvioimiseksi. Lopputuloksena 
sijoitustoiminnan kestävyysvaikutukset integroitiin osaksi 
kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä. Kaikki tunnistetut 
riskit ja mahdollisuudet on arvioitu ja priorisoitu 
vastaavalla tavalla viisiportaisella asteikolla. 

Pankkitoiminnan arvioitiin liittyvän ensisijaisesti 
luottoriskeihin, joilla voi olla vaikutusta Aktian 
vakavaraisuuteen. Sijoitustoimintaan liittyi ei-
hajautettavissa olevia markkinariskejä, jotka voivat 
vaikuttaa hallinnoitujen varojen tulevaan markkina-
arvoon. Aktian sisäiset prosessit ja henkilöstö puolestaan 
yhdistettiin operatiivisiin riskeihin, joilla voi olla 
vaikutusta oman pääoman tuottoon. 

Saatavilla olevan tiedon perusteella arvioitiin, miten 
tunnistetut kestävyysriskit – kuten myönnettyihin 
lainoihin liittyvät saatavat, hallinnoitujen varojen 
markkina-arvo sekä sisäisten prosessien luotettavuus – 
suhteutuvat Aktian muihin riskeihin sekä riskit 
priorisoitiin. Sijoitus- ja pankkitoiminnan kestävyysriskien 
katsottiin olevan riittävän hajautettuja, minkä vuoksi 
niiden arvioidut taloudelliset vaikutukset eivät 
useimmissa tapauksissa ylittäneet määriteltyjä laadullisia 
tai määrällisiä olennaisuuskynnyksiä. 

Ilmastonmuutos

Osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä Aktia on 
tunnistanut ilmastonmuutoksen olennaiseksi. Aiheeseen 
liittyviä vaikutuksia, riskejä ja mahdollisuuksia on arvioitu 
sekä omassa toiminnassa että arvoketjussa. Arviointi on 
toteutettu Aktian ESG-asiantuntijoiden, sisäisten 
sidosryhmien ja ulkopuolisten asiantuntijoiden toimesta. 
Aktian päästöraportoinnista ilmenee, että suurin osa 
kasvihuonekaasupäästöistä syntyy epäsuorasti sijoitus- 
ja rahoitustoiminnan kautta, ja ne luokitellaan GHG-
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protokollan Scope 3 -luokan kategoriaan 15 (sijoitukset). 
E1-6 Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja scope 3-
bruttopäästöt ja kokonaispäästöt -osiossa on kuvattu 
raportoinnin menetelmät, rajaukset ja tulokset.  

Ilmastoon liittyvät fyysiset riskit 

Pankkitoiminnassa fyysisiä ilmastoriskejä arvioidaan 
erityisesti asuntojen, kiinteistöjen ja vakuuksien osalta, 
joita Aktia rahoittaa. Riskienarviointityökalun avulla 
voidaan tunnistaa, sijaitseeko kohde alueella, jolla on 
korkea tulvariski. Arviointi ei sisällä erillistä 
herkkyysanalyysiä, jossa tarkasteltaisiin riskin 
todennäköisyyttä, laajuutta tai kestoa. 

Yritysasiakkaiden osalta Aktian ESG-asiantuntijat 
suorittavat laadullisen arvioinnin fyysisistä 
ilmastoriskeistä ja -vaikutuksista, jossa arvioidaan 
esimerkiksi yrityksen toimialaa, liiketoiminnan laatua sekä 
lakisääteisten velvoitteiden noudattamista. 
Luotonantoprosessissa huomioidaan varojen elinkaari 
suhteessa lainan maturiteettiin (lyhyt, keskipitkä tai pitkä 
aikaväli), ja luotonannon kokonaisvaikutukset 
sisällytetään Aktian strategisiin suunnitelmiin.

Sijoitustoiminnassa fyysisiä ilmastoriskejä arvioidaan 
ulkopuolisen analyysityökalun avulla, joka hyödyntää 
uusinta tieteellistä ja yrityskohtaista tietoa 
skenaarioissaan. Analyysityökalu tuottaa 
rahastokohtaisen ESG-raportin, jossa arvioidaan 
mahdollisia arvonmenetyksiä, jotka voivat johtua sään 
ääriolosuhteista ja luonnonkatastrofeista, perustuen 
sijoitusten maantieteelliseen ja toimialakohtaiseen 
altistumiseen. Aktian oman taseen sijoitusten osalta 
käytetään lisäksi sisäisesti kehitettyä työkalua 
ilmastoriskien arviointiin, jossa huomioidaan eri 
kestävyysseikkojen vaikutusten todennäköisyys, laajuus 
ja vakavuus.  

Aktian oman toiminnan osalta fyysisten ilmastoriskien 
arvioidaan olevan rajallisia, koska Aktian kaikki toimitilat 
sijaitsevat Suomessa ja toiminnan jatkuvuus ei ole 
paikkasidonnaista. Tästä syystä ilmastoriskien 

vaikutuksia ei arvioida erikseen Aktian toimitilojen tai 
toimitusketjun osalta. Aktian varat, omaisuuserät ja 
liiketoiminta eivät ole merkittävästi altistuneita fyysisille 
ilmastoriskeille. 

Ilmastoon liittyvät siirtymäriskit 
ja -mahdollisuudet 

Pankkitoiminnassa siirtymäriskejä arvioidaan laadullisesti 
sisäisen prosessin mukaisesti uusien asiakassuhteiden 
osalta toimialoilla, joilla esiintyy korotettua ESG-riskiä. 
Aktian ESG-asiantuntijat suorittavat ESG-riskiarvion, joka 
liitetään lainadokumentaatioon. 

Sijoitustoiminnassa ilmastoon liittyviä siirtymäriskejä 
arvioidaan ESG-raportissa, jonka skenaariot kattavat 
uusimman tieteellisen ja yrityskohtaisen tiedon. ESG-
raporttia käytetään muun muassa analysoimaan 
portfolion asemaa suhteessa erilaisiin globaalin 
lämpenemisen skenaarioihin. Skenaarioanalyysin avulla 
tunnistetaan se vuosi, jolloin portfolio kuluttaa sille 
osoitetun hiilidioksidipäästöbudjetin, ja josta alkaen 
portfolio ei enää ole linjassa 1,5 asteen 
lämpenemisskenaarion kanssa.

ESG-raporttia käytetään myös arvioimaan 
sijoituskohteiden altistumista fossiilisille polttoaineille, 
päästövähennystavoitteiden kunnianhimoa, sekä sitä 
kuinka hyvin ne hallitsevat päästöriskejä ja hyödyntävät 
niihin liittyviä mahdollisuuksia.

Aktian omaan toimintaan liittyvät siirtymäriskit on 
arvioitu rajallisiksi.

Resilienssianalyysi

Aktia arvioi ilmastoriskien mahdollisia taloudellisia 
vaikutuksia sekä sisäisten että ulkoisten 
analyysityökalujen avulla ottaen huomioon eri 
ilmastoskenaariot Kansainvälisen energiajärjestön (IEA) 
määritelmien mukaisesti. 1,5 asteen globaalin 
lämpenemisen skenaarion lisäksi on huomioitu myös 
korkean päästötason skenaariot määrällisesti 
sijoitustoiminnassa ja laadullisesti rahoitustoiminnassa. 

Varainhoito- ja pankkitoiminnassa tunnistetut olennaiset 
riskit ja mahdollisuudet esitetään taulukossa, joka löytyy 
osiosta SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit ja 
mahdollisuudet sekä niiden vuorovaikutus strategian ja 
liiketoimintamallin kanssa. 

Toteutetun resilienssianalyysin tulosten ei arvioida 
vaikuttavan suoraan Aktian strategiaan tai 
liiketoimintamalleihin.

Aktia määrittelee ilmastoriskien aikajänteet seuraavasti:

1. Lyhyt aikaväli: kuluvan tilikauden aikana
2. Keskipitkä aikaväli: tilikauden päättymisestä enintään 

viiden vuoden päähän
3. Pitkä aikaväli: yli viiden vuoden päästä

Pilaantuminen

Osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä Aktian 
toimipaikat, liiketoiminnat ja arvoketjun toiminnot on 
arvioitu pilaantumiseen liittyvien vaikutusten, riskien ja 
mahdollisuuksien tunnistamiseksi. Olennaisuuden 
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Mahdollinen vaikutus Kontrolli ja hallinta

Fyysinen ilmastoriski

Sään ääri-ilmiö Lisääntyneet sään ääri-ilmiöt, kuten myrskyt, tulvat tai 
viistosateet, jotka voivat aiheuttaa vaurioita kiinteistöille. Aktialle 
merkittävimpänä nähdään tulvat ja niiden vaikutus kiinteistön 
kuntoon ja vakuusarvoon sekä yleisemmin toimintaan ja 
toimitusketjuihin tulvariskialueilla.

• Pankkitoiminta: 
asiaankuuluvien 
ympäristöriskien 
sisällyttäminen 
riskienhallintakehikkoon ja 
-kontrolleihin

• Varainhoito: alueellinen, 
toimialakohtainen ja 
liiketoiminta-analyysi sekä 
due diligence, ESG-riskien 
seuranta ja kehittäminen

Muutos sääolosuhteissa Seuraukset pysyvistä muutoksista sääolosuhteissa voivat 
aiheuttaa korkeampia vakuutusmaksuja ja kiihdyttää kiinteistöjen 
kunnon alenemista sekä vaikuttaa kiinteistön arvoon ja 
vakuusarvoon.

Ilmastoon liittyvä siirtymäriski

Lainsäädäntö Toimintojen säännönmukaisuus liittyen esimerkiksi ilmasto- ja 
energiasääntelyyn kansallisella ja EU-tasolla sekä mahdollisiin 
muutoksiin sääntelyssä ja raportointivaatimuksissa.

• Aktia: asiaankuuluvien 
ESG-riskien 
sisällyttäminen kaikkiin 
riskienhallintakehikkoihin 
ja -kontrolleihin

• Pankkitoiminta: 
toimialaseulonnat ja 
poissulkemiset, 
energiaratkaisut sekä hiili-
intensiteetin 
vähentäminen

• Varainhoito: alueellinen, 
toimialakohtainen ja 
liiketoiminta-analyysi sekä 
due diligence, kaikkien 
riskien seuranta

Teknologia Liittyen esimerkiksi Aktian toimitusketjuun tai rahastoihin, jotka 
sijoittavat teknologiaan ja yrityksiin toimialalla.

Markkina Liittyen muutoksiin asiakkaan valinnoissa koskien kestävämpiä 
tuotteita ja palveluita, joissa on pienempi hiilijalanjälki.

Maine Ulkoisten arvioijien tapa huomioida kestävyysseikat 
arviointiprosesseissaan voi mahdollisesti laskea arviota, joka voi 
osaltaan nostaa maineriskiä. Tietoturva on myös merkittävä 
tekijä maineriskiin liittyen.



arvioinnissa on huomioitu ilman, veden ja maaperän 
pilaantuminen, mikromuovit, huolta aiheuttavat aineet 
sekä riippuvuudet ekosysteemipalveluista. Arviointi on 
toteutettu Aktian ESG-asiantuntijoiden, sisäisten 
sidosryhmien ja ulkopuolisten asiantuntijoiden toimesta. 
Arvioinnin yhteydessä ei ole kuultu ulkoisia sidosryhmiä.  

Omaan ja rahoitustoimintaan liittyvä pilaantuminen on 
arvioitu vähäiseksi, toiminnan keskittyessä Suomeen sekä 
rahoituksen ollessa laajalle hajautettua. Aktian 
varainhoidon sijoitustoiminta on globaalia ja kattaa useita 
omaisuusluokkia sijoituksilla eri toimialoille. 
Pilaantumiseen liittyvät kielteiset vaikutukset otetaan 
huomioon salkunhoidossa muun muassa ESG-raporttien 
analyysillä sekä seuraamalla sijoituspäätösten merkittäviä 
kielteisiä vaikutuksia kestävyystekijöihin (PAI-
indikaattorit). Normiperusteisen seulonnan tarkoituksena 
on valvoa ja minimoida mahdollisesti haitallisia 
vaikutuksia ihmisiin ja ympäristöön sekä tunnistaa 
mahdollisia ympäristörikkomuksia. 

Vesivarat ja merten luonnonvarat

Osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä Aktian 
toimipaikat, liiketoiminnat ja arvoketjun toiminnot on 
arvioitu vesivaroihin ja merten luonnonvaroihin liittyvien 
vaikutusten, riskien ja mahdollisuuksien tunnistamiseksi. 
Olennaisuuden arvioinnissa on huomioitu vedenkulutus 
sekä -otto ja merten luonnonvarojen käyttöönotto ja 
hyödyntäminen sekä niihin liittyvä taloudellinen toiminta. 
Arviointi on toteutettu Aktian ESG-asiantuntijoiden, 
sisäisten sidosryhmien ja ulkopuolisten asiantuntijoiden 
toimesta. Arvioinnin yhteydessä ei ole kuultu ulkoisia 
sidosryhmiä.  

Aktian toimipaikkojen ja rahoitustoiminnan on arvioitu 
vaikuttavan vähäisesti suoraan vesivaroihin ja merten 
luonnonvaroihin. Sijoitustoiminta arvoketjun loppupäässä 
aiheuttaa epäsuoria vaikutuksia, riskejä ja 
mahdollisuuksia, joista raportoidaan vuosittain PAI-
indikaattoreiden avulla, ja tiedot julkaistaan Aktian 
verkkosivuilla. 

Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit

Osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä Aktian 
toimipaikat, liiketoiminnat ja arvoketjun toiminnot on 
arvioitu biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin liittyen. Olennaisuuden arvioinnissa on 
huomioitu biologisen monimuotoisuuden vähenemisen 
suorat vaikutustekijät, vaikutukset lajien tilaan, 
vaikutukset ekosysteemien laajuuteen ja tilaan sekä 
vaikutukset ekosysteemipalveluihin ja riippuvuudet niistä. 
Arviointi on toteutettu Aktian ESG-asiantuntijoiden, 
sisäisten sidosryhmien ja ulkopuolisten asiantuntijoiden 
toimesta. Arvioinnin yhteydessä ei ole kuultu ulkoisia 
sidosryhmiä.  

Aktian toimipaikkojen ja rahoitustoiminnan ei ole arvioitu 
aiheuttavan suoria olennaisia kielteisiä vaikutuksia, jotka 
liittyvät maaperän köyhtymiseen, aavikoitumiseen, 
maaperän kulumiseen tai vaikutuksiin uhanalaisiin 
lajeihin. Aktialla ei myöskään ole laitoksia alueilla tai 
niiden läheisyydessä, joilla on herkkä biologinen 
monimuotoisuus, eikä se harjoita toimintaa sellaisissa 
laitoksissa, jotka vaikuttaisivat kielteisesti näihin alueisiin 
heikentämällä lajien elinympäristöjä tai häiritsemällä lajeja 
suojelluilla alueilla. Tämän vuoksi ei ole todettu 
tarpeelliseksi toteuttaa erityisiä toimenpiteitä biologiseen 
monimuotoisuuteen liittyen.

Aktia on arvioinut biologisen monimuotoisuuden ja 
ekosysteemien aiheen olennaiseksi epäsuorasti 
sijoitustoiminnan kautta. Aktia raportoi vuosittain 
aiheeseen liittyvistä epäsuorista kielteisistä vaikutuksista 
PAI-indikaattoreiden avulla ja tiedot julkaistaan Aktian 
verkkosivuilla.

Aktia on analysoinut ESG-raporttien kautta hallinnoitujen 
rahastojen riippuvuutta luontopääomasta tarkastelemalla, 
mihin sektoreihin kukin rahasto sijoittaa, kuinka 
riippuvaisia nämä sektorit ovat luontopääomasta, mitä 
ekosysteemipalveluja sektorit tarjoavat, ja mitä 
vaikutuksia näiden sektorien toiminnalla on biologisen 
monimuotoisuuden köyhtymiseen. Seuraavien 
sektoreiden on arvioitu olevan erityisen riippuvaisia 

luontopääomasta: metsäteollisuus, kalastus, tekstiilit, 
vaatteet ja luksustuotteet, elintarvikkeet, juomat ja 
tupakka sekä sähkön tuotanto (IPBES, 2019).

Aktia ei ole vielä tehnyt tarkempaa arviota 
siirtymäriskeistä, fyysisistä riskeistä tai systeemisistä 
riskeistä, jotka liittyvät biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin, koska tunnistetut vaikutukset ovat 
kokonaisuudessaan vähäisiä.  

Kiertotalous

Osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä Aktian 
toimipaikat, liiketoiminnat ja arvoketjun toiminnot on 
arvioitu kiertotalouteen liittyen. Olennaisuuden 
arvioinnissa on huomioitu resurssien sisään- ja 
ulosvirtaukset sekä jätteet. Arviointi on toteutettu Aktian 
ESG-asiantuntijoiden, sisäisten sidosryhmien ja 
ulkopuolisten asiantuntijoiden toimesta. Arvioinnin 
yhteydessä ei ole kuultu ulkoisia sidosryhmiä.  

Omaan ja rahoitustoimintaan liittyvä resurssien käyttö on 
arvioitu vähäiseksi. Aktian varainhoidon sijoitustoiminta 
on globaalia ja kattaa useita omaisuusluokkia sijoituksilla 
eri toimialoille. Kiertotalouteen liittyvät kielteiset 
vaikutukset otetaan huomioon salkunhoidossa muun 
muassa ESG-raporttien analyysillä sekä seuraamalla 
sijoituspäätösten merkittäviä kielteisiä vaikutuksia 
kestävyystekijöihin (PAI-indikaattorit). Aktia raportoi 
vuosittain näistä indikaattoreista sijoituspäätösten 
merkittävien kielteisten vaikutusten muodossa 
kestävyystekijöihin, ja tiedot julkaistaan Aktian 
verkkosivuilla. 

Liiketoiminnan harjoittaminen 

Osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä Aktia on 
tunnistanut liiketoiminnan harjoittamisen olennaiseksi. 
Aiheeseen liittyviä vaikutuksia, riskejä ja mahdollisuuksia 
on arvioitu omassa toiminnassa sekä tarkasteltu sisäisiä 
prosesseja ja ohjeistusdokumentteja, joiden tarkoituksena 
on varmistaa eettisesti harjoitettu liiketoiminta. Arviointi 
on toteutettu Aktian ESG-asiantuntijoiden, sisäisten 

sidosryhmien ja ulkopuolisten asiantuntijoiden toimesta. 
Arvioinnin yhteydessä ei ole kuultu ulkoisia sidosryhmiä.  

Olennaisia osa-aiheita ovat yrityskulttuuri ja sen 
edistäminen Aktia Experiencen mukaisesti sekä sen 
varmistaminen, ettei Aktia osallistu laittomaan toimintaan, 
kuten petokseen, rahanpesuun, terrorismin 
rahoittamiseen tai taloudellisten pakotteiden rikkomiseen. 
Lisäksi osa-aiheet korruptio ja lahjonta sekä 
väärinkäytösten paljastajien suojelu ovat olennaisia 
Aktialle. 
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IRO-2 Yrityksen kestävyysselvityksissä huomioon otetut ESRS-standardien tiedonantovaatimukset

ESRS 2 GOV-1 21 (d) Hallituksen sukupuolijakauma X X 45

ESRS 2 GOV-1 21 (e) Riippumattomien hallituksen jäsenten prosenttiosuus X 45

ESRS 2 GOV-4 30 Selvitys kestävyyttä koskevasta due diligence -prosessista X 48

ESRS 2 SBM-1 40 (d) i Osallistuminen fossiilisiin polttoaineisiin liittyvään toimintaan X X X 49

ESRS 2 SBM-1 40 (d) ii Osallistuminen kemikaalien tuotantoon liittyvään toimintaan X X 49

ESRS 2 SBM-1 40 (d) iii Osallistuminen kiistanalaisiin aseisiin liittyvään toimintaan X X 49

ESRS 2 SBM-1 40 (d) iv Osallistuminen tupakan viljelyyn ja tuotantoon liittyvään toimintaan X 49

ESRS E1-1 14 Siirtymäsuunnitelma ilmastoneutraaliuden saavuttamiseksi 2050 mennessä X 77

ESRS E1-1 16 (g) Pariisin sopimuksen mukaisten vertailuarvojen ulkopuolelle suljetut yritykset X X X 77

ESRS E1-4 34 Kasvihuonekaasupäästöjen vähennystavoitteet X X X 79

ESRS E1-5 38 Fossiilisista lähteistä peräisin olevan energian kulutus eriteltynä lähteiden mukaan X 80

ESRS E1-5 37 Energiankulutus ja energialähteiden yhdistelmä X 80

ESRS E1-5 40-43 Energiaintensiteetti, joka liittyy toimintaan ilmastovaikutuksiltaan merkittävillä aloilla X Epäolennainen

ESRS E1-6 44 Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja scope 3 -bruttopäästöt ja kokonaispäästöt X X X 81

ESRS E1-6 53-55 Kasvihuonekaasujen bruttopäästöjen intensiteetti X X X 81

ESRS E1-7 56 Kasvihuonekaasujen poistot ja päästöhyvitykset X 84

ESRS E1-9 66 Vertailuarvosalkun alttius ilmastoon liittyville fyysisille riskeille X Epäolennainen

ESRS E1-9 66 (a) Rahallisten määrien erittely akuutin ja kroonisen fyysisen riskin mukaan X Epäolennainen

ESRS E1-9 66 (c) Sellaisten merkittävien omaisuuserien sijaintipaikka, joihin kohdistuu olennainen fyysinen riski Epäolennainen

ESRS E1-9 67 (c) Yrityksen kiinteistöomaisuuden kirjanpitoarvo eriteltynä energiatehokkuusluokittain X Epäolennainen

ESRS E1-9 69 Ilmastoon liittyvien mahdollisuuksien huomioiminen salkussa X Epäolennainen

ESRS E2-4 Liite II  28 Kunkin sellaisen ilmaan, veteen ja maaperään päätyvän epäpuhtauden määrä, joka mainitaan E-PRTR-asetuksen 
(epäpuhtauksien päästöjä ja siirtoja koskeva eurooppalainen rekisteri) liitteen II luettelossa 28

X Epäolennainen

ESRS E3-1 9 Vesivarat ja merten luonnonvarat X Epäolennainen

ESRS E3-1 13 Kohdennetut toimintaperiaatteet X Epäolennainen

ESRS E3-1 14 Merien ja valtamerten kestävyys X Epäolennainen

ESRS E3-4 28 (c) Kierrätetyn ja uudelleenkäytetyn veden kokonaismäärä X Epäolennainen

ESRS E3-4 29 Kokonaisvedenkulutus kuutiometreinä oman toiminnan liikevoittoa kohti X Epäolennainen

ESRS 2 –SBM-3 – E4 16 (a) X 85

ESRS 2 –SBM-3 – E4 16 (b) X 85

ESRS 2 –SBM-3 – E4 16 (c) X 85

ESRS E4-2 24 (b) Kestävät maata tai maataloutta koskevat käytännöt tai toimintaperiaatteet X Epäolennainen

ESRS E4-2 24 (c) Kestävät meriin liittyvät käytännöt tai toimintaperiaatteet X Epäolennainen

ESRS E4-2 24 (d) Metsäkatoon puuttumista koskevat toimintaperiaatteet X Epäolennainen

ESRS E5-5 37 (d) Kierrättämätön jäte X Epäolennainen

ESRS E5-5 39 Vaarallinen jäte ja radioaktiivinen jäte X Epäolennainen

Tiedonantovaatimus Datapiste
Viittaus 

tiedonantovelvoiteasetukseen Viittaus pilariin 3
Viittaus 

vertailuarvoasetukseen Viittaus EU:n ilmastolakiin Sivu
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ESRS 2 – SBM-3 – S1 14 (f) Pakkotyötapausten riski X Epäolennainen

ESRS 2 – SBM-3 – S1 14 (g) Lapsityövoimatapausten riski X Epäolennainen

ESRS S1-1 20 Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset X 89

ESRS S1-1 21 Kansainvälisen työjärjestön kahdeksan perusyleissopimuksen käsittelemiä aiheita koskevat due diligence -käytännöt X 89

ESRS S1-1 22 Ihmiskaupan ehkäisemistä koskevat prosessit ja toimenpiteet X Epäolennainen

ESRS S1-1 23 Työtapaturmien ehkäisemistä koskevat toimintaperiaatteet tai hallintajärjestelmät X Epäolennainen

ESRS S1-3 32 (c) Epäkohtien tai valitusten käsittelyjärjestelmät X 91

ESRS S1-14 88 (b) ja 88 (c) Kuolemantapausten lukumäärä ja työtapaturmien lukumäärä X X 93

ESRS S1-14 88 (e) Loukkaantumisten, onnettomuuksien, kuolemantapausten tai sairauksien vuoksi menetettyjen päivien määrä X 93

ESRS S1-16 97 (a) Sukupuolten välinen tasoittamaton palkkaero X X 94

ESRS S1-16 97 (b) Toimitusjohtajan suhteettoman suuri palkka X 94

ESRS S1-17 103 (a) Syrjintätapaukset X 94

ESRS S1-17 104 (a) Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden ja OECD:n periaatteiden noudattamatta jättäminen X X 94

ESRS 2 – SBM-3 – S2 11 (b) Huomattava lapsityövoiman tai pakkotyön käytön riski arvoketjussa X Epäolennainen

ESRS S2-1 17 Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset X Epäolennainen

ESRS S2-1 18 Arvoketjun työntekijöihin liittyvät toimintaperiaatteet X Epäolennainen

ESRS S2-1 19 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden ja OECD:n toimintaohjeiden noudattamatta jättäminen X X Epäolennainen

ESRS S2-1 19 Kansainvälisen työjärjestön kahdeksan perusyleissopimuksen käsittelemiä aiheita koskevat due diligence -käytännöt X Epäolennainen

ESRS S2-4 36 Arvoketjun alku- ja loppupäähän liittyvät ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien loukkaukset X Epäolennainen

ESRS S3-1 16 Ihmisoikeuspoliittiset sitoumukset X Epäolennainen

ESRS S3-1 17 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden, ILO:n periaatteiden tai OECD:n toimintaohjeiden 
noudattamatta jättäminen 

X X Epäolennainen

ESRS S3-4 36 Ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien loukkaukset X Epäolennainen

ESRS S4-1 16 Kuluttajiin ja loppukäyttäjiin liittyvät toimintaperiaatteet X 95

ESRS S4-1 17 Yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden ja OECD:n toimintaohjeiden noudattamatta jättäminen X X Epäolennainen

ESRS S4-4 35 Ihmisoikeusongelmat ja ihmisoikeuksien loukkaukset X 97

ESRS G1-1 10 (b) Korruption vastainen Yhdistyneiden kansakuntien yleissopimus X Epäolennainen

ESRS G1-1 10 (d) Väärinkäytösten paljastajien suojelu X 100

ESRS G1-4 24 (a) Korruption ja lahjonnan torjuntaa koskevien lakien rikkomisesta määrätyt sakot X X 102

ESRS G1-4 24 (b) Korruption ja lahjonnan torjuntaa koskevat normit X 102

Tiedonantovaatimus Datapiste
Viittaus 

tiedonantovelvoiteasetukseen Viittaus pilariin 3
Viittaus 

vertailuarvoasetukseen Viittaus EU:n ilmastolakiin Sivu
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Vastuullisuusohjelman tavoitteiden toteumat

98,3 % -53,3 %
Artikla 8/9 -luokitellun 

asiakasvarallisuuden osuus

(Tavoite kasvattaa osuutta vuosittain, 
lähtötaso 2022: 96,6 %)

Osake- ja yrityslainasalkkujen 
suhteellisen hiilijalanjäljen muutos

(Tavoite -30 % vuodesta 2019)

36,7 %
Vihreiden joukkovelkakirjalainojen 

osuus yrityslainarahastoista

(Tavoite 35 %, lähtötaso 2022: 24,3 %)



EU-taksonomian alainen raportointi
Laadulliset tiedot

EU:n taksonomiasääntely asettaa kehyksen, joka 
määrittää ympäristön kannalta kestävien taloudellisten 
toimintojen luokitteluperusteet. Luokittelu sisältää ne 
tekniset arviointikriteerit, joilla taloudellisen toiminnan 
voidaan sanoa tuovan merkittävää hyötyä EU 
taksonomiassa esitetyille ympäristötavoitteille. 
Taksonomiaan kuuluu myös vaatimus siitä, että 
merkittävää hyötyä yhdelle ympäristötavoitteelle 
tuottava taloudellinen toiminta ei saa tuottaa merkittävää 
haittaa muille ympäristötavoitteille. Lisäksi sääntely 
sisältää vaatimuksen vähimmäistason suojatoimista, joilla 
tarkoitetaan yhteiskunnallisten asioiden osalta asetettuja 
tavoitteita sekä noudattaa YK:n, OECD:n ja ILO:n 
yhteiskuntavastuun periaatteita. Euroopan komissio on 
hyväksynyt delegoidun asetuksen (EU) 2026/73, joka 
yksinkertaistaa EU-taksonomiaraportointia mm. 
olennaisuuskonseptin käyttöönoton sekä uusien 
raportointitaulukoiden myötä. Aktia soveltaa uutta 
delegoitua asetusta vuoden 2025 taksonomia-
raportoinnissa. Vertailuvuoden tietoja ei ole tämän 
johdosta muutettu. 

Vuonna 2025 Aktia jatkoi taksonomiasääntelyn 
raportoinnin kehittämistä. Vuoden 2025 raportoinnissa on 
otettu käyttöön uusi järjestelmä. Raportointi vastaa 
Aktian näkemystä sääntelyn tulkinnasta. 

Aktian rahoitustoiminnan taksonomiaraportointi perustuu 
pankin keräämiin tietoihin henkilöasiakkaiden 
asuinkiinteistövakuudellisista asunto- ja 
peruskorjauslainoista, ajoneuvorahoituksesta sekä 
raportointivelvollisuuden alaisten yritysten raportoimiin 
taksonomiatietoihin. Lisäksi Aktia käyttää ARA:n 
Energiatodistusrekisterin ja ulkoisen palveluntarjoajan 
tietoja kotitalouksille myönnettyjen asuntolainojen 
energiatietojen keräämiseen. Aktian taksonomia-
raportoinnissa käytetään yritysten raportoimia lukuja 

lähtökohtaisesti vuodelta 2024, koska yritykset eivät 
laskentahetkellä vielä laajasti ole julkaisseet vuoden 2025 
lukuja. Raportoinnissa hyödynnetään ulkoisen 
palveluntarjoajan keräämää tietoa. Yritysraportoinnissa 
huomioidaan yrityksen konsernitasolla raportoima 
taksonomiatieto, jos yritysrakenne on sellainen, että 
raportointi tehdään konsernitasolla. Koska on haastavaa 
kerätä merkittävän haitan arviointiin tarvittavaa dataa, 
etenkin vähittäisvastuiden ja ajoneuvorahoituksen 
taksonomianmukaisuuden raportoinnissa, ei Aktia tällä 
hetkellä raportoi ajoneuvojen taksonomian-
mukaisuudesta. Myöskään vakuudettomien kulutus-
luottojen taksonomian mukaisuutta ei tällä hetkellä 
raportoida, koska näiden luottojen käyttötarkoitusta ei 
pystytä varmuudella varmistamaan. Vähittäisvastuiden 
osalta taksonomiakelpoisuutta ja taksonomian-
mukaisuutta on tunnistettu erityisesti ilmastonmuutoksen 
hillintää merkittävästi edistävästä taloudellisesta 
toiminnasta aktiviteetissa 7.7 Rakennusten hankinta 
ja omistaminen.

Aktia tarjoaa asiakkailleen vihreitä lainatuotteita, jotka 
jatkossa voivat vaikuttaa rahoitustoimintaan liittyvään 
taksonomiakelpoisuuteen. Aktia tarjoaa vihreiden 
lainatuotteiden lisäksi myös räätälöityjä vihreitä lainoja 
yritysasiakkaille. Sellaisten vihreiden lainojen avulla, 
joiden taksonomian merkittävä hyötykriteeristö on 
vihreän lainan edellytys, on mahdollista vaikuttaa myös 
raportointivelvollisuuden ulkopuolisten yritysasiakkaiden 
tietoisuuteen taksonomian raportointivaateista. 

Aktian sijoitustoiminnan taksonomiaraportointi perustuu 
ulkoisen palveluntarjoajan tekemään analyysiin yritysten 
raportoimasta taksonomiakelpoisuudesta ja taksonomian 
mukaisuudesta osake- ja korkosijoituksissa. Samaa 
ulkoisen palveluntarjoajan dataa hyödynnetään myös 
Aktian taksonomiaraportoinnissa kokonaisuudessaan. 

Aktia raportoi taksonomiasta konsolidoidulla tasolla. 
Luottolaitoksia koskevien säännösten mukainen 
raportointi sisältää Aktia Pankki Oyj:n ja Aktia 
Henkivakuutus Oy:n tietoja ja Aktia Rahastoyhtiö Oy 
raportoidaan omalla lomakkeella. Aktialla ei ole 
kaupankäyntisalkkua. Aktialla ei myöskään ole 
liiketoimintamallia, joka perustuu pitkälti julkisen 
asuntotuotannon rahoittamiseen. Luottolaitoksia 
koskevan raportoinnin hoidettavana olevat varat 
sisältävät raportointivelvollisten yritysten hoidettavina 
olevat varat. 

Taksonomiasääntely liittyy Aktiassa sekä lainatuotteiden 
kehittämisen että varainhoidon toimintaan ja tuotteiden 
kehittämiseen.  Varainhoidossa otetaan huomioon arvio 
siitä, kuuluvatko sijoituskohteet taksonomian piiriin osana 
laadullista analyysia. Taksonomia kytkeytyy myös 
sellaisten rahastojen kehittämiseen, joiden tavoitteena on 
kestävien sijoitusten tekeminen EU:n kestävän 
rahoituksen tiedonantoasetuksen mukaisesti (SFDR 
artikla 9:n mukaiset rahastot). 

Kaikista taloudellisista toiminnoista taksonomian piirissä 
on toistaiseksi rajallinen osa taloudellisesta toiminnasta. 
Koska suuri osa Aktian yritysasiakkaista on pieniä ja 
keskisuuria yhtiöitä, jotka eivät kuulu raportointi-
velvollisuuden piiriin, jäävät taksonomiaan liittyvät 
raportointiluvut Aktian raportoinnissa edelleen alhaiseksi. 
Aktia lähestyy taksonomiaraportointia varovaisuus-
periaatetta noudattaen.

Taksonomiaraportointiin on odotettavissa muutoksia 
tulevina vuosina. Muutoksia todennäköisesti tulee niin 
raportointivelvollisten yritysten kokoluokkaan kuin 
taksonomian mukaisuuden arviointikriteereihin. Mikäli 
raportoivien yritysten määrä vähenee huomattavasti, 
tulee tämä jatkossa vaikuttamaan raportoitaviin lukuihin.
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Konsernien luokitusjärjestelmän mukaisia toimintoja koskevat keskeiset tulosindikaattorit

Keskeiset tulosindikaattorit liiketoimintasegmenteittäin

Tuotot milj €
Osuus konsernin 
kokonaistuotosta (A)

Liikevaihtoon perustuva 
keskeinen tulosindikaattori 
(B)

Pääomamenoihin 
perustuva keskeinen 
tulosindikaattori (C)

Liikevaihtoon perustuva 
painotettu keskeinen 
tulosindikaattori (A*B)

Pääomamenoihin 
perustuva painotettu 
keskeinen tulosindikaattori 
(A*C)

Omaisuudenhoito 31,6 10,7 % 0,6 % 1,3 % 0,1 % 0,1 %

Pankki- ja vakuutustoiminta 264,2 89,3 % 2,2 % 2,2 % 2,0 % 2,0 %

Yhteensä 295,8 100,0 %

Keskimääräinen keskeinen 
tulosindikaattori

2,1 % 2,1 %



EU-taksonomiataulukot

Lomake 0: Yhteenveto keskeisistä tulosindikaattoreista, jotka luottolaitosten on ilmoitettava luokitusjärjestelmäasetuksen 8 artiklan mukaisesti

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 31.12.2025

Luokitusjärjestelmän mukaisiin toimintoihin liittyvä kokonaisvastuu (valuutta) Keskeinen tulosindikaattori2 (%) Keskeinen tulosindikaattori3 (%) Prosenttiosuus (kaikista 
omaisuuseristä)4 (%)

Arvioimatta jäävät omaisuuserät (% huomioon 
otetuista omaisuuseristä)5 (%)

Arvioimatta jäävät omaisuuserät (% huomioon 
otetuista omaisuuseristä)5 (%)

Liikevaihtoon perustuvat Pääomamenoihin perustuvat Liikevaihtoon perustuvat Pääomamenoihin perustuvat Liikevaihtoon perustuvat Pääomamenoihin perustuvat

Pääasiallinen keskeinen tulosindikaattori Lainakannan vihreiden omaisuuserien osuus 
(GAR-osuus)

120 939 390,0 € 120 710 181,3 € 2,2 % 2,2 % 45,6 %

Luokitusjärjestelmän mukaisiin toimintoihin liittyvä kokonaisvastuu (valuutta) Keskeinen tulosindikaattori2 (%) Keskeinen tulosindikaattori3 (%) Prosenttiosuus (kaikista 
omaisuuseristä)4 (%)

Arvioimatta jäävät omaisuuserät (% huomioon 
otetuista omaisuuseristä)5 (%)

Arvioimatta jäävät omaisuuserät (% huomioon 
otetuista omaisuuseristä)5 (%)

Liikevaihtoon perustuvat Pääomamenoihin perustuvat Liikevaihtoon perustuvat Pääomamenoihin perustuvat Liikevaihtoon perustuvat Pääomamenoihin perustuvat

Täydentävät keskeiset tulosindikaattorit GAR-osuus (lainavirta) 17 530 854,6 € 19 648 067,6 € 2,1 % 2,3 % 27,1 %

Kaupankäyntivarasto

Rahoitusvakuudet – – – – –

Hoidettavina olevat varat 1 381 234,4 € 4 104 172,2 € 1,1 % 3,3 % 100,0 %

Palkkiotuotot1

1 palkkiotuotot muista palveluista kuin luotonannosta ja hoidettavina olevista varoista
2 vastapuolen liikevaihtoindikaattorin perusteella
3 vastapuolen CapEx-indikaattorin perusteella
4 keskeisen tulosindikaattorin kattamien omaisuuserien prosenttiosuus pankkien kaikista omaisuuseristä
5 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
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Lomake 1: GAR-osuuden laskennassa käytettävät omaisuuserät, liikevaihto
Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t

Varannot/Virrat (miljoonaa euroa) a b c d e f g h i j k l m n o p

Yhteenlaskettu (brutto-
määräinen) kirjanpitoarvo

Joista luokitusjärjestelmä-
kelpoisia

Joista luokitusjärjestelmän mukaisia Arvioimatta jäävät vastuut

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista siirtymätoimintoja Joista mahdollistavia 
toimintoja

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolten ei-
olennaisia toimintoja4

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolia, jotka 
raportoivat tämän asetuksen 7 
artiklan 9 kohdan

Joista arvioimatta jääviä 
vastuita, joita luottolaitos pitää 
ei-olennaisina5

Ilmastonmuutoksen hillintä 
(CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön pilaantuminen 
(PPC)

Biologinen monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat omaisuuserät

2
Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät lainat ja ennakot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

5 447,8 4 568,8 120,9 120,9 – – – – – – 0,6 1,3 – – – –

3 Rahoitusalan yritykset 249,6 0,3 – – – – – – – – – – – – – –

4 Lainat ja ennakot 0,3 0,3 – – – – – – – – – – – – – –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 249,2 – – – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 94,5 35,6 6,7 6,7 – – – – – – 0,6 1,3 – – –

8 Luotot 74,4 34,5 6,3 6,3 – – – – – – – – – – –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 20,1 1,1 0,4 0,4 – – – – – – 0,6 1,3 – – –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 5 103,7 4 533,0 114,2 114,2 – – – – – – – –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 4 540,8 4 531,4 113,3 113,3 – – – – – – – –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja 44,6 – – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja 11,1 – – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt 2,7 – – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut6 – – – – – – – – – – –

20 GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 5 450,4 – – – –

21 Omaisuuserät, joita ei oteta huomioon GAR-osuuden laskennassa 6 511,5

22 Valtiot ja ylikansalliset liikkeeseenlaskijat 247,0

23 Saamiset keskuspankeilta 455,2

24 Kaupankäyntivarasto –

25 Yritykset ja yhteisöt, joihin ei sovelleta CSRD-direktiiviä 3 840,1

26
Pk-yritykset ja yritykset (jotka eivät ole pk-yrityksiä), joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

3 582,8

27 Luotot 2 727,2

28 joista liikekiinteistövakuudellisia lainoja 678,3

29 joista rakennusten perusparannuslainoja –

30 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 690,9

31 Oman pääoman ehtoiset instrumentit 164,7

32
EU:n ulkopuolisten maiden vastapuolet, joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

257,3

33 Luotot –

34 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 250,7

35 Oman pääoman ehtoiset instrumentit 6,6

36 Johdannaiset 46,6

37 Vaadittaessa maksettavat pankkien väliset lainat 12,3

38 Käteisvarat ja niihin liittyvät varat 0,5

39 Muut omaisuuserien luokat (esim. liikearvo, hyödykkeet jne.) 1 909,8

40 Kokonaisvarat 11 961,9

Taseen ulkopuoliset vastuut (varannot), jotka liittyvät yrityksiin, joihin sovelletaan CSRD-direktiivin tiedonantovelvollisuuksia, ja paikallishallintoihin

41 Rahoitusvakuudet – – – – – – – – – – – – – – – –

42 Hoidettavina olevat varat 125,4 8,5 1,4 1,3 – – 0,1 – – – 0,2 0,6 – – – –

43 Joista vieraan pääoman ehtoisia arvopapereita 122,7 8,3 1,3 1,2 – – – – – – 0,2 0,5 – – – –

44 Joista oman pääoman ehtoisia instrumentteja 2,7 0,1 – – – – – – – – – 0,1 – – – –

1 Seuraavat rahoitusvarojen kirjanpitoluokat on otettava huomioon: jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat rahoitusvarat, käypään arvoon muiden laajan  tuloksen  erien  kautta  arvostettavat  rahoitusvarat,  sijoitukset  tytäryrityksiin,  yhteisyrityksiin  ja  osakkuusyrityksiin,  rahoitusvarat,  jotka  on nimenomaisesti luokiteltu käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattaviksi, ja kaupankäyntivaraston ulkopuoliset rahoitusvarat, jotka on pakko arvostaa käypään arvoon tulosvaikutteisesti, sekä kiinteistövakuudet, jotka luottolaitokset ovat saaneet ottamalla ne haltuun velkojen mitätöintiä vastaan.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake raportoidakseen varannoista lainakannan GAR-osuuden laskentaa varten sekä raportoidakseen uusista omaisuuseristä lainavirran GAR-osuuden laskentaa varten.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan a ja b alakohdan mukaisesti
5 tämän asetuksen 4 artiklan 1 a kohdan mukaisesti
6 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 1: GAR-osuuden laskennassa käytettävät omaisuuserät, pääomamenot
Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 31.12.2025

Varannot/Virrat (miljoonaa euroa) a b c d e f g h i j k l m n o p

Yhteenlaskettu (brutto-
määräinen) kirjanpitoarvo

Joista luokitusjärjestelmä-
kelpoisia

Joista luokitusjärjestelmän mukaisia Arvioimatta jäävät vastuut

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista siirtymätoimintoja Joista mahdollistavia 
toimintoja

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolten ei-
olennaisia toimintoja4

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolia, jotka 
raportoivat tämän asetuksen 7 
artiklan 9 kohdan

Joista arvioimatta jääviä 
vastuita, joita luottolaitos pitää 
ei-olennaisina5

Ilmastonmuutoksen hillintä 
(CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön pilaantuminen 
(PPC)

Biologinen monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat omaisuuserät

2
Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät lainat ja ennakot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

5 447,8 4 576,6 120,7 119,4 1,3 – – – – – – – – – – –

3 Rahoitusalan yritykset 249,6 0,3 – – – – – – – – – – – – – –

4 Lainat ja ennakot 0,3 0,3 – – – – – – – – – – – – – –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 249,2 – – – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 94,5 43,3 6,5 5,2 1,3 – – – – – – – – – –

8 Luotot 74,4 34,8 1,6 1,6 – – – – – – – – – – –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 20,1 8,6 5,0 3,6 1,3 – – – – – – – – – –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 5 103,7 4 533,0 114,2 114,2 – – – – – – – –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 4 540,8 4 531,4 113,3 113,3 – – – – – – – –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja 44,6 – – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja 11,1 – – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt 2,7 – – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut6 – – – – – – – – – – –

20 GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 5 450,4 – – – –

21 Omaisuuserät, joita ei oteta huomioon GAR-osuuden laskennassa 6 511,5

22 Valtiot ja ylikansalliset liikkeeseenlaskijat 247,0

23 Saamiset keskuspankeilta 455,2

24 Kaupankäyntivarasto –

25 Yritykset ja yhteisöt, joihin ei sovelleta CSRD-direktiiviä 3 840,1

26
Pk-yritykset ja yritykset (jotka eivät ole pk-yrityksiä), joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

3 582,8

27 Luotot 2 727,2

28 joista liikekiinteistövakuudellisia lainoja 678,3

29 joista rakennusten perusparannuslainoja –

30 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 690,9

31 Oman pääoman ehtoiset instrumentit 164,7

32
EU:n ulkopuolisten maiden vastapuolet, joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

257,3

33 Luotot –

34 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 250,7

35 Oman pääoman ehtoiset instrumentit 6,6

36 Johdannaiset 46,6

37 Vaadittaessa maksettavat pankkien väliset lainat 12,3

38 Käteisvarat ja niihin liittyvät varat 0,5

39 Muut omaisuuserien luokat (esim. liikearvo, hyödykkeet jne.) 1 909,8

40 Kokonaisvarat 11 961,9

Taseen ulkopuoliset vastuut (varannot), jotka liittyvät yrityksiin, joihin sovelletaan CSRD-direktiivin tiedonantovelvollisuuksia, ja paikallishallintoihin

41 Rahoitusvakuudet – – – – – – – – – – – – – – – –

42 Hoidettavina olevat varat 125,4 8,2 4,1 2,6 1,4 – – 0,1 – – – – – – – –

43 Joista vieraan pääoman ehtoisia arvopapereita 122,7 7,8 3,8 2,3 1,4 – – 0,1 – – – – – – – –

44 Joista oman pääoman ehtoisia instrumentteja 2,7 0,4 0,3 0,2 – – – – – – – – – – – –

1 Seuraavat rahoitusvarojen kirjanpitoluokat on otettava huomioon: jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat rahoitusvarat, käypään arvoon muiden laajan  tuloksen  erien  kautta  arvostettavat  rahoitusvarat,  sijoitukset  tytäryrityksiin,  yhteisyrityksiin  ja  osakkuusyrityksiin,  rahoitusvarat,  jotka  on nimenomaisesti luokiteltu käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattaviksi, ja kaupankäyntivaraston ulkopuoliset rahoitusvarat, jotka on pakko arvostaa käypään arvoon tulosvaikutteisesti, sekä kiinteistövakuudet, jotka luottolaitokset ovat saaneet ottamalla ne haltuun velkojen mitätöintiä vastaan.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake raportoidakseen varannoista lainakannan GAR-osuuden laskentaa varten sekä raportoidakseen uusista omaisuuseristä lainavirran GAR-osuuden laskentaa varten.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan a ja b alakohdan mukaisesti
5 tämän asetuksen 4 artiklan 1 a kohdan mukaisesti
6 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 1: GAR-osuuden laskennassa käytettävät omaisuuserät, liikevaihto virta
Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 1.1.–31.12.2025

Varannot/Virrat (miljoonaa euroa) a b c d e f g h i j k l m n o p

Yhteenlaskettu (brutto-
määräinen) kirjanpitoarvo

Joista luokitusjärjestelmä-
kelpoisia

Joista luokitusjärjestelmän mukaisia Arvioimatta jäävät vastuut

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista siirtymätoimintoja Joista mahdollistavia 
toimintoja

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolten ei-
olennaisia toimintoja4

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolia, jotka 
raportoivat tämän asetuksen 7 
artiklan 9 kohdan

Joista arvioimatta jääviä 
vastuita, joita luottolaitos pitää 
ei-olennaisina5

Ilmastonmuutoksen hillintä 
(CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön pilaantuminen 
(PPC)

Biologinen monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat omaisuuserät

2
Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät lainat ja ennakot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

850,7 642,0 17,5 17,5 – – – – – – 0,4 0,9 – – – –

3 Rahoitusalan yritykset 66,1 – – – – – – – – – – – – – – –

4 Lainat ja ennakot 0,1 – – – – – – – – – – – – – – –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 66,0 – – – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 61,1 7,7 0,1 0,1 – – – – – – 0,4 0,9 – – –

8 Luotot 37,8 7,6 – – – – – – – – – – – – –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 23,4 0,1 – – – – – – – – 0,4 0,9 – – –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 723,5 634,2 17,5 17,5 – – – – – – – –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 637,3 633,3 17,1 17,1 – – – – – – – –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja 5,2 – – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja 4,9 – – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt – – – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut6 – – – – – – – – – – –

20 GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 850,7 – – – –

21 Omaisuuserät, joita ei oteta huomioon GAR-osuuden laskennassa 2 284,7

22 Valtiot ja ylikansalliset liikkeeseenlaskijat –

23 Saamiset keskuspankeilta 830,5

24 Kaupankäyntivarasto –

25 Yritykset ja yhteisöt, joihin ei sovelleta CSRD-direktiiviä 1 093,0

26
Pk-yritykset ja yritykset (jotka eivät ole pk-yrityksiä), joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

1 087,3

27 Luotot 839,2

28 joista liikekiinteistövakuudellisia lainoja 309,7

29 joista rakennusten perusparannuslainoja –

30 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 248,0

31 Oman pääoman ehtoiset instrumentit 0,1

32
EU:n ulkopuolisten maiden vastapuolet, joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

5,7

33 Luotot –

34 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 5,7

35 Oman pääoman ehtoiset instrumentit –

36 Johdannaiset 23,0

37 Vaadittaessa maksettavat pankkien väliset lainat 32,4

38 Käteisvarat ja niihin liittyvät varat 0,3

39 Muut omaisuuserien luokat (esim. liikearvo, hyödykkeet jne.) 305,5

40 Kokonaisvarat 3 135,5

Taseen ulkopuoliset vastuut (varannot), jotka liittyvät yrityksiin, joihin sovelletaan CSRD-direktiivin tiedonantovelvollisuuksia, ja paikallishallintoihin

41 Rahoitusvakuudet – – – – – – – – – – – – – – – –

42 Hoidettavina olevat varat 37,0 – – – – – – – – – – – – – – –

43 Joista vieraan pääoman ehtoisia arvopapereita 36,7 – – – – – – – – – – – – – – –

44 Joista oman pääoman ehtoisia instrumentteja 0,2 – – – – – – – – – – – – – – –

1 Seuraavat rahoitusvarojen kirjanpitoluokat on otettava huomioon: jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat rahoitusvarat, käypään arvoon muiden laajan  tuloksen  erien  kautta  arvostettavat  rahoitusvarat,  sijoitukset  tytäryrityksiin,  yhteisyrityksiin  ja  osakkuusyrityksiin,  rahoitusvarat,  jotka  on nimenomaisesti luokiteltu käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattaviksi, ja kaupankäyntivaraston ulkopuoliset rahoitusvarat, jotka on pakko arvostaa käypään arvoon tulosvaikutteisesti, sekä kiinteistövakuudet, jotka luottolaitokset ovat saaneet ottamalla ne haltuun velkojen mitätöintiä vastaan.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake raportoidakseen varannoista lainakannan GAR-osuuden laskentaa varten sekä raportoidakseen uusista omaisuuseristä lainavirran GAR-osuuden laskentaa varten.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan a ja b alakohdan mukaisesti
5 tämän asetuksen 4 artiklan 1 a kohdan mukaisesti
6 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 1: GAR-osuuden laskennassa käytettävät omaisuuserät, pääomamenot virta
Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 1.1.–31.12.2025

Varannot/Virrat (miljoonaa euroa) a b c d e f g h i j k l m n o p

Yhteenlaskettu (brutto-
määräinen) kirjanpitoarvo

Joista luokitusjärjestelmä-
kelpoisia

Joista luokitusjärjestelmän mukaisia Arvioimatta jäävät vastuut

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista siirtymätoimintoja Joista mahdollistavia 
toimintoja

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolten ei-
olennaisia toimintoja4

Joista vastuita, joilla 
rahoitetaan vastapuolia, jotka 
raportoivat tämän asetuksen 7 
artiklan 9 kohdan

Joista arvioimatta jääviä 
vastuita, joita luottolaitos pitää 
ei-olennaisina5

Ilmastonmuutoksen hillintä 
(CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön pilaantuminen 
(PPC)

Biologinen monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat omaisuuserät

2
Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät lainat ja ennakot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

850,7 646,7 19,6 19,6 – – – – – – – – – – – –

3 Rahoitusalan yritykset 66,1 – – – – – – – – – – – – – – –

4 Lainat ja ennakot 0,1 – – – – – – – – – – – – – – –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 66,0 – – – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 61,1 12,4 2,2 2,2 – – – – – – – – – – –

8 Luotot 37,8 7,8 0,1 0,1 – – – – – – – – – – –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 23,4 4,7 2,1 2,1 – – – – – – – – – – –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 723,5 634,2 17,5 17,5 – – – – – – – –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 637,3 633,3 17,1 17,1 – – – – – – – –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja 5,2 – – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja 4,9 – – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt – – – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut6 – – – – – – – – – – –

20 GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 850,7 – – – –

21 Omaisuuserät, joita ei oteta huomioon GAR-osuuden laskennassa 2 284,7

22 Valtiot ja ylikansalliset liikkeeseenlaskijat –

23 Saamiset keskuspankeilta 830,5

24 Kaupankäyntivarasto –

25 Yritykset ja yhteisöt, joihin ei sovelleta CSRD-direktiiviä 1 093,0

26
Pk-yritykset ja yritykset (jotka eivät ole pk-yrityksiä), joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

1 087,3

27 Luotot 839,2

28 joista liikekiinteistövakuudellisia lainoja 309,7

29 joista rakennusten perusparannuslainoja –

30 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 248,0

31 Oman pääoman ehtoiset instrumentit 0,1

32
EU:n ulkopuolisten maiden vastapuolet, joihin ei sovelleta CSRD-direktiivin 
tiedonantovelvollisuuksia

5,7

33 Luotot –

34 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit 5,7

35 Oman pääoman ehtoiset instrumentit –

36 Johdannaiset 23,0

37 Vaadittaessa maksettavat pankkien väliset lainat 32,4

38 Käteisvarat ja niihin liittyvät varat 0,3

39 Muut omaisuuserien luokat (esim. liikearvo, hyödykkeet jne.) 305,5

40 Kokonaisvarat 3 135,5

Taseen ulkopuoliset vastuut (varannot), jotka liittyvät yrityksiin, joihin sovelletaan CSRD-direktiivin tiedonantovelvollisuuksia, ja paikallishallintoihin

41 Rahoitusvakuudet – – – – – – – – – – – – – – – –

42 Hoidettavina olevat varat 37,0 – 0,1 0,6 – – – – – – – – – – – –

43 Joista vieraan pääoman ehtoisia arvopapereita 36,7 – – – – – – – – – – – – – – –

44 Joista oman pääoman ehtoisia instrumentteja – – – – – – – – – – – – – – – –

1 Seuraavat rahoitusvarojen kirjanpitoluokat on otettava huomioon: jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat rahoitusvarat, käypään arvoon muiden laajan  tuloksen  erien  kautta  arvostettavat  rahoitusvarat,  sijoitukset  tytäryrityksiin,  yhteisyrityksiin  ja  osakkuusyrityksiin,  rahoitusvarat,  jotka  on nimenomaisesti luokiteltu käypään arvoon tulosvaikutteisesti kirjattaviksi, ja kaupankäyntivaraston ulkopuoliset rahoitusvarat, jotka on pakko arvostaa käypään arvoon tulosvaikutteisesti, sekä kiinteistövakuudet, jotka luottolaitokset ovat saaneet ottamalla ne haltuun velkojen mitätöintiä vastaan.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake raportoidakseen varannoista lainakannan GAR-osuuden laskentaa varten sekä raportoidakseen uusista omaisuuseristä lainavirran GAR-osuuden laskentaa varten.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan a ja b alakohdan mukaisesti
5 tämän asetuksen 4 artiklan 1 a kohdan mukaisesti
6 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 2: GAR-osuutta koskevat alakohtaiset tiedot, liikevaihto

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 31.12.2025

a b c d e f g h i j

Erittely aloittain – NACE:n nelinumerotasolla 
(koodi ja nimi) (miljoonaa euroa)

Yhteenlaskettu (bruttomääräinen) 
kirjanpitoarvo

Josta luokitusjärjestelmäkelpoisia Josta luokitusjärjestelmän 
mukaisia

Ilmastonmuutoksen hillintä (CCM) Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten luonnonvarat 
(WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön pilaantuminen (PPC) Biologinen monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 6820 Omien tai leasing-kiinteistöjen vuokraus 
ja hallinta

40,8 38,4 6,1 6,1 – – – – –

2 6419 Muu pankkitoiminta 249,3 – – – – – – – –

3 6430 Rahastotoiminta – – – – – – – – –

4 6492 Muu luotonanto 2,0 0,1 – – – – – – –

5 6630 Omaisuudenhoitotoiminta – – – – – – – – –

6 6499 Muualla luokittelemattomat 
rahoituspalvelut (pl. vakuutus- ja 
eläkevakuutustoiminta)

– – – – – – – – –

7 6619 Muu rahoitusta palveleva toiminta (pl. 
vakuutus- ja eläkevakuutustoiminta)

0,3 0,3 – – – – – – –

8 6512 Muu vakuutustoiminta – – – – – – – – –

9 7022 Muu liikkeenjohdon konsultointi 1,3 0,3 – – – – – – –

10 4312 Rakennuspaikan valmistelutyöt 1,2 0,3 – – – – – – –

11 Ydinalan toiminnat4 3,5 0,2 0,2

12 Fossiiliseen kaasuun liittyvät toiminnat5 2,0 – –

13 Joista arvioimatta jääviä vastuita6 –

1 Luottolaitosten on annettava tässä lomakkeessa tiedot kymmenestä suurimmasta kaupankäyntivaraston ulkopuolisesta vastuusta kymmenellä tärkeimmällä luokitusjärjestelmään kuuluvalla alalla (NACE-toimialat nelinumerotasolla) käyttäen asiaankuuluvia NACE-koodeja vastapuolen pääasiallisen toiminnan perusteella.
2 Vastapuolten jakaminen NACE-toimialoihin perustuu yksinomaan välittömän vastapuolen luonteeseen. Useammasta vastapuolesta yhteisesti aiheutuvien vastuiden luokittelu tapahtuu sen vastapuolen luonteen perusteella, jonka rooli oli tärkein tai ratkaiseva laitoksen tehdessä päätöksen vastuun antamisesta. Yhteisten vastuiden jako NACE-koodien mukaan määräytyy tärkeimmän tai ratkaisevan vastapuolen luonteen perusteella. Luottolaitosten on annettava tiedot NACE-koodien mukaan lomakkeessa vaaditulla jaottelutasolla.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissä I ja II olevissa 4.26, 4.27 ja 4.28 jaksossa tarkoitetut
5 delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissä I ja II olevissa 4.29, 4.30 ja 4.31 jaksossa tarkoitetut
6 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
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Lomake 2: GAR-osuutta koskevat alakohtaiset tiedot, pääomamenot

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 31.12.2025

a b c d e f g h i j

Erittely aloittain – NACE:n nelinumerotasolla 
(koodi ja nimi) (miljoonaa euroa)

Yhteenlaskettu (bruttomääräinen) 
kirjanpitoarvo

Josta luokitusjärjestelmäkelpoisia Josta luokitusjärjestelmän 
mukaisia

Ilmastonmuutoksen hillintä (CCM) Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten luonnonvarat 
(WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön pilaantuminen (PPC) Biologinen monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 6820 Omien tai leasing-kiinteistöjen vuokraus 
ja hallinta

40,8 38,4 1,4 1,4 – – – – –

2 6419 Muu pankkitoiminta 249,3 – – – – – – – –

3 6430 Rahastotoiminta – – – – – – – – –

4 6492 Muu luotonanto 2,0 1,7 1,3 1,3 – – – – –

5 6630 Omaisuudenhoitotoiminta – – – – – – – – –

6 6499 Muualla luokittelemattomat 
rahoituspalvelut (pl. vakuutus- ja 
eläkevakuutustoiminta)

– – – – – – – – –

7 6619 Muu rahoitusta palveleva toiminta (pl. 
vakuutus- ja eläkevakuutustoiminta)

0,3 0,3 – – – – – – –

8 6512 Muu vakuutustoiminta – – – – – – – – –

9 7022 Muu liikkeenjohdon konsultointi 1,3 0,3 – – – – – – –

10 4312 Rakennuspaikan valmistelutyöt 1,2 0,3 – – – – – – –

11 Ydinalan toiminnat4 – – –

12 Fossiiliseen kaasuun liittyvät toiminnat5 – – –

13 Joista arvioimatta jääviä vastuita6 –

1 Luottolaitosten on annettava tässä lomakkeessa tiedot kymmenestä suurimmasta kaupankäyntivaraston ulkopuolisesta vastuusta kymmenellä tärkeimmällä luokitusjärjestelmään kuuluvalla alalla (NACE-toimialat nelinumerotasolla) käyttäen asiaankuuluvia NACE-koodeja vastapuolen pääasiallisen toiminnan perusteella.
2 Vastapuolten jakaminen NACE-toimialoihin perustuu yksinomaan välittömän vastapuolen luonteeseen. Useammasta vastapuolesta yhteisesti aiheutuvien vastuiden luokittelu tapahtuu sen vastapuolen luonteen perusteella, jonka rooli oli tärkein tai ratkaiseva laitoksen tehdessä päätöksen vastuun antamisesta. Yhteisten vastuiden jako NACE-koodien mukaan määräytyy tärkeimmän tai ratkaisevan vastapuolen luonteen perusteella. Luottolaitosten on annettava tiedot NACE-koodien mukaan lomakkeessa vaaditulla jaottelutasolla.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissä I ja II olevissa 4.26, 4.27 ja 4.28 jaksossa tarkoitetut
5 delegoidun asetuksen 2021/2139 liitteissä I ja II olevissa 4.29, 4.30 ja 4.31 jaksossa tarkoitetut
6 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
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Lomake 3: Lainakannan GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori, liikevaihto

Tietojen antamisen viitepäivä t 31.12.2025

% (kaikista vastaavista nimittäjän kattamista omaisuuseristä) a b c d e f g h i j k l m

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Luokitus-
järjestelmän 
mukainen osuus 
luokitusjärjestelmä-
kelpoisesta 
toiminnasta

Arvioimatta jäävät 
vastuut3

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista siirtymä-
toimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat 
omaisuuserät

2 Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät luotot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

83,9 % 2,2 % 2,2 % – – – – – – – – 2,7 % –

3 Rahoitusalan yritykset 0,1 % – – – – – – – – – – 18,0 % –

4 Luotot 77,0 % 13,9 % 13,9 % – – – – – – – – 18,0 % –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 37,7 % 7,1 % 7,1 % – – – – – – 0,6 % 1,3 % 18,9 % –

8 Luotot 46,3 % 8,5 % 8,4 % – – – – – – – – 18,2 % –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 5,5 % 2,2 % 2,0 % – – 0,1 % – – – 2,9 % 6,2 % 38,8 % –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 88,8 % 2,2 % 2,2 % – – – – – 2,5 % –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 99,8 % 2,5 % 2,5 % – – – – – 2,5 % –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut4 – – – – – – – – –

20 GAR – GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 83,8 % 2,2 % 2,2 % – – – – – – – – 2,7 % –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa vastuiden varantojen GAR-osuutta koskevat keskeiset tulosindikaattorit, jotka lasketaan huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
3 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
4 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 3: Lainakannan GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori, pääomamenot

Tietojen antamisen viitepäivät 31.12.2025

% (kaikista vastaavista nimittäjän kattamista omaisuuseristä) a b c d e f g h i j k l m

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Luokitus-
järjestelmän 
mukainen osuus 
luokitusjärjestelmä-
kelpoisesta 
toiminnasta

Arvioimatta jäävät 
vastuut3

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista siirtymä-
toimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat 
omaisuuserät

2 Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät luotot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

84,0 % 2,2 % 2,2 % – – – – – – – – 2,6 % –

3 Rahoitusalan yritykset 0,1 % – – – – – – – – – – 4,0 % –

4 Luotot 77,0 % 3,1 % 3,1 % – – – – – – – – 4,0 % –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 45,9 % 6,9 % 5,5 % 1,4 – – – – – – – 15,1 % –

8 Luotot 46,7 % 2,1 % 2,1 % – – – – – – – – 4,5 % –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 42,6 % 24,8 % 18,1 % 6,6 – – – – – – – 58,1 % –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 88,8 % 2,2 % 2,2 % – – – – – 2,5 % –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 99,8 % 2,5 % 2,5 % – – – – – 2,5 % –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut4 – – – – – – – – –

20 GAR – GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 84,0 % 2,2 % 2,2 % – – – – – – – – 2,6 % –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa vastuiden varantojen GAR-osuutta koskevat keskeiset tulosindikaattorit, jotka lasketaan huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
3 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
4 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 4: Lainavirran GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori, liikevaihto

Tietojen antamisen viiteajanjaksot 1.1.–31.12.2025

% (kaikista vastaavista nimittäjän kattamista omaisuuseristä) a b c d e f g h i j k l m

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Luokitusjärjestelmän 
mukainen osuus 
luokitusjärjestelmä-
kelpoisesta 
toiminnasta

Arvioimatta jäävät 
vastuut3

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista 
siirtymätoimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat 
omaisuuserät

2 Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät luotot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

75,5 % 2,1 % 2,1 % – – – – – – 0,1 % 0,1 % 2,7 % –

3 Rahoitusalan yritykset – – – – – – – – – – – – –

4 Luotot – – – – – – – – – – – – –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 12,6 % 0,1 % 0,1 % – – – – – – 0,6 % 1,4 % 0,8 % –

8 Luotot 20,1 % 0,1 % 0,1 % – – – – – – – – 0,5 % –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 0,6 % 0,1 % 0,1 % – – – – – – 1,7 % 3,7 % 17,7 % –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 87,7 % 2,4 % 2,4 % – – – – – 2,8 % –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 99,4 % 2,7 % 2,7 % – – – – – 2,7 % –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut4 – – – – – – – – –

20 GAR – GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 75,5 % 2,1 % 2,1 % – – – – – – 0,1 % 0,1 % 2,7 % –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa uusien luottojen, vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden, oman pääoman ehtoisten instrumenttien ja haltuunotettujen vakuuksien virran GAR-osuutta koskevat keskeiset tulosindikaattorit tietojen antamisen viitepäivää edeltävällä tilikaudella ja laskettuna huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
3 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 4: Lainavirran GAR-osuutta koskeva keskeinen tulosindikaattori, pääomamenot

Tietojen antamisen viiteajanjaksot 1.1.–31.12.2025

% (kaikista vastaavista nimittäjän kattamista omaisuuseristä) a b c d e f g h i j k l m

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Luokitusjärjestelmän 
mukainen osuus 
luokitusjärjestelmä-
kelpoisesta 
toiminnasta

Arvioimatta jäävät 
vastuut3

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista 
siirtymätoimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 GAR-osuus – sekä osoittajassa että nimittäjässä huomioon otettavat 
omaisuuserät

2 Muuta kuin kaupankäyntiä varten pidettävät luotot, vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit ja oman pääoman ehtoiset instrumentit, jotka otetaan GAR-osuuden 
laskennassa huomioon

76,0 % 2,3 % 2,3 % – – – – – – – – 3,0 % –

3 Rahoitusalan yritykset – – – – – – – – – – – – –

4 Luotot – – – – – – – – – – – – –

5 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö – – – – – – – – – – – – –

6 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

7 Muut kuin rahoitusalan yritykset 20,3 % 3,6 % 3,6 % – – – – – – – – 17,5 % –

8 Luotot 20,5 % 0,2 % 0,1 % – – – – – – – – 0,8 % –

9 Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, mukaan lukien tulojen käyttö 20,0 % 9,1 % 9,1 % – – – – – – – – 45,4 % –

10 Oman pääoman ehtoiset instrumentit – – – – – – – – – – – –

11 Kotitaloudet 87,7 % 2,4 % 2,4 % – – – – – 2,8 % –

12 joista asuinkiinteistövakuudellisia lainoja 99,4 % 2,7 % 2,7 % – – – – – 2,7 % –

13 joista rakennusten perusparannuslainoja – – – – – – – – – –

14 joista moottoriajoneuvolainoja – – – – – – – –

15 Paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

16 Asuntojen rahoitus – – – – – – – – – –

17 Muu paikallishallintojen rahoitus – – – – – – – – – – – – –

18 Haltuunoton kautta saadut vakuudet: asuin- ja liikekiinteistöt – – – – – – – – – –

19 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut4 – – – – – – – – –

20 GAR – GAR-osuuteen sisältyvät omaisuuserät yhteensä 76,0 % 2,3 % 2,3 % – – – – – – – – 3,0 % –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa uusien luottojen, vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden, oman pääoman ehtoisten instrumenttien ja haltuunotettujen vakuuksien virran GAR-osuutta koskevat keskeiset tulosindikaattorit tietojen antamisen viitepäivää edeltävällä tilikaudella ja laskettuna huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
3 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 3 kohdan mukaisesti
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Lomake 5: Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva keskeinen tulosindikaattori, liikevaihto

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 31.12.2025

% (kaikista vastaavista taseen ulkopuolisista eristä) a b c d e f g h i j k l

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Arvioimatta jäävät 
vastuut4

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista 
siirtymätoimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 Rahoitusvakuudet (FinGuar-indikaattori) – – – – – – – – – – – –

2 Hoidettavina olevat varat (AuM-indikaattori) 6,8 % 1,1 % 1,0 % – – 0,1 % – – – 0,2 % 0,5 % –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa taseen ulkopuolisia vastuita (rahoitusvakuuksia ja hoidettavina olevia varoja) koskevat keskeiset tulosindikaattorit, jotka lasketaan huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake taseen ulkopuolisten vastuiden varantojen ja virtojen keskeisten tulosindikaattorien ilmoittamiseksi.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti

Lomake 5: Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva keskeinen tulosindikaattori, pääomamenot

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 31.12.2025

% (kaikista vastaavista taseen ulkopuolisista eristä) a b c d e f g h i j k l

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Arvioimatta jäävät 
vastuut4

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista 
siirtymätoimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 Rahoitusvakuudet (FinGuar-indikaattori) – – – – – – – – – – – –

2 Hoidettavina olevat varat (AuM-indikaattori) 6,6 % 3,3 % 2,0 % 1,2 – – 0,1 – – – – –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa taseen ulkopuolisia vastuita (rahoitusvakuuksia ja hoidettavina olevia varoja) koskevat keskeiset tulosindikaattorit, jotka lasketaan huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake taseen ulkopuolisten vastuiden varantojen ja virtojen keskeisten tulosindikaattorien ilmoittamiseksi.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
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Lomake 5: Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva keskeinen tulosindikaattori, liikevaihto virta

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 1.1.–31.12.2025

% (kaikista vastaavista taseen ulkopuolisista eristä) a b c d e f g h i j k l

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Arvioimatta jäävät 
vastuut4

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista 
siirtymätoimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 Rahoitusvakuudet (FinGuar-indikaattori) – – – – – – – – – – – –

2 Hoidettavina olevat varat (AuM-indikaattori) 0,1 % – – – – – – – – – – –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa taseen ulkopuolisia vastuita (rahoitusvakuuksia ja hoidettavina olevia varoja) koskevat keskeiset tulosindikaattorit, jotka lasketaan huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake taseen ulkopuolisten vastuiden varantojen ja virtojen keskeisten tulosindikaattorien ilmoittamiseksi.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti

Lomake 5: Taseen ulkopuolisia vastuita koskeva keskeinen tulosindikaattori, pääomamenot virta

Tietojen antamisen viitepäivä/-ajanjakso t 1.1.-31.12.2025

% (kaikista vastaavista taseen ulkopuolisista eristä) a b c d e f g h i j k l

Luokitusjärjestelmä-
kelpoiset

Luokitusjärjestelmän mukaiset Arvioimatta jäävät 
vastuut4

Erittely ympäristötavoitteittain Joista tulojen käyttö Joista 
siirtymätoimintoja

Joista mahdollistavia 
toimintoja

Ilmastonmuutoksen 
hillintä (CCM)

Ilmastonmuutokseen 
sopeutuminen (CCA)

Vesivarat ja merten 
luonnonvarat (WTR)

Kiertotalous (CE) Ympäristön 
pilaantuminen (PPC)

Biologinen 
monimuotoisuus ja 
ekosysteemit (BIO)

1 Rahoitusvakuudet (FinGuar-indikaattori) – – – – – – – – – – – –

2 Hoidettavina olevat varat (AuM-indikaattori) 0,1 % 0,2 % 0,2 % – – – – – – – – –

1 Luottolaitosten on ilmoitettava tässä lomakkeessa taseen ulkopuolisia vastuita (rahoitusvakuuksia ja hoidettavina olevia varoja) koskevat keskeiset tulosindikaattorit, jotka lasketaan huomioon otettavia omaisuuseriä koskevassa lomakkeessa 1 annettujen tietojen perusteella.
2 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake taseen ulkopuolisten vastuiden varantojen ja virtojen keskeisten tulosindikaattorien ilmoittamiseksi.
3 Luottolaitosten on kopioitava tämä lomake liikevaihtoon ja pääomamenoihin perustuvien tietojen antamista varten.
4 tämän asetuksen 7 artiklan 8 kohdan mukaisesti
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Lomake omaisuudenhoitajien keskeisille tulosindikaattoreille

Tietojen antamisen viitepäivä 31.12.2025

Vastuut % Miljoonaa euroa

1 Kaikki hoidettavina olevat varat 100 % 5 059,4

2 Keskeisen tulosindikaattorin kattamat omaisuuserät 34,3 % 1 736,7

Huomioon otettavien omaisuuserien prosenttiosuus % Liikevaihtoon perustuvia % Pääomamenoihin perustuvia

3 Luokitusjärjestelmäkelpoiset 1,4 % 3,0 %

4 Ydinalan toiminnat 0,1 % –

5 Fossiiliseen kaasuun liittyvät toiminnat – –

6 Luokitusjärjestelmän mukaiset 0,6 % 1,3 %

7 Direktiivin 2013/34/EU 19 a ja 29 a artiklan soveltamisalaan kuuluvat yritykset 0,6 % 1,3 %

8 joista muita kuin rahoitusalan yrityksiä 0,6 % 1,2 %

9 joista rahoitusalan yrityksiä – –

10 Muut huomioon otettavat vastapuolet ja kiinteistöomaisuus – –

11 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut – –

12 Siirtymätoiminnat 0,1 % –

13 Mahdollistavat toiminnat 0,4 % –

14 Ydinalan toiminnat 0,1 % –

15 Fossiiliseen kaasuun liittyvät toiminnat – –

Luokitusjärjestelmän mukaisuus tavoitteen mukaan % Liikevaihtoon perustuvia % Pääomamenoihin perustuvia

16 Ilmastonmuutoksen hillintä (CCM) 0,2 % 1,0 %

17 Ilmastonmuutokseen sopeutuminen (CCA) – 0,2 %

18 Vesivarat ja merten luonnonvarat (WTR) – –

19 Kiertotalous (CE) 0,3 % –

20 Ympäristön pilaantuminen (PPC) 0,1 % –

21 Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit (BIO) – –

22 Arvioimatta jäävät vastuut

23 Vastuut, joilla rahoitetaan arvioimatta jääviä vastapuolten ei-olennaisia toimintoja – –

24 Arvioimatta jäävät vastuut, joita raportoiva yhteisö pitää ei-olennaisina – –

25 Sellaisiin vastapuoliin liittyvät vastuut, jotka raportoivat tämän asetuksen 7 artiklan 9 kohdan mukaisesti – –

Huomioon otettujen omaisuuserien erittely % Miljoonaa euroa

26 Direktiivin 2013/34/EU 19 a ja 29 a artiklan soveltamisalaan kuuluvat yritykset 17,0 % 861,2

27 joista muita kuin rahoitusalan yrityksiä 8,5 % 429,6

28 joista rahoitusalan yrityksiä 8,5 % 431,6

29 Muut huomioon otettavat vastapuolet ja kiinteistöomaisuus – –

30 Vapaaehtoisesti sisällytetyt vastuut 0,3 % 14,4
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E1 Ilmastonmuutos

Aktia on tunnistanut kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin perusteella 
ilmastonmuutos-aiheen olennaiseksi 
varainhoidon sekä pankkitoiminnan osalta. 

SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit 
ja mahdollisuudet sekä niiden 
vuorovaikutus strategian ja 
liiketoimintamallin kanssa
Aktia lanseerasi ilmastostrategiansa vuonna 2021, jossa 
on määritelty Aktian sijoituksille, luotonannolle ja omalle 
toiminnalle ilmastotavoitteet. Näiden tavoitteiden myötä 
Aktia edistää vähähiiliseen talouteen siirtymistä eri 
liiketoimintojen ja oman toiminnan osalta sekä hallinnoi 
ilmastoriskejä.

Ilmastoon liittyvät fyysiset ja siirtymäriskit arvioitiin 
osana kaksinkertaista olennaisuusanalyysiä, jossa 
todettiin, että ne eivät ole olennaisia. Riskien arviointi 
sekä resilienssianalyysi on kuvattu osiossa ESRS 2 yleiset 
tiedot IRO-1 Kuvaus olennaisten vaikutusten, riskien ja 
mahdollisuuksien tunnistamis- ja arviointiprosesseista. 

E1-1 Ilmastonmuutoksen hillintää 
koskeva siirtymäsuunnitelma 
Aktia tulee asettamaan vuoden 2026 aikana lyhyen 
aikavälin ilmastotavoitteet Science Based Targets -
aloitteen (SBTi) tieteeseen perustuvien vaatimusten 
mukaisiksi. Aktia allekirjoitti ja julkaisi vuonna 2024 SBTi 

– sitoumuksen, jonka mukaan ilmastotavoitteita 
arvioidaan ja kehitetään aloitteen mukaisiksi seuraavan 
kahden vuoden aikana. Aktia on sitoutunut Pariisin 
Ilmastosopimukseen, jonka tavoitteena on rajoittaa 
ilmaston lämpeneminen 1,5 celciusasteeseen. Aktia ei 
kuulu EU:n Pariisin sopimuksen mukaisten vertailuarvojen 
(Paris Aligned Benchmarks, PAB) piiriin.

Aktialla ei ole ESRS-standardin mukaista 
siirtymäsuunnitelmaa. Aktian ilmastostrategiassa on 
asetettu ilmastonmuutoksen hillintää koskevat 
välitavoitteet vuosille 2025 ja 2030 eri liiketoiminnoille ja 
omalle toiminnalle. 

E1-2 Ilmastonmuutokseen liittyvät 
toimintaperiaatteet
Aktialla on ilmastostrategia sekä sisäisiä määräyksiä ja 
ohjeita, jotka ohjaavat toimintaa ilmastonmuutoksen 
hillitsemiseksi, ilmastonmuutokseen sopeutumiseen, 
energiatehokkuuteen sekä uusiutuvan energian 
käyttöönottoon. Ilmastostrategian tavoitteiden 
edistymistä seurataan ja toimintaperiaatteet päivitetään 
vuosittain. 

Aktian ilmastostrategia ohjaa kaikkea toimintaa 
ilmastonmuutokseen liittyen. Syyskuussa 2021 Aktia 
lanseerasi ilmastostrategiansa ja julkaisi välitavoitteet 
vuonna 2022. Ilmastotavoitteet ulottuvat vuoteen 2050 
asti. Aktian ilmastostrategian on hyväksynyt Aktian 
johtoryhmä ja toimeenpanosta vastaa 
vastuullisuusjohtaja. 

Ympäristöpolitiikka

Aktian ympäristöpolitiikka ohjaa koko Aktian toimintaa 
koskien olennaisia ympäristönäkökulmia ja on 
yhdenmukainen kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin 
kanssa. Aktia on sitoutunut huomioimaan 
ympäristönäkökulmat kehitettäessä uusia tuotteita ja 
palveluita asiakkaille. Aktia raportoi osana 
kestävyysraportointia toiminnan ympäristönäkökulmista, 
kuten positiivisista ja negatiivisista vaikutuksista. 
Ympäristöpolitiikan toimeenpanosta ja päivittämisestä 
vastaa vastuullisuusjohtaja. 
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Olennaiset kestävyysseikat

ESRS-aihestandardi ESRS-Kestävyysseikka Olennainen vaikutus, riski tai 
mahdollisuus (IRO) Tyyppi Sijainti arvoketjussa

E1 lImastonmuutos Ilmastonmuutoksen hillintä / Energia

Rahastosijoitukset: Aktian rahoittamat 
kasvihuonekaasupäästöt

Kielteinen vaikutus
Arvoketjun loppupää: 
Varainhoito

Lainakanta: Aktian rahoittamat 
kasvihuonekaasupäästöt

Kielteinen vaikutus
Arvoketjun loppupää: 
Pankkitoiminta

Lainakanta: Aktian kestävyyskriteerien 
mukainen lainananto

Myönteinen vaikutus
Arvoketjun loppupää: 
Pankkitoiminta



Vastuullisen sijoittamisen periaatteet

Aktian vastuullisen sijoittamisen periaatteet ohjaavat 
koko Aktian sijoitustoimintaa. Vastuullisen sijoittamisen 
menetelmissä huomioidaan ilmastonmuutokseen liittyviä 
riskejä ja mahdollisuuksia. Lisäksi menetelmillä 
tunnistetaan ilmastonmuutokseen liittyviä olennaisia 
vaikutuksia, riskejä ja mahdollisuuksia. Aktia soveltaa 
toimialojen poissulkemista, vastuullisuustekijöiden 
huomioimista, normiperusteista seulontaa YK:n Global 
Compact -periaatteiden mukaisesti, aktiivista 
omistajuutta ja vaikuttamista sekä 
vaikuttavuussijoittamista. Vastuullisen sijoittamisen 
periaatteet hyväksyy varainhoidosta vastaava 
johtoryhmän jäsen ja toimeenpanosta sekä 
päivittämisestä vastaa vastuullisuusjohtaja.

Vastuullisen luotonannon periaatteet

Aktian vastuullisen luotonannon periaatteet ohjaavat 
koko Aktian luotonantoa. Vastuullisen luotonannon 
periaatteiden mukaan Aktia noudattaa lainsäädännön 
vaatimuksia ja hyvää luotonantotapaa. Kaiken 
luotonannon tulee perustua asiakkaan riittävään 
maksukykyyn eikä luottoa voida myöntää, ellei 
perustellusti voida osoittaa, että asiakas pystyy 
täyttämään velvollisuutensa. Aktia ei myötävaikuta 
järjestelyihin, jotka tehdään lainsäädännön tai sääntelyn 
kiertämiseksi tai järjestelyihin, jotka voivat aiheuttaa 
maineriskiä. Aktian sisäiset säännöt ja niitä tukevat 
prosessit varmistavat, että asiakkaiden oikeudet 
toteutuvat Aktian luotonantoprosessissa. Aktia on 
poissulkenut tietyt elinkeinoelämän toimialat ja toiminnot 
rahoituspalveluidensa ulkopuolelle. Lisäksi Aktia on 
asettanut rajoituksia määritetyille toimialoille sekä 
toimijoille, joilla on kytköksiä niihin. Vastuullisen 
luotonannon periaatteet hyväksyy pankkitoiminnasta 
vastaava johtoryhmän jäsen ja toimeenpanosta sekä 
päivittämisestä vastaa vastuullisuusjohtaja.

E1-3 Ilmastonmuutosta koskeviin 
toimintaperiaatteisiin liittyvät toimet 
ja resurssit 
Aktia hillitsee ilmastomuutosta eri toimin kaikessa 
varainhoito- ja pankkitoiminnassa. Aktia tulee asettamaan 
vuoden 2026 aikana lyhyen aikavälin ilmastotavoitteet 
Science Based Targets -aloitteen (SBTi) tieteeseen 
perustuvien vaatimusten mukaisiksi. Aktialla on riittävä 
kyvykkyys ja osaaminen ilmastonmuutosta koskevien 
toimien toteuttamiseen.

Varainhoito:

Vastuullisen sijoittamisen periaatteiden taustalla on 
näkemys, että vastuullisesti ja kestävien normien 
mukaisesti toimivat sijoituskohteet ovat pitkällä 
aikavälillä kannattavampia ja niillä on parempi riskiprofiili 
kuin sijoituskohteet, jotka eivät toimi vastuullisesti. 
Vastuullisella sijoittamisella tarkoitetaan kaikkia 
toimenpiteitä, joilla ympäristöön, yhteiskuntaan ja hyvään 
hallintotapaan liittyviä tekijöitä huomioidaan.  
Vastuullisuustyöstä, vaikuttamisesta ja toimenpiteistä 
Aktiassa vastaavat ESG-komitea sekä 
vastuullisuusjohtaja. 

Aktia osallistuu sijoittaja-aloitteisiin yhdessä alan muiden 
toimijoiden kanssa. Aktia on sitoutunut kansainväliseen 
Climate Action 100+ -aloitteeseen, joka pyrkii 
vaikuttamaan maailman suurimpiin ilmastopäästöjä 
aiheuttaviin yrityksiin. 

Aktia on sitoutunut asettamaan Science Based Targets 
-aloitteen mukaiset ilmastotavoitteet vuonna 2026. Aktia 
raportoi CDP:lle (ent. Carbon Disclosure Project) 
toiminnan vaikutuksista ilmastoon sekä on TPI:n 
(Transition Pathway Initiative) raportointisuosituksen 
julkinen tukija. 

Aktialla on rahastovalikoimassaan kuusi EU:n kestävän 
rahoituksen tiedonantoasetuksen (SFDR) artikla 9:n 
mukaista rahastoa, jotka ovat Aktia Prosperity, UI-Aktia 
Sustainable Corporate Bond, Aktia Sustainable 

Government Bond, Aktia Multi Asset Prosperity, Aktia 
Aurinkotuuli III ja Aktia Bioteollisuus I. Vuoden 2025 
päättyessä rahastoihin sijoitetusta pääomasta oli 98,3 
prosenttia on SFDR:n artikla 8:n ja artikla 9:n mukaisissa 
rahastoissa. Osuus on kasvanut edellisestä vuodesta 0,2 
prosenttiyksikköä.  

Aktiivisen omistajuuden ja vaikuttamisen keinot Aktiassa 
ovat monipuoliset. Näihin lukeutuvat 
vaikuttamiskeskustelut suoraan yhtiöiden kanssa joko 
itsenäisesti tai yhdessä muiden sijoittajien kanssa (pooled 
engagement), sijoittaja-aloitteisiin osallistuminen yhdessä 
toisten sijoittajien kanssa, osallistuminen yhtiökokouksiin 
ja äänioikeuden käyttäminen yhtiökokouksissa (proxy 
voting) sekä yhtiöiden nimitystoimikuntiin osallistuminen. 

Normiperusteinen seulonta toteutetaan YK:n Global 
Compact -periaatteisiin perustuvien kriteereiden 
mukaisesti ja sen avulla tunnistetaan yhtiöt, jotka eivät 
toimi Global Compact -periaatteiden mukaisella tavalla. 
Normirikkomuksen tullessa ilmi kohdesijoituksessa Aktia 
menettelee Vastuullisen sijoittamisen periaatteissa 
kuvatun eskalointimenetelmän mukaisesti, esimerkiksi 
aloittamalla vaikuttamisprosessin. 

Pankkitoiminta: 

Aktia tarjoaa yritys- ja henkilöasiakkailleen vihreitä 
lainatuotteita. Vihreää siirtymää tukevat toimet luovat 
uusia liiketoimintamahdollisuuksia ja tukevat samalla 
Aktian ilmastostrategian tavoitteita. Aktia jatkaa 
vihreiden lainatuotteiden tarjonnan laajentamista niin 
henkilö- kuin yritysasiakkaille suunnatuilla tuotteilla. 

Henkilöasiakkaille suunnattu vihreä asuntolaina on 
tarkoitettu sellaisiin kohteisiin, jotka täyttävät 
energiatehokkuuteen asetetut vaatimukset. Vihreä 
ajoneuvolaina on kertaluonteinen luotto 
päästövaatimukset täyttävän ajoneuvon hankintaan. 
Yleisesti vihreiden lainatuotteiden vaatimusten 
perusteena on käytetty EU:n taksonomian 
ilmastonmuutoksen hillinnän merkittävää edistämistä 

arvioivia kriteereitä rahoitettavan kohteen omistamisen ja 
hankinnan osalta. 

Aktia tarjoaa vihreitä ja vastuullisuuslinkattuja 
yrityslainoja, joiden kriteerit voivat olla sidottuja 
ilmastonmuutoksen hillintään. Kriteerit määritellään 
kussakin tapauksessa tapauskohtaisesti. Aktialla on 
vihreiden- ja vastuullisuuslinkattujen lainojen viitekehys 
ja sen toteutusta vauhdittaa muun muassa Euroopan 
Investointirahaston Aktialle myöntämä Sustainability 
Guarantee sekä NIB:n (Nordic Investment Bank) kanssa 
vuoteen 2027 saakka voimassa oleva 75 miljoonan euron 
lainasopimus, joka on osittain ympäristöhankkeiden 
tukemiseen.

Aktia on vuoden 2025 aikana kehittänyt vihreän 
rahoituksen viitekehyksen, jotta Aktia voi laskea 
liikkeeseen vihreitä rahoitusinstrumentteja, kuten vihreät 
joukkovelkakirjat, vihreät lainat ja vihreät 
yritystodistukset. Liikkeeseen laskettujen vihreiden 
rahoitusinstrumenttien nettotuottoja voidaan käyttää 
uusiin soveltuviin kestäviin omaisuuseriin ja hankkeisiin 
sekä olemassa olevien soveltuvien omaisuuserien ja 
hankkeiden uudelleenrahoitukseen. Aktian vihreän 
rahoituksen viitekehys on kehitetty ICMA:n vihreiden 
joukkovelkakirjojen periaatteiden (GBP) ja APLMA:n, 
LMA:n ja LSTA:n vihreiden lainojen periaatteiden (GLP) 
mukaisesti.

Aktia on UNEP FI:n (United Nations Environment 
Programme Finance Initiative) jäsenenä sitoutunut 
seuraamaan vastuullisen pankkitoiminnan periaatteita 
(PRB).
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E1-4 Ilmastonmuutoksen hillintään 
ja siihen sopeutumiseen 
liittyvät tavoitteet 
Aktian ilmastostrategia liittää ilmastonäkökulmat 
liiketoimintaan ja edistää Pariisin sopimuksen 
tavoitteiden saavuttamista. Aktia on laatinut 
varainhoidolle, pankkitoiminnalle ja omalle toiminnalle 
ilmastotavoitteet. Näiden tavoitteiden kautta edistetään 
vähähiiliseen talouteen siirtymistä eri liiketoimintojen 
sekä oman toiminnan osalta. Ilmastostrategian 
välitavoitteet vuosille 2025 ja 2030 asetettiin vuonna 
2022 ja ne ovat osa Aktian vastuullisuusohjelman 
tavoitteita, jotka Aktian johtoryhmä ja hallitus ovat 
hyväksyneet. Tavoiteasetanta perustui perusvuoden ja 
2021 väliseen muutokseen kasvihuonekaasupäästöjen 
osalta sekä markkina-analyysiin tavoitetasoista. 
Tavoitteissa on huomioitu Aktian oman toiminnan osalta 
scope 2- ja scope 3 -päästöt sekä varainhoidon ja 
pankkitoiminnan osalta scope 3 -päästöt. Tavoitteita 
asetettaessa ei ole kuultu sidosryhmiä.

Aktia tulee täsmentämään vuoden 2026 aikana polkuaan 
hiilineutraaliuteen sijoitusten, luotonannon ja oman 
toiminnan osalta, päivittämään ilmastostrategiansa sekä 
asettamaan SBTi-tavoitteet. Nykyiset päästö-
vähennystavoitteet on määritelty erikseen lyhyelle, 
keskipitkälle ja pitkälle aikavälille, mutta ei eri GHG-
scopeille, ja niitä seurataan osana ilmastostrategian 
edistymistä. Nykyiset tavoitteet eivät perustu tieteeseen 
tai ota kantaa eri hiilestä irtautumisen keinoihin, uuden 
teknologian käyttöönottoon tai eri ilmastoskenaarioihin. 

Varainhoito:

Varainhoidossa Aktian tavoitteena on hiilineutraalius 
sijoitussalkuissa vuoteen 2050 mennessä 
toimintaympäristön salliessa. Tavoitteet saavutetaan 
esimerkiksi vastuullisempien sijoituskohteiden valinnalla, 
rahastojen hiilijalanjälkeä pienentämällä sekä aktiivisella 
omistajuudella. Ilmastostrategian varainhoitoa koskevat 
välitavoitteet vuoteen 2025 mennessä: 

• osake- ja yrityslainasalkkujen hiilijalanjälki 
-30 prosenttia

• vihreiden joukkovelkakirjojen osuus 
yrityslainarahastoista 35 prosenttia

• vuoteen 2030 mennessä osake- ja yrityslainasalkkujen 
hiilijalanjälki -50 prosenttia

• vuoteen 2030 mennessä hiilineutraalius 
kiinteistösijoituksissa

Vertailuvuotena käytetään vuotta 2019 perustuen 
saatavilla olevaan dataan ja huomioiden mahdollisimman 
hyvän vertailukelpoisuuden tavanomaiseen 
toimintaympäristöön eli aikaan ennen pandemiaa 
rajoituksineen. 

Pankkitoiminta: 

Aktian tavoitteena on koko lainakannan osalta 
hiilipäästöjen ja -altistumisen pienentäminen. Vuonna 
2025 Aktia saavutti asettamansa välitavoitteen luoda 
Green Bond -puitteet. Luotonannon tavoitteena on 
vuoteen 2030 mennessä yritys- ja asuntolainojen 

hiilijalanjäljen vähentäminen -30 prosenttia (lähtötaso 
2020: 971 425 tCO2e). Tavoite tullaan saavuttamaan 
esimerkiksi laajentamalla vihreän rahoituksen tarjontaa, 
kohdistamalla rahoitusta kestävämpiin kohteisiin sekä 
poissulkemalla korkeapäästöisiä liiketoimintasektoreita. 
Vertailuvuotena käytetään vuotta 2020 perustuen datan 
valmistumiseen, minkä johdosta vertailuajankohta eroaa 
vuodella varainhoitoon ja omiin sijoituksiin nähden. 
Lisäksi Aktian tavoitteena on kasvattaa vastuullisten 
lainojen osuutta. Vuonna 2025 osuus oli 3,46 prosenttia 
(2024: 2,82 prosenttia).

Aktian oma toiminta: 

Aktian tavoitteena on oman toiminnan hiilineutraalius 
vuoteen 2050 mennessä. Välitavoitteena on muun 
muassa hiilineutraalius vuokrattujen toimitilojen 
energiankulutuksen osalta vuoteen 2030 mennessä, mikä 
saavutetaan uusiutuvan energian käyttöönotolla kaikissa 
toimipisteissä. Vuonna 2025 Aktia käytti uusiutuvalla 
energialla tuotettua sähköä pääkonttorissa ja kaikissa 
toimipisteissä, joissa Aktialla on oma sähkösopimus. 

SBTi-aloite
Aktia on sitoutunut asettamaan 
Science Based Targets -aloitteen 
mukaiset ilmastotavoitteet.
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AKTIAN ILMASTOTAVOITTEET

Varainhoidossa 
hiilineutraalius 
sijoitussalkuissa 
2050 mennessä

Pankkitoiminnassa kestävän 
rahoituksen tarjoaminen ja 
hiilipäästöjen pienentäminen

Oman toiminnan osalta 
nettohiilineutraalius vuokrattujen 
toimitilojen energiankulutuksen 
osalta 2030 mennessã

Välitavoite 2025: osake- ja yrityslainasalkkujen hiilijalanjälki -30 prosenttia 
(2025: -53,3 prosenttia), vihreiden joukkovelkakirjojen osuus 
yrityslainarahastoista 35 prosenttia (2025: 36,7 prosenttia). 

Välitavoite 2030: osake- ja yrityslainasalkkujen hiilijalanjälki -50 prosenttia 
(2025: -53,3 prosenttia), yritys- ja asuntolainojen hiilijalanjäljen vähentäminen 
-30 prosenttia (2025: -32 prosenttia).



E1-5 Energiankulutus ja 
energialähteiden yhdistelmä
Aktia on tunnistanut energian olennaiseksi varainhoidon 
kautta sijoittaessaan yhtiöihin korkean 
ilmastovaikutuksen toimialoilla. Epäsuoran altistumisen 
myötä näiden yritysten energiankulutus ei vaikuta Aktian 
omaan toimintaan, eikä Aktialla ole operatiivista 
määräysvaltaa näissä yhtiöissä. 

Aktian oman toiminnan energiankulutus koostuu 
vuokrattujen toimitilojen energiankulutuksesta ja 
perustuu vuokranantajilta tai sähköntoimittajilta saatuihin 
tietoihin. Laskenta on tehty muiden toimitilojen 
energiankulutuksen keskiarvojen perusteella tapauksissa, 
jossa toteutuneita kulutustietoja ei ole saatavilla. Aktian 
energiankulutuksen raportointi on varmennettu osana 
kestävyysraportoinnin varmennusprosessia, eikä muita 
ulkopuolisia tahoja ole käytetty.

Aktialla on pääsääntöisesti vuokratiloihin omat 
sähkösopimuksensa keskitetysti yhdeltä toimittajalta. 
Aktian pääkonttori käyttää 100 prosenttisesti uusiutuvaa 
energiaa. Aktian muissa toimitiloissa 70 prosenttia 
kulutetusta energiasta on uusiutuvaa.

Energiankulutus ja energialähteiden yhdistelmä 2025 2024

Ei-uusiutuvat energianlähteet
Fossiilisen energian kokonaiskulutus (MWh) 639 834

Fossiilisten energianlähteiden osuus energian kokonaiskulutuksesta (%)  30  %  33  %
Ydinvoimaan perustuvista lähteistä peräisin olevan energian kokonaiskulutus (MWh) 4 81

Ydinvoimaan perustuvien lähteiden osuus energian kokonaiskulutuksesta (%)  0,2  %  3  %
Uusiutuvat energianlähteet

Uusiutuvista energianlähteistä peräisin olevan polttoaineen kulutus (MWh) n/a n/a
Ostetun tai hankitun uusiutuvista lähteistä peräisin olevan sähkön, lämmön, höyryn ja jäähdytyksen kulutus (MWh) 1 488 1 648
Itse tuotetun, muusta kuin polttoaineesta peräisin olevan uusiutuvan energian kulutus (MWh) 0 0
Uusiutuvan energian kokonaiskulutus (MWh) 1 488 1 648

Uusiutuvien energianlähteiden osuus energian kokonaiskulutuksesta (%)  70  %  64  %
Energian kokonaiskulutus (MWh) 2 127 2 563
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E1-6 Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja scope 3 -bruttopäästöt ja kokonaispäästöt 
Aktia on seulonut toimintansa GHG-protokollan ja PCAF-standardin mukaisesti tunnistaakseen tosiasialliset ja mahdolliset päästöjen lähteet. Aktia ei ole tunnistanut scope 1 -päästöjä. Scope 2 -päästöjen osalta Aktia kerää tarvittavat 
kulutustiedot toimittajiltaan ja suorittaa itse päästölaskennan saatujen tietojen perusteella hyödyntäen kansallisesti hyväksyttyjä päästökertoimia. Scope 3 -päästöissä on huomioitu päästöt perustuen toimittajien raportointiin sekä ulkoisen 
arvioitsijan analyyseihin sisältäen kategoriat 1, 3, 5, 6, 7, 9 ja 15. Aktia raportoi GHG-päästöt konsolidoidulla tasolla.

Perusvuosi 
2019/20201 2025 2024

Muutos kasvihuone-
kaasupäästöissä 2025/ 

perusvuosi (tCO2e)

Muutos kasvihuone-
kaasupäästöissä 2025/ 

perusvuosi (%)

Tavoitteet- ja osatavoitteet

2025 2030 2050

Scope 1 -kasvihuonekaasupäästöt
Kasvihuonekaasupäästöjen scope 1 -bruttopäästöt (tCO2e) 0 0 0 0 0
Säänneltyjen päästökauppajärjestelmien piiriin kuuluvien 
scope 1 -kasvihuonekaasupäästöjen prosenttiosuus (%)

0 0 0 0 0

Scope 2 -kasvihuonekaasupäästöt

Kasvihuonekaasujen sijaintiperusteiset scope 2 -bruttopäästöt (tCO2e) 881 214  281 -667  -76  %
Hiilineutraalius 

energian-
kulutuksessa 

Aktian 
pääkonttorissa

Hiilineutraalius 
energian-

kulutuksessa 
kaikissa Aktian 

toimitiloissa
Kasvihuonekaasujen markkinaperusteiset scope 2 -bruttopäästöt (tCO2e) n/a 91  171 n/a n/a

Merkittävimmät scope 3 -kasvihuonekaasupäästöt
Kasvihuonekaasujen epäsuorat (scope 3) -bruttopäästöt (tCO2e) 1 012 176 147 152 640 n/a n/a

Hiilineutraalius 
Aktian omassa 
toiminnassa ja 

kaikissa 
sijoitussalkuissa

1  Ostetut tavarat ja palvelut 482 91 20 -391  -81  %

3 Polttoaineeseen ja energiaan liittyvät toiminnat 
(jotka eivät sisälly scope 1- tai scope 2 -päästöihin)

31 2 2 -29  -95  %

5 Toiminnassa muodostuva jäte n/a 2 2 n/a n/a
6 Liiketoimintaan liittyvä matkustaminen 164 179 168 15  9  %
7 Työsuhteisten työntekijöiden työmatkaliikenne 283 262 279 -21  -7  %
9 Kuljetukset tuotantoketjujen loppupäässä 52 50 40 -2  -5  %
15 Investoinnit n/a² 175 562³ 152 130³ n/a n/a
Kokonaiskasvihuonekaasupäästöt 
Kokonaiskasvihuonekaasupäästöt (sijaintiperusteiset) (tCO2e) 1 893  176 361  152 921 n/a n/a
Kokonaiskasvihuonekaasupäästöt (markkinaperusteiset) (tCO2e) n/a  176 238  152 811 n/a n/a

1 Sijoitustoiminnan perusvuosi 2019 ja luotonannon perusvuosi 2020
2 Scope 3 -kategoria 15 koostuu Aktian sijoitustoiminnan ja luotonannon scope 1 ja scope 2 kasvihuonekaasupäästöistä joiden perusvuoden kattavuus ei ole vertailukelpoinen nykytilanteen kanssa
3 Scope 3 -kategoria 15 sisältää scope 1- ja scope 2 -kasvihuonekaasupäästöt Aktian sijoitustoiminnasta (niille rahastoille ja salkuille, joista tietoa on saatavilla) sekä scope 1- ja scope 2 -kasvihuonekaasupäästöt luotonannosta (datan saatavuuden vuoksi laskennassa huomioidut lainatyypit: asuntolainat 

ja ajoneuvolainat) 
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Sijoitustoiminnan ja luotonannon rahoitetut kokonaispäästöt 

Perusvuosi 
2019/2020 2025 2024

Muutos 
kasvihuonekaasu-

päästöissä 2025/ 
perusvuosi (tCO2e)

Muutos 
kasvihuonekaasu-

päästöissä 2025/ 
perusvuosi (%)

Osuus scope 3 
-kasvihuonekaasu-

päästöistä laskettuna 
ensisijaisten tietojen 

perusteella 

Sijoitustoiminta
Kasvihuonekaasujen scope 1 ja scope 2 epäsuorat bruttopäästöt (tCO2e) 194 417 114 109 90 328 -80 308  -41  % n/a
Kasvihuonekaasujen scope 3 epäsuorat bruttopäästöt (tCO2e) n/a 2 302 048 2 240 247 n/a n/a n/a
Sijoitustoiminnan kokonaiskasvihuonekaasupäästöt (scope 1-3) n/a 2 416 157 2 330 575 n/a n/a n/a
Lainananto
Kasvihuonekaasujen scope 1 ja scope 2 epäsuorat bruttopäästöt (tCO2e) n/a 61 453¹ 61 802¹ n/a n/a n/a
Kasvihuonekaasujen scope 3 epäsuorat bruttopäästöt (tCO2e) 2 2 2 n/a n/a n/a
Lainanannon kokonaiskasvihuonekaasupäästöt (scope 1–3) n/a 662 498³ 596 655³ n/a n/a n/a
Yhteensä 3 078 655 2 927 230

1 Datan puutteellisuuden vuoksi luku ei sisällä kaikkien lainojen scope 1- ja 2 -päästöjä 
2 Datan puutteellisuuden vuoksi Aktia ei raportoi erikseen scope 3 -päästöjä  
3 Lainanannon kokonaiskasvihuonekaasupäästöt sisältävät myös kulutusluotot sekä muiden myönnettyjen lainojen päästöt, joita ei voida jakaa scope 1-, scope 2- ja scope 3 -kategorioihin

Lainakannan rahoitetut päästöt omaisuusluokittain 

Omaisuusluokka M€
Scope 1, 2 & 3 

tCO2e 2025
Scope 1, 2 & 3

 tCO2e 2024
Muutos 

2025 vs 2024 %
Päästöintensiteetti 2025 

(tCO2e / M€)
PCAF:n tietojen laadun 

arvosana,  keskiarvo

Yrityslainat1 1 336 414 497 404 994  2  % 310 5
Asuntolainat 4 080 24 190 42 465  -43  % 6

4
Kaupalliset kiinteistölainat 1 055 14 033 3 387  314  % 13
Listatut osakkeet ja yritysten joukkovelkakirjalainat 4 435 2 302 048 2 240 247  3  % 519 1

1 Yrityslainat sisältävät yrityksille myönnetyt moottoriajoneuvolainat
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Yrityslainojen päästöt toimialaluokituksen mukaisesti

Toimiala1 M€
Scope 1, 2 & 3 

tCO2e 2025
Scope 1, 2 & 3 

tCO2e 2024
Muutos 

2025 vs 2024 %
Päästöintensiteetti 2025  

(tCO2e / M€)
PCAF:n tietojen laadun 

arvosana,  keskiarvo

A Maatalous, metsätalous ja kalatalous 4 3 461 5 081  -32  % 809 5
B Kaivostoiminta ja louhinta 8 5 914 5 815  2  % 713 5
C Teollisuus 55 27 296 20 071  36  % 492 5
D Sähkö-, kaasu-, ja lämpöhuolto, jäähdytysliiketoiminta 19 172 604 174 641  -1  % 9 266 5
E Vesihuolto, viemäri- ja jätevesihuolto jätehuolto ja muu ympäristön puhtaanapito 5 11 348 11 538  -2  % 2 306 5
F Rakentaminen 40 9 558 15 720  -39  % 238 5
G Tukku- ja vähittäiskauppa; moottoriajoneuvojen ja moottoripyörien korjaus 32 4 985 0 n/a 157 5
H Kuljetus ja varastointi 15 3 901 6 068  -36  % 255 5
I Majoitus- ja ravitsemistoiminta 25 4 258 3 988  7  % 172 5
J Informaatio ja viestintä 6 761 792  -4  % 131 5
K Rahoitus- ja vakuutustoiminta 329 82 958 65 773  26  % 253 5
L Kiinteistöalan toiminta 696 74 168 77 313  -4  % 107 5
M Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta 36 4 214 5 208  -19  % 118 5
N Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 22 2 995 3 328  -10  % 138 5
O Julkinen hallinto ja maanpuolustus; pakollinen sosiaalivakuutus 1 81 413  -80  % 158 5
P Koulutus 2 189 112  69  % 88 5
Q Terveys- ja sosiaalipalvelut 9 1 049 2 957  -65  % 116 5
R Taiteet, viihde ja virkistys 13 1 710 0 n/a 131 5
S Muu palvelutoiminta 20 3 045 6 175  -51  % 155 5
T Kotitalouksien toiminta työnantajina 0 0 0 n/a n/a n/a
U Kansainvälisten organisaatioiden ja toimielinten toiminta 0 0 0 n/a n/a n/a
X Toimiala tuntematon 0 0 0 n/a n/a n/a
Yhteensä 1 336 414 497 404 994 n/a 310 n/a

1 Yrityslainat sisältävät yrityksille myönnetyt moottoriajoneuvolainat
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Kasvihuonekaasu-
päästöjen intensiteetti 
suhteessa liikevaihtoon 2025 2024

Kokonaiskasvihuone-
kaasupäästöt 
(sijaintiperusteiset) 
suhteessa liikevaihtoon  
(tCO2e/m eur) 596 495

Kokonaiskasvihuone-
kaasupäästöt 
(markkinaperusteiset) 
suhteessa liikevaihtoon  
(tCO2e/m eur) 596 495

Aktia on laskenut kasvihuonekaasuintensiteetin 
käyttämällä yhtiön tilinpäätöksessä raportoituja 
liikevaihtolukuja, jotka on laadittu soveltaen IFRS-
tilinpäätösstandardeja.

Aktian oma toiminta ei aiheuta biogeenisiä 
hiilidioksidipäästöjä (Scope 1 ja 2) ja muissa osissa 
arvoketjua (Scope 3), kuten sijoituskohteissa kategoria 15, 
aiheutuu todennäköisesti biogeenisiä päästöjä, mutta 
näistä ei saada tietoa.

E1-7 Päästöhyvityksillä rahoitettavat 
kasvihuonekaasujen poistot ja 
kasvihuonekaasupäästöjen 
hillintähankkeet
Aktia ei ole raportointikautena osallistunut 
kasvihuonekaasupäästöjen poistamiseen tai varastointiin 
liittyviin toimiin.

Raportointiperiaatteet:  
Kasvihuonekaasujen scope 1-, scope 2- ja 
scope 3 -bruttopäästöt ja kokonaispäästöt

Scope 1-, scope 2- ja scope 3 -kasvihuonekaasupäästöjen 
laskelmat perustuvat GHG-protokollaan.

Scope 2 -päästöjen laskennassa on käytetty todellisia 
sähkönkulutustietoja tai arvioita. 

Sijaintiperusteiset scope 2 -päästöt on laskettu 
käyttämällä Motivan Suomen sähköntuotannon 
keskimääräistä C02-päästökerrointa, joka on laskettu 
kolmen viimeisen tilastovuoden (2021–2023) keskiarvona, 
ja jossa yhteistuotanto on jaettu energiamenetelmällä.

Markkinaperusteiset scope 2 -päästöt on laskettu 
päästökertoimella nolla kaiken kulutetun uusiutuvalla 
energialla tuotetun sähkön osalta, jolle Aktia on saanut 
alkuperätakuut. Uusiutumattomalla energialla tuotetun 
kulutetun sähkön päästöt on laskettu Fortumin Suomen 
vuoden 2024 kertoimilla.

Kaukolämmön päästöt on laskettu vuokranantajien  
toimittamilla todellisilla kulutustiedoilla. Yhden toimitilan 
tilojen osalta ei ole saatu todellista lämmityksen 
kulutusta, ja laskenta perustuu tilan pinta-alaan 
perustuvaan arvioon. Kulutuskertoimena on käytetty 
sääkorjatun ominaiskulutuksen keskiarvoa kWh/m2, joka 
on saatu Helsingin kaupungin tutkimuksesta (2018). 
Sijaintiperusteisten scope 2 -päästöjen laskennassa on 
käytetty Motivan keskimääräistä 
hiilidioksidipäästökerrointa Suomen keskimääräiselle 
kaukolämmön tuotannolle (kolmen viimeisen 
tilastovuoden 2021–2023 keskiarvo).

Scope 3 -päästöjen laskelmissa on käytetty toimittajien 
suoria kulutustietoja sekä kolmansien osapuolien 
mitattuja tai arvioituja päästötietoja. Aktia on arvioinut 
scope 3 -kasvihuonekaasupäästöjen merkityksen Aktian 
liiketoiminnalle vuonna 2025. Arvioinnin perusteella 
raportoimme seuraavat scope 3 -kategoriat:

• Kategoria 1: Ostetut tavarat ja palvelut on sisällytetty 
tiedot paperinkulutuksesta ja muusta 
toimistotekniikasta. Hyödykkeiden päästöt on laskettu 
WWF Green Office 2024 -päästökertoimien mukaan. 

• Kategoria 3: Polttoaineeseen ja energiaan liittyvät 
toiminnat (jotka eivät sisälly scope 1- tai scope 2 
-päästöihin) siirto ja jakeluhäviöt on laskettu 
käyttämällä scope 2 -sähkönkulutustietoja ja IEA:n 
Suomen uusimpia tilastoja (OECD/IEA). 

• Kategoria 5: Jätteet sisältävät pääkonttorin kerätyt 
paperijätteet.

• Kategoria 6: Liiketoimintaan liittyvä matkustaminen 
koostuu lentojen ja junamatkojen päästötiedoista, jotka 
saatiin matkatoimistolta, ja ne raportoidaan Thrust 
Carbonin metodologialla, joka ottaa huomioon 
säteilyvoimaindeksin (1,9 x).

• Kategoria 7: Työsuhteisten työntekijöiden 
työmatkaliikenteeseen käytettiin arviota etätyön 
osuudesta. Laskennassa on käytetty 2025 
henkilöstömäärää ja laskennallisia työpäiviä sekä 
keskimääräistä työmatkaa Traficomin tilaston mukaan. 
Laskelmat on tehty oletuksella, että 50 prosenttia on 
etätyötä ja 50 prosenttia toimipisteissä sekä 50 
prosenttia työntekijöistä käytti omaa autoaan ja loput 
50 prosenttia joukkoliikennettä. Laskelmissa on 
käytetty leasingautojen keskimääräisiä päästöjä sekä 
WWF:n Green Officen 2024 -päästökerrointa 
joukkoliikenteelle.

• Kategoria 9: Kuljetukset tuotantoketjujen loppupäässä 
sisältävät tiedot lähetettyjen kirjeiden määrästä ja ne 
on laskettu Postin päästökertoimella.

• Kategoria 15: Investoinnit; sijoitusten päästötiedot on 
laskettu Global GHG Accounting & Reporting for the 
Financial Industry (PCAF 2022) -standardin mukaisesti. 
Aktian rahastojen tiedot on saatu ulkopuolisen toimijan 
ESG-raporteista. Sijoitustoiminnan päästöissä 
raportoidaan sekä Aktian rahastojen että 
konsernivarojen sijoittamisesta muodostuneet päästöt. 
Aktian rahastojen päästöt kattavat 26 prosenttia 
Aktian nettomääräisesti hallinnoimista varoista.  
Lainasalkun raportoidut päästöt muodostavat 73 
prosenttia Aktian koko lainakannasta. Lainasalkun 
päästöt on laskenut ulkopuolinen toimija ja ne on 
laskettu standardin Global GHG Accounting & 
Reporting for the Financial Industry (PCAF 2022) 
mukaisesti käyttämällä kustannusperusteista 
menetelmää. Välitavoitteiden ja tavoitevuosien 
perusvuosi oli varainhoidossa 2019 ja 
lainanannossa 2020.

Aktialle epäolennaiset kategoriat ovat 
tuotantohyödykkeet (kategoria 2), tavarantoimittajien 
kuljetukset (kategoria 4), tuotantoketjun alkupään 
vuokratut omaisuuserät (kategoria 8), myytyjen 
tuotteiden jalostus (kategoria 10), myytyjen tuotteiden 
käyttö (kategoria 11), myytyjen tuotteiden käsittely 
käyttöiän loppupäässä (kategoria 12), vuokratut 
hyödykkeet (kategoria 13), franchising (kategoria 14). 
Aktian liiketoiminta ei sisällä valmistavaa teollisuutta, 
joten kategoriat 2, 4, 10, 11 ja 12 eivät ole olennaisia. 
Aktialla ei ole arvoketjun alku- tai loppupäässä 
vuokrattuja omaisuuseriä (kategoria 8 ja 13), eikä 
franchising-toimintaa (kategoria 14.) 

Aktian päästöraportointia ei ole validoitu erikseen 
minkään ulkopuolisen tahon toimesta. 
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E4 Biologinen 
monimuotoisuus 
ja ekosysteemit

Aktia on tunnistanut kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin perusteella biologinen 
monimuotoisuus ja ekosysteemit -aiheen 
olennaiseksi varainhoidon kautta.

SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit 
ja mahdollisuudet sekä niiden 
vuorovaikutus strategian ja 
liiketoimintamallin kanssa
Varainhoidon kannalta biologinen monimuotoisuus on 
ilmaston lisäksi toinen merkittävistä ympäristöön 
liittyvistä teemoista. Heikentynyt luonnon 
monimuotoisuus voi aiheuttaa systeemitason riskejä 
sijoittajille. Aktia ei ole suoraan sisällyttänyt biologisen 
monimuotoisuuden ja ekosysteemien kokonaisuutta 
strategiaansa ja liiketoimintamallinsa, eikä arvioinut 
resilienssiä suhteessa biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin. Aktia kuitenkin kehittää biologiseen 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin liittyviä 
lähestymistapoja. 

Aktian omalla toiminnalla ei ole suoria olennaisia kielteisiä 
vaikutuksia, jotka liittyvät maaympäristön tilan 
heikkenemiseen, aavikoitumiseen tai maaperän 
sulkemiseen tai toimintaa, joka vaikuttaa uhanalaisiin 
lajeihin. Aktialla ei ole toimipisteitä, jotka sijaitsevat 
biologisen monimuotoisuuden kannalta herkillä alueilla tai 
niiden läheisyydessä, eikä toimipaikkoihin liittyvä toiminta 
vaikuta kielteisesti näihin alueisiin. 

E4-1 Siirtymäsuunnitelma sekä 
biologisen monimuotoisuuden ja 
ekosysteemien huomioiminen
Aktia ei ole laatinut siirtymäsuunnitelmaa varainhoidon 
osalta koskien biologista monimuotoisuutta ja 
ekosysteemejä. Tässä vaiheessa ei ole arvioitu, miten 
nykyinen liiketoimintamalli ja strategia kestävät 
biologiseen monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin 
liittyviä fyysisiä tai siirtymä- ja järjestelmäriskejä, eikä 
resilienssianalyysin kattavuutta suhteessa yrityksen 
omaan toimintaan tai sen arvoketjun alku- ja 
loppupäähän. 

E4-2 Biologiseen monimuotoisuuteen 
ja ekosysteemeihin liittyvät 
toimintaperiaatteet
Aktialla on sisäisiä määräyksiä ja ohjeita koskien 
biologista monimuotoisuutta ja ekosysteemejä. 
Toimintaperiaatteet eivät ota huomioon biologiseen 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin liittyvien 
vaikutusten sosiaalisia seurauksia. Aktialla ei ole 
toimipisteitä, jotka sijaitsevat biologisen 
monimuotoisuuden kannalta herkillä alueilla tai niiden 
läheisyydessä, eikä näihin liittyviä toimintaperiaatteita. 

Ympäristöpolitiikka

Aktian ympäristöpolitiikka ohjaa kaikkea toimintaa koskien 
olennaisia ympäristönäkökulmia ja on yhdenmukainen 
kaksinkertaisen olennaisuusanalyysin kanssa. Aktia on myös 
sitoutunut huomioimaan ympäristönäkökulmat, kun 
kehitetään uusia tuotteita ja palveluita asiakkaille. Aktia 
raportoi osana kestävyysraportointia toiminnan 
ympäristönäkökulmista, kuten positiivisista ja negatiivisista 
vaikutuksista. Ympäristöpolitiikan toimeenpanosta, 
seurannasta ja päivittämisestä vastaa vastuullisuusjohtaja. 

Vastuullisen sijoittamisen periaatteet

Aktian vastuullisen sijoittamisen periaatteet ohjaavat 
kaikkea sijoitustoimintaa. Vastuullisen sijoittamisen 
menetelmissä huomioidaan myös biologiseen 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin liittyviä riskejä ja 
mahdollisuuksia. Aktia soveltaa toimialojen 
poissulkemista, vastuullisuustekijöiden huomioimista, 
normiperusteista seulontaa UN Global Compact 
-periaatteiden mukaisesti, aktiivista omistajuutta ja 
vaikuttamista sekä vaikuttavuussijoittamista. Aktia on 
analysoinut rahastojensa riippuvuuksia luontopääomasta 
ja raportoinut toimintansa vaikutuksista luonnon 
monimuotoisuuteen liittyen. Vastuullisen sijoittamisen 
periaatteet hyväksyy varainhoidosta vastaava 
johtoryhmän jäsen ja toimeenpanosta, seurannasta sekä 
päivittämisestä vastaa vastuullisuusjohtaja.
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Omistajaohjauksen periaatteet

Aktian omistajaohjauksen periaatteet määrittelevät  
keinot ja tavat, joilla Aktia pyrkii vaikuttamaan osake- ja 
yrityslainasijoitusten liikkeeseenlaskijoiden hallintoon ja 
toimintaperiaatteisiin sen hallinnoimien rahastojen ja 
sijoitussalkkujen pitkän aikavälin arvonkehitystä tukevalla 
tavalla. Omistajaohjaus tukee kaikkia Aktian 
sijoitusstrategioita Aktian toimiessa omaisuudenhoitajana 
sekä omassa sijoitustoiminnassa. Omistajaohjaus on 
tekijä, jolla voidaan edistää muun muassa sijoituskohteina 
olevien yhtiöiden hyvää hallintoa, ilmastotoimia sekä  
edellytyksiä sijoitusten tai portfolioiden hyvään pitkän 
aikavälin tuottokehitykseen. Omistajaohjaus on yksi tapa, 
jolla pyritään edistämään Aktian ilmastostrategian 
mukaisia hiilineutraaliustavoitteita. Omistajaohjauksen 
periaatteet hyväksyy varainhoidosta vastaava 
johtoryhmän jäsen ja toimeenpanosta, seurannasta sekä 
päivittämisestä vastaa vastuullisuusjohtaja. 

E4-3 Biologiseen monimuotoisuuteen 
ja ekosysteemeihin liittyvät toimet 
ja resurssit
Osana biodiversiteettiin liittyvää työtä Aktia on vuoden 
2025 aikana jatkanut analyysia rahastojen 
luontopääomariippuvuuksista sekä vaikutuksista luonnon 
monimuotoisuuteen kattaen osake- ja yrityslainarahastot. 

Aktia hyödyntää ulkopuolisia työkaluja 
luontoriippuvuuksien tarkasteluun. Yksi työkalu mallintaa 
yritysten nettovaikutuksia, jotka perustuvat 
kvantifikaatiomalliin. Malli käyttää koneoppimistekniikoita 
ja laajaa tieteellisten artikkelien tietokantaa mittaamaan 
yritysten kokonaisvaltaisia vaikutuksia muun muassa 
ympäristöön sekä biodiversiteettiin. Analyysi ottaa 
huomioon mm. seuraavia biologiseen monimuotoisuuteen 
ja ekosysteemeihin liittyviä tekijöitä: elinympäristön 
menetys, uhanalaiset lajit, vieraslajit, eläinten kärsimys, 
maankäyttö, maan heikkeneminen, aavikoituminen, 
maaperän tiivistyminen ja ekosysteemipalvelut. 
Analyysistä selviää osake- ja yrityslainarahastojen 
negatiivisia ja positiivisia vaikutuksia biologiseen 

monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin sekä niukkoihin 
luonnonvaroihin. 

Toisen ulkopuolisen työkalun tuottaman datan avulla 
analysoidaan, kuinka paljon rahaston sisältämät toimialat 

ovat riippuvaisia luontopääomasta sekä luonnon tarjoamista 
ekosysteemipalveluista ja millaisia vaikutuksia kyseisten 
toimialojen toiminnalla on biologiseen monimuotoisuuteen 
ja ekosysteemeihin. Vuoden 2025 aikana Aktia jatkoi 
analyysiä rahastojen luontopääomariippuvuuksista. 

Analyysin perusteella todettiin, että rahastojen 
sijoituskohteiden korkeat ja erittäin korkeat riippuvuudet 
liittyvät veden tarjontaan, veden virtauksen hallintaan ja 
veden puhdistamiseen. Tarkastelussa korostui esimerkiksi 
ravintola- ja elintarviketeollisuuden, lääketeollisuuden ja 
terveydenhuollon, vedenjakelun ja vesiviljelyn, 
energiateollisuuden sekä raudan- ja terästuotannon 
toimialat. Pienemmällä painolla analyysissä korostuvia osa-
alueita ovat maaperän ja sedimentin eroosion estäminen, 
geneettinen materiaali, sateiden jakautumisen säätely, 
luonnon maisemallinen arvo sekä koulutus-, tiede- ja 
tutkimuspalvelut. Kohtalaisissa riippuvuuksissa korostuu 
etenkin tulvien ja myrskyjen vaikutusten ehkäiseminen. 
Näistä riippuvaisia toimialoja ovat esimerkiksi vesiviljely, 
muiden maa- ja vesirakennushankkeiden rakentaminen, 
teiden ja rautateiden rakentaminen, raakaöljyn tuotanto 
sekä meri- ja rannikkovesiliikenne.

Riippuvuuksien lisäksi analyysissä tarkasteltiin 
sijoituskohteiden vaikutuksia biologiseen 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin. Analyysin 
perusteella havaittiin, että rahastojen sijoituksilla on 
korkea tai erittäin korkea vaikutus biologiseen 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin esimerkiksi 
muiden kuin kasvihuonekaasupäästöjen sekä myrkyllisten 
maa- ja vesipäästöjen kautta. Korkean vaikutuksen 
toimialoja ovat esimerkiksi raskas teollisuus ja energiaan 
liittyvät alat, kuten raudan ja teräksen valmistus, 
kemikaalien ja muovien tuotanto, öljyn ja kaasun tuotanto 
ja jalostus, lääketieteellisten laitteiden valmistus sekä 
meri- ja rannikkovesiliikenne. Kohtalaisia vaikutuksia 
biologiseen monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin 
aiheutuu edellä mainittujen lisäksi esimerkiksi melu- ja 
valosaasteesta, kiinteän jätteen syntymisestä, 
maankäytöstä sekä vedenkäytön määrästä. Kohtalaisia 
vaikutuksia aiheuttavia toimialoja ovat esimerkiksi 
vesiviljely, raakaöljyn tuotanto, raudan ja teräksen 
tuotanto, rakennusteollisuus, infrastruktuurin 
rakentaminen, meri- ja rannikkovesiliikenne sekä 
kemikaalien tuotanto.

Aktia analysoi lisäksi biologista monimuotoisuutta ja 
ekosysteemejä SFDR-tiedonantoasetuksen (Sustainable 
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Finance Disclosure Regulation) PAI-datan eli 
pääasiallisten haitallisten kestävyysvaikutuksien kautta. 
Aktia hyödyntää ulkopuolista dataa sekä rahasto- että 
kohdesijoitustasolla, esimerkiksi biodiversiteettiin 
kohdistuvan negatiivisen vaikutuksen tunnistamiseksi. 
Pääasialliset haitalliset vaikutukset kestävyystekijöihin 
määritellään SFDR-tiedonantoasetuksen mukaan ja niitä 
käytetään mittaamaan sijoitusten kielteisiä vaikutuksia 
kestävyystekijöihin. Luonnon monimuotoisuuteen liittyvät 
PAI-indikaattorit ovat toiminnot, jotka vaikuttavat 
kielteisesti biologisen monimuotoisuuden kannalta 
herkkiin alueisiin, päästöt veteen, vaarallisen jätteen ja 
radioaktiivisen jätteen määrä sekä ilmastoon liittyvät 
mittarit, jotka välillisesti vaikuttavat myös luonnon 
monimuotoisuuteen. Aktian SFDR Artikla 8:n ja Artikla 9:n 
mukaisia tiedonantovelvollisuuksia noudattavissa 
rahoitustuotteissa huomioidaan pääasiallisia haitallisia 
vaikutuksia kestävyystekijöihin kiinteänä osana 
sijoitusprosessia. Aktian tarjonnassa olevien Artikla 6 
-luokiteltujen rahoitustuotteiden osalta huomioidaan 
pääasialliset haitalliset vaikutukset kestävyystekijöihin. 

Aktia ottaa kestävyysteemoja huomioon uusia 
rahoitustuotteita suunnitellessa sekä sisäisten 
sijoitusprosessien kehittämisessä. Aktialla on useita 
ainoastaan kestäviä sijoituksia tekeviä rahastoja, joissa 
sijoitusprosessissa noudatetaan Aktian vastuullisen 
sijoittamisen periaatteiden lisäksi menetelmiä kestävien 
sijoitusten varmentamiseen ja toteuttamiseen. 
Menetelmiä skaalataan myös muihin rahastoihin ja 
sijoitusprosesseihin ja myös muut rahastot voivat sisältää 
kestäviä sijoituksia, vaikka ne eivät olisi sitoutuneet 
tekemään niitä. Korkosijoituksissa vihreillä 
joukkovelkakirjalainoilla, eli green bondeilla, rahoitetaan 
ympäristöön liittyviä hankkeita, jotka voivat liittyä myös 
biologiseen monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin 
liittyviin kestävyysaiheisiin. 

Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit on vahvasti 
sisällytetty osaksi aktiivista omistajuutta ja vaikuttamista. 
Aktia on mukana YK:n tukemien vastuullisen sijoittamisen 
periaatteiden (PRI) käynnistämässä Spring-sijoittaja-
aloitteessa, jonka tavoitteena on pysäyttää luontokato 

vuoteen 2030 mennessä. Spring on maailmanlaajuinen 
aloite, jota tukee yli 200 sijoittajaa. Aktialla on aktiivinen 
rooli tiettyjen yritysten välisessä vuoropuhelussa. Lisäksi 
Aktia on mukana Nature Action 100 -aloitteessa. 
Kyseessä on ensimmäinen kansainvälinen sijoittaja-aloite, 
jossa etsitään ratkaisua akuuttiin, luonnon ja biologisen 
monimuotoisuuden häviämistä koskevaan kriisiin.

Aktia ei ole käyttänyt toimintasuunnitelmissa biologista 
monimuotoisuutta koskevia hyvityksiä. Biologiseen 
monimuotoisuuteen liittyvissä toimissa ei ole 
hyödynnetty paikallisyhteisöjen tai alkuperäiskansojen 
tietämystä. 

Aktia tulee tekemään siirtymäsuunnitelman osana SBTi-
tavoiteasetantaa 2026, ja samalla tarkennetaan 
tavoitteita sekä aikataulua liittyen biologiseen 
monimuotoisuuteen ja ekosysteemeihin. 

E4-4 Biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin liittyvät tavoitteet 
Aktia ei ole asettanut ESRS-standardin mukaisia 
tavoitteita biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin liittyen. Osana SBTi-tavoiteasetantaa ja 
siirtymäsuunnitelman laatimista Aktia tulee arvioimaan 
tavoitteita sekä seurantaa koskien biologista 
monimuotoisuutta ja ekosysteemejä vuonna 2026.

Aktia seuraa toimiensa vaikuttavuutta suhteessa 
olennaisiin kestävyyteen liittyviin vaikutuksiin, riskeihin ja 
mahdollisuuksiin liittyen osana vuosittaista 
kaksinkertaisen olennaisuuden analyysiä sekä 
sijoitustoiminnan neljännesvuosittaista ESG-raportointia. 

E4-6 Biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin liittyvien olennaisten 
riskien ja mahdollisuuksien ennakoidut 
taloudelliset vaikutukset
Aktia ei ole arvioinut biologiseen monimuotoisuuteen ja 
ekosysteemeihin liittyvien olennaisten riskien ja 
mahdollisuuksien ennakoituja taloudellisia 
mahdollisuuksia. 
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S1 Oma työvoima

Aktia on tunnistanut kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin perusteella oma 
työvoima -aiheen olennaiseksi oman 
toimintansa osalta.

SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit 
ja mahdollisuudet sekä niiden 
vuorovaikutus strategian ja 
liiketoimintamallin kanssa
Yksi Aktian strategian kolmesta prioriteetista on Aktia 
Experience, erinomainen asiakas- ja henkilöstökokemus. 
Osaava ja sitoutunut henkilöstö tekee ainutlaatuista 
yhteistyötä ymmärtääkseen Aktian asiakkaiden tarpeet ja 
tavoitteet sekä vastatakseen niihin kokonaisvaltaisilla 
ratkaisuilla.

Aktia kehittää strategian mukaisesti jatkuvasti sisäisiä 
työskentelytapoja, työkaluja sekä digitaalisia palveluita 
parantaakseen työntekijöiden työntekemistä ja työoloja. 
Aktialla on useita ohjeita ja toimintatapoja 
varmistaakseen yhdenvertaisen kohtelun sekä yhtäläiset 
mahdollisuudet kaikille työntekijöille, esimerkiksi 
rekrytointiin liittyen. 

Oman työvoiman vaikutuksia, riskejä ja mahdollisuuksia 
arvioitaessa on tarkasteltu Aktiaan työsuhteessa olevia 
henkilöitä. Omalla työvoimalla tarkoitetaan tässä 

kestävyysraportissa Aktian työntekijöitä, joilla on 
voimassa oleva työsopimus raportointikauden lopussa. 
Ulkopuoliset palveluntarjoajat eivät kuulu Aktian omaan 
työvoimaan. Tunnistetut vaikutukset koskevat koko 
Aktian henkilöstöä tiettyä ryhmää erittelemättä. Aktian 
strategian ja liiketoimintamallin ei ole tunnistettu luovan 
riskejä oman työvoiman näkökulmasta. Aktia toimii 
Suomessa ja koko omaan työvoimaan sovelletaan 
kansallista työlainsäädäntöä.

S1-1 Omaan työvoimaan liittyvät 
toimintaperiaatteet
Aktia noudattaa yleissitovia pankki- ja vakuutusalan 
työehtosopimuksia sekä Suomen työlainsäädäntöä, jotka 
asettavat esimerkiksi työaikaa, työoloja ja työnehtoja 
koskevat vaateet. Aktia noudattaa työlainsäädäntöä 
organisaatiomuutosten toteuttamisesta ja niistä 
annetusta ennakkoilmoitusajasta sekä kansallista 
lainsäädäntöä, joka takaa työntekijöiden 
yhdistymisvapauden ja oikeuden järjestäytyä. Aktialla ei 
ole erillistä ihmisoikeuspolitiikkaa, koska Aktian koko oma 
henkilöstö työskentelee Suomessa, jossa lainsäädäntö 

varmistaa ihmisoikeuksien toteutumisen. Suomen valtio 
on sitoutunut noudattamaan YK:n ohjaavia periaatteita 
yritysten ihmisoikeusvaatimuksista, joten Aktia ei 
erikseen ole analysoinut ihmisoikeusvaatimusten 
noudattamista oman työvoiman kannalta.   

Aktian omaan toimintaan liittyvät määräykset ja ohjeet 
koskevat kaikkia työntekijöitä. Hallitus on ylin 
määräyksistä vastaava toimielin, joka vahvistaa ne ja 
seuraa niiden toteutumista vuosittain. Toimitusjohtaja, 
johtoryhmän jäsenet ja eri toiminnoista vastaavat johtajat 
voivat antaa sisäisiä ohjeita koskien henkilöstöä ja oman 
toimintansa järjestämistä. HR johtaa ja koordinoi 
työntekijöihin liittyviä toimenpiteitä ja raportoi niistä 
hallitukselle, toimitusjohtajalle ja konsernitoimintojen 
johtajalle johtoryhmässä. 

Aktian käytännesäännöt (Code of Conduct) 

Aktian käytännesäännöt sisältävät työn tekemistä, 
tietoturvallisuutta ja yksityisyyden suojaa koskevat 
periaatteet. Käytännesääntöjen noudattaminen on 
edellytys turvalliselle työskentelylle, tietoturvallisuuden 
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Olennaiset kestävyysseikat

ESRS-aihestandardi ESRS-Kestävyysseikka Olennainen vaikutus, riski tai 
mahdollisuus (IRO) Tyyppi Sijainti arvoketjussa

S1 Oma työvoima

Työolot

Henkilöstön terveydelliset, psykososiaaliset 
ja taloudelliset vaikutukset mahdollisista 
epäedullisiksi koetuista työoloista

Kielteinen vaikutus Oma toiminta

Henkilöstön epäedullisista koetuista 
työoloista johtuvat poissaolot ja 
rekrytointivaikeudet

Taloudellinen riski Oma toiminta

Yhdenvertainen kohtelu ja yhtäläiset 
mahdollisuudet kaikille

Mahdollisesta koetusta syrjinnästa ja 
epätasarvoisesta työilmapiiristä aiheutuvat 
työpoissaolot ja rekrytointivaikeudet

Taloudellinen riski Oma toiminta



varmistamiselle ja tietosuojan toteutumiselle. Aktia on 
käytännesäännöissään sitoutunut noudattamaan 
kansallista lainsäädäntöä sekä keskeisiä kansainvälisiä 
sopimuksia ja normeja kuten YK:n ihmisoikeuksien 
julistus ja muut YK:n sopimukset, YK:n kestävän 
kehityksen tavoitteet (UN Sustainable Development 
Goals), ILO:n sopimukset ja OECD:n toimintaohjeet 
monikansallisille yrityksille.

Aktian käytännesäännöt julkaistaan verkkosivuilla ja 
sisäisessä intranetissä. Käytännesäännöt luovat pohjan 
yhdenvertaiselle kohtelulle ja tasa-arvolle Aktiassa. 
Käytännesäännöistä vastaa Aktian compliance-toiminto 
ja niitä päivitetään vuosittain. Henkilöstö sitoutuu 
noudattamaan käytännesääntöjä rekrytoinnista alkaen. 

Työolot

Kaikilla aktialaisilla on mahdollisuus joustavaan työaikaan, 
joka tukee työn ja yksityiselämän tasapainoa sekä 
työntekijöiden hyvinvointia. Työn ja yksityiselämän 
yhteen sovittamista tuetaan myös niin, että hybridityö on 
mahdollista suurimmassa osassa Aktian tehtäviä. 
Hybridityötä on rajoitettu vain sellaisissa tehtävissä, 
joiden suorittaminen edellyttää läsnäoloa Aktian 
toimipisteissä. Tällaisia tehtäviä ovat esimerkiksi 
asiakaspalvelupisteissä tapahtuvat työtehtävät. 
Joustavalla työajalla ja hybridityöllä pyritään edistämään 
hyvinvointia sekä vähentämään negatiivisia vaikutuksia, 
kuten sairaspoissaoloja ja ei-toivottua vaihtuvuutta.  

Aktian intranetissä julkaistut ohjeet toimitiloissa 
toimimiselle määrittävät säännöt, joita noudattamalla 
varmistetaan siistit, turvalliset ja viihtyisät työympäristöt 
henkilöstölle. Yksityisyys ja työrauha toimitiloissa 
varmistetaan käyttämällä erilaisia tiloja niille varattuihin 
tarkoituksiin, esimerkiksi palaverit ja pidemmät puhelut 
pidetään näille varatuissa tiloissa. 

Oman henkilöstön terveyteen liittyviä riskejä hallitaan 
myös yhteistyössä työterveyden kanssa. Aktian oma 
henkilöstö on lakisääteistä laajemman työterveyden 
piirissä. Työterveyshuollon kanssa on luotu 

hyvinvointiohjelma, joka pitää sisällään terveydenhuollon 
lisäksi työkykyä ja hyvinvointia tukevia palveluita. 
Ohjelma mahdollistaa esimerkiksi mahdollisuuden 
keskusteluihin oman nimetyn työterveyshoitajan kanssa, 
digitaalisia valmennuksia sekä tarpeen mukaan 
kohdennettuja henkistä hyvinvointia tukevia 
toimenpiteitä. Konseptiin kuuluvaa työkykymittaria 
seurataan säännöllisesti ja sen avulla pyritään  
tunnistamaan mahdolliset riskit työkyvylle ja puuttumaan 
niihin ennakoivasti.

Aktian palkitsemispolitiikka määrittää palkitsemisen 
periaatteet ja käytännöt konsernissa. 
Palkitsemispolitiikka on sukupuolineutraali ja yksi sen 
tavoitteista on varmistaa, että samanarvoisista tehtävistä 
palkitaan konsernissa samalla tavalla. Sukupuolten välistä 
palkkaeroa seurataan säännöllisesti ja käydään läpi 
vuosittain henkilöstön edustajien kanssa. 

Yhdenvertainen kohtelu ja yhtäläiset 
mahdollisuudet kaikille

Suomen kansallinen lainsäädäntö edellyttää oman 
työvoiman yhdenvertaista kohtelua ja Aktia noudattaa 
lainsäädäntöä. Yhdenvertaista kohtelua ja yhtäläisiä 
mahdollisuuksia pyritään varmistamaan myös määräysten 
ja ohjeiden avulla sekä seuraamalla niiden noudattamista.

Aktian tasa-arvosuunnitelma on Suomen 
yhdenvertaisuuslain mukainen. Suunnitelmassa 
määritellään yhdenvertaisuuden edistämisen tavoitteet 
sekä toimenpiteet tavoitteiden seurantaan. Aktian 
monimuotoisuus- ja yhdenvertaisuusperiaatteita 
toteuttamalla ja seuraamalla pyritään vähentämään 
riskejä epätasa-arvoisesta kohtelusta.

Aktian monimuotoisuus- ja yhdenvertaisuusperiaatteet 
julkaistaan intranetissä ja ne määrittävät periaatteet 
monimuotoisuuden toteutumiseksi ja edistämiseksi. 
Periaatteet perustuvat Aktian arvoihin, 
käytännesääntöihin ja syrjinnänvastaiseen työhön. 
Periaatteiden mukaisesti Aktia on sitoutunut takaamaan 
kaikille työntekijöille yhtäläiset mahdollisuudet ja 

huolehtimaan tasa-arvoisesta kohtelusta koko 
työyhteisössä. Periaatteiden avulla pyritään hallitsemaan 
eriarvoisuuteen ja monimuotoisuuteen liittyviä 
negatiivisia vaikutuksia ja välttämään mahdollisia riskejä. 

Aktialla on rekrytointiperiaatteet ohjaamassa prosessia 
avoimien paikkojen julkistamista ja täyttämistä varten. 
Periaatteiden mukaisesti rekrytointi Aktiassa on 
läpinäkyvää, oikeudenmukaista, syrjimätöntä sekä 
monimuotoisuutta tukevaa. Aktian arvot ohjaavat 
rekrytointiprosessia. Kaikki avoimet tehtävät tulevat 
sisäisesti hakuun sekä niihin pyritään löytämään 
ensisijaisesti sisäinen kandidaatti. Tällä halutaan 
mahdollistaa henkilöstön kehittyminen ja osaamisen 
laajentaminen sekä luoda tapoja tukea urakehitystä.

Määräys henkilöstön kompetenssivaatimuksista kuvaa 
sen tietämyksen ja kokemuksen, joka henkilöstöllä eri 
tehtävissä toimiessaan tulee olla. Kompetenssimääräys 
kuvaa osaamistarpeet erikseen luottojen myöntämiseen 
sekä sijoituspalveluiden ja vakuutustuotteiden 
tarjoamiseen ja tuotehallintaan liittyville rooleille. 
Kompetenssimääräys kuvaa myös tavat, joilla osaamista 
kehitetään ja riittävä osaaminen varmistetaan. Osaamista 
voidaan kehittää sisäisten ja ulkoisten koulutusten avulla 
sekä työssä oppimalla. Kompetenssimääräyksen avulla 
pyritään edistämään positiivisia vaikutuksia liittyen 
henkilöstön jatkuvaan oppimiseen ja urakehitykseen. 
Määräys henkilöstön kompetenssivaatimuksista on 
julkaistu Aktian intranetissä. 

Kaikille aktialaisille luodaan kehityssuunnitelmat, joiden 
toteutumista seurataan säännöllisesti 
kehityskeskusteluiden yhteydessä ja jokainen työntekijä 
vahvistaa kehityssuunnitelman tehdyksi Aktian 
verkkokoulutusympäristössä. Osaamisen varmistamisen 
ja kehittämisen perustan muodostavat kaikille pakolliset 
Aktia Way -opinnot, jotka suoritetaan 
verkkokoulutusympäristössä. Aktia Way -opinnot 
perustuvat Aktian käytännesäännöissä määriteltyihin 
periaatteisiin ja koulutusten tarkoitus on varmistaa, että 
henkilöstö osaa toimia käytännesääntöjen mukaisesti. 

Aktialla on nollatoleranssi kaikenlaiseen häirintään ja 
epäasialliseen kohteluun työpaikalla. Ohje häirinnän ja 
epäasiallisen kohtelun käsittelystä Aktiassa on julkaistu 
Aktian intranetissä. Ohjeessa kuvataan epäillyn häirinnän 
tai epäasiallisen käytöksen havaitsemisesta ja 
ilmoittamisesta sekä siitä, miten tällaisiin tapauksiin 
Aktiassa puututaan. Sen lisäksi, että poikkeamista voi 
ilmoittaa suoraan omalle esihenkilölle tai HR-toiminnolle, 
kaikkien työntekijöiden käytettävissä on whistleblowing-
ilmoituskanava. HR-toiminnolla on keskeinen rooli 
poikkeamiin puuttumisessa. 

S1-2 Prosessit, jotka koskevat 
yhteydenpitoa vaikutuksista 
omien työntekijöiden ja heidän 
edustajiensa kanssa
Aktia kommunikoi henkilöstön kanssa säännöllisesti 
sisäisten viestintäkanavien kautta, kuten kuukausittaiset 
tapahtumat ja webinaarit sekä viikoittain intranetin 
tiedotteiden kautta. Henkilöstön näkemyksiä ja 
mielipiteitä kerätään myös henkilöstö- ja muilla 
tutkimuksilla sekä kehityskeskusteluilla ja yhteistyössä 
työterveyshuollon kanssa. HR johtaa ja koordinoi 
työntekijöihin liittyviä toimenpiteitä ja raportoi niistä 
hallitukselle, toimitusjohtajalle ja konsernitoimintojen 
johtajalle johtoryhmässä.

Jokainen aktialainen käy jatkuvaa vuoropuhelua oman 
esihenkilönsä sekä läheisten kollegoiden kanssa. Viralliset 
A-talk-kehityskeskustelut käydään vähintään kaksi 
kertaa vuodessa ja ne ovat tärkeä osa Aktian suorituksen 
johtamisen mallia. Vuoden vaihteessa käytävissä 
keskusteluissa painottuvat tavoitteiden asetanta, 
edellisen vuoden tavoitteiden toteutuminen ja henkilön 
suoriutuminen työssään. Vuoden puolivälissä käytävissä 
keskusteluissa painottuvat hyvinvointi ja osaamisen 
kehittäminen. A-talk-keskusteluiden lisäksi jokainen 
aktialainen käy säännöllisesti esihenkilönsä kanssa 1-
on-1-keskustelun, jossa voidaan keskustella 
ajankohtaisista esimerkiksi työhön tai hyvinvointiin 
liittyvistä asioista. Säännölliset 1-on-1-keskustelut ovat 
tärkeä osa Aktian johtamisen mallia ja ovat 
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avainasemassa varmistamassa avoimen ja jatkuvan 
keskustelun henkilöstön kanssa. Keskusteluiden avulla 
pyritään havaitsemaan ajoissa mahdollisia työntekijöihin 
kohdistuvia kielteisiä vaikutuksia. 

Aktia tekee kaksi kertaa vuodessa laajemman 
henkilöstökyselyn, jonka tarkoituksena on selvittää 
henkilöstölle merkityksellisimpiä asioita sekä saada 
palautetta ja kehityskohteita henkilöstöltä. Kyselyn 
tuloksia käydään läpi henkilöstön edustajien kanssa koko 
Aktian osalta ja jokainen esihenkilö käy tulokset läpi 
omassa tiimissään. Tulosten perusteella työyhteisöissä 
sovitaan kehitystoimenpiteet, joiden toteutumista 
seurataan. Lisäksi kvartaaleittain toteutetaan lyhyempi 
pulssi-kysely. 

Aktia käy yhteistoimintalain mukaista vuoropuhelua 
henkilöstön edustajien kanssa säännöllisesti. 
Kommunikaatio tapahtuu neljä kertaa vuodessa 
kokoontuvassa yhteistoimintatoimikunnassa, johon 
kuuluvat luottamushenkilöt ja työsuojeluvaltuutetut sekä 
vaihtuvat työantajan edustajat. Toimikunnan kokousten 
lisäksi eri liiketoiminnot käyvät keskustelua 
ajankohtaisista aiheista luottamushenkilöiden kanssa 
säännöllisesti. Toimikunta käsittelee henkilöstöön liittyviä 
asioita Aktian intranetistä löytyvän vuosikellon 
mukaisesti. 

S1-3 Prosessit kielteisten vaikutusten 
korjaamiseksi ja kanavat omille 
työntekijöille huolenaiheiden 
esiintuomiseksi
Työntekijöillä on useita kanavia huolenaiheiden 
ilmoittamiseksi. Huolenaiheista voi viipymättä ilmoittaa 
omalle esihenkilölle, HR:lle, luottamushenkilöille tai 
työsuojeluvaltuutetuille. Kaikki työntekijät käyvät 
säännöllisesti omien esihenkilöidensä kanssa 1-on-1-
keskusteluja, joiden yhteydessä huolenaiheita voi nostaa 
oman esihenkilön tietoon. Mikäli työntekijä kokee, että ei 
halua tuoda esille huolenaihetta omalle esihenkilölle, voi 
hän olla yhteydessä suoraan HR-toimintoon, 
luottamushenkilöön tai työsuojeluvaltuutettuun, joiden 

yhteystiedot löytyvät intranetistä. HR:n vastuulla on 
selvittää ja puuttua mahdollisiin esiin nousseisiin 
huolenaiheisiin. Mikäli kyse on toisen työntekijän 
toiminnasta tai käytöksestä johtuvasta huolenaiheesta, 
esimerkiksi häirintä tai epäasiallinen käytös, käsitellään 
asia Aktian intranetistä löytyvän 
seuraamusmenettelyohjeen mukaisesti.

Työsuojeluun, työoloihin ja työhyvinvointiin liittyviä 
asioita käydään myös läpi neljännesvuosittain 
yhteistoimintatoimikunnassa, jossa luottamushenkilöt ja 
alueelliset työsuojeluvaltuutetut voivat tuoda ilmi 
ajankohtaisia huolenaiheita omilta vastuualueiltaan 
työnantajan edustajille. 

Aktialla toteutetaan säännöllisesti työpaikkaselvityksiä, 
joissa selvitetään työn terveellisyyttä ja turvallisuutta ja 
tunnistetaan työpaikan tarpeet työterveystoiminnalle. 
Työpaikkaselvitys tehdään yhteistyössä työpaikan 
osapuolten sekä työterveyshuollon ammattilaisten 
kanssa. Työpaikkaselvityksessä kartoitetaan yhteistyössä 
työpaikan tarpeet, joiden perusteella tehdään 
johtopäätökset ja toimenpide-ehdotukset.   

Aktialla on käytössä ilmoituskanava sisäisille ja ulkoisille 
sidosryhmille. Lisätietoa Aktian whistleblowing-
ilmoituskanavasta löytyy osiosta G1 Liiketoiminnan 
harjoittaminen.

S1-4 Toimien toteuttaminen omaan 
työvoimaan kohdistuvien olennaisten 
vaikutusten suhteen ja toimintatavat 
omaan työvoimaan liittyvien olennaisten 
riskien vähentämiseksi ja olennaisten 
mahdollisuuksien hyödyntämiseksi sekä 
kyseisten toimien vaikuttavuus
Työolot

Aktia on panostanut esihenkilökoulutukseen ja 
-kehitykseen viime vuosien aikana, jotta tunnistettaisiin 
työntekijöiden yksilölliset tarpeet sekä voitaisiin tukea 
monipuolisesti toimien suunnittelussa. Toimet työolojen 

kehittämiseen ja hyvinvoinnin lisäämiseen sovitaan 
tapauskohtaisesti esihenkilön ja työntekijän välillä. 
Tarvittaessa kutsutaan mukaan HR, työterveysedustaja, 
luottamushenkilöt tai muut relevantit tahot. Sovittuja 
toimia ja niiden kehitystä Aktian esihenkilöt käyvät 
säännöllisesti läpi keskustelussa työntekijän kanssa.  

Aktialla on joustava työaika ja hybridityömalli, jotka 
lisäävät hyvinvointia. Aktian työajanhallintajärjestelmän 
kautta yksilökohtaisten työaikojen seuranta ja raportointi 
on helppoa, ja sen avulla voidaan nopeasti tunnistaa 
mahdolliset ylityöt. Kaikki ylityöt vaativat esihenkilön 
hyväksynnän, jotta ennaltaehkäistäisiin liiallisen 
työkuorman syntymistä. Näin tuetaan myös työn ja 
yksityiselämän tasapainoa sekä kestäviä työoloja. 

Aktiassa korostetaan sisäistä rekrytointia ja 
tehtäväkiertoa, joilla pyritään tarjoamaan mahdollisuuksia 
oman osaamisen kehittämiseen ja etenemiseen uralla. 
Kaikki Aktian aukeavat tehtävät avataan ensin sisäisesti 
vain omien työntekijöiden haettavaksi. Lisäksi Job 
shadowing -konsepti antaa mahdollisuuden tutustua 
muihin Aktian tehtäviin helposti. Se tukee myös 
yhteistyötä yli organisaatiorajojen.

Aktia tekee tiivistä yhteistyötä työterveyshuollon kanssa 
hyvinvointiohjelman kautta, mikä tukee henkilöstön 
hyvinvointia ennakoivasti. Ohjelman tavoitteena on lisätä 
tietoisuutta terveys- ja turvallisuusasioista, edistää yleisesti 
hyvinvointia sekä vähentää kielteisiä vaikutuksia, kuten 
sairaspoissaoloja ja ei-toivottua vaihtuvuutta. Ohjelmaan 
sisältyy useita hyvinvointia tukevia työkaluja, esimerkiksi 
työkykymittari, joka helpottaa varhaista puuttumista 
terveysriskeihin. Työkalujen avulla on tunnistettu 
työntekijöiden tarpeet esimerkiksi valmennukseen ja 
henkisen hyvinvoinnin tukemiseen, joiden perusteella on 
toteutettu yksilökohtaisia toimia hyvinvoinnin lisäämiseksi.  

Yhdenvertainen kohtelu ja yhtäläiset 
mahdollisuudet kaikille

Aktiassa avoimet tehtävät julkaistaan 
rekrytointiperiaatteiden mukaisesti haettavaksi. Tehtäviä 

täytettäessä osaaminen, kokemus ja halu kehittyä ovat 
ratkaisevia. Sisäiset hakijat ovat etusijalla, mikäli heillä on 
yllä mainitut ominaisuudet. Myös ulkoisissa 
rekrytoinneissa painotetaan ensisijaisesti yllä mainittuja 
ominaisuuksia. Työhaastatteluissa ja vastaavissa 
tilanteissa ei sallita syrjiviä kysymyksiä tai väittämiä. 
Rekrytoinnissa ratkaisevaa tulee olla osaaminen, kokemus 
ja halu kehittyä, ei muut ominaisuudet kuten sukupuoli. 
Kahden yhtä vahvan ehdokkaan ollessa kyseessä tulee 
valita vähemmistön edustaja ottaen huomioon tasa-
arvolain määräykset. Monimuotoisen työyhteisön 
tukemiseksi pyritään siihen, että eri sukupuolien tulee olla 
edustettuina kolmen viimeisen kandidaatin joukossa. 
Erityisesti tämä huomioidaan esihenkilöitä ja johtajia 
rekrytoitaessa. Näillä toimenpiteillä edistetään tasa-
arvoista kohtelua sekä parhaiden työntekijöiden valintaa 
ja rekrytointia. 

Aktialla on nollatoleranssi kaikenlaiseen häirintään ja 
epäasialliseen kohteluun työpaikalla. Mikäli häirintää tai 
epäasiallista kohtelua havaitaan tai sellaista epäillään, voi 
henkilöstö nostaa huolen esiin omalle esihenkilölleen, 
omalle HR-partnerilleen tai esimerkiksi henkilöstön 
edustajille. Mahdolliseen häirintään ja epäasialliseen 
kohteluun puututaan sisäisen ohjeen mukaisesti. Esiin 
tulleita tapauksia seurataan myös riskiraporteilla, jotta  
johdolla on selkeä kuva tilanteesta ja mahdollisuus tehdä 
korjaavia toimenpiteitä, mikäli ongelmia ilmenee.
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Osaamisen kehittämisen tärkeimmät painopisteet ovat digitaalisesti 
toteutettavat AktiaWay-opinnot, roolikohtaiset koulutukset sekä johtamisen 
kehittäminen. Jatkuvassa osaamisen kehittämisessä esihenkilöillä on 
keskeinen rooli. Säännöllisesti käytävissä A-talk- ja 1-on-1-keskusteluissa yksi 
tärkeistä teemoista on henkilön osaaminen, ja keskusteluiden yhteydessä 
tehdään henkilökohtainen kehittymissuunnitelma, jossa sovitaan tärkeimmät 
osaamisen kehittämisen toimenpiteet. Suunnitelmien avulla edistetään 
jatkuvaa oppimista sekä urakehitystä. 

S1-5 Tavoitteet, jotka liittyvät olennaisten kielteisten 
vaikutusten hallintaan, myönteisten vaikutusten 
edistämiseen sekä olennaisten riskien ja 
mahdollisuuksien hallintaan
Yksi Aktian päivitetyn strategian painopisteistä on Aktia Experience, jonka 
keskiössä on asiakas- ja henkilöstökokemuksen lisääminen. Henkilöstön 
hyvinvointi on edellytys Aktian menestykselle, ja sen vuoksi aihe on tärkeä. 
Henkilöstökokemuksen kehittämistä ja johtamista Aktialla ohjaa Aktian HR, 
jonka tavoitteena on tukea Aktian strategian toteuttamista. Aktian HR-
painopisteet ovat: 

• Vaikuttava työntekijäkokemus: voin kasvaa Aktian kanssa 
• Vahva arvoihin ja strategiaan perustuva johtaminen: johdamme ihmisiä, 

tavoitteita ja hyvinvointia 
• Yhteinen kulttuurimme ja tapamme toimia: elämme Aktiassa arvojamme 

joka päivä

Osana Vastuullisuusohjelmaa 2022–2025 Aktian hallitus ja johto ovat 
asettaneet tavoitteet ja toimenpiteet henkilöstökokemukselle, johtamiselle ja 
monimuotoisuudelle. Aktia mittaa työtekijäkokemusta ja työtekijöiden 
hyvinvointia henkilöstön suositteluindeksillä, eNPS, ja henkilöstökyselyillä. 
Vuoden 2025 päättyessä eNPS oli +28 (2024: +19). Monimuotoisuutta, 
yhdenvertaisuutta ja yhtäläisiä mahdollisuuksia kaikille Aktia mittaa SHE-
indeksillä sekä sukupuolijakaumilla ja palkkatasa-arvoa koskevilla 
indikaattoreilla. SHE-indeksi vuodelta 2025 oli 70 (2024: 82). Näiden lisäksi 
Aktia mittaa johtamisen tasoa henkilöstökyselyn johtamisindeksin kautta. 
Aktia ei ole asettanut ESRS-standardin mukaisia tavoitteita koskien omaa 
työvoimaa. 

S1-6 Yrityksen työsuhteisten työntekijöiden 
ominaisuudet
Työntekijöiden määrään luetaan mukaan henkilöt, joilla oli raportointikauden 
viimeisenä päivänä voimassaoleva työsopimus Aktian kanssa. Siihen sisältyvät 
aktiiviset ja ei-aktiiviset työntekijät. Työntekijät on jaettu sukupuolen ja iän 
mukaan. Sukupuoli on työntekijöiden itsensä ilmoittama.

Työsuhteisten työntekijöiden määrä  2025 2024

Miehet 404 411
Naiset 474 509
Muut 0 0
Ei ilmoitettu 0 1
Työsuhteiset työntekijät yhteensä 878 921

Henkilöstön vaihtuvuus perustuu vuoden aikana vapaaehtoisesti lähteneiden 
työntekijöiden kokonaismäärään jaettuna henkilöstömäärällä 
raportointikauden lopussa. 

Työntekijöiden vaihtuvuus 2025 2024

Työntekijöiden vaihtuvuus yhteensä  %  7  %  10  %
Naiset 75 47
Miehet 67 45
Ei ilmoitettu 1 0
Rekrytoitujen ihmisten määrä 102 194
Naiset 40 97
Miehet 62 96
Ei ilmoitettu 0 1

Työsopimukset on jaettu vakituisiin ja määräaikaisiin työsuhteisiin. 
Työsuhteen muoto jakautuu kokoaikaisiin, osa-aikaisiin ja tarveperusteisiin 
työntekijöihin, joilla tarkoitetaan ihmisiä, joiden työmäärä vaihtelee tarpeen 
mukaan. 

Työntekijät 
sopimustyypin mukaan Naiset Miehet Muut

Ei ilmoi-
tettu Yhteensä

2025
Työntekijöiden lukumäärä 474 404 0 0 878

Vakituisten työntekijöiden 
lukumäärä 

441 368 0 0 809

Määräaikaisten 
työntekijöiden lukumäärä

33 36 0 0 69

Nollatuntisopimuksella 
työskentelevien 
työntekijöiden lukumäärä

23 28 0 0 51

Kokoaikaisten 
työntekijöiden lukumäärä

412 371 0 0 783

Osa-aikaisten työntekijöiden 
lukumäärä

39 5 0 0 44

2024
Työntekijöiden lukumäärä 509 411 0 1 921

Vakituisten työntekijöiden 
lukumäärä

461 370 0 0 831

Määräaikaisten 
työntekijöiden lukumäärä

48 41 0 1 90

Nollatuntisopimuksella 
työskentelevien 
työntekijöiden lukumäärä

41 40 0 1 82

Kokoaikaisten 
työntekijöiden lukumäärä

433 366 0 0 799

Osa-aikaisten työntekijöiden 
lukumäärä

35 5 0 0 40
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S1-7 Yrityksen omaan työvoimaan kuuluvien muiden 
kuin työsuhteisten työntekijöiden ominaisuudet 
Aktian oma työvoima koostuu pelkästään työsuhteisista työntekijöistä. 

S1-8 Työehtosopimusneuvottelujen kattavuus ja 
työmarkkinaosapuolten vuoropuhelu
Vuonna 2025 Aktian työntekijöistä 95 prosenttia oli työehtosopimuksen 
piirissä. Vain johtajasopimuksella olevat työntekijät eivät kuuluneet 
työehtosopimuksen piiriin. 

S1-9 Monimuotoisuuden mittarit 
Monimuotoisuutta koskevat mittarit esittävät johtoryhmän sukupuolijakauman 
sekä kaikkien työntekijöiden ikäjakauman.

Monimuotoisuuden mittarit Lukumäärä Prosenttiosuus

2025
Johdon sukupuolijakauma
Naiset 2  29  %
Miehet 5  71  %
Työsuhteisten työntekijöiden ikäjakauma
Alle 30-vuotiaat 163  19  %
30–50-vuotiaat 443  50  %
Yli 50-vuotiaat 272  31  %

2024
Johdon sukupuolijakauma
Naiset 3  38  %
Miehet 5  62  %
Työsuhteisten työntekijöiden ikäjakauma
Alle 30-vuotiaat 196  21  %
30–50-vuotiaat 457  50  %
Yli 50-vuotiaat 268  29  %

S1-10 Riittävä palkka

Työsuhteisten työntekijöiden osuus, 
joille ei makseta riittävää palkkaa 2025 2024

Suomi  0  %  0  %

S1-11 Sosiaalinen suojelu
Kaikki Aktian työsuhteiset työntekijät kuuluvat sosiaalisen suojelun piiriin 
julkisten ohjelmien tai Aktian tarjoamien etuuksien kautta sellaisten 
tulonmenetysten varalta, jotka johtuvat jostakin seuraavista merkittävistä 
elämäntapahtumista: sairaus, työttömyys, työssä saatu vamma ja 
työkyvyttömyys, vanhempainvapaa ja eläkkeelle siirtyminen. 

S1-12 Vammaiset henkilöt 
Suomessa laki estää työnantajaa keräämästä ja käsittelemästä 
henkilörekisteritietoa työntekijän vammaisuudesta. 

S1-13 Koulutusta ja taitojen kehittämistä 
koskevat mittarit 
Tiedot suoritusarvioinneista ja kehityskeskusteluista koskevat kaikkia Aktian  
työntekijöitä lukuun ottamatta johtoryhmään kuuluvia henkilöitä. Vuoden 2025 
aikana on lisätty esihenkilöiden valmennusta sekä liiketoiminta- ja AI- 
koulutusta, joiden takia tuntimäärät ovat kasvaneet edellisestä vuodesta. 

Koulutusta ja taitojen kehittämistä 
koskevat mittarit 2025 2024

Säännöllisiin tulos- ja urakehityskeskusteluihin 
osallistuneet työsuhteiset työntekijät, %

 89  %  98  %

Naiset  92  %  98  %
Miehet  85  %  98  %
Työsuhteisten työntekijöiden koulutustuntien 
keskimääräinen lukumäärä

38 h 9  h

Naiset 43 h 10 h
Miehet 33 h 7  h

S1-14 Terveyttä ja turvallisuutta koskevat mittarit
Kaikki työntekijät ovat Aktian työterveyshuolto- ja työturvallisuusjärjestelmän 
piirissä. Työtapaturmiin, sairauksiin ja kuolemaan liittyvien tapausten määrä on 
työntekijöiden tai esimiesten työterveyshuoltoon tai suoraan 
henkilöstöhallinnolle ilmoittamia tapauksia.

Työterveyden ja työturvallisuuden 
hallintajärjestelmän piiriin kuuluvien 
työntekijöiden prosenttiosuus 

 100  %  100  %

Työperäisistä vammoista ja työperäisistä 
terveysongelmista johtuvien 
kuolemantapausten lukumäärä

0 0

Työperäisistä vammoista ja työperäisistä 
terveysongelmista johtuvien 
kuolemantapausten lukumäärä muiden 
yrityksen toimitiloissa työskentelevien 
työntekijöiden osalta 

0 0

Kirjattavien työtapaturmien lukumäärä 7 2
Kirjattavien työtapaturmien esiintymistiheys  0,8  %  0,2  %
Työperäisten sairastapausten lukumäärä 0 0

Työperäisten vammojen ja työtapaturmista 
johtuvien
kuolemantapausten sekä työperäisten 
terveysongelmien ja niistä johtuvien 
kuolemantapausten vuoksi
menetettyjen päivien lukumäärä

0 12

Terveyttä ja turvallisuutta koskevat mittarit 2025 2024
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S1-15 Työ- ja yksityiselämän tasapainoa 
koskevat mittarit
Kaikilla Aktian työntekijöillä on oikeus työehtosopimusten ja Suomen 
lainsäädännön mukaisesti perhevapaaseen. 

Prosenttiosuus perustuu vuoden aikana vanhempainvapaalla olleiden 
työntekijöiden kokonaismäärään jaettuna työntekijöiden lukumäärällä 
raportointikauden lopussa. Työntekijät on jaettu sukupuolen mukaan.

Työ- ja yksityiselämän 
tasapainoa koskevat mittarit 2025 2024

Perhevapaaseen oikeutettujen työntekijöiden 
prosenttiosuus

 100  %  100  %

Perhevapaata käyttäneiden työntekijöiden 
prosenttiosuus

 3  %  2  %

Jaottelu sukupuolen mukaan
Naiset  59 % 
Miehet 41 %

Naiset  58 % 
Miehet 42 %

S1-16 Ansiotuloa koskevat mittarit (palkkaero 
ja kokonaisansiot)
Miesten ja naisten kokonaispalkkojen suhde on laskettu maksettujen 
kokonaispalkkojen perusteella.

Parhaiten palkatun työntekijän palkan ja yhtiön muiden työntekijöiden 
mediaanipalkan välinen suhde on laskettu kokonaispalkkion perusteella. 
Parhaiten palkatun työntekijän kokonaispalkkio on jaettu muiden 
työntekijöiden kokonaispalkkojen mediaanilla.

Ansiotuloa koskevat mittarit (palkkaero ja 
kokonaisansiot) 2025 2024

Naisten ja miesten kokonaispalkkojen 
suhde (%)1  17,5  %  19,5  %

Korkeimmin palkatun työntekijän suhde 
kaikkien työntekijöiden mediaanipalkkaan 

9 8

1 Naisten ja miesten kokonaispalkkojen välinen palkkaero on tasoittamaton, eikä siinä oteta 
huomioon naisten ja miesten eri asemaa.

S1-17 Tapaukset, valitukset ja vakavat 
ihmisoikeusvaikutukset
Tapausten määrällä tarkoitetaan kaikkia työpaikalla mahdollisesti tapahtuvia 
syrjinnän, kiusaamisen, seksuaalisen häirinnän ja muun tyyppisen häirinnän 
tapauksia. Tapauksista tulee tieto HR:lle työntekijöiden, esihenkilöiden, 
työntekijöiden edustajien tai whistleblowing-kanavan ilmoituksien kautta. 

Tapausten perusteella mahdollisesti maksettujen sakkojen, seuraamusten ja 
vahingonkorvausten määrät perustuvat tilinpäätökseen. 

Tapaukset, valitukset ja vakavat 
ihmisoikeusvaikutukset 2025 2024

Ilmoitetut syrjintä- ja häirintätapaukset 3 2
Omaan työvoimaan kuuluvien henkilöiden 
käytössä olevien kanavien kautta tehtyjen 
syrjintä- ja häirintävalitusten lukumäärä 

0 0

OECD:n monikansallisille yrityksille tarkoitetuille 
kansallisille yhteyspisteille tehdyt ilmoitukset

0 0

Ilmoitettujen syrjintä- ja häirintätapausten 
perusteella maksettujen sakkojen, 
seuraamusten ja vahingonkorvausten 
kokonaismäärä

0 0

Vakavat ihmisoikeustapaukset 0 0
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S4 Kuluttajat ja 
loppukäyttäjät

Aktia on tunnistanut kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin perusteella kuluttajat ja 
loppukäyttäjät -aiheen myönteiset 
vaikutukset sekä taloudelliset mahdollisuudet 
olennaiseksi varainhoidon ja pankkitoiminnan 
kautta. Lisäksi tietoturva on tunnistettu 
taloudelliseksi riskiksi oman toiminnan 
näkökulmasta. 

SBM-3 Olennaiset vaikutukset, riskit 
ja mahdollisuudet sekä niiden 
vuorovaikutus strategian ja 
liiketoimintamallin kanssa
Aktia tarjoaa pankki-, varainhoito- ja vakuutuspalveluita 
yksityishenkilöille sekä yritys-, yhteisö- ja 
instituutioasiakkaille. Asiakkaalla on aktiivinen sopimus 
Aktian kanssa tuotteesta tai palvelusta. 

Suomen lainsäädännön mukaan kaikkien pankkien tulee 
tunnistaa ja tuntea asiakkaansa. Asiakkaan 
tuntemistietojen lisäksi pankilla tulee olla riittävät tiedot 
asiakkaansa toiminnasta, taloudellisesta asemasta, 
asioinnista sekä palvelujen käyttötarkoituksesta. Aktia 
noudattaa ja täyttää nämä vaatimukset, jolloin toimintaan 
liittyy henkilötietojen keräämistä, josta voi syntyä 
haitallisia vaikutuksia kuluttajien henkilötietojen suojaan, 
mikäli väärinkäytöksiä tapahtuu. Pankkitoiminnassa Aktia 
on huomioinut mahdollisten kielteisten vaikutusten osalta 
myös henkilöt, jotka tarvitsevat digitaalisten palveluiden 

käytössä erityistä avustusta. Aktian sijoitustoiminnassa 
vaikutusten kohteena olevien kuluttajien ja 
loppukäyttäjien osalta ei ole erikseen havaittu 
haavoittuvammassa asemassa olevia sidosryhmiä. 

Aktian tunnistamat olennaiset vaikutukset, riskit ja 
mahdollisuudet liittyvät kaikkiin kuluttajiin sekä 
loppukäyttäjiin, ja ovat yhteydessä Aktian strategiaan ja 
liiketoimintamalliin. Aktian tunnistama olennainen 
myönteinen vaikutus ja taloudellinen mahdollisuus 
syntyvät tarjoamalla pankki-, sijoitus- ja 
vakuutuspalveluita asiakkaille sekä kehittämällä 
palveluita vastaamaan entistä paremmin asiakkaiden 
tarpeisiin. 

Yksi Aktian strategian kolmesta prioriteetista on Aktia 
Experience, erinomainen asiakas- ja henkilöstökokemus, 
jonka mukaan Aktia erottautuu henkilökohtaisella ja 
tavoitettavalla palvelulla tarjoten kasvavalle 
asiakaskunnalleen Aktia Experience -asiakaskokemuksen. 
Aktia on tunnistanut myönteisen vaikutuksen asiakkaan 

talouden kokonaisvaltaisesta hoitamisesta yksilöllisesti, 
pitkäjänteisesti ja asiantuntevasti sekä näiden yhteydestä 
asiakastyytyväisyyteen. Lisäksi varallisuuden siirtyminen 
sukupolvelta toiselle on tunnistettu taloudelliseksi 
mahdollisuudeksi Aktian strategiassa ja aktiivisessa 
varainhoidossa.

Asiakaskeskeisyys on Aktialle enemmän kuin strateginen 
valinta – se on kulttuurinen päätös, joka on läsnä 
jokapäiväisessä ajattelussa, toiminnassa sekä 
yhteistyössä. Aktian toiminnassa ja asiakaspalvelussa on 
tunnistettu eri asiakasryhmien erityistarpeet ja niihin on 
vastattu kohdennetuilla palveluilla ja tuella, kuten omat 
erityiset palvelukanavat sekä infotilaisuudet. 

Tietoturvan, tietosuojan ja digitaalisen resilienssin 
varmistaminen Aktiassa on erityisen tärkeää, koska 
finanssiala on osa yhteiskunnan huoltovarmuuskriittistä 
infrastruktuuria. Lisäksi päivittäisessä toiminnassa 
käsitellään kahta verkkorikollisten haluamaa asiaa: rahaa 
ja henkilötietoja. Hyvin toteutettu tietoturva vahvistaa 
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Olennaiset kestävyysseikat

ESRS-aihestandardi ESRS-Kestävyysseikka Olennainen vaikutus, riski tai 
mahdollisuus (IRO) Tyyppi Sijainti arvoketjussa

S4 Kuluttajat ja 
loppukäyttäjät

Kuluttajien ja/tai loppukäyttäjien
sosiaalinen inkluusio

Myönteiset taloudelliset ja 
asiakastyytyväisyysvaikutukset Aktia 
Experience -strategian mukaisista 
kokonaisvaltaisista palveluista ja 
neuvonannosta

Myönteinen vaikutus Arvoketjun loppupãä

Aktian rooli varallisuuden siirtämisessä 
sukupolvelta toiselle luo kaupallisia 
mahdollisuuksia

Taloudellinen 
mahdollisuus

Arvoketjun loppupãä

Tietoihin littyvät kuluttajiin ja/tai 
loppukäyttäjiin kohdistuvat 
vaikutukset

Taloudelliset riskit Aktialle mahdollisista 
asiakkaiden tietoturva- tai 
tietosuojahäiriöistä

Taloudellinen riski
Arvoketjun loppupãä / 
oma toiminta



asiakkaiden luottamusta, joka on liiketoiminnan perusta. 
Samalla se osoittaa, että Aktia kykenee noudattamaan 
pankki- ja vakuutussalaisuuden vaatimuksia. Aktia on 
tunnistanut tietoturvan mahdolliseksi taloudelliseksi 
riskiksi, koska asiakkaiden tietoihin ja hallinnoitaviin 
varoihin liittyvät tietoturva- ja tietosuojapoikkeamat 
voivat heikentää Aktian mainetta ja johtaa 
korvausvaatimuksiin tai hallinnollisiin seuraamuksiin, 
kuten seuraamusmaksut ja liiketoiminnan rajoittaminen.  
Luotettavat digipalvelut ovat yhä tärkeämpi osa 
asiakaskokemusta ja Aktia voi lunastaa tämän lupauksen 
panostamalla erinomaiseen tietoturvatyöhön. 

S4-1 Kuluttajiin ja loppukäyttäjiin 
liittyvät toimintaperiaatteet
Asiakassuhteet ja asiakkaiden luottamus ovat 
arvokkainta Aktian liiketoiminnassa ja Aktian 
käytännesäännöt sisältävät keskeisimmät säännöt 
tietoturvasta, henkilötietojen ja asiakasvalitusten 
käsittelystä sekä Aktian vastuullisen asiakastyön 
eettisistä periaatteista. Kaikkien Aktian työntekijöiden 
tulee noudattaa käytännesääntöjä. Tämän lisäksi 
toimintaa säätelevät useat finanssialaa koskevat 
velvoitteet. Aktia on Finanssivalvonnan (FIVA) ja 
Vakuutus- ja Rahoitusneuvonnan (FINE) alainen. Alla on 
kuvattu myös muita sisäisiä määräyksiä ja toimintaohjeita, 
jotka koskevat tunnistettuja olennaisia vaikutuksia, 
riskejä tai mahdollisuuksia kuluttajille ja loppukäyttäjille. 
Aktiassa korkein operatiivinen vastuu asiakasviestinnästä 
ja -yhteydenpidosta on konsernitoimintojen johtajalla.  

Aktian käytännesäännöt (Code of Conduct) 

Aktia on käytännesäännöissään sitoutunut noudattamaan 
kansallista lainsäädäntöä sekä keskeisiä kansainvälisiä 
sopimuksia ja normeja kuten YK:n ihmisoikeuksien 
julistus ja muut YK:n sopimukset, YK:n kestävän 
kehityksen tavoitteet (UN Sustainable Development 
Goals), ILO:n sopimukset ja OECD:n toimintaohjeet 
monikansallisille yrityksille. Aktia edellyttää samaa myös 
yhteistyökumppaneilta ja palveluidentarjoajilta. Aktia 
ryhtyy korjaaviin toimenpiteisiin, mikäli se on 

toiminnallaan aiheuttanut haitallisia 
ihmisoikeusvaikutuksia tai myötävaikuttanut niiden 
tapahtumiseen. Aktia ei ole toiminnallaan aiheuttanut 
vakavia ihmisoikeusloukkauksia vuonna 2025. Lisäksi 
käytännesäännöissä Aktia on sitoutunut velvollisuuteen 
huolehtia verkkojen, tietojärjestelmien ja palveluiden 
riittävästä tietoturvasta sekä henkilötietojen 
luottamuksellisesta käsittelystä tietosuojan 
toteuttamiseksi. Aktian käytännesäännöt on tarkemmin 
kuvattu osioissa S1 Oma työvoima ja G1 Liiketoiminnan 
harjoittaminen.

Asiakasvalitusten käsittely

Määräyksessä asiakasvalitusten käsittelystä Aktian 
työntekijöitä ohjeistetaan ratkaisemaan asia kerralla 
oikeudenmukaisesti sekä viranomaisvaatimusten 
mukaisesti. Määräyksestä vastaa Aktian Chief 
Compliance Officer ja se tarkastetaan vuosittain. 
Eturistiriitojen välttämisen varmistamiseksi valituksen 
kohdistuessa yksittäiseen henkilöön ei henkilö saa 
osallistua valituksen käsittelyyn, vaan se käsitellään 
riippumattoman kollegan tai esihenkilön toimesta.

Tietoturva ja tietosuoja 

Aktian tietoturvallisuuden tavoitteena on varmistaa 
liiketoiminnan jatkuvuus ja digitaalisen resilienssin 
toteutuminen sekä huolehtia, että Aktian ja asiakkaiden 
luottamukselliset tiedot ovat suojatut ja palvelut toimivat 
luotettavasti sekä normaali- että poikkeusoloissa. 

Tietoturvaan liittyvät tavoitteet, roolit ja vastuut sekä 
keskeiset tietoturvallisuuden hallintamenetelmät on 
määritelty Aktian tietoturvallisuusmääräyksessä, jota 
tarkennetaan tietoturvallisuusohjeilla ja toimintaohjeilla. 
Tietoturvallisuusmääräyksen omistaa Aktian 
operatiivisten riskien valvonnan päällikkö ja se 
päivitetään vuosittain yhdessä keskeisten 
sidosryhmien kanssa. 

Tietosuoja ei voi toteutua ilman toimivia 
tietoturvakäytäntöjä ja näiden käytäntöjen avulla Aktia 

käsittelee henkilötietoja rekisterinpitäjänä osana 
päivittäistä toimintaansa. Aktiassa henkilötietojen 
käsittelyä ohjaa tietosuojamääräys, jossa on määritelty 
tietosuojaan liittyvät roolit ja vastuut. 
Tietosuojamääräystä tarkennetaan tietosuojaohjeilla ja 
henkilötietojen käsittelyn toimintaohjeilla. 
Tietosuojamääräyksen omistaa Aktian tietosuojavastaava 
ja se päivitetään vuosittain yhdessä keskeisten 
sidosryhmien kanssa. 

Tietoturva- ja tietosuojamääräys perustuvat Hallituksen 
ohjesääntöön operatiivisten riskien hallinnasta ja 
raportoinnista. Kaikki aktialaiset ja Aktian lukuun 
työskentelevät (myös kolmannet osapuolet) ovat 
velvollisia noudattamaan Aktian tietoturva- ja 
tietosuojamääräystä sekä niitä tarkentavia ohjeita.

Syrjimättömyys sekä tuotteiden ja 
palveluiden saatavuus

Kuluttaja-asiakkailla on lakisääteinen oikeus 
talletuspankkien tarjoamiin peruspankkipalveluihin. 
Peruspankkipalveluiksi luetaan maksutili, tilinkäyttöväline 
(kuten debit-kortti), verkkopankkipalvelu ja vahva 
sähköinen tunnistusväline. Aktialla on voimassa 
toimitusjohtajan vahvistama sisäinen määräys 
velvollisuudesta tarjota henkilöasiakkaille 
peruspankkipalvelua sekä tilinsiirtopalvelua.  

Pankeilla on myös lakisääteinen velvollisuus tuntea 
asiakkaansa ja huolehtia siitä, että asiakkaalla on oikea 
ymmärrys hakemastaan rahoituksesta ja valmiudet 
huolehtia sen mukanaan tuomista velvollisuuksista. Aktia 
noudattaa lainsäädännön mukaisia vaatimuksia ja hyvää 
luotonantotapaa. Kaiken luotonannon tulee perustua 
asiakkaan riittävään maksukykyyn, eikä luottoa voida 
myöntää, ellei perustellusti voida osoittaa, että asiakas 
pystyy täyttämään velvollisuutensa. Aktia ei 
myötävaikuta järjestelyihin, jotka tehdään lainsäädännön 
tai sääntelyn kiertämiseksi tai järjestelyihin, jotka voivat 
aiheuttaa maineriskiä. Aktian sisäiset säännöt ja niitä 
tukevat prosessit varmistavat, että asiakkaiden oikeudet 
toteutuvat Aktian luotonantoprosessissa. Lisäksi Aktia 

varmistaa sekä asiakkaaksi tuloprosessin yhteydessä että 
jatkuvassa monitoroinnissa, että rahoitustoimet eivät riko 
YK:n, EU:n, Ison-Britannian ja Yhdysvaltojen tai 
paikallisten sääntelyviranomaisten asettamia pakotteita.

Asiakasluokittelu, soveltuvuusarviointi sekä tarjottavan 
tuotteen tai palvelun kohdemarkkina vaikuttavat siihen, 
mitkä tuotteet ovat tietylle asiakkaalle tarjolla.  

Aktian strategia 2025–2029

Varallisuuden siirtyminen sukupolvelta toiselle on 
tunnistettu merkittäväksi taloudelliseksi 
mahdollisuudeksi Aktian strategiassa ja aktiivisessa 
varallisuudenhoidossa. Tämä näkyy erityisesti kasvaneina 
asiakasmäärinä Aktian kohderyhmissä. Aktian 
palvelumallissa keskitytään pelkän rahastojen 
hallinnoinnin sijaan kokonaisvaltaiseen, aktiiviseen 
varallisuudenhoitoon yhdistämällä Aktian 
sijoitusosaaminen ja -ratkaisut laadukkaiden ulkoisten 
kumppanien tarjontaan muodostaen palvelusta 
skaalautuvan ja segmenttikohtaisen 
varainhoitokokonaisuuden. 

Lisäksi Aktia erottautuu tarjoamalla kasvavalle 
asiakaskunnalle tavoitettavaa ja henkilökohtaista 
palvelua – Aktia Experiencen. Aktian osaava ja sitoutunut 
henkilöstö tekee ainutlaatuista yhteistyötä 
ymmärtääkseen asiakkaiden tarpeet ja tavoitteet sekä 
vastatakseen niihin kattavilla ratkaisuilla. 
Asiakasymmärrystä rakennetaan esimerkiksi 
vaurastumissuunnitelmalla, jossa läpikäydään 
yksityiskohtaisesti asiakkaan taloudellinen tilanne, 
tarpeet ja tavoitteet tuleville vuosille. 

S4-2 Prosessit, jotka koskevat 
yhteydenpitoa kuluttajien ja 
loppukäyttäjien kanssa
Aktia on asiakkaisiin säännöllisesti yhteydessä viestintä- 
ja palvelukanaviensa kautta, mukaan lukien 
asiakaskohtainen palvelu konttorissa, puhelimitse, 
kirjeitse, chatin, mobiilipankin ja verkkopankin kautta 
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sekä yleisesti tiedottaen verkkosivuilla, sosiaalisessa 
mediassa, viestintämateriaaleissa ja asiakastapahtumissa. 
Asiakaskokemuksesta ja -viestinnästä vastaa 
konsernitoimintojen johtaja sekä kunkin liiketoiminnan 
asiakaspalvelusta vastaava johtaja. 

Aktia on aktiivisesti yhteydessä asiakkaisiin tietoturvaan 
ja tietosuojaan liittyvissä asioissa. Asiakkaille ilmoitetaan 
välittömästi, mikäli Aktian palveluissa on häiriöitä, Aktian 
nimissä toteutetaan kalastelukampanjoita tai havaitaan 
muita uhkatoimijoiden aktiviteetteja. Mikäli Aktiassa 
tapahtuisi asiakkaiden henkilötietoja tai varoja koskeva 
tietovuoto, tietomurto tai muu tietoturvallisuuden 
poikkeamatilanne, informoitaisiin asiakkaita välittömästi 
ja annettaisiin tarvittavat toimintaohjeet tilanteessa 
toimimiseksi. Aktian viestintä on vastuussa asiakkaiden 
tiedottamisesta laajoissa häiriö- tai poikkeustilanteissa 
Aktian kriisiryhmän ohjaamana. Yksittäisten asiakkaiden 
tapauksessa asiakaspalvelu on yhteydessä asiakkaisiin 
suoraan. Lisäksi Aktian asiakkaille viestitään 
säännöllisesti tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvistä 
aiheista ja koulutetaan turvalliseen digiasiointiin 
liittyvissä asioissa. 

Aktia kommunikoi tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvistä 
aiheista monikanavaisesti hyödyntäen Aktian kaikkia 
viestintäkanavia. Aktian asiakaspalvelu saa jatkuvasti 
koulutusta tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvissä asioissa, 
jotta se voi auttaa asiakkaita näihin liittyvissä 
kysymyksissä. Asiakkaita ohjataan ensisijaisesti ottamaan 
yhteyttä asiakaspalveluun, kun heillä on tietoturvaan tai 
tietosuojaan liittyviä huolia tai kysymyksiä. Asiakkailta 
kerätään palautetta koulutustilaisuuksien jälkeen, minkä 
lisäksi palautetta voi myös antaa suoraan Aktialle 
esimerkiksi asiakaspalvelun kautta liittyen Aktian 
pankkiasioinnin turvallisuuteen. Palautteiden avulla 
toimintaa kehitetään vastaamaan paremmin Aktian 
asiakkaiden toiveita.

S4-3 Prosessit kielteisten vaikutusten 
korjaamiseksi ja kanavat kuluttajille 
ja loppukäyttäjille huolenaiheiden 
esiintuomiseksi
Aktialla on erilaisia kanavia asiakkaille palautteen 
antamista sekä asiakasvalitusten tekemistä varten, sekä 
määritetyt prosessit valitusten käsittelystä. Kuluttajat ja 
loppukäyttäjät voivat tehdä valituksen Aktian 
verkkosivujen kautta, suoraan Aktian työntekijälle tai 
yhdelle tuomioistuimen ulkopuoliselle 
riidanratkaisuelimelle (FINE/FIVA). Aktian verkkosivujen 
tai työntekijän kautta tehty valitus rekisteröidään 
asiakaspalautejärjestelmään. FINE/FIVA käsittelee ja 
ratkaisee heille suoraan tehdyn valituksen prosessiensa 
mukaisesti. Aktian asiakkaat voivat myös ilmoittaa 
väärinkäytöksistä tai epäeettisestä toiminnasta 
kolmannen osapuolen ylläpitämän digitaalisen 
whistleblowing-ilmoituskanavan kautta, ja ohjeet 
ilmoituksen tekemiseen kuvataan Aktian verkkosivuilla. 
Aktia ei ole arvioinut, ovatko asiakkaat ja sidosryhmät 
tietoisia ilmoituskanavista tai luottavatko he kanavien 
tehokkuuteen palautteen käsittelemiseksi. 
Ilmoituskanavaa ja rikkomusten raportointiprosessia sekä 
ilmoittajan suojelua koskevat sisäiset ohjeet on 
tarkemmin kuvattu osioissa G1 Liiketoiminnan 
harjoittaminen.

Tietoturva ja tietosuoja

Aktian verkkosivuilla on turvallisen asioinnin osio sekä 
selkeät ohjeet, miten toimia tilanteessa, jossa esimerkiksi 
verkkopankkitunnukset tai pankkikortti on joutunut 
vääriin käsiin. Asiakkaita ohjataan olemaan yhteydessä 
Aktian asiakaspalveluun, verkkopankin tai korttien 
sulkupalveluun, mikäli he epäilevät tietojensa joutuneen 
vääriin käsiin. Myös Aktian verkkosivuilla oleva Chatbot 
osaa auttaa toimimaan vastaavissa tilanteissa. Lisäksi 
asiakkaat ja muut sidosryhmät voivat ilmoittaa 
havaitsemistaan kalasteluviesteistä suoraan 
verkkosivuilla määriteltyyn sähköpostiosoitteeseen.  

Henkilöstön havaitsemille tietoturvapoikkeamille on 
käytössä ilmoituskanavana EIT (Enterprise Information 
Tool) -työkalu Aktian sisäisillä intranet-sivuilla. 
Tietoturvapoikkeamat luokitellaan Aktian 
riskienvalvonnan ohjeen operatiivisten insidenttien 
ilmoittamisesta, käsittelystä ja viranomaisraportoinnista 
mukaisesti. Tietoturvapoikkeama on tapahtuma, joka 
vaarantaa Aktian tieto-omaisuuden luottamuksellisuuden, 
eheyden tai saavutettavuuden, esimerkiksi ulkopuolinen 
taho yrittää saada tai on saanut haltuunsa Aktian 
työntekijän käyttöoikeuksia, Aktiaa vastaan on tehty 
palvelunestohyökkäys tai Aktian tietoihin on päästy 
luvattomasti käsiksi.

S4-4 Kuluttajiin ja loppukäyttäjiin 
kohdistuviin olennaisiin riskeihin 
liittyviin toimiin ryhtyminen ja 
lähestymistavat kuluttajiin ja 
loppukäyttäjiin kohdistuvien 
olennaisten riskien hallitsemiseksi ja 
olennaisten mahdollisuuksien 
hyödyntämiseksi sekä kyseisten 
toimien tehokkuus
Tietoturva ja tietosuoja

Tietosuojan tehtävänä on suojata jokaisen perusoikeuksia 
varmistamalla henkilötietojen asianmukainen käsittely. 
Tietoturva on yksi tietosuojan toteuttamisen keino, jonka 
tarkoituksena on suojata tietoaineisto ja tietojärjestelmät. 

Aktiassa tietosuojasta vastaa tietosuojavastaava eli DPO 
(Data Protection Officer). Lisäksi tietoturvajohtaja tukee 
Aktiaa tietosuojaan liittyvissä käytännön asioissa.

Tietoturvajohtaja eli CISO (Chief Information Security 
Officer) yhdessä CISO-tiimin kanssa vastaa Aktian 
tietoturvastrategiasta ja toimenpiteistä yhdessä 
liiketoimintojen sekä muiden sidosryhmien kanssa. 
Käytännön toimenpiteet kattavat tietoturvan tekniset, 
hallinnalliset ja henkilöstön osaamiseen sekä 
organisaatiokulttuuriin liittyvät aiheet. CISO vastaa 

tietoturvan seurannasta Aktiassa ja raportoi 
tietoturvallisuudesta säännöllisesti johtoryhmälle, 
riskienvalvonnalle, Aktian sekä tytäryhtiöiden hallitukselle 
sekä tarvittaessa viranomaisille ja muille sidosryhmille. 

Tietoturvan roolit ja vastuut 

Aktian riskienhallintamenetelmät toteuttavat tietoturvaa 
ja ne sisältävät tietoturvallisuuden hallinnan ISO 27001 
-standardin vaatimuksia mukaillen: 

• tietoturvariskien, -häiriöiden ja jatkuvuudenhallinnan
• henkilöstöturvallisuuden ja fyysiset turvajärjestelyt
• palveluiden ja tietojärjestelmien turvaamisen 

esimerkiksi pääsynhallinnan ja salauksen avulla
• toimittajien hallinnan ja uusien toimittajien 

tietoturvallisuuden arvioinnin
• henkilöstön ja asiakkaiden säännöllisen kouluttamisen

Aktiassa henkilötietoja käsitellään lainsäädännön 
mukaisesti ja luotaessa uusia henkilötietojen käsittelyä 
sisältäviä prosesseja tai muutettaessa henkilötietojen 
käsittelyä tehdään aina tarpeen vaatiessa tietosuojaa 
koskeva vaikutuksenarviointi eli DPIA (Data Protection 
Impact Assessment) sekä muut tietosuoja-arvioinnit 
kuten oikeutetun edun tasapainotesti ja kansainvälisten 
tiedonsiirtojen riskiarviointi. 

Aktia kouluttaa tietoturva- ja tietosuoja-asioissa 
henkilöstöään säännöllisesti. Jokaisen aktialaisen on 
suoritettava vuosittain pakolliset tietoturvan ja 
tietosuojan verkkokoulutukset, joiden suoritusta 
seurataan. Lisäksi Aktiassa järjestetään paljon 
ajankohtaisiin teemoihin keskittyviä infotilaisuuksia ja 
koulutuksia. Tietoturva- ja tietosuoja-aiheista viestitään 
lähes viikoittain eri kanavissa. Aktian 
tietoturvatietoisuusohjelman kautta kerätään palautetta, 
jonka perusteella tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvää 
koulutusta kehitetään ja tehdään merkittäväksi osaksi 
Aktian yrityskulttuuria. 

Sisäisen tietoturvatietoisuuden kehittämisen lisäksi Aktia 
kouluttaa asiakkaitaan ja viestii ajankohtaisista 
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tietoturvaan ja tietosuojaan liittyvistä aiheista. Aktia 
järjestää vuosittain webinaareja ja live-tilaisuuksia liittyen 
turvalliseen digitaaliseen pankkiasiointiin. Tilaisuuksien 
lisäksi Aktia tekee säännöllistä viestintää esimerkiksi 
ajankohtaisista tietoturvauhista ja kalastelukampanjoista 
ja osallistuu erilaisiin tietoturvallisuuteen liittyviin 
kampanjoihin. Asiakkaille on Aktian verkkosivustolla 
selkeät ohjeet turvalliseen asiointiin ja toimimiseen 
poikkeustilanteissa. Aktia osallistuu aktiivisesti DORA-
asetuksen (EU Digital Operational Resilience Act) artikla 
45 mukaiseen kyberuhkatiedon ja -tiedustelun 
jakamiseen finanssialan toimijoiden kesken. Tavoitteena 
on tunnistaa uhkia ajoissa, ehkäistä tietoturvapoikkeamia 
ja minimoida niiden vaikutukset asiakaskokemukseen. 

Asiakkaisiin liittyviä vakavia ihmisoikeusongelmia tai 
ihmisoikeuksien loukkauksiin liittyviä tapauksia ei ole 
ilmoitettu raportointikaudella. Aktia ei ole erikseen 
ryhtynyt toimiin, joiden tarkoituksena on aikaansaada 
merkittäviä lisävaikutuksia. 

Aktia Experience 

Asiakas- ja henkilöstökokemuksen sekä asiakasarvon 
lisääminen on Aktia Experiencen mukaisesti sisällytetty 
jokaisen työntekijän henkilökohtaisiin vuositavoitteisiin 
sekä palkitsemiseen. Aktia parantaa jatkuvasti sisäisiä 
työskentelytapoja, työkaluja sekä digitaalisia palveluita 
asiakkaille. Lisäksi Aktia kehittää suunnitelmallisesti 
asiakaspalvelun ja henkilökohtaisten neuvonantajien 
kykyä palvella asiakkaita kokonaisvaltaisesti. 

S4-5 Olennaisten kielteisten 
vaikutusten hallintaan, myönteisten 
vaikutusten edistämiseen ja olennaisten 
riskien ja mahdollisuuksien hallintaan 
liittyvät tavoitteet
Aktia on sisäisesti sidosryhmien kanssa ja osana 
vastuullisuusohjelmaa (2022–2025) asettanut tavoitteet 
vaurastumissuunnitelmille, Aktian luottamuksen ja 
maineen mittaamiselle sekä tietoturvalle. Vastuullisuus-
ohjelman on hyväksynyt Aktian johtoryhmä. Aktia ei ole 
asettanut tavoitteita liittyen Kuluttajiin ja loppukäyttäjiin 
ESRS:n mukaisesti, vaan osana 2022 hyväksyttyä 
vastuullisuusohjelmaa. 

Asiakkaan kokonaisvaltaisen tilanteen kartoittamiseksi 
Aktia tekee yksityisasiakkaan kanssa 
vaurastumissuunnitelman, jossa läpikäydään asiakkaan 
taloudellinen tilanne, tarpeet ja tavoitteet. Aktia on 
asettanut tavoitteeksi vaurastumissuunnitelman teon 90 
prosentille asiakkaista ja toteuma 2025 oli 69 prosenttia 
(2024: 68 prosenttia), asiakkaista joille on myönnetty 
asuntolaina. Vaurastumissuunnitelma on olennainen osa 
Aktia Experience -strategiaa sekä asiakkaan tarpeiden ja 
tavoitteiden ymmärtämistä. Aktia Experience tavoittelee 
myönteisiä taloudellisia vaikutuksia asiakkaille ja nostaa 
asiakastyytyväisyyttä.

Luottamusta ja mainetta mitataan T-median 
Luottamus&Maine-tutkimuksen kautta, jossa 
organisaatiota mitataan sidosryhmien kesken 
kahdeksasta eri näkökohdasta: Hallinto, Talous, Johto, 
Innovaatiot, Vuorovaikutus, Tuotteet & Palvelut, 
Työpaikka sekä Vastuullisuus. Tutkimukseen 
osallistuneet sidosryhmät ovat Aktian asiakkaat, 
henkilöstö sekä yksityissijoittajat. Tutkimuksessa maine 
muodostuu suorista asiakaskohtaamisista sekä yhtiön 
omasta ja kolmansien osapuolten viestinnästä. 
Tutkimuksen tulokset indikoivat miten Aktia on 
onnistunut tavoitteessaan luoda myönteisiä taloudellisia 
sekä asiakastyytyväisyysvaikutuksia. Tavoitetasona on 
yli 3,50 ja vuonna 2025 tulos oli 3,56 (2024: 3,52). 

Oman henkilöstön tietoturvaosaamista mitataan Inreach-
ohjelmalla, joka perustuu henkilöstön tietoturvakyselyyn 
ja arvioon työntekijöiden tietoturvaosaamisen sekä 
-tietoisuuden tasosta. Näiden avulla mitataan 
tietoturvatietoisuutta sekä yleisesti tietoturvan tasoa 
Aktiassa, jonka perusteella koulutuksia ja palveluita 
kehitetään. Tavoite on yli 3 ja toteuma 2025 oli 3,41 (2024: 
3,43). Lisäksi Outreach-ohjelmassa seurataan 
tietoturvaan liittyviä toimittaja-arviointeja ja 
sidosryhmätapaamisia. Ohjelman tavoitteet perustuvat 
laadulliseen arviointiin ja tarveharkintaan, joissa 
huomioidaan käytettävissä olevat resurssit sekä 
merkittävien toimittajien ja sidosryhmien määrä. Tavoite 
on vähintään 25 tehtyä toimittaja-arviointia ja tapaamista 
ja toteuma 2025 oli 47 (2024: 28).
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Vastuullisuusohjelman 
tavoitteiden toteutuminen

+21 %
Aktian nettovaikutus 

positiivinen 
(Uprightin mallin mukaan)



G1 Liiketoiminnan 
harjoittaminen

Aktia on tunnistanut kaksinkertaisen 
olennaisuusanalyysin perusteella 
yrityskulttuurin olennaiseksi oman toiminnan 
osalta sekä korruption ja lahjonnan 
ehkäisemisen sekä havaitsemisen olennaisiksi 
oman toiminnan sekä arvoketjun loppupään 
osalta.  

G1-1 Yrityskulttuuri ja liiketoiminnan 
harjoittamista koskevat 
toimintaperiaatteet
Finanssimarkkinatoimijana eettiset toimintatavat ja 
sitovan sääntelyn noudattaminen ovat Aktialle 
ensiarvoisen tärkeitä. Aktia ylläpitää ja kehittää jatkuvasti 
sisäisiä sääntöjä sekä toimintaohjeita ja -tapoja. On  
tärkeää, että niin Aktian operatiivinen johto, 
toimitusjohtaja mukaan lukien, kuin muutkin aktialaiset 
tuntevat heitä koskevat säännöt ja noudattavat niitä, jotta 
asiakkaiden, markkinoiden ja viranomaisten luottamus 
Aktiaan säilyisi. Alla on kuvattu Aktian liiketoiminnan 
harjoittamista ja yrityskulttuuria koskevat keskeisimmät 
säännöt ja toimintaperiaatteet, jotka koskevat 
tunnistettuja olennaisia vaikutuksia, riskejä ja 
mahdollisuuksia.  

Aktia Experience

Yksi Aktian strategian kolmesta prioriteetista on Aktia 
Experience, kulttuuriohjelma, jonka tavoitteena on 
erinomainen asiakas- ja henkilöstökokemus. Aktia 

erottautuu henkilökohtaisella ja tavoitettavalla palvelulla 
tarjoten kasvavalle asiakaskunnalleen Aktia Experience 
-asiakaskokemuksen. Asiakaskeskeisyys on Aktialle 
enemmän kuin strateginen valinta – se on kulttuurinen 
päätös, joka on läsnä jokapäiväisessä ajattelussa, 
toiminnassa sekä yhteistyössä. Aktian osaava ja 
sitoutunut henkilöstö tekee yhteistyötä läpi Aktian 
ymmärtääkseen asiakkaiden tarpeet ja tavoitteet 
vaurastumissuunnitelman avulla ja vastatakseen niihin 
kokonaisvaltaisilla ratkaisuilla.

Käytännesäännöt

Tukeakseen ja ohjatakseen johtoa ja työntekijöitä Aktia 
on koonnut käytännesääntöihin keskeisimmät säännöt ja 
eettiset periaatteet, joita operatiivisen johdon ja muiden 
aktialaisten tulee noudattaa työtehtävissään. Aktian 
käytännesäännöissä käsitellään muun muassa johdon ja 
työntekijöiden roolia Aktian edustajina, työntekijän omien 
ja hänen lähipiiriinsä kuuluvien henkilöiden asioiden 
hoitoa Aktiassa, korruption torjuntaa, sivutoimia ja 
luottamustehtäviä sekä Aktian yrityssalaisuuksien 
suojaamista. Käytännesäännöt sisältävät myös 

sisäpiirisääntelyä, rahanpesun ja terrorismin 
rahoittamisen estämistä sekä talouspakotteiden 
noudattamista koskevia sääntöjä. Asiakassuhteet ovat 
Aktian liiketoiminnassa kaikkein tärkeintä ja siksi 
käytännesäännöt sisältävät myös keskeisimmät 
salassapitoa ja mahdollisten asiakasvalitusten käsittelyä 
koskevat säännöt. Aktian käytännesäännöt päivitetään 
vuosittain ja päivityksestä vastaa compliance-toiminto, 
joka koordinoi tarvittavat sisältöpäivitykset sisäisten 
sidosryhmien kanssa.

Aktian käytännesääntöjä käsittelevä koulutus on 
pakollinen kaikille työntekijöille ja operatiiviselle johdolle. 
Koulutus järjestetään vuosittain sisäisellä digitaalisella 
koulutusalustalla, ja vuoden aikana koulutuksen suoritti 
97,7 prosenttia aktialaisista. Koulutuksen suorittamista 
valvoo HR-toiminto. Työtehtävien mukaan työntekijöitä 
vaaditaan suorittamaan myös muita koulutusalustalla 
järjestettäviä sisäisiä koulutuksia. Rikkomukset 
käytännesääntöjä vastaan voivat johtaa Aktian 
seuraamusmenettelyn mukaisiin toimiin.  
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Olennaiset kestävyysseikat

ESRS-aihestandardi ESRS-Kestävyysseikka Olennainen vaikutus, riski tai 
mahdollisuus (IRO) Tyyppi Sijainti arvoketjussa

G1 Liiketoiminnan 
harjoittaminen

Yrityskulttuuri
Strategisen Aktia Experience 
-yrityskulttuurimallin taloudelliset 
mahdollisuudet

Taloudellinen 
mahdollisuus

Oma toiminta

Korruptio ja lahjonta

Operatiiviset riskit Aktialle liittyen 
mahdollisiin eettisten toimintatapojen 
rikkomuksiin kuten korruptio- tai 
lahjontatapauksiin

Taloudellinen riski Oma toiminta

Rahanpesua ja terrorismin rahoitusta 
ehkäisevä toiminta kielteisten vaikutusten 
välttämiseksi

Kielteinen vaikutus Arvoketjun loppupää



Korruptio ja lahjonta

Aktian lahjoja ja edustamista koskevassa määräyksessä 
on kuvattu Aktian avoimuuden ja kohtuullisuuden 
ohjaavat periaatteet sekä miten henkilöstön tulee 
suhtautua lahjojen vastaanottamiseen ja antamiseen sekä 
edustamiseen. Määräys on siten osa Aktian työtä 
lahjonnan ja korruption ennaltaehkäisemiseksi ja 
havaitsemiseksi ja kuvaa myös, miten Aktia selvittää ja 
ryhtyy toimiin sellaisten ilmoitusten tai tapausten 
yhteydessä, jotka koskevat lahjontaa ja korruptiota, sekä 
koulutusta, jota aiheeseen liittyen järjestetään. Määräys 
koskee koko henkilöstöä ja operatiivista johtoa sekä 
Aktialle työskenteleviä konsultteja. 

Määräyksen tavoitteena on torjua ja tunnistaa lahjonta ja 
korruptio ja siten varmistaa, että Aktia ylläpitää korkeaa 
eettistä tasoa, ei turvaudu hyvän liiketavan vastaisiin 
menetelmiin, ylläpitää asiakkaisiinsa luottamusta 
herättäviä suhteita, käsittelee eturistiriidat tehokkaasti 
sekä noudattaa soveltuvia lakeja ja asetuksia koskien 
muun muassa korruption vastaista toimintaa. Aktian 
ilmoituskanava on väline, jonka kautta voi ilmoittaa 
lahjonta- ja korruptioepäilyistä. Erityistä huomiota 
kiinnitetään sellaisiin toimintoihin, joissa on arvioitu 
olevan korotettu riski lahjonnalle ja korruptiolle 
työtehtävien luonteen ja toiminnolle asetetun vastuun 
vuoksi. Työntekijät, joilla on suora kontakti asiakkaisiin ja 
ne, jotka voivat vaikuttaa hankintoihin tai ostoihin, sekä 
ne, joilla on asiakkaisiin liittyvä päätöksentekovalta, on 
arvioitu olevan erityisen alttiita lahjontaan ja korruptioon 
liittyville riskeille.

Operatiiviset riskit 

Aktian operatiivisten riskitapahtumien ilmoittamista, 
käsittelyä ja raportointia viranomaisille koskevan 
määräyksen mukaan Aktian tulee aktiivisesti hallita 
operatiiviseen toimintaan sisältyvää riskiä asetetun 
riskinottohalukkuuden puitteissa. Operatiivisten 
riskitapahtumien ilmoittaminen ja ilmoitettujen 
tapahtumien käsittely on tärkeä osa konsernin 
riskienhallintaa ja analysointia. Henkilöstön havaitsemille 

tietoturvapoikkeamille on käytössä ilmoituskanavana EIT 
(Enterprise Information Tool) -työkalu Aktian sisäisillä 
intranet-sivuilla, josta vastaa riskienvalvonnan 
Operatiiviset riskit -toiminto. Ilmoitettuja operatiivisia 
riskitapahtumia tulee hallita aktiivisesti ja jokainen 
aktialainen on velvollinen ilmoittamaan havaitsemansa 
riskitapahtuman ilman tarpeetonta viivytystä annettujen 
ohjeiden mukaisesti. Etenkin tietoturvallisuuteen, 
tietosuojaan ja petos- ja muihin väärinkäytösyrityksiin 
kuten huijauksiin liittyvien riskitapahtumien osalta on 
keskeistä, että tapahtumasta ilmoitetaan heti kun se 
havaitaan. 

Rahanpesua ja terrorismin rahoittamista 
ehkäisevä toiminta

Aktian hallituksen ohjesäännössä rahanpesun ja 
terrorismin rahoittamisen estämistä koskien kuvataan 
yleiset periaatteet sekä organisaation sisäiset roolit ja 
vastuut talousrikollisuuden estämiseksi. Ohjesäännön 
tarkoituksena on määritellä Aktian 
riskinottohalukkuuteen perustuvat selkeät periaatteet ja 
vaatimukset ja varmistaa Aktiaa koskevien 
sääntelyvaatimusten noudattaminen sekä hallita ja 
mitigoida rahanpesuun ja terrorismin rahoittamiseen 
liittyviä riskejä. 

Aktian työ talousrikollisuuden estämiseksi on luotettavan 
ja vastuullisen rahoitustoiminnan perusta. Aktialla on 
velvollisuus suojella asiakkaitaan ja osakkeenomistajiaan 
sekä rahoitusjärjestelmän luotettavuutta ja vakautta. 
Rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen torjuminen on 
Aktialle ensiarvoisen tärkeää, jotta voidaan estää Aktian 
käyttäminen rahanpesuun ja terrorismin rahoittamiseen. 
Aktialle on myös tärkeää varmistaa, että Aktia täyttää 
lakisääteiset velvollisuutensa noudattaa omassa 
toiminnassaan talouspakotteita sekä estää se, että Aktiaa 
käytetään suoraan tai epäsuorasti talouspakotteiden 
rikkomiseen tai kiertämiseen tai yritykseen kiertää niitä.

Aktian määräyksessä asiakkaan tuntemisesta, 
rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen estämisestä sekä 
talouspakotteiden noudattamisesta vahvistetaan selkeät 

vaatimukset koskien Aktian talouspakotteisiin liittyvien 
sääntelyvaatimusten noudattamista sekä 
talouspakotteiden noudattamatta jättämisestä 
aiheutuvien riskien tehokasta hallintaa ja mitigointia. 
Lisäksi tämän määräyksen tarkoituksena on vahvistaa 
asiakkaan tuntemista koskevat selkeät vaatimukset.

Ilmoituskanava (Whistleblowing) 

Aktialla on käytössään kolmannen osapuolen ylläpitämä 
ilmoituskanava eli whistleblowing-ilmoituskanava 
mahdollisista rikkomuksista ilmoittamista varten. Aktialla 
on epäiltyjen rikkomusten ilmoittamista koskeva 
vakiintunut prosessi, joka on määritelty myös sisäisessä 
määräyksessä epäiltyjen rikkomusten käsittelystä. 
Whistleblowing-ilmoituskanavan kautta työntekijät voivat 
ilmoittaa luottamuksellisesti ja tarvittaessa anonyymisti 
epäilemistään sitovien määräysten ja säädösten 
rikkomuksista. Tämä kattaa sääntelyn vaatimusten, 
Aktian sisäisten säännösten ja/tai käytännesääntöjen 
rikkomukset. Ulkoiset osapuolet, myös muut kuin 
asiakkaat, voivat ilmoittaa epäilemänsä tai havaitsemansa 
rikkomukset kanavan kautta. Whistleblowing-
ilmoituskanava on saatavilla Aktian verkkosivuilla sekä 
sisäisessä intranetissä. Lopullinen vastuu prosessista on 
compliance-toiminnolla ja sisäisellä tarkastuksella.

Tarkemmat tiedot Aktian rikkomusten 
ilmoitusprosessista annetaan määräyksessä epäiltyjen 
rikkomusten käsittelystä ja kuvaus whistleblowing-
prosessista löytyy myös Aktian käytännesäännöistä. 
Aktialla on ilmoitusten käsittelyä varten määritelty 
organisaatiorakenne ja nimetyt vastaanottajat epäiltyjä 
tai havaittuja rikkomuksia koskeville ilmoituksille. Chief 
Compliance Officer ja Chief Audit Executive tai heidän 
nimeämänsä henkilöt käsittelevät ilmoitukset. He 
vastaavat myös ilmoitettujen rikkomusten käsittelystä ja 
niiden paikkansapitävyyden arvioinnista. Ilmoituksista 
raportoidaan aiheittain operatiiviselle johdolle ja 
hallitukselle compliance-toiminnon raportoinnin 
yhteydessä. 

Sisäisellä koulutusalustalla vuosittain järjestettävän 
Aktian käytännesääntökoulutuksen lisäksi compliance-
toiminto voi järjestää tarvittaessa myös muuta koulutusta. 
Operatiivisen johdon ja työntekijöiden tulee osallistua 
koulutukseen. Säännöllisessä koulutuksessa kerrotaan, 
kuinka tärkeää epäiltyjen tai havaittujen rikkomusten 
ilmoittaminen on ja miten ilmoitusprosessi toimii. 
Rikkomusilmoitusten vastaanottajat osallistuvat 
säännöllisesti myös muihin aihetta käsitteleviin 
koulutuksiin.

Aktian määräyksessä epäiltyjen rikkomusten käsittelystä 
määritellään ilmoittajan suojelusta. Aktia ei lain mukaan 
saa kohdistaa vastatoimia rikkomuksista ilmoittaneisiin 
henkilöihin. Lisäksi Aktia sitoutuu myös olemaan 
käyttämättä menettelyjä, joiden tarkoituksena on estää 
rikkomuksista ilmoittaminen. Suojelu koskee myös 
henkilöitä, jotka ilmoittavat rikkomuksista suoraan 
Euroopan unionin toimivaltaisille toimielimille tai 
laitoksille.

G1-3 Korruption ja lahjonnan 
ehkäiseminen ja havaitseminen
Aktia pyrkii proaktiivisesti havaitsemaan ja ehkäisemään 
Aktian käytännesääntöjen sekä sisäisten ja ulkoisten 
säännösten rikkomuksia. Siksi Aktian työntekijöitä 
kannustetaan keskustelemaan mieltään askarruttavista, 
säännösten noudattamiseen liittyvistä kysymyksistä 
esihenkilönsä, tämän esihenkilön tai muun esihenkilön 
kanssa. Työntekijöitä kannustetaan myös ilmoittamaan 
epäilemistään käytännesääntöjen rikkomuksista ja 
mahdollisista epäeettisistä käytännöistä tai niitä 
koskevista epäilyistä esimerkiksi whistleblowing-
ilmoituskanavan kautta.  

Korruption torjunta

Aktialla on nollatoleranssi lahjontaa, korruptiota ja muuta 
asiatonta vaikuttamista vastaan. Aktia pyrkii kaikessa 
toiminnassaan vastuullisuuteen ja korkeatasoiseen 
liiketoimintamoraaliin ylläpitääkseen asiakkaiden 
luottamusta Aktiaan ja rahoitusmarkkinoihin. Aktialaisten 
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ja operatiivisen johdon on myös aina vältettävä tilanteita, 
joissa etu voi vaikuttaa vastaanottajaan asiattomalla 
tavalla. Toimitusjohtajan vahvistama lahjoja ja edustamista 
koskeva määräys (lahjonnan ja korruption vastainen 
toiminta) koskee koko henkilöstöä ja operatiivista johtoa 
sekä Aktialle työskenteleviä konsultteja. Korruption 
torjuntaa ohjaavia periaatteita sisältyy myös Aktian 
käytännesääntöihin, joissa kerrotaan eturistiriitojen 
ehkäisyä sekä lahjojen antamista ja vastaanottamista sekä 
edustamista koskevista periaatteista. 

Aktian on varmistettava, että asiamiehillä ja muilla 
yhteistyökumppaneilla on tehokkaat menettelytavat ja 
käytännöt korruption ja lahjonnan estämiseksi sekä 
vältettävä yhteistyötä sellaisten kolmansien osapuolien 
kanssa, joihin liittyy suurempi lahjonnan ja korruption 
riski. Aktian käytännesääntöjen mukaisesti Aktia ei tue 
suoraan eikä epäsuorasti poliittisia puolueita, yksittäisiä 
poliitikkoja tai poliittisten vaalien ehdokkaita.

Kaikkien aktialaisten on työsuhteen solmimisen 
yhteydessä suoritettava korruption torjuntaa koskeva 
koulutus. Tämän lisäksi kaikkien on suoritettava 
vuosittain järjestettävä koulutus sisäisellä digitaalisella 
koulutusalustalla, jotta operatiivinen johto ja työntekijät 
varmasti tuntevat aihepiiriin liittyvät menettelytavat. 
Vuosittain järjestettävässä koulutuksessa annetaan 
toimintaohjeita, joita työntekijöiden ja operatiivisen 
johdon tulee noudattaa vastaanottaessaan ja antaessaan 
erilaisia etuja sekä ohjeita korruption torjuntaan. 

Työntekijän tulee ilmoittaa Aktian sisäisen 
tapaustenhallintajärjestelmän kautta kaikista saamistaan 
eduista, joiden arvo ylittää tietyn rajan. Ilmoitukset 
näkyvät ilmoittajan esihenkilölle, riskienvalvonta ja 
compliance-toiminnolle. Aktian whistleblowing-
ilmoituskanavan kautta voi ilmoittaa myös epäillyistä 
lahjonta- ja korruptiotapauksista. Tapaukseen osallisista 
riippumattomat Chief Compliance Officer ja Chief Audit 
Executive käsittelevät lahjonta- ja korruptioilmoitukset. 
Compliance-toiminto vastaa mahdollisten lahjonta- ja 
korruptioilmoitusten raportoinnista osavuosiraportissaan 
operatiiviselle johdolle ja hallitukselle.

Aktiassa kaikkien, niin operatiivisen johdon kuin 
työntekijöidenkin, tulee suorittaa Aktian digitaalisella 
koulutusalustalla järjestettävä käytännesääntökoulutus. 
Koulutus koostuu kahdeksasta (8) moduulista ja siihen 
kuuluvat seuraavat aihealueet: asiakasvalitukset, 
salassapitovelvollisuus, eturistiriitojen käsittely, 
ilmoittaminen epäilyttävistä toimeksiannoista ja 
liiketoimista rahoitusvälineillä, lahjat ja edustaminen, 
rikkomusten raportointi, sisäpiiri- ja kaupankäyntisäännöt 
sekä sivutoimet ja luottamustehtävät. Operatiiviset riskit
-toiminto seuraa suoritusprosenttia ja raportoi 
koulutusten suorittamisesta operatiiviselle johdolle ja 
hallitukselle riskienvalvontatoiminnon raportissa. 

Aktian pakollisen 
käytännesääntökoulutuksen 
suorittaminen 2025 2024 

Koulutukseen osallistuneiden määrä  818 887
Osallistumisprosentti  97,7  % 99,7 %

Korruptio- ja lahjontatapauksista voi Aktiassa ilmoittaa 
eri kanavien kautta, kuten Aktian sisäisen 
tapaustenhallintajärjestelmän kautta. Järjestelmää 
hallinnoi konsernin muusta toiminnasta riippumaton 
Riskienvalvontatoiminto, joka raportoi tehdyistä 
ilmoituksista Compliance-toiminnolle. Myös 
whistleblowing-ilmoituskanavan kautta voi ilmoittaa 
epäillyistä lahjonta- ja korruptiotapauksista. Chief 
Compliance Officer ja Chief Audit Executive käsittelevät 
lahjonta- ja korruptioilmoitukset. Compliance-toiminto 
vastaa mahdollisten lahjonta- ja korruptioilmoitusten 
raportoinnista osavuosiraportissaan. Raportointikauden 
aikana Aktiaan ei ole tullut ilmoituksia korruptio- tai 
lahjontaepäilyistä. 

Rahanpesua ja terrorismin rahoitusta 
ehkäisevä toiminta

Maailmanlaajuiset konfliktit ovat entisestään lisänneet 
finanssipalveluille ominaista riskiä tulla käytetyksi 
rahanpesuun, terrorismin rahoittamiseen tai 
talouspakotteiden kiertämiseen (jäljempänä 

”talousrikollisuus”). Aktia ymmärtää näiden riskien 
vakavuuden finanssialan kannalta ja on sitoutunut riskien 
ehkäisemiseen tähtäävään työhön. Aktiassa työ talous-
rikollisuuteen liittyvien riskien torjumiseksi ja 
hallitsemiseksi perustuu kolmen puolustuslinjan 
periaatteeseen. Aktia on edelleen investoinut rahanpesun 
ja terrorismin rahoittamisen ehkäisyyn ja allokoinut 
resursseja vahvistaakseen toimintatapojaan tällä osa-
alueella. Tämän lisäksi Aktia ei edelleenkään välitä 
Venäjälle ja Valko-Venäjälle meneviä tai näistä maista 
tulevia maksuja.

Finanssimarkkinoiden toimijoina Aktia ja sen tytäryhtiöt 
noudattavat rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen 
estämiseen liittyvää lainsäädäntöä, kansallisia 
jäädytyspäätöksiä ja muuta asiaankuuluvaa sääntelyä, 
esimerkiksi EU:n pakoteasetuksia. Aktia asettaa korkeat 
vaatimukset yritysetiikalle ja Aktialla on tehokas sisäinen 
valvonta väärinkäytösten ja talousrikosten estämiseksi. 
Tähän kuuluu asiaan liittyvien negatiivisten trendien 
seuraaminen, kuten verkkopetosten, jotka ovat myös 
Suomessa lisääntyneet ripeään tahtiin. Aktia seuraa 
tilannetta tarkasti ja pyrkii lisäämään tietoisuutta 
asiakkaidensa keskuudessa ja varmistamaan Aktian 
palveluiden turvallisen käytön. 

Aktia soveltaa rahanpesun ja terrorismin rahoittamisen 
ehkäisemiseen riskiperusteista lähestymistapaa. 
Riskiperusteinen lähestymistapa tarkoittaa Aktian eri 
toiminnoissa esiintyvien riskien jatkuvaa arviointia ja 
ymmärtämistä. Riskiperusteiseen lähestymistapaan 
sisältyy Aktian ja sen tytäryhtiöiden riskiarvioiden 
säännöllinen päivittäminen. Riskiarviot käsittävät 
asiakkaisiin, toimialaan, tuotteisiin, palveluihin, 
liiketoimiin, jakelukanaviin, maihin, maantieteellisiin 
alueisiin ja teknologioihin liittyvät luontaiset riskit sekä 
oikea-suhtaisten ja vankkojen asiakkaantuntemis-
prosessien käyttöönoton.

Riskiarvio on avainasemassa, kun pyritään tunnistamaan 
keskeiset alueet, joita kehittämällä voidaan torjua 
jäännösriskejä, jotka liittyvät Aktian tai sen tuotteiden ja 
palvelujen käyttöön rikollisiin tarkoituksiin. Tuntemalla 

asiakkaansa, ymmärtämällä heidän toimintansa luonteen 
ja monitoroimalla asiakassuhdetta ja liiketoimia Aktia 
torjuu ja kontrolloi riskiä, että Aktian tarjoamia palveluita 
käytetään rikollisiin tarkoituksiin. Epätavalliset liiketoimet 
ja toiminta tutkitaan ja epäilyttävät liiketoimet ja toiminta 
ilmoitetaan Rahanpesun selvittelykeskukselle.

Aktian sisäiset säännökset, menettelytavat, prosessit, 
järjestelmätuki ja säännöllinen koulutus, kuten Aktian 
digitaalisella koulutusalustalla vuosittain järjestettävä 
pakollinen konserninlaajuinen koulutus täydennettynä 
Aktian FCP-toiminnon (talousrikollisuuden torjunnasta 
vastaava) järjestämillä räätälöidyillä koulutuksilla, 
tukevat aktialaisia heidän työssään ja auttavat 
ehkäisemään Aktian ja sen palveluiden hyödyntämistä 
rikollisiin tarkoi-tuksiin. Aktia tekee yhteistyötä ja vaihtaa 
tietoja valvon-taviranomaisten, toimivaltaisten 
viranomaisten ja muiden yksityisen sektorin toimijoiden 
kanssa vahvistaakseen talousrikollisuutta ehkäiseviä 
yhteisiä yhteiskunnallisia toimia. 

G1-4 Vahvistetut korruptio- tai 
lahjontatapaukset

Korruptio- ja lahjontatapaukset 2025 2024

Tuomiot ja sakot korruption ja 
lahjonnan vastaisten lakien 
rikkomisesta

0 0

Korruption ja lahjonnan torjuntaa 
koskevien lakien rikkomisista 
annettujen tuomioiden lukumäärä ja 
sakkojen suuruus 

0 0

Vuoden 2025 aikana ei vastaanotettu ilmoituksia koskien 
korruptiota tai lahjontaa, eikä niihin liittyviä operatiivisen 
riskin tapahtumia ole tunnistettu. Korruptiota ja lahjontaa 
koskevien lakien rikkomisesta ei ole annettu tuomioita 
eikä maksettu sakkoja. 
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Konsernin tuloslaskelma

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Korkotuotot  317 471  424 981 
Korkokulut  -178 655  -272 944 

Korkokate K4  138 816  152 037 
Osingot K5  180  344 

Palkkiotuotot  142 335  141 039 
Palkkiokulut  -17 697  -16 747 

Nettopalkkiotuotot K6  124 638  124 292 
Vakuutuspalvelutulos  12 453  19 672 
Tulos sijoitussopimuksista  9 645  9 336 
Tulos sijoitustoiminnasta  8 486  1 221 

Henkivakuutusnetto K7  30 584  30 229 
Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot K8  935  1 290 
Liiketoiminnan muut tuotot K9  657  596 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  295 809  308 788 

Henkilöstökulut K10  -82 536  -80 482 
IT-kulut  -53 730  -51 548 
Poistot aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä K11  -17 279  -23 736 
Liiketoiminnan muut kulut K12  -31 692  -22 811 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -185 237  -178 577 

Arvonalentumiset, liikearvo K24  -47 719  — 
Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä K24  -22 343  -25 028 
Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista K20  -15 771  -10 626 
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta  112  89 
Liikevoitto  24 852  94 646 
Verot K13  -14 584  -18 750 
Tilikauden voitto  10 267  75 896 

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Josta:
Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  10 267  75 896 

Yhteensä  10 267  75 896 

Osakekohtainen tulos (EPS), euroa K14  0,14  1,04 
Laimennusvaikutuksella oikaistu osakekohtainen tulos (EPS), euroa K14  0,14  1,04 

Konsernin laaja tuloslaskelma

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Tilikauden voitto  10 267  75 896 
Muut laajan tuloslaskelman erät verojen jälkeen:

Rahoitusvarojen arvostuksen muutos käypään arvoon  11 573  8 357 
Kassavirtasuojausten arvostuksen muutos käypään arvoon  -57  1 576 
Rahoitusvarojen kirjaus tuloslaskelmaan  196  290 

Laaja tulos eristä, jotka voidaan siirtää tuloslaskelmaan  11 711  10 222 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  -76  242 

Laaja tulos eristä, joita ei voida siirtää tuloslaskelmaan  -76  242 
Tilikauden laajan tuloslaskelman tulos  21 902  86 360 

Laajan tuloslaskelman tulos josta:
Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  21 902  86 360 
Yhteensä  21 902  86 360 
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Konsernin tase

(1 000 euroa) Liite 31.12.2025 31.12.2024

Varat
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  56 672  74 294 
Osakkeet ja osuudet  171 250  180 002 
Sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin liittyvät sijoitukset     1 518 431  1 325 519 

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat K16  1 746 353  1 579 815 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  983 714  1 022 251 

Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat K17  983 714  1 022 251 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K18  404 289  425 933 
Saamiset Suomen Pankilta ja luottolaitoksilta K19  488 092  581 313 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä K19  7 881 880  7 776 920 
Käteiset varat K21  76 640  65 342 

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat rahoitusvarat  8 850 901  8 849 508 
Johdannaissopimukset K22  46 579  68 797 
Sijoitukset, osakkuusyritykset ja joint ventures K23  2 800  2 748 

Liikearvo K24  32 676  80 395 
Aineettomat hyödykkeet 1 K24  65 546  70 690 
Käyttöoikeusomaisuus K25  21 263  20 154 
Sijoituskiinteistöt K26  59 592  61 808 
Muut aineelliset hyödykkeet K27  7 696  7 755 

Aineelliset ja aineettomat hyödykkeet 1     186 772  240 803 
Siirtosaamiset ja maksetut ennakot 1  76 317  70 142 
Muut varat  73 632  50 002 

Muut varat yhteensä K28  149 949  120 144 
Tuloverosaamiset  335  1 198 
Laskennalliset verosaamiset K29  12 783  18 994 

Verosaamiset  13 118  20 191 
Varat yhteensä  11 980 185  11 904 257 

1 Vuonna 2024 pilvipalveluihin liittyviä käyttöönottokustannuksia, yhteensä 3,8 miljoonaa euroa, jotka eivät ole erillisiä, on uudelleenluokiteltu 
aineettomista hyödykkeistä erään Siirtosaamiset ja maksetut ennakot. Lisätietoja esitetään liitetiedoissa K24 ja K28.

(1 000 euroa) Liite 31.12.2025 31.12.2024

Velat
Velat keskuspankeille K30  —  200 000 
Talletukset luottolaitoksilta     76 473  128 386 
Talletukset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  4 077 720  4 083 767 
Muut talletukset  370 000  460 000 

Talletukset 2 K31  4 524 193  4 672 153 
Johdannaissopimukset K22  148 923  181 200 

Liikkeeseen lasketut velkakirjat K32  4 302 419  3 979 237 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla K33  156 637  153 494 
Muut velat luottolaitoksille K34  75 000  75 000 

Muut rahoitusvelat 2  4 534 056  4 207 731 
Vakuutussopimusvelat  403 724  441 521 
Sijoitussopimusvelat  1 437 553  1 245 351 
Jälleenvakuutussopimusvelat  4 003  4 506 

Velat vakuutustoiminnasta K35  1 845 280  1 691 378 
Siirtovelat ja saadut ennakot  119 616  117 182 
Muut velat  55 454  40 283 

Muut velat yhteensä K36  175 070  157 465 
Varaukset K20  1 562  944 

Tuloverovelat  8 038  334 
Laskennalliset verovelat K29  37 403  51 199 

Verovelat  45 441  51 533 
Velat yhteensä  11 274 526  11 162 405 

Oma pääoma
Sidottu oma pääoma  152 649  140 938 
Vapaa oma pääoma  493 550  541 455 

Osakkeenomistajien osuus omasta pääomasta  646 199  682 393 
Muiden ensisijaisten omien varojen omistajat  59 460  59 460 
Oma pääoma K37  705 659  741 853 
Velat ja oma pääoma yhteensä  11 980 185  11 904 257 

2 Talletusten ja muiden rahoitusvelkojen ryhmittely on muuttunut 1.1.2025 alkaen. Velat keskuspankeille on erotettu talletuksista ja esitetään omana 
eränään taseessa. Velat yhteisöille ja luottolaitoksille, jotka aiemmin sisältyivät muihin velkoihin yleisölle ja julkisyhteisöille osana muita 
rahoitusvelkoja, sisältyvät 1.1.2025 alkaen talletuksiin. Vertailuvuosi vastaa uutta ryhmittelyä.

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 106

Hallituksen toimintakertomus | Kestävyysraportti | Tilinpäätös



Konsernin oman pääoman muutos

(1 000 euroa) Osakepääoma
Käyvän arvon 

rahasto
Osakeperusteisten 

korvausten rahasto
Sijoitetun vapaan oman 

pääoman rahasto
Kertyneet 

voittovarat
Osakkeenomistajien 

osuus omasta pääomasta
Muiden ensisijaisten 

omien varojen omistajat
Oma pääoma 

yhteensä

Oma pääoma 1.1.2024  169 732  -39 017  7 743  144 189  362 741  645 389  59 460  704 849 
Osakeanti        2 916    2 916    2 916 
Omien osakkeiden hankinta          -1 363  -1 363    -1 363 
Omien osakkeiden myynti        922  1 363  2 285    2 285 
Osingonjako        -50 873  -50 873    -50 873 

Tilikauden tulos          75 896  75 896    75 896 
Rahoitusvarojen arvostuksen muutos käypään arvoon    8 357        8 357    8 357 
Kassavirtasuojausten arvostuksen muutos käypään arvoon    1 576        1 576    1 576 
Rahoitusvarojen kirjaus tuloslaskelmaan    290        290    290 

Laaja tulos eristä, jotka voidaan siirtää tuloslaskelmaan  10 222        10 222    10 222 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt          242  242    242 

Laaja tulos eristä, joita ei voida siirtää tuloslaskelmaan          242  242    242 
Tilikauden laajan tuloslaskelman tulos    10 222      76 138  86 360    86 360 
Ensisijaisesta pääomasta maksettu korko (AT1), verojen jälkeen          -1 860  -1 860    -1 860 
Muutos osakeperusteisissa palkkioissa (IFRS 2)      -462    —  -462    -462 
Oma pääoma 31.12.2024  169 732  -28 794  7 281  148 028  386 146  682 393  59 460  741 853 

Oma pääoma 1.1.2025  169 732  -28 794  7 281  148 028  386 146  682 393  59 460  741 853 
Osakeanti        3 718    3 718    3 718 
Omien osakkeiden hankinta          -1 840  -1 840    -1 840 
Omien osakkeiden myynti        162  1 840  2 001    2 001 
Osingonjako          -59 948  -59 948    -59 948 

Tilikauden tulos          10 267  10 267    10 267 
Rahoitusvarojen arvostuksen muutos käypään arvoon    11 573        11 573    11 573 
Kassavirtasuojausten arvostuksen muutos käypään arvoon    -57        -57    -57 
Rahoitusvarojen kirjaus tuloslaskelmaan    196        196    196 

Laaja tulos eristä, jotka voidaan siirtää tuloslaskelmaan    11 711        11 711    11 711 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt          -76  -76    -76 

Laaja tulos eristä, joita ei voida siirtää tuloslaskelmaan          -76  -76    -76 
Tilikauden laajan tuloslaskelman tulos    11 711      10 191  21 902    21 902 
Ensisijaisesta pääomasta maksettu korko (AT1), verojen jälkeen          -1 860  -1 860    -1 860 
Muutos osakeperusteisissa palkkioissa (IFRS 2)       -181    -181    -181 
Mitätöityjen osakkeiden osinkovelan takaisinmaksu  13  13  13 
Oma pääoma 31.12.2025  169 732  -17 083  7 100  151 908  334 543  646 199  59 460  705 659 
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Konsernin rahavirtalaskelma

(1 000 euroa) 2025 2024

Liiketoiminnan rahavirta
Liikevoitto  24 852  94 646 
Oikaisut eriin, joilla ei ole rahavirtavaikutusta  107 794  66 624 
Purettu käyvän arvon suojaus  —  -13 959 
Maksetut tuloverot  -16 046  -22 080 
Liiketoiminnan rahavirta ennen saamisten ja velkojen muutosta  116 599  125 231 

Liiketoiminnan saamisten lisäys (-) tai vähennys (+)  -196 998  125 176 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat  14 711  -5 347 
Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat  49 267  49 468 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, lisäys  —  -25 000 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, vähennys  21 000  87 700 
Lainat ja muut saamiset 1  -59 482  212 073 
Sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin liittyvät sijoitukset  -192 912  -191 929 
Muut varat  -29 583  -1 789 

Liiketoiminnan velkojen lisäys (+) tai vähennys (-)  148 210  -217 705 
Talletukset  -348 333  -467 756 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat  327 727  345 264 
Muut rahoitusvelat  —  -246 000 
Velat vakuutustoiminnasta  153 902  162 414 
Muut velat  14 914  -11 626 
Liiketoiminnan rahavirta yhteensä  67 811  32 702 

Investointien rahavirta
Investoinnit sijoituskiinteistöihin  -143  — 
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin  -32 893  -30 460 
Aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden luovutukset  —  35 
Pääomalainat osakkuusyrityksille  56  56 
Osakkuusyrityksen hankinta  -106  — 
Osingot osakkuusyrityksistä  112  189 
Investointien rahavirta yhteensä  -32 975  -30 180 

(1 000 euroa) 2025 2024

Rahoituksen rahavirta
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla, lisäys  —  101 250 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla, vähennys  —  -70 000 
Ensisijaisesta pääomasta maksettu korko (AT1)  -2 325  -2 325 
Omien osakkeiden myynti  2 001  2 285 
Maksetut osingot  -59 948  -50 873 
Rahoituksen rahavirta yhteensä  -60 271  -19 662 

Rahavarojen nettomuutos  -25 435  -17 140 

Rahavarat vuoden alussa  76 552  93 692 
Rahavarat vuoden lopussa  51 116  76 552 

Rahoituslaskelmassa esiintyvät rahavarat muodostuvat seuraavista tase-eristä:
Kassa  471  478 
Suomen Pankin sekkitili pl. vähimmäisvarantotalletus Suomen Pankissa  28 938  14 668 
Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksilta  21 707  61 406 
Yhteensä  51 116  76 552 

Oikaisut eriin joilla ei ole rahavirtavaikutusta:
Arvonalentuminen korollisista arvopapereista  -373  262 

Realisoitumattomat arvonmuutokset rahoitusvaroista, jotka arvostetaan käypään arvoon tuloksen 
kautta 

 11 663  -12 823 

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  15 771  10 626 
Käyvän arvon muutokset  -9 384  21 283 
Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä  84 532  45 199 
Purettu käyvän arvon suojaus  4 906  2 813 
Sijoituskiinteistöjen käyvän arvon muutos  1 084  -122 
Osakeperusteisten maksujen muutos  -390  -634 
Muut oikaisut  -15  21 
Yhteensä  107 794  66 624 

1 Sisältää Suomen Pankissa olevien talletusten muutoksen -42 (-128) miljoonaa euroa.
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K1 Konsernin tilinpäätösperiaatteet
Hallitus on 26.2.2026 hyväksynyt hallituksen 
toimintakertomuksen ja tilinpäätöksen tilikaudelta  
1.1.–31.12.2025, ja yhtiökokous vahvistaa ne 1.4.2026.

Konsernin emoyhtiö on Aktia Pankki Oyj, jonka kotipaikka 
on Helsinki. Aktia Pankki Oyj:n tilinpäätökset ja 
osavuosikatsaukset ovat luettavissa Aktian kotisivuilla 
osoitteessa www.aktia.com

Laatimisperusteet
Aktia Pankki Oyj:n konsernitilinpäätös on laadittu IASB:n 
(International Accounting Standards Board) julkaisemien 
ja EU:n käyttöön hyväksymien kansainvälisten IFRS-
tilinpäätösstandardien (International Financial Reporting 
Standards) mukaisesti. Konsernitilinpäätöksen liitetietoja 
laadittaessa on otettu huomioon myös soveltuvat 
suomalainen kirjanpito- ja osakeyhtiölainsäädäntö, laki 
kiinnitysluottopankkitoiminnasta, laki 
kiinnitysluottopankeista ja katetuista joukkolainoista sekä 
viranomaismääräykset. Tilinpäätöksen luvut esitetään 
tuhansina euroina, ellei toisin mainita. Konsernitilinpäätös 
on laadittu jaksotetun hankintamenon perusteella, ellei 
laatimisperiaatteissa toisin mainita. 

Konserni arvioi, että 1.1.2025 voimaan tulleilla IASB:n 
(International Accounting Standards Board) julkaisemilla 
uusilla tai muutetuilla IFRS-standardeilla tai IFRIC:n 
(International Financial Reporting Interpretations 
Committee) tulkintalausunnoilla eivät tule vaikuttamaan 
olennaisesti konsernin tulevaan tulokseen, taloudelliseen 
asemaan tai tilinpäätöksessä esitettäviin tietoihin. IASB:n 
uusilla ja uudistetuilla standardeilla, jotka eivät ole vielä 
voimassa, ei odoteta vaikuttavan olennaisesti 
konsernitilinpäätökseen.

Seuraavat uudet ja muutetut IFRS-standardit 
vaikuttavat tulevien liiketapahtumien ja liiketoimien 
esittämiseen

Huhtikuussa 2024 IASB julkaisi IFRS 18 (Presentation and 
Disclosure in Financial Statements) -standardin ja EU 
hyväksyi sen 13.2.2026. IFRS 18 sisältää tilinpäätöksen 
esittämistä ja liitetietoja koskevat vaatimukset ja korvaa 
IAS 1, Tilinpäätöksen esittäminen -standardin. Uusi 
standardi astuu voimaan 1.1.2027 tai sen jälkeen alkavilla 
tilikausilla, ja aikaisempi soveltaminen on sallittua. 
Standardia on sovellettava takautuvasti vertailukausille, 
ja se keskittyy pääasiassa tilinpäätöksen esittämiseen ja 
raportointiin, erityisesti tuloslaskelman ja taloudellisen 
suorituskyvyn raportointiin. Aktia arvioi IFRS 18:n 
vaikutusta konsernitilinpäätökseensä, mutta koska se ei 
muuta kirjanpito- ja arvostusperiaatteita, sillä ei odoteta 
olevan merkittävää vaikutusta muuhun kuin taloudellisen 
tiedon esittämiseen.

Laatimisperiaatteiden ja esittämistavan 
muutokset
Leasingsaamisten ja rahoitusvarojen esittäminen

Vuoden 2025 tilinpäätöksessä myynti- ja 
takaisinvuokrausjärjestelyihin (sale-and-leaseback) 
liittyvät leasingsaamiset esitetään lainasaamisina 
leasingsaamisten sijaan. Vertailutiedot esitetään 
vastaavasti.

Talletusten ja muiden rahoitusvelkojen esittäminen

Talletusten ja muiden rahoitusvelkojen ryhmittely on 
muuttunut 1.1.2025 alkaen. Velat keskuspankeille on 
erotettu talletuksista ja esitetään omana eränään 
taseessa. Velat yhteisöille ja luottolaitoksille, jotka 
aiemmin sisältyivät muihin velkoihin yleisölle ja 
julkisyhteisöille osana muita rahoitusvelkoja, sisältyvät 
1.1.2025 alkaen talletuksiin. Vertailuvuosi vastaa uutta 
ryhmittelyä.

Laatimisperiaatteet, jotka edellyttävät 
arvioita ja johdon harkintaa
IFRS-standardien mukaisen tilinpäätöksen laatiminen 
edellyttää, että johto tekee tiettyjä arvioita ja käyttää 
harkintaa, jotka vaikuttavat tilinpäätöksessä esitettäviin 
tuottoihin ja kuluihin sekä varoihin, velkoihin ja ehdollisiin 
velkoihin.

Konsernin keskeiset tulevaisuutta koskevat oletukset ja 
tilinpäätöspäivän arvioihin liittyvät merkittävät 
epävarmuustekijät koskevat muun muassa käyvän arvon 
määrittämistä ja sitä koskevaa harkintaa, rahoitusvarojen 
arvonalentumista, lainojen ja muiden saamisten 
arvonalentumista, aineellisten ja aineettomien 
hyödykkeiden arvonalentumista sekä 
vakuutusmatemaattisissa laskelmissa käytettyjä 
oletuksia.

Rahoitusvarat

Johto käyttää harkintaa arvioidessaan tulevien 
rahavirtojen määriä ja ajoitusta rahoitusvarojen 
arvonalentumisen arvioinnissa. Arviot perustuvat 
oletuksiin useista tekijöistä, jotka voivat vaikuttaa 
odotettavissa oleviin luottotappioihin (ECL). Toteutunut 
lopputulos voi poiketa näistä oletuksista, mikä vaikuttaa 
tuleviin arvonalentumisvarausten muutoksiin. Periaatteet 
on kuvattu kohdassa Rahoitusvarojen arvonalentuminen.

ECL:n laskenta sisältää merkittävää harkintaa. Konsernin 
ECL-laskennan tukena toimii asiantuntijapaneeli, johon 
kuuluu muun muassa riski- ja taloustoiminnon johto sekä 
konsernin talousjohtaja. Malliperusteisessa ECL-
laskennassa asiantuntijapaneeli ottaa huomioon muun 
muassa erilaisia olennaisia tulevaisuuteen suuntautuvia 
makrotaloudellisia tekijöitä. Yksilöllisesti arvioitavissa 
ECL-arvonalentumisissa huomioidaan muun muassa 
velallisen maksukyky ja mahdollisten vakuuksien 
nettorealisointiarvo. Arviot tehdään 
raportointiajankohtana saatavilla olevan informaation 
perusteella.

Käyvän arvon määrittäminen ja sitä koskeva harkinta

Listaamattomien rahoitusvarojen tai muiden sellaisten 
rahoitusvarojen arvostaminen, joiden osalta 
markkinahintatietoa on rajoitetusti saatavilla, edellyttää 
johdon harkintaa. Käypään arvoon arvostamisen 
periaatteet on kuvattu kohdassa Rahoitusinstrumenttien 
käypään arvoon arvostaminen. Sellaisten rahoitusvarojen 
käyvät arvot, joita pidetään eräpäivään asti 
sopimusperusteisten rahavirtojen keräämiseksi, ovat 
alttiita sekä korkotason muutoksille että instrumenttien 
likviditeetille ja riskipreemioille.

Leasingsopimukset

Tietyt leasingsopimukset sisältävät jatkamisoptioita tai 
irtisanomisoptioita. Sen arviointi, onko kohtuullisen 
varmaa, että jatkamisoptio käytetään, tehdään 
leasingsopimuksen alkamisajankohtana. Konserni arvioi 
leasingkauden uudelleen, jos tapahtuu merkittävä 
tapahtuma tai olosuhteissa tapahtuu olennainen muutos, 
joka on konsernin määräysvallassa ja joka vaikuttaa 
siihen, onko kohtuullisen varmaa, että konserni käyttää 
tai jättää käyttämättä alkuperäiseen sopimukseen 
sisältyvän option.

Vakuutusmatemaattiset laskelmat

Vakuutussopimusvelkojen laskenta perustuu 
vakuutusmatemaattisiin oletuksiin ja sisältää aina 
epävarmuutta. Laskelmat perustuvat oletuksiin muun 
muassa tulevasta korkotasosta, kuolleisuudesta, 
sairastavuudesta ja tulevasta kustannustasosta. Tätä 
kuvataan tarkemmin liitetiedossa K35 Vakuutusvelka. 
Aktia pyrkii mahdollisimman laajasti käyttämään samoja 
oletuksia kuin Solvenssi II -sääntelykehikossa.
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Osakeperusteiset palkitsemisjärjestelyt

Konsernilla on johtavassa asemassa oleville 
avainhenkilöille suunnattu kannustinohjelma sekä koko 
henkilöstölle suunnattu osakesäästöohjelma, ja konserni 
arvioi jatkuvasti ohjelmien todennäköistä toteumaa. 
Periaatteet on kuvattu edellä kohdissa Työsuhde-etuudet 
ja Osakeperusteiset palkitsemisjärjestelyt.

Konsolidointiperiaatteet
Konserni arvioi kunkin liiketoimen osalta, onko kyseessä 
liiketoimintojen yhdistäminen vai omaisuuserän hankinta. 
Liiketoimintojen yhdistäminen syntyy, kun yritys saa 
määräysvallan liiketoimintaan. Liiketoiminta koostuu 
toiminnoista ja varoista sekä prosesseista, joiden avulla 
voidaan tuottaa tavaroita tai palveluja asiakkaille 
tavanomaisessa liiketoiminnassa tuoton 
aikaansaamiseksi. Liiketoimet, joissa hankittujen varojen 
käypä arvo muodostuu olennaisilta osin yhdestä 
omaisuuserästä tai samankaltaisten omaisuuserien 
ryhmästä, kirjataan yksinkertaistetun arvioinnin 
perusteella omaisuuserän hankintana. Yksinkertaistetun 
arvioinnin soveltamista harkitaan liiketoimikohtaisesti.

Konsernitilinpäätös sisältää emoyhtiö Aktia Pankki Oyj:n 
ja sen tytäryritykset, joissa emoyhtiöllä on määräysvalta. 
Määräysvalta on olemassa, jos konsernilla on valta 
vaikuttaa sijoituskohteeseen, se altistuu sijoituskohteesta 
saataville muuttuvalle tuotolle tai sillä on oikeus siihen, ja 
se pystyy käyttämään valtaansa kyseiseen 
sijoituskohteeseen vaikuttaakseen saamansa tuoton 
määrään. Arvioitaessa määräysvallan olemassaoloa 
otetaan huomioon myös potentiaaliset äänioikeudet sekä 
se, onko tosiasiallinen määräysvalta olemassa. 
Tytäryritykset yhdistellään konsernitilinpäätökseen 
hankinta-ajankohdasta siihen asti, kun määräysvalta 
lakkaa.

Konsernitilinpäätös sisältää tytäryritykset, joissa 
emoyhtiöllä on määräysvalta sijoituskohteessa. 
Määräysvalta edellyttää myös, että emoyhtiöllä on oikeus 
muuttuviin tuottoihin sekä mahdollisuus käyttää 

valtaansa sijoituskohteessa näiden tuottojen määrään 
vaikuttamiseksi. Konsernin sisäisten osakeomistusten 
eliminoinnissa sovelletaan hankintamenetelmää. 
Hankintamenetelmässä hankitun yrityksen yksilöitävissä 
olevat varat, velat, ehdolliset varat ja ehdolliset velat 
arvostetaan hankinta-ajankohtana käypään arvoon. 
Liiketoimintojen yhdistämisessä, jossa siirretty vastike, 
mahdollinen määräysvallattomien omistajien osuus sekä 
aiemmin omistetun osuuden käypä arvo (vaiheittaisessa 
hankinnassa) ylittävät hankittujen nettovarojen käyvän 
arvon, erotus kirjataan liikearvoksi. Hankintaan liittyvät 
transaktiomenot kirjataan välittömästi tuloslaskelmaan, 
lukuun ottamatta oman pääoman ehtoisten 
instrumenttien tai velkainstrumenttien liikkeeseenlaskuun 
liittyviä menoja. Hankinnan yhteydessä siirrettyyn 
vastikkeeseen ei sisällytetä maksuja, jotka liittyvät 
aikaisempien liikesuhteiden selvittämiseen. Tällaiset erät 
kirjataan tuloslaskelmaan. Ehdollinen lisäkauppahinta 
kirjataan hankinta-ajankohtana käypään arvoon. Jos 
ehdollinen lisäkauppahinta luokitellaan oman pääoman 
ehtoiseksi instrumentiksi, sitä ei arvosteta uudelleen, 
vaan sen suorittaminen kirjataan omaan pääomaan. 
Muutoin ehdollinen lisäkauppahinta arvostetaan 
uudelleen jokaisena raportointiajankohtana, ja 
arvonmuutos kirjataan kauden tulokseen.

Konsernitilinpäätös sisältää osakkuusyhtiöt, joissa 
konsernilla on huomattava vaikutusvalta, mutta ei 
määräysvaltaa, liiketoiminnan ja rahoituksen ohjaamiseen. 
Huomattava vaikutusvalta syntyy yleensä silloin, kun 
konserni omistaa 20–50 prosenttia äänivaltaisista 
osakkeista. Osakkuusyhtiöiden yhdistelyssä sovelletaan 
pääomaosuusmenetelmää. Pääomaosuusmenetelmässä 
konsernin osuus osakkuusyhtiön omasta pääomasta ja 
tuloksesta lisää tai vähentää osakkeiden kirjanpitoarvoa 
tilinpäätöshetkellä. Konsernin osuus osakkuusyhtiöiden 
muista laajan tuloksen eristä esitetään erillisellä rivillä 
konsernin laajassa tuloslaskelmassa.

Konsernitilinpäätöksessä eliminoidaan kaikki konsernin 
sisäiset liiketapahtumat, saamiset, velat, osingot, voitot ja 
tappiot. Osakkuusyhtiöiden ja yhteisjärjestelyjen kanssa 
tehdyistä liiketoimista syntyvät realisoitumattomat voitot 

eliminoidaan konsernin omistusosuuden mukaisesti. 
Realisoitumattomat tappiot eliminoidaan vastaavalla 
tavalla kuin realisoitumattomat voitot, mutta vain siltä 
osin kuin arvonalentumisen kirjaamistarvetta ei ole.

Määräysvallattomien omistajien osuus perustuu niiden 
suhteelliseen osuuteen nettovaroista, ja se esitetään 
erikseen konsernin omassa pääomassa. Hankinnan 
yhteydessä hankitussa yrityksessä mahdollisesti oleva 
määräysvallattomien omistajien osuus yksilöidään 
hankinta-ajankohtana. Vaiheittaisissa hankinnoissa 
liikearvo määritetään sinä päivänä, jona määräysvalta 
syntyy. Aiemmin omistettu osuus arvostetaan käypään 
arvoon, ja arvonmuutos kirjataan kauden tulokseen. 
Jäljelle jäävä omistusosuus arvostetaan käypään arvoon, 
ja arvonmuutos kirjataan kauden tulokseen silloin, kun 
luovutus johtaa määräysvallan lakkaamiseen.

Segmenttiraportointi
Segmenttiraportointi esitetään tavalla, joka vastaa 
ylimmälle operatiiviselle päätöksentekijälle toimitettavaa 
sisäistä raportointia. Ylin operatiivinen päätöksentekijä on 
se toiminto, joka vastaa resurssien kohdentamisesta ja 
liiketoimintasegmenttien tuloksen arvioinnista. 
Hallituksen nimeämä konsernin johtoryhmä on 
tunnistettu konsernin ylimmäksi operatiiviseksi 
päätöksentekijäksi.

Keskitettyjen toimintojen kustannukset kohdistetaan 
segmenteille resurssien käytön, määriteltyjen projektien 
ja erilaisten jakoperusteiden mukaisesti. Aktia Pankki Oyj 
ei kohdista omaa pääomaa eri segmenteille.

Konsernin sisäiset liiketapahtumat eliminoidaan kunkin 
segmentin sisällä, jos yksiköt kuuluvat samaan 
segmenttiin. Eri segmentteihin kuuluvien yksiköiden 
väliset konsernin sisäiset liiketapahtumat sisältyvät 
eliminointeihin.

Segmenttien välinen hinnoittelu perustuu 
markkinahintoihin.

Segmentti Pankkitoiminta sisältää pankkitoiminnan 
henkilö- ja yritysasiakkaat (pois lukien Private Banking 
-asiakkaat).

Segmentti Varainhoito sisältää varainhoitotoiminnan, 
mukaan lukien Private Banking -toiminnan.

Segmentti Henkivakuutus sisältää 
henkivakuutustoiminnan, mukaan lukien tytäryhtiö Aktia 
Henkivakuutus Oy ja sen kiinteistöyhtiöt.

Segmentti Konsernitoiminnot sisältää konsernin treasury-
toiminnon sekä muut Aktia Pankki Oyj:n keskitetyt 
toiminnot.

Valuutan muuntaminen
Aktia Pankki Oyj:n toimintavaluutta on euro, joka on myös 
emoyhtiön ja konsernin raportointivaluutta. 
Toimintavaluutta on sen ensisijaisen taloudellisen 
toimintaympäristön valuutta, jossa yritys harjoittaa 
toimintaansa. Ulkomaanrahan määräiset liiketapahtumat 
muunnetaan toimintavaluuttaan tapahtumapäivän 
kurssiin. Ulkomaanrahan määräiset monetaariset varat ja 
velat muunnetaan toimintavaluuttaan tilinpäätöspäivän 
kurssiin. Euroalueeseen kuulumattomiin ulkomaan 
valuuttoihin sidotut varat ja velat on muunnettu euroiksi 
Euroopan keskuspankin tilinpäätöspäivän keskikurssiin. 
Näin syntyneet kurssierot on kirjattu tuloslaskelmaan 
erään Valuuttatoiminnan nettotuotot. 
Henkivakuutustoiminnasta syntyvät kurssierot kirjataan 
erään Sijoitustoiminnan nettotuotot, ja ne sisältyvät 
Henkivakuutuksen nettotuottoon.

Tuottojen ja kulujen kirjausperiaatteet
Korot ja osingot

Korkotuotot ja korkokulut jaksotetaan sopimuskaudelle 
efektiivisen koron menetelmää käyttäen. Tällä 
menetelmällä instrumentin tuotot ja kulut kirjataan 
tasaisesti suhteessa jäljellä olevaan pääomaan 
ajanjaksolla sopimuksen eräpäivään saakka. 
Henkivakuutustoiminnan rahoitusvaroihin liittyvät 
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korkotuotot ja korkokulut kirjataan tuloslaskelmassa 
erään Sijoitustoiminnan tulos, ja ne sisältyvät 
Henkivakuutusnettoon.

Kun rahoitusvaran arvoa on alennettu arvonalentumisen 
vuoksi, korkotuoton laskennassa käytetään alkuperäistä 
efektiivistä korkoa.

Osakkeista ja osuuksista saadut osingot kirjataan 
tuotoksi sille tilikaudelle, jonka aikana oikeus maksun 
saamiseen on syntynyt.

Palkkiotuotot ja -kulut

Palkkiotuotot koostuvat pääasiassa rahasto- ja 
varainhoidosta, arvopaperinvälityksestä, kortti- ja 
maksuliikenteestä, ottolainauksesta ja antolainauksesta, 
valuutta- ja ulkomaanliiketoiminnasta sekä vakuutusten 
välityksestä saaduista palkkioista. Palkkiokulut koostuvat 
kuluista, jotka liittyvät välittömästi palveluihin, joista 
tuotot on kirjattu palkkiotuottoina. Palkkiotuotot ja -kulut 
kirjataan suoriteperusteisesti siten, että palvelun 
luonteesta riippuen ne kirjataan joko lineaarisesti ajan 
kuluessa palvelun tuottamisen mukaisesti tai tiettynä 
ajankohtana, jolloin palvelu suoritetaan.

Uusien vakuutusten hankinnasta tai vakuutusten 
uusimisesta aiheutuvat menot käsitellään 
vakuutustoiminnassa palkkiokuluina, ja ne sisältyvät 
muihin liiketoiminnan kuluihin.

Vakuutussopimukset

Vakuutukset, jotka luokitellaan vakuutussopimuksiksi, 
kirjataan vakuutuspalvelutulokseen osana 
Henkivakuutusnettoa. Vakuutuspalvelutulos sisältää 
vakuutustoimintaan liittyvät tuotot ja kulut sekä tiettyjen 
tuleviin rahavirtoihin liittyvien oletusten muutokset. 
Vakuutussopimuksiksi luokitellaan sopimukset, joissa 
vakuutuksenantaja ottaa kantaakseen merkittävän 
vakuutusriskin ja joissa on oltava vähintään yksi 
vakuutuskomponentti (riskivakuutus, 
kuolemantapauskorvauksen sisältävä vakuutussopimus, 

jossa korvaus on muu kuin sata prosenttia säästöstä, tai 
vakuutukset, joihin liittyy mahdollisuus merkittävään 
asiakashyvitykseen).

Sijoitussopimukset

Sijoitussopimuksista saadut vakuutusmaksut ja maksetut 
korvaukset kirjataan tuloslaskelmassa 
vakuutusmaksutuottoina tai maksettuina 
vakuutuskorvauksina, ja ne sisältyvät 
Henkivakuutusnettoon. Sijoitussopimukset ovat 
sopimuksia, joita ei luokitella vakuutussopimuksiksi.

Muut tuotot ja kulut

Muut tuotot ja kulut kirjataan suoriteperusteisesti.

Poistot

Aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä tehdään 
tasapoistot hankintamenosta hyödykkeen taloudellisen 
vaikutusajan kuluessa. Yleensä aineellisten ja 
aineettomien hyödykkeiden jäännösarvon oletetaan 
olevan nolla. Maa-alueista ei tehdä poistoja. Arvioidut 
taloudelliset vaikutusajat hyödykeryhmittäin ovat 
seuraavat:

Rakennukset 40 vuotta

Rakennusten peruskorjaukset 5-10 vuotta

Muut aineelliset hyödykkeet 2-5 vuotta

Aineettomat hyödykkeet (IT-hankinnat) 3-10 vuotta

Konserni jatkaa investointeja peruspankki- ja 
vakuutusjärjestelmiinsä sekä niiden kehittämistä, ja 
järjestelmäkehitystyön yhteydessä on tehty uusi arvio 
olemassa olevien IT-järjestelmien omaisuuserien arvoista 
ja poistoajoista. 31.12.2024 alkaen olemassa olevien 
omaisuuserien poistoajat on päivitetty enintään viiteen 
vuoteen.

Jos käyttöomaisuushyödyke luokitellaan IFRS 5 
-standardin Myytävänä olevat pitkäaikaiset omaisuuserät 
ja lopetetut toiminnot mukaisesti myytävänä olevaksi, 
poistojen tekeminen lopetetaan.

Työsuhde-etuudet
Eläkejärjestelyt

Konserni kirjaa eläkejärjestelyt joko maksupohjaisina tai 
etuuspohjaisina järjestelyinä. Maksupohjaisissa 
eläkejärjestelyissä konserni maksaa kiinteitä maksuja 
ulkopuolisille eläkevakuutusyhtiöille. Tämän jälkeen 
konsernilla ei ole oikeudellista eikä tosiasiallista 
velvoitetta suorittaa lisämaksuja, jos 
eläkevakuutusyhtiöillä ei ole riittävästi varoja 
työntekijöiden eläkkeiden maksamiseen kuluvilta tai 
aikaisemmilta kausilta. Merkittävin maksupohjainen 
eläkejärjestely on työntekijän eläkelain (TyEL) mukainen 
perusvakuutus. Konserniyhtiöiden eläketurvasta 
vastaavat ulkopuoliset eläkevakuutusyhtiöt. 
Maksupohjaisiksi luokiteltujen järjestelyjen 
eläkevakuutusmaksut on jaksotettu tilinpäätöksessä 
vastaamaan suoriteperusteisesti kirjattuja palkkoja.

Konsernilla on myös vapaaehtoisia etuuspohjaisia 
eläkejärjestelyjä. Etuuspohjaisissa eläkejärjestelyissä 
konsernille jää velvoitteita vielä tilikauden 
maksusuoritusten jälkeen, ja konserni kantaa 
vakuutusmatemaattisen riskin ja/tai sijoitusriskin. 
Konsernin etuuspohjaiset eläkejärjestelyt kirjataan IAS 19 
Työsuhde-etuudet -standardin mukaisesti. Laskenta 
suoritetaan pätevän aktuaarin toimesta käyttäen niin 
sanottua projected unit credit -menetelmää. 
Etuuspohjaisista eläkevelvoitteista on kirjattu velka 
tilinpäätökseen. Eläkevelvoitteen 
uudelleenmäärittämisestä johtuvat erät kirjataan muihin 
laajan tuloksen eriin.

Osakeperusteiset palkitsemisjärjestelyt

Konsernilla on johtavassa asemassa oleville 
avainhenkilöille suunnattu kannustinohjelma sekä koko 
henkilöstölle suunnattu osakesäästöohjelma. Konserni 
arvioi jatkuvasti kannustinohjelmien todennäköistä 
toteumaa. Kannustinohjelmien ansaitut etuudet 
arvostetaan käypään arvoon myöntämispäivänä ja 
kirjataan kuluksi lineaarisesti ansaintajakson aikana. 
Maksu suoritetaan joko oman pääoman ehtoisina 
instrumentteina tai käteisenä. Ohjelman se osa, joka 
maksetaan oman pääoman ehtoisina instrumentteina, 
kirjataan jaksotetusti omaan pääomaan erään 
Osakeperusteisten palkitsemisjärjestelyjen rahasto. Se 
osa ohjelmasta, joka maksetaan käteisenä, kirjataan 
velaksi tilinpäätöspäivänä. Kulu jaksotetaan lineaarisesti 
vuoden aikana ja sisältyy henkilöstökuluihin.

Tuloverot
Tuloslaskelman verot koostuvat tilikauden ja aikaisempien 
tilikausien välittömistä veroista sekä laskennallisista 
veroista. Verokulu kirjataan tuloslaskelmaan, lukuun 
ottamatta eriä, jotka kirjataan suoraan omaan pääomaan; 
tällöin myös verovaikutus kirjataan osaksi omaa pääomaa. 
Tuloverot kirjataan tilikauden arvioidun verotettavan tulon 
perusteella. Laskennallinen vero kirjataan varojen ja 
velkojen kirjanpitoarvojen ja niiden verotuksellisten arvojen 
välisistä väliaikaisista eroista. Laskennallinen verosaaminen 
kirjataan siihen määrään asti, kuin on todennäköistä, että 
tulevaisuudessa syntyy verotettavaa tuloa, jota vastaan 
väliaikainen ero voidaan hyödyntää.

Rahoitusvarat ja -velat
Aktia soveltaa IFRS 9 -standardia, jonka mukaisesti 
rahoitusvarat kirjataan kolmeen arvostusluokkaan. 
Rahoitusvarojen luokittelu ja arvostaminen perustuvat 
siihen liiketoimintamalliin, jonka mukaisesti instrumenttia 
hallinnoidaan, sekä instrumentin sopimusperusteisten 
rahavirtojen ominaispiirteisiin.
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Rahoitusvarojen luokittelu

Konserni luokittelee rahoitusvarat seuraaviin luokkiin:

• Jaksotettuun hankintamenoon (AC) arvostettavat
• Käypään arvoon muina laajan tuloksen erien kautta 

(FVOCI) arvostettavat
• Käypään arvoon tulosvaikutteisesti (FVTPL) 

arvostettavat

Luokkaan jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat 
rahoitusvarat sisältyvät:

• vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit
• lainat ja muut saamiset
• käteiset varat

Rahoitusvara arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon, 
jos sitä hallinnoidaan liiketoimintamallissa, jossa 
instrumentti on tarkoitus pitää eräpäivään asti 
sopimusperusteisten rahavirtojen keräämiseksi. 
Sopimusperusteiset rahavirrat koostuvat yksinomaan 
pääoman ja jäljellä olevalle pääomalle maksettavan koron 
maksuista (SPPI). Tähän luokkaan kuuluvat instrumentit 
kirjataan sopimuksen syntyessä käypään arvoon 
(hankintameno vähennettynä välittömästi 
kohdistettavissa olevilla transaktiomenoilla) ja 
arvostetaan tämän jälkeen jaksotettuun hankintamenoon. 
Arvonalentuminen perustuu odotettavissa olevien 
luottotappioiden (ECL) kolmivaiheiseen malliin, jota 
kuvataan tarkemmin kohdassa Rahoitusvarojen 
arvonalentuminen. Korkotuotot, arvonalentumiset sekä 
myyntivoitot ja -tappiot kirjataan tuloslaskelmaan.

Luokkaan käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien 
kautta arvostettavat rahoitusvarat sisältyvät:

• osakkeet ja osuudet
• vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit

Rahoitusvarat arvostetaan käypään arvoon muiden laajan 
tuloksen erien kautta, jos:

• varat ovat vieraan pääoman ehtoisia arvopapereita 
(velkainstrumentteja), joita hallinnoidaan 
liiketoimintamallissa, jossa arvopapereita pidetään sekä 
sopimusperusteisten rahavirtojen keräämiseksi (SPPI-
vaatimus: vain pääoman ja jäljellä olevalle pääomalle 
maksettavan koron maksut) että tarvittaessa 
myytäväksi; tai

• varat ovat osakkeita ja osuuksia (oman pääoman 
ehtoisia instrumentteja), jota ei pidetä 
kaupankäyntitarkoituksessa ja joka on alkuperäisen 
kirjaamisen yhteydessä valittu luokiteltavaksi tähän 
luokkaan.

Tähän luokkaan kuuluvat instrumentit kirjataan 
sopimuksen syntyessä käypään arvoon (hankintameno 
vähennettynä välittömästi kohdistettavissa olevilla 
transaktiomenoilla) ja arvostetaan tämän jälkeen käypään 
arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta.

Velkainstrumenttien (vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit) arvonalentuminen perustuu odotettavissa 
olevien luottotappioiden (ECL) kolmivaiheiseen malliin, 
jota kuvataan tarkemmin kohdassa Rahoitusvarojen 
arvonalentuminen. Korkotuotot, osingot ja 
arvonalentumiset kirjataan tuloslaskelmaan, kun taas 
käyvän arvon muutokset kirjataan muihin laajan tuloksen 
eriin. Odotettavissa olevien luottotappioiden 
kolmivaiheiseen malliin liittyvien arvonalentumisten 
vastakirjaus tehdään käyvän arvon rahastoon (muihin 
laajan tuloksen eriin), eikä se siten vaikuta taseessa 
esitettävään varan käypään arvoon. Vieraan pääoman 
ehtoisten arvopapereiden (velkainstrumenttien) myynnin 
yhteydessä kertynyt realisoitumaton voitto tai tappio 
siirretään käyvän arvon rahastosta tuloslaskelmaan.

Tähän luokkaan kuuluville osakkeille ja osuuksille ei 
lasketa ECL:ää, vaan arvonmuutokset kirjataan jatkuvasti 
muihin laajan tuloksen eriin laskennallisilla veroilla 
vähennettyinä. Sijoitukselle oman pääoman ehtoiseen 
instrumenttiin, jota ei pidetä kaupankäyntitarkoituksessa, 

konserni voi alkuperäisen kirjaamisen yhteydessä tehdä 
peruuttamattoman valinnan kirjata myöhemmät käyvän 
arvon muutokset muihin laajan tuloksen eriin. Valinta 
tehdään erikseen kunkin yksittäisen sijoituksen osalta. 
Valinta kirjata oman pääoman ehtoinen instrumentti 
tähän luokkaan merkitsee, että myös tulevat myyntivoitot 
ja -tappiot kirjataan muihin laajan tuloksen eriin. 
Ainoastaan näistä instrumenteista saadut osingot 
kirjataan tuloslaskelmaan.

Luokkaan käypään arvoon tulosvaikutteisesti 
arvostettavat rahoitusvarat sisältyvät:

• johdannaissopimukset
• henkivakuutustoiminnan sijoitukset, jotka kattavat 

sijoitussidonnaisiin vakuutussopimuksiin liittyvät 
velvoitteet

• osakkeet ja osuudet
• vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit
• lainat ja muut saamiset (sisältyvät tähän luokkaan, jos 

SPPI-vaatimus ei täyty)

Rahoitusvara arvostetaan käypään arvoon 
tulosvaikutteisesti, jos vara on johdannaisinstrumentti, 
sitä pidetään kaupankäyntitarkoituksessa tai kyseessä on 
velkainstrumentti, joka ei täytä sopimusperusteisten 
rahavirtojen vaatimusta. Osakkeet ja osuudet kuuluvat 
tähän luokkaan, jos niitä pidetään 
kaupankäyntitarkoituksessa tai jos mahdollisuutta 
luokitella ne alkuperäisen kirjaamisen yhteydessä 
luokkaan käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien 
kautta arvostettavat rahoitusvarat ei ole käytetty. 
Kaupankäyntitarkoituksessa pidettävät rahoitusvarat 
ovat varoja, jotka on hankittu lyhytaikaiseen 
tuotonhankintaan ja joiden osalta tarkoituksena on käydä 
aktiivisesti kauppaa kyseisillä instrumenteilla. Tähän 
luokkaan kuuluvat instrumentit kirjataan sopimuksen 
syntyessä käypään arvoon ja arvostetaan tämän jälkeen 
käypään arvoon tulosvaikutteisesti. Transaktiomenot 
kirjataan tuloslaskelmaan niiden syntyessä. Korkotuotot, 
osingot, arvonmuutokset sekä myyntivoitot ja -tappiot 
kirjataan juoksevasti tuloslaskelmaan.

Rahoitusvelat

Rahoitusvelkojen luokkaan sisältyvät velat 
keskuspankeille, velat luottolaitoksille, velat yleisölle ja 
julkisyhteisöille, johdannaisinstrumentit, liikkeeseen 
lasketut velkakirjat sekä etuoikeudeltaan huonommat 
velat. Taseessa johdannaisinstrumentit esitetään käypään 
arvoon arvostettuina, kun taas muut rahoitusvelat 
kirjataan sopimuksen syntyessä hankintamenoon ja 
arvostetaan tämän jälkeen efektiivisen koron 
menetelmällä jaksotettuun hankintamenoon. Niiden 
velkojen osalta, joihin sovelletaan suojauslaskentaa, velan 
jaksotettua hankintamenoa oikaistaan suojatun riskin 
käyvän arvon muutoksella. Siltä osin kuin rahoitusvelat 
liittyvät sitoumuksiin hankkia oman pääoman ehtoisia 
rahoitusinstrumentteja, velka arvostetaan käypään 
arvoon tulosvaikutteisesti.

Rahavirtalaskelmassa liikkeeseen lasketut velkakirjat 
katsotaan kuuluviksi konsernin liiketoiminnan 
rahavirtoihin, kun taas etuoikeudeltaan huonommat velat 
katsotaan kuuluviksi rahoituksen rahavirtoihin.

Uudelleenluokittelu

Rahoitusvaran hankinnan yhteydessä vara luokitellaan 
johonkin kolmesta arvostusluokasta. Rahoitusvaran 
myöhempi uudelleenluokittelu on mahdollista vain, jos 
liiketoimintamalli, jonka mukaisesti varoja hallinnoidaan, 
muuttuu. Myöhempi uudelleenluokittelu voi tulla 
kyseeseen myös, jos instrumentti ei enää täytä tiettyyn 
liiketoimintamalliin kuulumisen edellytyksiä. 
Rahoitusvelkoja ei voida uudelleenluokitella.

Edellä kuvattujen edellytysten mukainen rahoitusvaran 
uudelleenluokittelu sovelletaan eteenpäin 
uudelleenluokittelupäivästä alkaen. Aiemmin kirjattuja 
voittoja ja tappioita (mukaan lukien arvonalentumisvoitot 
ja -tappiot) ei oikaista takautuvasti.
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Uudelleenluokittelu arvostusluokkien välillä käsitellään 
seuraavasti:

• Jaksotetusta hankintamenosta käypään arvoon 
tulosvaikutteisesti: Vara arvostetaan käypään arvoon, 
ja käyvän arvon ja jaksotetun hankintamenon välinen 
erotus kirjataan voittona tai tappiona tuloslaskelmaan.

• Käyvästä arvosta tulosvaikutteisesti jaksotettuun 
hankintamenoon: Varan käypä arvo 
uudelleenluokittelupäivänä muodostaa sen uuden 
hankintamenon. Uudelleenluokittelupäivänä kirjataan 
odotettavissa oleva luottotappio uuden arvostusluokan 
sääntöjen mukaisesti, ja instrumentille määritetään uusi 
efektiivinen korko.

• Jaksotetusta hankintamenosta käypään arvoon muiden 
laajan tuloksen erien kautta: Vara arvostetaan käypään 
arvoon, ja käyvän arvon ja jaksotetun hankintamenon 
välinen erotus kirjataan voittona tai tappiona muihin 
laajan tuloksen eriin. Odotettavissa olevat luottotappiot 
eivät muutu uudelleenluokittelun seurauksena.

• Käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta 
arvostettavista jaksotettuun hankintamenoon: Varan 
käypä arvo uudelleenluokittelupäivänä muodostaa sen 
uuden hankintamenon. Aiemmin muihin laajan tuloksen 
eriin kirjatut kertyneet voitot ja tappiot siirretään 
omasta pääomasta ja oikaisevat varan kirjanpitoarvoa. 
Tämän seurauksena vara esitetään ikään kuin se olisi 
aina arvostettu jaksotettuun hankintamenoon. 
Odotettavissa olevat luottotappiot eivät muutu 
uudelleenluokittelun seurauksena.

• Käypään arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavista 
käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta: 
Vara arvostetaan edelleen käypään arvoon. 
Uudelleenluokittelupäivästä alkaen käyvän arvon 
muutokset kirjataan muihin laajan tuloksen eriin, ja 
uudelleenluokittelupäivänä kirjataan odotettavissa 
oleva luottotappio uuden arvostusluokan sääntöjen 
mukaisesti.

• Käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta 
arvostettavista käypään arvoon tulosvaikutteisesti: 
Vara arvostetaan edelleen käypään arvoon. 
Uudelleenluokittelupäivästä alkaen aiemmin muihin 
laajan tuloksen eriin kirjatut kertyneet voitot ja tappiot 

siirretään omasta pääomasta tuloslaskelmaan. 
Uudelleenluokittelun vaikutus näkyy tuloslaskelmassa 
ja muissa laajan tuloksen erissä, mutta 
uudelleenluokittelusta aiheutuva laaja tulosvaikutus on 
yhteensä nolla.

Takaisinostosopimukset
Aidolla takaisinostosopimuksella eli repolla (repurchase 
agreement) tarkoitetaan sopimusta, jossa osapuolet ovat 
sopineet arvopaperien myynnistä ja myöhemmästä 
vastaavien varojen takaisinostosta ennalta määrättyyn 
hintaan. Takaisinostosopimuksessa myyty arvopaperi 
säilyy edelleen taseessa, ja saatu rahasuoritus kirjataan 
rahoitusvelaksi. Myydyt arvopaperit esitetään myös 
annettuina vakuuksina. Hankitusta arvopaperista 
maksettu rahasuoritus kirjataan lainaksi myyvälle 
osapuolelle.

Käteiset varat
Käteiset varat koostuvat käteisvaroista, pankkisaamisista, 
Suomen Pankin sekkitilistä sekä enintään kolmen 
kuukauden pituisista lyhytaikaisista talletuksista. 
Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksilta 
sisältyvät erään Lainat ja muut saamiset. 
Rahavirtalaskelmassa rahavaroihin sisältyvät rahavarat 
lukuun ottamatta Suomen Pankin 
vähimmäisvarantotalletusta sekä vaadittaessa 
maksettavia saamisia luottolaitoksilta.

Johdannaissopimukset
Kaikki johdannaissopimukset kirjataan taseeseen ja 
arvostetaan käypään arvoon. Johdannaiset, joiden käypä 
arvo on positiivinen, esitetään varoina erässä 
Johdannaissopimukset. Johdannaiset, joiden käypä arvo 
on negatiivinen, esitetään velkoina erässä 
Johdannaissopimukset. Käypään arvoon tulosvaikutteisesti 
arvostettavat rahoitusjohdannaiset arvostetaan alun perin 
käypään arvoon, mutta transaktiokulut kirjataan 
välittömästi tuloslaskelmaan, ja ne arvostetaan tämän 
jälkeen jatkuvasti käypään arvoon. Käyvän arvon 

muutokset sekä realisoidut voitot ja tappiot kirjataan 
tuloslaskelman erään Rahoitusvarojen ja -velkojen 
nettotuotot.

Suojauslaskenta
Aktian suojauslaskentaperiaatteiden mukaan 
suojauslaskenta määritellään joko käyvän arvon 
suojaukseksi tai rahavirran suojaukseksi. Suojaussuhteen 
dokumentointi ja määrittely suojaavan instrumentin, 
suojatun erän, riskienhallinnan tavoitteen ja strategian välillä 
tehdään suojausta aloitettaessa. Suojauksen katsotaan 
olevan tehokas, kun suojaavan instrumentin 
arvonmuutoksen ja suojatun erän tai rahavirran 
arvonmuutoksen välillä on vahva negatiivinen korrelaatio. 
Suojaussuhteen tehokkuutta arvioidaan jatkuvasti eteenpäin 
suuntautuvilla tehokkuustesteillä, ja sitä mitataan 
kumulatiivisesti. Jos johdannaisen ja suojatun erän välinen 
suojaussuhde ei vastaa toisiaan sataprosenttisesti, tehoton 
osa kirjataan tuloslaskelmaan. Aktia soveltaa IFRS 9:n 
mukaista suojauslaskentaa kaikkiin suojaussuhteisiin, lukuun 
ottamatta korkoriskin portfoliosuojausta, jossa konserni on 
päättänyt edelleen soveltaa IAS 39:n säännöksiä.

Rahoitusinstrumenttien käypään arvoon 
arvostaminen
Noteerattujen osakkeiden ja muiden aktiivisilla markkinoilla 
kaupankäynnin kohteena olevien rahoitusinstrumenttien 
käypä arvo perustuu ajantasaisiin noteerattuihin 
ostokursseihin. Jos rahoitusinstrumentille noteeratut 
hinnat eivät edusta toteutuneita ja säännöllisesti esiintyviä 
markkinatransaktioita tai jos noteerattuja hintoja ei ole 
saatavilla, käypä arvo määritetään tarkoituksenmukaista 
arvostusmenetelmää käyttäen. Arvostusmenetelmät voivat 
vaihdella yksinkertaisesta diskontattujen rahavirtojen 
analyysistä monimutkaisiin optioiden arvostusmalleihin. 
Arvostusmallit on laadittu siten, että niissä käytetään 
mahdollisuuksien mukaan syöttötietoina havainnoitavissa 
olevia markkinahintoja ja kursseja, mutta myös muita kuin 
havainnoitavissa olevia malliparametreja voidaan käyttää.

Rahoitusinstrumenttien käypä arvo on jaettu kolmeen 
tasoon. Tasot perustuvat saman instrumentin 
noteerattuihin hintoihin aktiivisilla markkinoilla (taso 1), 
havainnoitavissa oleviin syöttötietoihin perustuviin 
arvostusmenetelmiin (taso 2) sekä arvostusmenetelmiin, 
joissa käytetään muita kuin havainnoitavissa olevia 
syöttötietoja (taso 3).

Rahoitusvarojen arvonalentuminen
Konserni soveltaa kolmivaiheista mallia odotettavissa 
olevien luottotappioiden (ECL, Expected Credit Loss) 
laskentaan seuraaville rahoitusvaroille, joita ei arvosteta 
käypään arvoon tulosvaikutteisesti:

• jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat 
velkainstrumentit (Vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit sekä lainat ja muut saamiset)

• käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta 
arvostettavat velkainstrumentit (Vieraan pääoman 
ehtoiset arvopaperit)

• lainalupaukset
• rahoitustakaussopimukset

Odotettavissa olevia luottotappioita (ECL) ei lasketa 
oman pääoman ehtoisille instrumenteille.

Rahoitusvarat siirretään seuraavien kolmen vaiheen välillä 
sen perusteella, miten luottoriski on muuttunut 
alkuperäisen kirjaamisen jälkeen:

• Vaihe 1: 12 kuukauden ECL:
– 12 kuukauden odotettavissa olevat luottotappiot 

lasketaan sellaisille erääntymättömille vastuille, 
joiden luottoriski ei ole olennaisesti kasvanut 
alkuperäisen kirjaamisen jälkeen. Efektiivinen korko 
lasketaan bruttokirjanpitoarvosta.

• Vaihe 2: jäljellä olevan maturiteetin ECL 
erääntymättömille vastuille
– Instrumentin jäljellä olevalta sopimusajalta lasketaan 

odotettavissa olevat luottotappiot sellaisille 
erääntymättömille vastuille, joiden luottoriski on 
olennaisesti kasvanut alkuperäisen kirjaamisen 
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jälkeen. Efektiivinen korko lasketaan 
bruttokirjanpitoarvosta.

• Vaihe 3: jäljellä olevan maturiteetin ECL 
maksukyvyttömille vastuille
– Vaiheeseen 3 kuuluville maksukyvyttömille varoille 

kirjataan odotettavissa olevat luottotappiot 
instrumentin koko jäljellä olevalta juoksuajalta, kun 
taas efektiivinen korko lasketaan arvonalennuksella 
vähennetystä kirjanpitoarvosta.

Kullakin raportointiajankohdalla arvioidaan, onko 
luottoriski kasvanut olennaisesti vertaamalla 
raportointiajankohdan maksukyvyttömyyden riskiä 
alkuperäisen kirjaamisen ajankohdan tilanteeseen. 
Arvioinnissa otetaan huomioon kaikki olennainen ja 
saatavilla oleva tieto, joka on käytettävissä ilman 
kohtuutonta kustannusta tai vaivaa. Tämä sisältää 
laadullisen ja määrällisen tiedon sekä tulevaisuutta 
koskevan taloudellisen informaation. Vastuu siirtyy ECL-
vaiheesta toiseen luottokelpoisuuden heikentyessä. 
Vastaavasti vastuu siirtyy takaisin koko maturiteetin 
ECL:stä 12 kuukauden ECL:ään, jos luottokelpoisuus 
paranee ja aiempi arvio luottoriskin olennaisesta kasvusta 
tarkistetaan. Vastuut, joiden luottokelpoisuus ei ole 
olennaisesti heikentynyt alkuperäisen kirjaamisen jälkeen, 
katsotaan matalan luottoriskin vastuiksi. Kun 
maksukyvytön varallisuuserä ei ole enää perittävissä, 
kirjataan toteutunut luottotappio taseessa olevaa 
arvonalentumisvarausta vastaan. Toteutunut luottotappio 
kirjataan, kun kaikki perintätoimenpiteet on saatettu 
päätökseen ja lopullinen tappio on vahvistettu. 
Mahdolliset myöhemmät suoritukset kirjataan 
tuloslaskelmaan luottotappion peruutuksena.

Odotettavissa olevat luottotappiot (ECL) lasketaan 
objektiivisena, todennäköisyyksillä painotettuna arviona 
tulevista tappioista. Laskenta kattaa:

• raportointiajankohtana arvonalentumattomat tai 
maksukyvyttömät rahoitusvarat. ECL lasketaan 
rahoitusvaran arvioidun juoksuajan tai seuraavien 12 
kuukauden aikana odotettavissa olevien 
luottotappioiden nykyarvona, diskontattuna 

efektiivisellä korolla. Arvioidut luottotappiot 
muodostuvat varan sopimusperusteisten rahavirtojen 
ja niiden rahavirtojen erotuksesta, jotka konserni 
odottaa saavansa.

• raportointiajankohtana arvonalentuneet tai 
maksukyvyttömät rahoitusvarat. ECL lasketaan 
jaksotetun hankintamenon ja rahoitusvaran arvioitujen 
tulevien rahavirtojen nykyarvon erotuksena, 
diskontattuna efektiivisellä korolla.

• myönnetyt nostamattomat lainalupaukset. ECL 
lasketaan sopimusperusteisten rahavirtojen ja niiden 
rahavirtojen erotuksena, jotka konserni odottaa 
saavansa.

• rahoitustakaussopimukset. ECL lasketaan odotettujen 
maksusuoritusten ja sen määrän erotuksena, jonka 
konserni odottaa saavansa takaisin.

Odotettavissa olevien luottotappioiden (ECL) 
laskenta:

Konsernilla on sisäisesti kehitetyt mallit 
luottokelpoisuuden arviointiin. Malleja käytetään 
arvioitaessa maksukyvyttömyyden riskiä luotonannossa 
ja muissa rahoitusvastuissa vastapuolille ja asiakkaille. 
Konserni on ennalta määrittänyt vastapuoliriskien 
todennäköisyydet kaikille konsernin henkilö- ja 
yritysluotoille sekä muille saamisille. Luotoille ja muille 
saamisille ECL lasketaan vastuun riskiparametrien PD 
(Probability of Default), LGD (Loss Given Default) ja EAD 
(Exposure at Default) perusteella. Nämä parametriarviot 
perustuvat niin sanottuun point-in-time -kalibrointiin, joka 
heijastaa vallitsevaa tai odotettua suhdannetilannetta 
tarkasteluhorisontilla. Vaiheen 1 luotoille ECL on PD:n, 
LGD:n ja EAD:n tulo eli 12 kuukauden ECL. Vaiheiden 2 ja 
3 luotoille ECL lasketaan saamisen koko juoksuajalle 
oikaistuna todennäköisyydellä, että vastuu on ajautunut 
maksukyvyttömäksi aiemmalla ajanjaksolla. Koko 
juoksuajan ECL ottaa huomioon myös sopimuksen 
mukaisen lyhennysohjelman, joka heijastuu sekä EAD- 
että LGD-arvioihin. Vieraan pääoman ehtoisille 
arvopapereille koko juoksuajalta laskettava ECL 
määritetään arvopaperin sopimuksenmukaisen 
maksuaikataulun perusteella. Koko juoksuajan ECL 

lasketaan LGD:n ja kaikkien odotettujen, diskontattujen 
kassavirtojen summan tulona kerrottuna 
luottotapahtuman todennäköisyydellä (PD). PD lasketaan 
erikseen kullekin arvopaperille kohdistamalla sille sopiva 
riskikäyrä sekä huomioimalla likviditeetti- ja 
verovaikutukset. Tämän jälkeen 12 kuukauden ECL 
lasketaan skaalaamalla koko juoksuajan ECL 
arvopaperikohtaisella suhteellisuuskertoimella, joka 
muodostuu arvopaperin koko juoksuajan luottoriskin ja 
seuraavan vuoden luottoriskin suhteesta.

Luottoriskin olennainen kasvu

Arvioidessaan, onko luottoriski kasvanut olennaisesti 
alkuperäisen kirjaamisen jälkeen, konserni käyttää sekä 
määrällistä että laadullista tietoa ja analyysiä. Tieto ja 
analyysi perustuvat historialliseen aineistoon ja 
luottoriskiä koskevaan asiantuntija-arvioon, ja ne 
sisältävät myös tulevaisuutta koskevaa taloudellista 
informaatiota.

Luottojen ja muiden saamisten osalta luottoriskin 
katsotaan kasvaneen, kun:

• jäljellä olevan juoksuajan PD:ssä tapahtuu 
absoluuttinen ja suhteellinen muutos;

• maksu on viimeistään yli 30 päivää myöhässä tai 
asiakkaaseen kohdistuu helpottamistoimenpiteitä. 
Helpottamistoimenpiteiden yhteydessä luottojen 
katsotaan sisältävän kohonnutta luottoriskiä kahden 
vuoden ajan siitä päivästä lukien, jolloin toimenpiteet 
on aloitettu. Nämä kriteerit määrittävät absoluuttisen 
takarajan sille, milloin luottoriskin kasvu on tapahtunut, 
kun on viitteitä muista laadullisista tekijöistä, jotka 
eivät ilmene tavanomaisissa määrällisissä analyyseissä. 
Tällöin konserni voi käyttää asiantuntija-arviota ja 
olennaista historiallista tietoa; tai

• asiantuntija arvioi, että asiakkaan taloudellinen tilanne 
on heikentynyt esimerkiksi tulojen laskun tai pankin 
ulkopuolisen velkaantumisen kasvun vuoksi ilman, että 
helpottamistoimenpiteitä on sovellettu.

Maksukyvyttömät luotot ja saamiset siirretään 
vaiheeseen 3. Luottojen ja saamisten palauttamiseksi pois 
maksukyvyttömästä tilasta pankki on ottanut käyttöön 
kolmen kuukauden koeajan, jonka aikana mikään 
maksukyvyttömyyttä osoittava tekijä ei saa enää täyttyä 
ja asiakkaan maksukäyttäytymisen tulee osoittaa riskin 
pienentyneen. Maksukyvyttömien luottojen osalta, joihin 
liittyy helpottamistoimenpiteitä, koeaika on yksi vuosi 
ennen kuin ne voidaan palauttaa pois 
maksukyvyttömästä tilasta.

Vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden osalta 
luottoriskin kasvua arvioidaan kahden eri kriteerin 
perusteella. Ensimmäinen kriteeri on ulkoisen 
luottoluokituksen olennainen heikkeneminen. Toinen 
kriteeri on se, että korkoinstrumentin arvonkehitys pysyy 
sen volatiliteettikaistan sisällä. Volatiliteetti lasketaan 
erikseen instrumentin koko elinkaaren hintakehityksen 
perusteella. Edellä mainittujen kriteerien lisäksi käytetään 
tarvittaessa asiantuntija-arviota. Asiantuntija-arvio 
tehdään konsernin sisäinen luokitus huomioon ottaen.

Arvonalentumistarpeen arviointi 
(maksukyvyttömyyden määrittely)

Tulevien luottotappioiden (ECL) laskentamallissa 
konserni on määritellyt maksukyvyttömyyden (default) 
konsernin luottosäännöstössä ja arvonalentumistarpeen 
arviointiprosesseissa kuvatulla tavalla. 
Maksukyvyttömyydellä tarkoitetaan vastapuolen 
kyvyttömyyttä tai todennäköistä kyvyttömyyttä hoitaa 
kaikkia velvoitteitaan pankkia kohtaan sovittujen ehtojen 
mukaisesti.

Vastapuolen katsotaan olevan maksukyvytön, jos 
vähintään yksi seuraavista kriteereistä täyttyy:

• lainanhoitoon liittyvä olennainen maksu on viivästynyt 
vähintään 90 päivää;

• lainanhoitoon liittyvä olennainen maksu on viivästynyt 
alle 90 päivää, mutta vähintään yksi seuraavista 
kriteereistä täyttyy:
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– pankki on hakenut vastapuolen konkurssiin tai 
vastapuoli on asetettu konkurssiin;

– vastapuoli on velkajärjestelyssä;
– pankin arvion mukaan on epätodennäköistä, että 

asiakas maksaa lainavelvoitteensa pankille 
täysimääräisesti ilman, että pankin on ryhdyttävä 
toimenpiteisiin, kuten mahdollisten vakuuksien 
realisointiin.

Maksukyvyttömistä luotoista ja muista saamisista ei 
kirjata korkotuottoa kertyneestä korosta.

Korkoa tuottavien arvopaperien katsotaan olevan 
maksukyvyttömiä, jos sen yrityksen taloudellinen asema, 
johon sijoitus on tehty, täyttää jonkin seuraavista 
kriteereistä:

• yritys on asetettu konkurssiin tai on tosiasiallisesti 
maksukyvytön ja maksukelvoton;

• yritys on tehnyt yrityssaneerausta koskevan 
sopimuksen, hakenut suojaa velkojiltaan tai on laajassa 
uudelleenjärjestelyssä, joka vaikuttaa velkojiin;

• yritys on jättänyt suorittamatta sopimusperusteisen 
kassavirran mukaisen maksun eikä laiminlyöntiä ole 
korjattu 30 päivän kuluessa.

Maksukyvyttömyyden lisäksi vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit arvioidaan yksilöllisesti 
arvonalentumistarpeen varalta, jos arvopaperin kurssi on 
laskenut alle 50 prosentin tason.

Tulevaisuutta kuvaavat tiedot

Konserni on perustanut asiantuntijapaneelin, joka ottaa 
huomioon erilaisia olennaisia tulevaisuuteen suuntautuvia 
makrotaloudellisia tekijöitä määrittääkseen objektiivisen 
oletuksen ECL-laskennan tueksi. Asiantuntijapaneeliin 
kuuluu muun muassa riskienhallinnan ja taloustoiminnon 
johto sekä konsernin pääekonomisti. Olennaiset 
alueelliset ja toimialakohtaiset oikaisut tehdään, jotta 
voidaan huomioida poikkeamat yleisistä 
makrotaloudellisista skenaarioista. Oikaisut heijastavat 
parasta arviota tulevista makrotaloudellisista 

olosuhteista, joita ei ole sisällytetty ECL-laskelmiin. 
Huomioon otettavia makrotaloudellisia tekijöitä ovat 
esimerkiksi työttömyys, korkotaso, inflaatio sekä asunto- 
ja kiinteistöjen hinnat. Menetelmiä ja tulevia 
makrotaloudellisia olosuhteita koskevia skenaarioita 
tarkistetaan säännöllisesti.

Luottojen ja muiden saamisten osalta (luottosalkku) 
riskiparametreja oikaistaan olennaisen makroskenaarion 
oletusten mukaisesti koko juoksuajan ECL:n laskennassa. 
PD-arviota oikaistaan makrotaloudellisen mallin 
perusteella, joka huomioi työttömyyden kehityksen. Jos 
työttömyyden oletetaan kasvavan, PD-arviot kasvavat. 
LGD-arvio huomioi asunto- ja kiinteistöjen hintojen 
oletetun kehityksen. Jos vakuuksien markkina-arvot 
skenaariossa laskevat, tällä on LGD-arviota kasvattava 
vaikutus edellyttäen, ettei lainan lyhennystahti ylitä 
vakuuksien arvon laskua.

Vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden 
(likviditeetti- ja sijoitussalkku) ECL-laskenta käyttää 
suoraan havainnoitavissa olevia markkinamuuttujia, eikä 
siksi tarvitse stokastisia tai rakennettuja tulevaisuutta 
koskevia estimaatteja. Koska malleissa hyödynnetään 
markkinainformaatiota mahdollisimman laajasti, 
markkinoiden odotus tulevasta kehityksestä sisältyy 
malliin implisiittisesti.

Aineelliset ja aineettomat hyödykkeet
Konsernin kiinteistöt ja kiinteistöyhteisöjen osakkeet on 
käyttötarkoituksen perusteella jaettu omassa käytössä 
oleviin kiinteistöihin ja sijoituskiinteistöihin. Omassa 
käytössä olevat kiinteistöt ovat kiinteistöjä, jotka ovat 
konsernin omassa käytössä. Sijoituskiinteistöt ovat 
kiinteistöjä, joita pidetään hallussa vuokratuottojen ja 
pääoman arvonnousun saamiseksi. Jos osa kiinteistöstä 
on konsernin omassa käytössä, jako on tehty eri 
käyttötarkoitusten mukaisten neliömetrien perusteella.

Omassa käytössä olevat kiinteistöt kirjataan 
hankintamenoon vähennettynä kertyneillä poistoilla ja 
mahdollisilla arvonalentumisilla, kun taas 

sijoituskiinteistöt arvostetaan käypään arvoon. Käyvän 
arvon perustana arvostuksessa on käytetty 
riippumattomien arvioitsijoiden lausuntoja sekä omia 
tulevia vuokramaksuja koskevia arvostusmalleja. 
Sijoituskiinteistöjen käyvän arvon muutokset kirjataan 
tulosvaikutteisesti.

Liiketoimintojen yhdistämisten ja liiketoimintojen 
hankintojen yhteydessä hankitun yrityksen 
nettovarallisuus arvostetaan käypään arvoon. Siirretyn 
vastikkeen ja hankitun yrityksen nettovarallisuuden 
käyvän arvon välinen erotus kirjataan liikearvoksi tai 
negatiiviseksi liikearvoksi. Liikearvo esitetään taseessa 
omalla rivillään, kun taas negatiivinen liikearvo kirjataan 
välittömästi tuloutettavaksi. Liikearvosta ei tehdä 
poistoja. Liikearvon arvonalentumistarvetta testataan 
kerran vuodessa sekä silloin, kun on viitteitä 
arvonalentumisesta. Testaus tehdään arvioimalla 
pienimmän rahavirtaa tuottavan yksikön tulevat 
rahavirrat, diskonttaamalla nämä rahavirrat ja vertaamalla 
kerrytettävissä olevaa rahamäärää (tulevien 
nettokassavirtojen nykyarvoa) yksikön kirjanpitoarvoon, 
mukaan lukien liikearvo. Jos kirjanpitoarvo ylittää 
kerrytettävissä olevan rahamäärän, liikearvosta kirjataan 
arvonalentumistappio. Laskennassa käytetyt parametrit 
on kuvattu liitetiedossa K24 Aineettomat hyödykkeet ja 
liikearvo.

Muut aineelliset ja aineettomat hyödykkeet on merkitty 
taseeseen hankintamenoon vähennettynä kertyneillä 
suunnitelman mukaisilla poistoilla ja arvonalentumisilla. 
Suunnitelman mukaiset poistot tehdään hyödykkeiden 
taloudellisen vaikutusajan perusteella.

IFRS-tulkintakomitea (IFRIC) julkaisi huhtikuussa 2021 
lopullisen agenda-päätöksen koskien hankittuihin 
pilvipalveluihin liittyvien kehittämismenojen käsittelyä 
(IAS 38 Aineettomat hyödykkeet). Pilvipalvelut kirjataan 
varoiksi, jos konserni saa määräysvallan ohjelmistoon ja 
varaksi merkitsemisen edellytykset täyttyvät. 
Palvelusopimuksissa, jotka antavat konsernille ainoastaan 
oikeuden käyttää pilvipalveluntarjoajan ohjelmistoa 
sopimuskauden ajan, käyttöönotosta aiheutuvat menot, 

mukaan lukien ohjelmiston konfigurointi, kirjataan 
liiketoiminnan kuluiksi palvelun vastaanottamisen 
yhteydessä. Jos pilvipalveluntarjoaja tarjoaa sekä 
konfigurointi- että räätälöintipalveluja, arvioidaan, onko 
palvelu erillinen suhteessa pilvipalveluun vai ei. 
Pilvipalvelusta erilliset konfigurointi- ja räätälöintimenot 
kirjataan kuluksi palvelun vastaanottamisen yhteydessä. 
Jos konfigurointi- ja räätälöintimenot eivät ole erillisiä 
suhteessa pilvipalveluun, ne kirjataan ennakkomaksuksi, 
joka kirjataan kuluksi IT-kuluina sopimuskauden aikana.

Konserni vuokralleantajana

Vuokrasopimukset, joissa kaikki kohde-etuuteen liittyvät 
omistamiseen liittyvät riskit ja edut siirtyvät konsernilta 
vuokralleottajalle, luokitellaan 
rahoitusleasingsopimuksiksi. Tällöin vuokrattu 
omaisuuserä kirjataan pois taseesta, ja vuokrakauden 
alkaessa konserni kirjaa vuokralleottajalta 
leasingsaamisen, joka vastaa vuokrasopimuksen 
nettoinvestointia eli tulevien vuokramaksujen ja taatun 
jäännösarvon nykyarvoa. Leasingsaaminen kirjataan 
rahoitusvaroihin, ja se arvostetaan alun perin käypään 
arvoon lisättynä välittömästi kohdistettavissa olevilla 
transaktiomenoilla ja sen jälkeen jaksotettuun 
hankintamenoon.

Vuokrakauden aikana kukin vuokramaksu jaetaan 
rahoitustuottoon ja leasingsaamisen lyhennykseen siten, 
että saaminen pienenee sillä osalla vuokramaksua, joka 
vastaa pääoman takaisinmaksua. Rahoitustuotot kirjataan 
vuokrakaudelle efektiivisen koron menetelmällä siten, 
että vuokrasopimuksen ulkona olevalle 
nettoinvestoinnille saadaan kullakin raportointikaudella 
vakioinen jaksollinen tuotto.

Myynti- ja takaisinvuokrausjärjestelyt (Sale-and-
leaseback)

Myynti- ja takaisinvuokrausjärjestelyissä, joissa konserni 
toimii ostajana-vuokralleantajana, konserni arvioi IFRS 
15:n mukaisesti, täyttääkö kohde-etuuden siirto myynnin 
edellytykset. Jos siirto ei täytä myynnin edellytyksiä tai 
jos kohde-etuuden määräysvalta ei siirry konsernille, 
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transaktio käsitellään IFRS 9:n mukaisena 
rahoitusjärjestelynä, ja siihen liittyvä saaminen esitetään 
lainasaamisena leasingsaamisen sijasta.

Konsernin nykyisiin järjestelyihin sovellettavien 
sopimusehtojen perusteella konsernin myynti- ja 
takaisinvuokrausjärjestelyt esitetään lainasaamisina.

Konserni vuokralleottajana

Konserni kirjaa käyttöoikeusomaisuuserän ja 
vuokrasopimusvelan vuokrasopimuksen 
alkamisajankohtana. Käyttöoikeusomaisuuserä 
arvostetaan alun perin hankintamenoon, joka sisältää 
vuokrasopimusvelan alkuperäisen määrän lisättynä 
mahdollisilla vuokramaksuilla, jotka on maksettu 
alkamisajankohtana tai ennen sitä, sekä muilla 
alkuvaiheen välittömillä menoilla, oikaistuna mahdollisilla 
saaduilla vuokrasopimuskannustimilla. Jos 
vuokrasopimus sisältää velvoitteen palauttaa kohde-
etuus alkuperäiseen kuntoon, arvio näistä menoista 
sisällytetään käyttöoikeusomaisuuserän hankintamenoon. 
Käyttöoikeusomaisuuserä poistetaan tasapoistoin 
vuokrakauden aikana. Jos konserni on kohtuullisen varma 
osto-option käyttämisestä, omaisuuserä poistetaan 
tasapoistoin kohde-etuuden taloudellisena 
vaikutusaikana.

Vuokrasopimusvelka arvostetaan alun perin arvioidun 
vuokrakauden jäljellä olevien vuokramaksujen 
nykyarvoon. Vuokrakausi koostuu ajanjaksosta, jota ei 
voida irtisanoa, sekä mahdollisista jatkokausista, jotka 
konserni käyttää kohtuullisen varmasti. Vuokrakausi 
sisältää myös irtisanomisoption jälkeiset jaksot, jos 
konserni on kohtuullisen varma, ettei se irtisano 
sopimusta. Vuokramaksut diskontataan 
vuokrasopimuksen sisäisellä korolla. Jos sopimuksen 
sisäistä korkoa ei voida määrittää, vuokramaksujen 
diskonttaamiseen käytetään konsernin lisäluoton korkoa. 
Vuokrasopimusvelka sisältää kiinteiden vuokramaksujen 
nykyarvon, indeksiin sidottujen muuttuvien 
vuokramaksujen nykyarvon, mahdolliset maksettavaksi 
odotettavat jäännösarvotakuut, sellaisen osto-option 

lunastushinnan, jonka konserni on kohtuullisen varma 
käyttävänsä, sekä irtisanomissakon, jos arvioidaan, että 
sopimus päätetään ennenaikaisesti. Vuokrasopimusvelka 
lasketaan jäljellä olevan vuokrakauden arviota sekä 
kunkin raportointikauden päättyessä voimassa olevaa 
vuokratasoa käyttäen. Vuokrasopimusvelan määrä 
kasvaa kausittain korkokulujen verran ja pienenee 
maksettujen vuokramaksujen seurauksena.

Vuokrasopimuksia, joiden vuokrakausi on 12 kuukautta tai 
vähemmän, sekä vuokrasopimuksia, jotka koskevat 
arvoltaan vähäisiä omaisuuseriä, ei kirjata taseeseen 
käyttöoikeusomaisuuseränä ja vuokrasopimusvelkana. 
Näihin vuokrasopimuksiin liittyvät vuokramaksut 
kirjataan vuokrakauden aikana vuokrakuluiksi 
tuloslaskelmaan.

Myytävänä olevat omaisuuserät

Pitkäaikainen omaisuuserä tai luovutettavaksi tarkoitettu 
omaisuuseräryhmä luokitellaan myytävänä olevaksi, jos 
omaisuuserä on välittömästi myytävissä tavanomaisin ja 
kyseisen omaisuuserän myynnille tavanomaisesti 
sovellettavin ehdoin. Lisäksi myynnin on oltava erittäin 
todennäköinen. Jotta myyntiä voidaan pitää erittäin 
todennäköisenä, hallituksen on pitänyt tehdä päätös 
omaisuuserän myyntisuunnitelmasta, ja aktiiviset 
toimenpiteet ostajan löytämiseksi ja suunnitelman 
toteuttamiseksi on aloitettava. Myytävänä olevat 
omaisuuserät arvostetaan käypään arvoon vähennettynä 
myynnistä aiheutuvilla menoilla. Lopetettu toiminto on 
osa yrityksen toimintaa, joka muodostaa erillisen 
liiketoiminta-alueen, merkittävän maantieteellisen 
toiminta-alueen liiketoiminnan tai tytäryrityksen, joka on 
hankittu yksinomaan edelleenmyyntiä varten. Luokittelu 
lopetetuksi toiminnoksi tehdään luovutushetkellä tai 
aikaisempana ajankohtana, jolloin toiminto täyttää 
myytävänä olevaksi luokittelun edellytykset.

Varaukset
Varaus kirjataan, kun konsernilla on tapahtuneen 
tapahtuman seurauksena olemassa oleva oikeudellinen 
tai tosiasiallinen velvoite, velvoitteen toteutuminen on 
todennäköistä ja velvoitteen määrä voidaan arvioida 
luotettavasti. Jos on mahdollista saada kolmannelta 
osapuolelta korvaus osasta velvoitetta, tämä korvaus 
kirjataan erilliseksi varaksi silloin, kun on käytännössä 
varmaa, että korvaus saadaan. Varaukset arvioidaan 
uudelleen jokaisena tilinpäätöspäivänä ja niitä oikaistaan 
tarvittaessa. Varaus arvostetaan siihen nykyarvoon, joka 
vastaa määrää, jonka odotetaan olevan tarpeen 
velvoitteen täyttämiseksi. Taseen ulkopuolisiin 
sitoumuksiin liittyvät odotettavissa olevat luottotappiot 
(ECL) kirjataan varauksina.

Vakuutus- ja sijoitussopimukset
Vakuutus- ja sijoitussopimusten luokittelu

Henkivakuutustoiminnan vakuutukset luokitellaan joko 
vakuutussopimuksiksi tai sijoitussopimuksiksi. 
Vakuutussopimukset ovat sopimuksia, joissa merkittävä 
vakuutusriski siirtyy vakuutuksenottajalta 
vakuutuksenantajalle. Sama koskee myös 
jälleenvakuutussopimuksia, joita yhtiö myöntää tai pitää 
hallussaan. Vakuutukset, joihin liittyy oikeus 
harkinnanvaraisiin lisäetuihin (asiakashyvityksiin), 
käsitellään vakuutussopimuksina.

Aktiassa vakuutukset, jotka sisältävät vähintään yhden 
seuraavista vakuutuskomponenteista, luokitellaan 
vakuutussopimuksiksi:

• riskikomponentti
• henkivakuutusturva, joka ei vastaa sataa prosenttia 

säästöstä
• mahdollisuus merkittävään asiakashyvitykseen

Muut vakuutukset luokitellaan sijoitussopimuksiksi. 
Sijoitussidonnaiset sopimukset ilman merkittävää 
vakuutusriskiä sekä kapitalisaatiosopimukset luokitellaan 
sijoitussopimuksiksi.

Vakuutussopimukset

Vakuutussopimusvelat jaetaan tulevien rahavirtojen 
nykyarvoon, sopimusperusteiseen palvelumarginaaliin ja 
riskioikaisuun.

Aktia käyttää IFRS 17:n mukaisessa kirjanpidossa 
lähtökohtana juridista vakuutussopimusta. Sopimusten 
ryhmittely portfolioihin tehdään samalla tavalla kuin 
muussakin raportoinnissa, mutta tietyt run-off-vaiheessa 
olevat kannat on yhdistetty. Portfoliot koostuvat 
vakuutussopimuksista, joihin liittyy samankaltaisia riskejä, 
ja ne jaetaan vuosikohortteihin myöntämisvuoden 
perusteella. Poikkeuksena ovat ne vakuutukset, jotka 
IFRS 17:n käyttöönotossa on siirretty käyvän arvon 
menetelmällä; tällöin kohortti voi sisältää eri vuosina 
myönnettyjä vakuutussopimuksia. Sopimusten 
kannattavuutta arvioidaan ryhmätasolla. Ryhmät, joille 
alkuperäisen kirjaamisen yhteydessä syntyisi negatiivinen 
sopimusperusteinen palvelumarginaali, luokitellaan 
tappiollisiksi sopimuksiksi. Hallussa pidettävät 
jälleenvakuutussopimukset kirjataan erillään niiden 
perustana olevista vakuutussopimuksista.

Käyvän arvon menetelmällä IFRS 17:ään siirretyt 
sopimukset on arvostettu odotettuihin diskontattuihin 
rahavirtoihin. Diskonttokorkona käytetään samaa 
menetelmää kuin jäljempänä kuvataan. Rahavirtoja on 
oikaistu marginaaleilla, jotta ne kuvastaisivat 
voittovaatimusta ja riskilisää, jonka mahdollinen ostaja 
edellyttäisi ottaakseen sopimukset vastuulleen.

Aktia kirjaa myönnettyjen vakuutussopimusten ryhmän 
siitä ajankohdasta alkaen, joka on seuraavista aikaisin:

• vakuutussopimusryhmän vakuutusturvan alkamispäivä
• päivä, jolloin ryhmään kuuluvan vakuutuksenottajan 

ensimmäinen maksu erääntyy
• tappiollisten sopimusten ryhmän osalta ajankohta, 

jolloin ryhmä muuttuu tappiolliseksi

Sopimus kirjataan pois taseesta, kun se lakkaa, eli kun 
vakuutussopimuksessa määritelty velvoite päättyy, 
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täytetään tai peruutetaan, tai kun sopimusta muutetaan 
siten, että kirjataan uusi sopimus uusilla ehdoilla.

Alle vuoden pituisissa sopimuksissa voidaan soveltaa 
vakuutusmaksujen kohdistamismenetelmää (Premium 
Allocation Approach, PAA). Muissa sopimuksissa 
sovelletaan yleistä arvostamismallia, elleivät muuttuvan 
palkkion menetelmän (Variable Fee Approach, VFA) 
edellytykset täyty. Vakuutussopimusryhmän tulevat 
rahavirrat arvioidaan alkuperäisen kirjaamisen 
yhteydessä. Jos vakuutussopimusryhmän nettorahavirta 
on positiivinen, odotettu voitto (sopimusperusteinen 
palvelumarginaali) kirjataan velaksi taseeseen. 
Sopimusperusteisen palvelumarginaalin tulee kuvastaa 
niiden vakuutuspalvelujen arvoa, jotka odotetaan 
tuotettavan sopimuskauden aikana, ja se vaikuttaa 
tuleviin tuloksiin. Jos vakuutussopimusryhmän odotetut 
nettokassavirrat ovat negatiiviset, odotettu tuleva tappio 
kirjataan tappiokomponenttina tuloslaskelmaan 
alkuperäisen kirjaamisen yhteydessä. Rahoitustuotot ja 
-kulut kirjataan tulosvaikutteisesti.

Tulevat rahavirrat koostuvat yrityksen arvioista, jotka 
koskevat rahamääriä, ajankohtaa ja epävarmuutta, ja 
jotka perustuvat kohtuullisiin ja todennettavissa oleviin 
tietoihin, jotka ovat saatavissa ilman kohtuutonta 
kustannusta tai vaivaa. Sopimusten rahavirrat arvioidaan 
pääosin yksittäisten sopimusten vakuutusturvan tason 
perusteella. Vakuutussopimuksiksi määriteltyjen 
sopimusten rahavirrat koostuvat vakuutusmaksuista, 
korvauksista, niistä menoista, joita yhtiölle aiheutuu 
vakuutuksenottajaa koskevien velvoitteiden 
täyttämisestä, sekä muista suoraan sopimukseen 
liittyvistä rahavirroista.

Tulevia rahavirtoja oikaistaan siten, että nykyarvon arvio 
kuvastaa sitä korvausta, jonka yhtiö vaatii kantaakseen 
muun kuin rahoitusriskin aiheuttaman epävarmuuden 
rahavirtojen määrän ja ajankohdan suhteen. Oikaisun 
laskennassa käytetään cost-of-capital-menetelmää, joka 
kuvastaa rahavirtojen epävarmuuden sitoman pääoman 
kustannusta omistajien tuottovaatimuksen perusteella. 
Kustannus on laskettu kiinteällä 6 prosentin vuotuisella 

korolla. Sopimusperusteisen palvelumarginaalin 
jaksottamisessa sopimusryhmän voimassaoloajalle 
käytetään vakuutusturvayksiköitä, jotka kuvastavat 
tarjottujen vakuutuspalvelujen määrää. 
Riskivakuutuksissa vakuutusturvayksiköt perustuvat 
vakuutusmäärään, ja jos korvaus voidaan maksaa 
useamman kerran, ne perustuvat jäljellä olevaan 
enimmäiskorvaukseen. Säästö- ja eläkevakuutuksissa 
vakuutusturvayksiköt perustuvat säästösummaan.

Arvioidut tulevat rahavirrat oikaistaan kuvastamaan 
rahan aika-arvoa ja näihin rahavirtoihin liittyviä 
rahoitusriskejä. Diskonttokorkona käytetään swap-
korkoihin perustuvaa riskitöntä korkokäyrää, jota on 
oikaistu likviditeettipreemiolla; preemio vaihtelee 
portfolion rahavirtoihin liittyvän epävarmuuden mukaan. 
Konserni on määrittänyt riskittömän koron niin sanotun 
bottom-up-lähestymistavan mukaisesti. Riskitön korko 
perustuu euromääräisiin koronvaihtosopimuksiin, joiden 
likvidit maturiteetit ulottuvat 50 vuoteen asti. Riskitön 
korko interpoloidaan likvidien maturiteettien välillä ja yli 
50 vuoden maturiteeteille se ekstrapoloidaan 
numeerisella Smith-Wilson-menetelmällä. Yli 50 vuoden 
diskonttokorkojen tason osalta oletetaan, että 
termiinikorot konvergoituvat tasapainotasolle, joka 
määritellään viimeisimmän likvidin 40y10y-termiinikoron 
enimmäisarvon sekä Euroopan keskuspankin keskipitkän 
aikavälin 2 prosentin inflaatiotavoitteen perusteella.

Diskonttauskorko

31.12.2025 31.12.2024

ILP 25 % ILP 50 % ILP 25 % ILP 50 %

1 vuotta  2,3  %  2,3  %  3,5  %  3,5  %
5 vuotta  2,3  %  2,3  %  2,5  %  2,5  %
10 vuotta  2,4  %  2,5  %  2,5  %  2,6  %
15 vuotta  2,5  %  2,6  %  2,6  %  2,7  %
20 vuotta  2,4  %  2,5  %  2,6  %  2,7  %
25 vuotta  2,3  %  2,4  %  2,5  %  2,5  %
30 vuotta  2,2  %  2,3  %  2,4  %  2,5  %
50 vuotta  1,8  %  1,9  %  2,0  %  2,1  %

Vakuutussopimusvelkoihin sovelletaan 
likviditeettipreemiota. Eläkevakuutuksissa preemio on 50 
prosenttia ja muissa vakuutuksissa 25 prosenttia siitä 
erotuksesta, joka muodostuu rahoitussektorin liikkeeseen 
laskemien euromääräisten joukkovelkakirjalainojen 
riskipreemioiden ja saman liikkeeseenlaskijan 
luottoriskinvaihtosopimusten välillä. Likviditeettipreemio 
mittaa sitä luottomarginaalia, joka vähemmän likvideillä 
joukkovelkakirjoilla on suhteessa 
luottoriskinvaihtosopimuksiin luottoluokituksen, 
liikkeeseenlaskun koon ja maturiteetin osalta laadultaan 
standardoiduissa vertailuaineistoissa.

Vakuutusyhtiölain 13 luvun 3 §:n mukaisten vakuutusten 
osalta noudatetaan niin sanottua kohtuullisuusperiaatetta 
sellaisissa vakuutuksissa, joilla vakuutussopimuksen 
mukaan on oikeus lisäetuihin. Säästö- ja 
eläkevakuutuksissa tavoitteena on, että 
laskuperustekoron ja vuosittain vahvistettavien 
asiakashyvitysten summa korkosidonnaisten 
eläkevakuutusten säästöille on korkeampi kuin Suomen 
valtion 10 vuoden joukkovelkakirjalainan tuotto, ja 
korkosidonnaisten säästö- ja sijoitusvakuutusten 
säästöille samalla tasolla kuin Suomen valtion viiden 
vuoden joukkovelkakirjalainan tuotto. Lisäksi Aktia 
Henkivakuutus Oy:n vakavaraisuusaste on pidettävä 
tasolla, joka mahdollistaa asiakashyvitysten jakamisen ja 
voitonjaon osakkeenomistajille. Aktia Henkivakuutus Oy:n 
hallitus päättää asiakashyvityksistä vuosittain.

Sijoitussopimukset

Sijoitussopimusvelat arvostetaan vakuutukseen liitettyjen 
sijoitusten markkina-arvon perusteella. 
Sijoitussopimusvelat koostuvat vakuutusmaksuvastuusta 
ja korvausvastuusta. Velka sisältyy 
vakuutusmaksuvastuuseen siihen ajankohtaan saakka, 
jolloin vakuutustapahtuma sattuu. Eläkevakuutuksissa 
velka siirretään korvausvastuuseen, kun eläkkeen 
maksaminen alkaa. Korvausvastuuseen sisältyvät myös 
varaukset sattuneista vahingoista, joita ei ole vielä 
maksettu tilinpäätöshetkellä (tunnetut vahingot).

Jälleenvakuutus

Jälleenvakuutussopimuksilla tarkoitetaan 
vakuutussopimuksia, joiden perusteella vakuutustoiminta 
voi saada korvausta toiselta vakuutusyhtiöltä, jos se itse 
joutuu korvausvastuuseen tekemänsä 
vakuutussopimuksen perusteella. Jälleenvakuuttajille 
maksetut vakuutusmaksut kirjataan 
vakuutusmaksutuottojen yhteydessä, ja korvauksiin 
liittyvät kulut maksettujen korvausten yhteydessä. 
Jälleenvakuutussopimusten perusteella saatavat 
korvaukset kirjataan taseessa varoihin. Maksamattomat 
jälleenvakuutusmaksut kirjataan taseessa velkoihin.

Oma pääoma
Osakkeenomistajille jaettavat osingot vähennetään 
omasta pääomasta silloin, kun yhtiökokous on päättänyt 
osingonjaosta.

AT1-instrumenttien (Additional Tier 1 capital) ehdoissa ei 
ole sovittua eräpäivää, ja liikkeeseenlaskija voi peruuttaa 
koronmaksun. AT1-instrumentin pääoma ja sille kertynyt 
korko kirjataan omaan pääomaan IAS 32.16:n mukaisesti. 
Kertynyt korko otetaan huomioon ehdollisena 
velvoitteena. Pääoma voidaan lukea 
vakavaraisuuslaskennassa ensisijaiseen lisäpääomaan 
(Additional Tier 1).

Määräysvallattomat omistajat

Määräysvallattomat omistajat sisältävät 
vähemmistöosuuden, ja se esitetään omassa pääomassa. 
Määräysvallattomien omistajien osuus arvostetaan 
raportointipäivänä käypään arvoon.

Muu ydinpääoma

Muu ydinpääoma sisältää pankin AT1-lainat, jotka 
täyttävät valvontaviranomaisen vaatimukset pankin 
pääomaperustan vahvistamiseksi.
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K2 Konsernin riskienhallinta
Konserni harjoittaa pääasiassa pankki-, varainhoito- ja 
henkivakuutustoimintaa. Riskit ja riskienhallinta ovat 
olennainen osa Aktian toimintaympäristöä ja 
liiketoimintaa. Olennaiset riskialueet ovat 
pankkikonsernin luotto-, korko- ja maksuvalmiusriskit 
sekä henkivakuutustoiminnan korko- ja muut 
markkinariskit sekä vakuutustekniset riskit. Liiketoiminta- 
riskit ja operatiiviset riskit koskevat kaikkea 
liiketoimintaa.

Aktia Pankki Oyj on konsernin emoyhtiö. 
Viranomaisraportointia, vakavaraisuuslaskentaa sekä 
sisäisiä riski- ja pääoma-allokointiarvioita varten kootaan 
pankkikonsernia koskevat tiedot. Pankkikonserniin 
kuuluvat Aktia Pankki Oyj ja sen kaikki tytäryhtiöt lukuun 
ottamatta Aktia Henkivakuutus Oy:tä..

Aktian sisäistä valvontaa, riskejä ja riskienhallintaa sekä 
CRR:n 8. luvun mukaisia tiedonantovaatimuksia (Pilari III) 
käsitellään lähemmin konsernin Pillar III Report 
-raportissa, joka julkaistaan englanniksi samaan aikaan 
kuin tämä raportti.

Yleistä
Sisäinen valvonta ja riskienhallinta

Rahoituspalveluja tarjotessaan Aktia altistuu erilaisille 
riskeille, joita hallitaan tunnistamalla, mittaamalla, 
valvomalla ja seuraamalla niitä. Liiketoimintayksiköillä on 
ensisijainen vastuu sisäisestä valvonnasta ja 
päivittäisestä riskienhallinnasta omassa toiminnassaan.

Toisen puolustuslinjan riippumattomat valvontatoiminnot 
koostuvat riskienhallintatoiminnosta, Compliance-
toiminnosta sekä Aktia Henkivakuutus Oy:n 
riippumattomasta aktuaaritoiminnosta. 
Riskienhallintatoiminto valvoo ja arvioi konsernin 
riskienhallintaa ja raportoi riskeistä johdolle ja 
hallitukselle. Toiminto varmistaa, että olennaiset riskit 
tunnistetaan, arvioidaan ja mitataan, että niitä valvotaan, 

hallitaan, vähennetään ja että niistä raportoidaan 
konsernin toiminta-alueille sekä että konsernin 
kokonaisriskiasemasta tehdään arvio.

Compliance-toiminto valvoo ja arvioi sääntelyvaatimusten 
noudattamatta jättämiseen liittyvien riskien hallintaa ja 
raportoi merkittävistä havainnoista ja 
sääntelymuutoksista johdolle ja hallitukselle. Compliance-
toiminnon tehtävänä on neuvonnan ja valvonnan avulla 
varmistaa riittävä ja tehokas sääntelyvaatimusten 
noudattaminen konsernin toiminnoissa sekä tukea 
liiketoimintaa soveltuvien sääntelyvaatimusten 
tuntemisessa ja toimeenpanossa. Konsernin 
tietosuojavastaava (DPO) on osa Compliance-toimintoa.

Konsernin Sisäinen tarkastus tekee riippumattomia 
arvioita ja arvioi sisäisen valvonnan, riskienhallinnan sekä 
valvontatoimintojen riittävyyttä ja laatua. Myös 
ulkopuoliset tahot, kuten tilintarkastajat, arvioivat sisäistä 
valvontaa ja sen riittävyyttä.

Konsernin pääomanhallinta

Vakavaraisuuden hallinnan tarkoituksena on arvioida 
konsernin pääomitusta suhteessa liiketoiminnan riskeihin. 
Tavoitteena on tukea liiketoimintastrategioita sekä 
varmistaa pääomien riittävyys myös heikoissa 
suhdannetilanteissa. Toiminnan tavoitteena on löytää 
tasapaino osakkeenomistajien tuottovaatimusten ja 
viranomaisten, velkainstrumenttisijoittajien, liiketoimien 
vastapuolten sekä luottoluokituslaitosten taloudelliselle 
vakaudelle asettamien vaatimusten välille. 

Pääomanhallinnalla pyritään tunnistamaan kaikki 
olennaiset riskit ja arvioimaan niiden suuruus sekä niiden 
edellyttämät pääomavaateet.

Konserninjohto vastaa konsernin hallituksen vuosittaisen 
strategiaprosessin valmistelusta sekä siihen kuuluvasta 
pääomasuunnittelusta ja allokoinnista. Hallituksen 
riskivaliokunta osallistuu työhön ja valmistelee 
ehdotuksia, mutta päätökset tekee konsernin hallitus. 
Konsernin sisäinen tarkastus antaa arvionsa 

pääomanhallintaprosessista vuosittain. Pääoman- 
hallinnan valmistelu- ja päätöksentekoprosessi 
määritellään tarkemmin hallituksen ja sen 
riskivaliokunnan työjärjestyksessä. Konsernin 
riskienvalvontatoiminto vastaa sisäisen pääomavaateen ja 
vakavaraisuustavoitteiden laskelmista ja tausta-
aineistosta

Pääomasuunnittelun lähtökohtana on eteenpäin 
suuntautuva toimintasuunnitelma volyymien ja 
riskinottohalukkuuden muutoksista. Suunnitelmien 
perusteella luodaan ennusteet konsernin ja eri yhtiöiden 
vakavaraisuuden kehityksestä. Perusskenaarioiden lisäksi 
tehdään stressitestejä, joiden avulla arvioidaan 
heikompien suhdannetilanteiden vaikutuksia 
vakavaraisuustasoihin.

Pankkikonsernin ydinpääoman suhteen (CET1) tavoite on 
1,5 prosenttiyksikköä viranomaisvaateen yläpuolella ja 
yhteenlasketun vakavaraisuuden tavoite on 2,0 
prosenttiyksikköä viranomaisvaateen yläpuolella. 
Pankkikonsernin vähimmäisomavaraisuusasteen 
vähimmäistavoite on 3,8 prosenttia. Rahoitus- ja 
vakuutuskonglomeraatin tavoitteena on vähintään 
115 prosentin vakavaraisuus. 

Operatiiviset riskit

Operatiivisella riskillä tarkoitetaan riskiä menetyksestä, 
joka johtuu puutteellisista, epäselvistä tai 
epäonnistuneista sisäisistä prosesseista tai 
menettelytavoista, puutteellisista tai epäselvistä sisäisistä 
säännöistä, riittämättömistä tai epäluotettavista 
järjestelmistä, puutteellisesta tai epäluotettavasta 
informaatiosta tai virheellisistä malleista, joita käytetään 
esimerkiksi päätöksenteon tukena (ns. malliriskit), sekä 
menetyksistä, jotka johtuvat henkilöstöstä, kuten 
inhimillisistä virheistä, tai ulkoisista tekijöistä. 
Operatiivinen riski jaetaan neljään riskikategoriaan: 
operatiiviseen riskiin operatiivisessa toiminnassa, 
sääntelyn noudattamiseen liittyvään riskiin, 
talousrikollisuusriskiin ja ICT-riskiin. Liiketoiminta vastaa 

riskien tunnistamisesta, arvioinnista ja hallinnasta linjassa 
riskinottohalun kanssa, jonka hallitus vahvistaa vuosittain.

Toinen puolustuslinja, Riskienhallintaan kuuluva 
Operatiiviset riskit -tiimi, hallinnoi operatiivisten riskien 
hallinnan kokonaisvaltaista viitekehystä, valvoo ja 
kontrolloi liiketoiminnan riskienhallintaa sekä raportoi 
olennaiset riskit johdolle ja hallitukselle. Aktia seuraa 
jatkuvasti uhkakuvien muutoksia, erityisesti tieto- ja 
kyberturvallisuuden alueella. Kyberuhkia ja 
talousrikollisuutta (AML/CFT) torjutaan aktiivisesti, ja 
suorat taloudelliset menetykset Aktialle ovat pysyneet 
alhaisella tasolla.

Operatiivisten riskien hallinta

Aktialla on erilaisia menetelmiä, prosesseja ja 
menettelytapoja operatiivisten riskien tunnistamiseksi, 
todennäköisyyden ja mahdollisen vaikutuksen 
arvioimiseksi sekä riskien hallitsemiseksi. Näitä ovat 
muun muassa säännölliset riskikartoitukset, incidenttien 
hallinta, sääntelyn sekä sisäisten sääntöjen ja koulutusten 
seuranta, uuden tai olennaisesti muutetun tuotteen tai 
prosessin hyväksymisprosessi (”NPP-prosessi”), 
jatkuvuus- ja valmiussuunnittelu, whistleblowing-prosessi, 
asiakasvalitusprosessi sekä riittävä vakuutusturva.

Osa näistä menetelmistä, prosesseista ja 
menettelytavoista kuvataan alla, ja lisätietoja löytyy 
Aktian vuoden 2025 Pillar III -raportista.

Aktian operatiivisten riskien hallinta perustuu 
konsernitasoiseen viitekehykseen, joka noudattaa ISO 
31000 -standardia. Viitekehys sisältää yleiset vaiheet: 
riskien tunnistaminen, todennäköisyyden ja mahdollisen 
vaikutuksen arviointi, riskien lieventäminen, säännöllinen 
seuranta ja valvonta, jatkuva parantaminen sekä selkeä 
eskalointiprosessi ja riskien raportointi.

Riskienhallinta muutostilanteissa (NPP-prosessi)

Muutostilanteisiin liittyvä riskienhallinta varmistetaan 
NPP-prosessilla, jossa uusien tai olennaisesti 
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muuttuneiden tuotteiden, palvelujen, järjestelmien tai 
ulkoistamisratkaisujen riskit tunnistetaan ja arvioidaan 
ennen käyttöönottoa. Riskinomistaja päättää 
käyttöönotosta tehdyn riskinarvioinnin perusteella.

Incidenttien hallinta

Kaikki incidentit, mukaan lukien läheltä piti -tilanteet, 
raportoidaan välittömästi ja arvioidaan niiden 
vakavuusasteen perusteella. Vakavat incidentit 
eskaloidaan eskalointiprosessin mukaisesti ja niistä  
raportoidaan tarvittaessa viranomaisille. Incidenttien 
hallintaprosessin tavoitteena on minimoida vaikutukset, 
ehkäistä toistuvat incidentit ja vahvistaa organisaation 
operatiivista resilienssiä.

Jatkuvuus- ja kriisinhallinta

Jatkuvuus- ja kriisinhallinta perustuvat viitekehykseen, 
jossa määritellään periaatteet siitä, miten Aktia 
riskiperusteisesti varmistaa kykynsä hallita häiriöitä ja 
palauttaa kriittiset toiminnot. Kriittisillä liiketoiminta-
alueilla on jatkuvuus- ja katastrofipalautumis-
suunnitelmat, jotka päivitetään vuosittain.

Kolmansien osapuolten riskien hallinta

Aktian kolmansien osapuolten käytöstä esimerkiksi 
ulkoistuksissa tai muussa yhteistyössä aiheutuvat riskit 
arvioidaan säännöllisesti ja riskiperusteisesti, muun 
muassa relevanttien ICT-toimittajien tietoturva 
-arvioinneilla.

Informaatio- ja viestintäteknologiaan liittyvien 
riskien hallinta (ICT-riskit)

Aktialla on ICT-riskien hallintaviitekehys, jonka 
tavoitteena on sekä varmistaa että ylläpitää digitaalisen 
toiminnan resilienssiä ja siten muun muassa varmistaa 
korkea häiriönsietokyky Aktian omalle ICT 
-infrastruktuurille. Tietoturvariskien hallinta perustuu 
konserninlaajuiseen ISO 27001 -standardin mukaiseen 
viitekehykseen.

Talousrikollisuus

Aktialla on käytössä viitekehys, jolla varmistetaan 
sääntelyvaatimusten noudattaminen ja siten hallitaan ja 
lievennetään rahanpesuun ja terrorismin rahoitukseen 
sekä taloudellisten pakotteiden noudattamatta 
jättämiseen (talousrikollisuus) liittyviä riskejä. 
Talousrikollisuuden torjunta on Aktialle prioriteetti, jotta 
sen tuotteita ja palveluja ei käytettäisi laittomiin 
tarkoituksiin. Aktia ottaa vastuunsa yhteiskuntaa, 
asiakkaita ja osakkeenomistajia kohtaan erittäin 
vakavasti.

Whistleblowing

Aktialla on whistleblowing-kanava, jonka kautta kaikki 
sidosryhmät, kuten työntekijät ja asiakkaat, voivat 
anonyymisti raportoida epäillyistä sisäisten sääntöjen tai 
ulkoisten määräysten rikkomuksista.

Vakuutukset

Aktialla on vakuutusturva, joka on suunniteltu 
rajoittamaan operatiivisista riskeistä aiheutuvien 
tapahtumien taloudellisia seurauksia.

Pankki- ja varainhoitotoiminta
Luotto- ja vastapuoliriskit

Luottoriski määritellään tappion riskinä tilanteessa, jossa 
velallinen ei täytä Aktiaan kohdistuvia velvoitteitaan, kun 
taas vastapuoliriski määritellään tappion tai negatiivisen 
arvonmuutoksen riskinä tilanteessa, jossa vastapuolen 
luottokelpoisuus on heikentynyt. Luottoriski syntyy 
pankkitoiminnassa, kun taas vastapuoliriski esiintyy sekä 
pankki- että vakuutustoimintaan. Luotto- ja 
vastapuoliriskejä mitataan arvioimalla odotettuja 
luottotappioita. Odotetut luottotappiot arvioidaan 
Expected Credit Loss -mallien (ECL) avulla. ECL-mallit 
ovat tilastollisia malleja, jotka arvioivat 
maksukyvyttömyyden (PD) ja maksukyvyttömyyden 
aiheuttaman tappion (LGD) todennäköisyyttä erilaisissa 
tulevissa makrotalouden skenaarioissa. Odottamattomille 

luottotappioille riskipainot, ja täten pääomavaateet, 
lasketaan sisäisten mallien ja standardimenetelmän 
mukaisesti. 

Pankkikonserni soveltaa sisäistä riskiluokitusta 
edistyneen menetelmän (Advanced IRB) mukaisesti 
laskiessaan luottoriskin vakavaraisuusvaatimuksia 
yksityis-  ja kotitalousasiakkaille sekä yrityksille, joilla on 
pienet vastuut, ja standardimenetelmää muille 
yritysvastuille. Vuonna 2025 yritysvastuiden 
vakavaraisuuslaskenta siirrettiin sisäisestä menetelmästä 
(FIRB) standardimenetelmään.  IRB-menetelmä kattaa 
kaiken kaikkiaan 45 prosenttia pankkikonsernin vastuista. 
Luottoriskimalleja käytetään myös luottoriskin 
seurantaan, sisäiseen riskiraportointiin sekä odotettujen 
luottotappioiden (ECL) arvioimiseen. Edistyneen 
menetelmän mukaisten riskipainotettujen saamisten 
laskentaan vaikuttavat Finanssivalvonnan asettamat 
riskilisät.

Konsernin hallitus vahvistaa vuosittain konsernin 
luottopolitiikan sekä tarkastaa luottoriskistrategian ja 
päätösten delegoinnin. Vastapuoliriskejä koskevia sisäisiä 
sääntöjä käsitellään vastaavalla tavalla. Konsernin hallitus 
vahvistaa myös sisäisiä luottoriskimalleja koskevat 
keskeiset periaatteet hallituksen riskivaliokunnan ja 
konsernin tasehallintavaliokunnan ALCO (Asset and 
Liability Committee) valmistelun mukaisesti. ALCO vastaa 
sisäisiin luottoriskimalleihin liittyvistä operatiivisista 
päätöksistä ja niiden kehittämisestä.

Limiittirakenne rajoittaa luotto- ja vastapuoliriskejä 
pankki- ja vakuutustoiminnassa erikseen sekä 
konglomeraattitasolla asettamalla rajat kokonaisvastuille 
ja yksittäisille vastapuolille.

Alla oleva taulukko esittää pankkikonsernin vastuut 
maksukyvyttömyyshetkellä (EAD) ja niiden 
riskipainotetut määrät, sisältäen kertyneet korot 
vastuuryhmän mukaan. Konsernin sisäiset saamiset on 
eliminoitu ja vakavaraisuuslaskennassa hyväksyttävät 
vakuudet on huomioitu.
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Pankkikonsernin vastuut maksukyvyttömyyshetkellä ja riskipainotetut saamiset vastuuryhmän mukaan
(1 000 euroa) 31.12.2025

Pankkikonsernin luottoriski
Brutto-
vastuut

Vastuu maksu-
kyvyttömyyshetkellä

Riski-
painotetut 

saamiset

Vastuuryhmä
Luottoriski sisäisten luottoluokitusten menetelmän mukaan 
Yleiset yritysvastuut  —  —  — 
Asuinkiinteistövakuudelliset vähittäisvastuut  4 329 539  4 303 116  706 741 
Muut vähittäisvastuut  409 286  386 877  94 575 
Muut luottovelvoitteisiin kuulumattomat omaisuuserät  —  —  — 
Vastuut yhteensä  4 738 825  4 689 993  801 316 

Luottoriski standardimenetelmän mukaan 
Valtiot ja keskuspankit  600 484  638 572  — 
Aluehallinnot ja paikallisviranomaiset  54 253  72 418  244 
Julkisyhteisöt ja julkisoikeudelliset laitokset  101  18 217  20 
Kansainväliset kehityspankit  9 134  28 581  — 
Kansainväliset organisaatiot  33 038  33 038  — 
Saamiset laitoksilta  227 143  197 842  60 136 
Saamiset yrityksiltä  651 316  506 663  433 975 
Vähittäisvastuut  796 061  387 207  257 866 
Kiinteistövakuudelliset saamiset ja ADC-vastuut  2 221 374  2 079 930  914 729 
Maksukyvyttömyystilassa olevat vastuut  47 318  28 784  24 019 
Katetut joukkolainat  816 343  816 324  83 031 
Oman pääoman ehtoiset vastuut  51 374  51 374  128 435 
Muut erät  330 319  330 319  225 511 
Vastuut yhteensä standardimenetelmän mukaan  5 838 258  5 189 270  2 127 966 

Kokonaisriskin määrä  10 577 083  9 879 263  2 929 282 

(1 000 euroa) 31.12.2024

Pankkikonsernin kokonaisriskivastuut
Brutto-
vastuut

Vastuu maksu-
kyvyttömyyshetkellä

Riski-
painotetut 

saamiset

Vastuuryhmä
Luottoriski sisäisten luottoluokitusten menetelmän mukaan
Yritykset - Pk-yritykset  1 162 262  1 015 788  638 383 
Yritykset - Muut  635 532  609 662  474 341 
Vähittäisvastuut - kiinteistövakuudelliset, muut kuin pk-yritykset  4 521 379  4 507 817  717 222 
Vähittäisvastuut  - kiinteistövakuudelliset, pk-yritykset  97 380  96 823  14 428 
Vähittäisvastuut  - muut, muut kuin pk-yritykset  219 797  207 861  46 156 
Vähittäisvastuut - muut, pk-yritykset  14 746  13 453  5 239 
Oman pääoman ehtoiset vastuut  49 814  49 814  134 465 
Muut luottovelvoitteisiin kuulumattomat omaisuuserät  87 549  —  46 340 

Vastuut yhteensä sisäisten luottoluokitusten menetelmän 
mukaan  6 788 459  6 501 219  2 076 574 

Luottoriski standardimenetelmän mukaan
Valtiot ja keskuspankit  632 067  668 205  — 
Aluehallinnot ja paikallisviranomaiset  58 665  78 976  275 
Julkisyhteisöt  0  16 430  0 
Kansainväliset kehityspankit  9 249  39 529  — 
Kansainväliset organisaatiot  32 847  32 847  — 
Luottolaitokset  294 266  211 340  44 098 
Yritykset  136 804  111 813  100 442 
Vähittäissaamiset  654 195  316 811  223 385 
Kiinteistövakuudelliset saamiset  851 648  828 718  237 590 
Erääntyneet saamiset  13 473  9 586  10 118 
Katetut joukkolainat  942 184  942 137  94 894 
Muut erät  166 960  166 960  117 135 
Vastuut yhteensä standardimenetelmän mukaan  3 792 360  3 423 353  827 936 

Kokonaisriskin määrä  10 580 818  9 924 572  2 904 510 
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Ongelmaluotot

Ongelmaluottoja seurataan säännöllisesti rästilistojen avulla sekä luottotasolla, ja niitä analysoidaan ja raportoidaan 
kantatasolla pankin ensimmäisen puolustuslinjan riskienhallinnassa sekä konsernin riskienvalvonnassa. Sisäiset ohjeet ja 
työkalut on laadittu, jotta voidaan tunnistaa varhaisessa vaiheessa asiakkaat, joiden maksukyky ei enää vastaa niiden 
velkaantuneisuutta. Taulukko esittää IFRS 9 -standardin mukaiset erääntymispäivät, jolloin raportoidut erääntymispäivät 
eivät vastaa vakavaraisuuslaskennan (CRR) mukaisia erääntymispäiviä.

Konsernin tilinpäätösperiaatteiden mukaan jokaisen raportointiajankohdan yhteydessä arvioidaan, onko luoton 
luottoriski kasvanut olennaisesti. Arviointi perustuu maksukyvyttömyyden todennäköisyyden (PD) muutokseen 
ensimmäisen kirjaamistapahtuman jälkeen ja siihen, onko asiakkaalla viivästynyt lainanmaksu (yli 30 päivää), onko PD 
kasvanut sekä suhteellisesti että absoluuttisesti, kuuluuko asiakas helpotustoimenpiteiden piiriin tai katsotaanko luoton 
riskitason muutoin kohonneen. Maksukyvyttömyystilaan joutumattomien luottojen, joiden luottoriski ei ole olennaisesti 
noussut (ECL-vaihe 1), odotetut luottotappiot lasketaan seuraavien 12 kuukauden ajalta. Maksukyvyttömyystilaan 
joutumattomien luottojen, joiden luottoriski on olennaisesti noussut (ECL-vaihe 2), ja maksukyvyttömyystilaan 
joutuneiden luottojen (ECL-vaihe 3) odotetut luottotappiot lasketaan vastuun jäljellä olevalle juoksuajalle.

Vastuun katsotaan olevan maksukyvytön, jos vähintään yksi seuraavista kriteereistä täyttyy: 

• Viivästynyt lainanmaksu (olennainen summa 90 päivää tai enemmän sekä suhteellisesti että absoluuttisesti) 
• Luottovelvoitteelle kertynyttä korkoa ei enää tulouteta
• Vastapuoli on asetettu konkurssiin tai velkajärjestelyyn
• Katsotaan epätodennäköiseksi, että asiakas maksaa lainavelvoitteensa täysimääräisesti
• Vastuuseen tai asiakaskokonaisuuteen kohdistuu arvonalentuminen

Erääntyneet luotot viivästyksen pituuden (vrk) ja ECL-vaiheiden mukaan
(1 000 euroa) 31.12.2025

Vuorokautta Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

≤ 30  16 614  29 317  11 320  57 251 
josta kotitaloudet  13 137  26 232  10 142  49 512 

> 30 ≤ 90  2  11 891  15 610  27 503 
josta kotitaloudet  2  8 712  13 587  22 301 

> 90  28  11 929  81 962  93 919 
josta kotitaloudet  18  316  64 302  64 636 

(1 000 euroa) 31.12.2024

Vuorokautta Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

≤ 30  33 127  33 355  10 463  76 945 
josta kotitaloudet  20 465  28 325  9 060  57 851 

> 30 ≤ 90  —  11 163  11 311  22 474 
josta kotitaloudet  —  10 379  9 708  20 087 

> 90  185  1 291  70 127  71 603 
josta kotitaloudet  112  1 235  59 655  61 001 
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Luottovastuut (sis. taseen ulkopuoliset erät) per maksulaiminlyönnin todennäköisyys (PD)
31.12.2025 31.12.2024

(1 000 euroa) 12 kuukauden ECL
Juoksuajan ECL ei-
maksukyvyttömät

Juoksuajan ECL 
maksukyvyttömät Yhteensä 12 kuukauden ECL

Juoksuajan ECL ei-
maksukyvyttömät

Juoksuajan ECL 
maksukyvyttömät Yhteensä

Yritysasiakkaat ja muut
PD-luokat A  2 954 635  18 515  —  2 973 150  2 737 508  57 947  —  2 795 455 
PD-luokat B  83 789  32 475  —  116 264  71 326  22 909  —  94 235 
PD-luokat C  13 971  5 532  —  19 503  8 402  7 415  —  15 817 
Maksukyvyttömät  —  —  39 289  39 289  —  —  23 526  23 526 

 3 052 395  56 522  39 289  3 148 206  2 817 236  88 271  23 526  2 929 033 
Tappiovaraus (ECL)  -4 220  -1 802  -17 325  -23 347  -3 795  -3 257  -7 699  -14 751 
Kirjanpitoarvo  3 048 175  54 720  21 964  3 124 859  2 813 441  85 014  15 827  2 914 282 
Henkilöasiakkaat
PD-luokat A  4 093 036  154 621  —  4 247 657  4 151 019  155 448  —  4 306 467 
PD-luokat B  842 843  84 297  —  927 140  748 937  85 612  —  834 549 
PD-luokat C  47 443  99 990  —  147 433  90 571  94 315  —  184 886 
Maksukyvyttömät  —  —  150 398  150 398  —  —  144 805  144 805 

 4 983 322  338 908  150 398  5 472 628  4 990 527  335 375  144 805  5 470 708 
Tappiovaraus (ECL)  -2 296  -4 654  -20 030  -26 981  -2 236  -4 741  -17 065  -24 042 
Kirjanpitoarvo  4 981 026  334 254  130 368  5 445 647  4 988 291  330 634  127 740  5 446 666 

PD-luokkien A, B ja C raportointi pankin luokittelumenetelmien mukaisesti. Maksukyvyttömien vastuiden PD on 100 %.
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Luottovastuut (sis. taseen ulkopuoliset erät) per tappio-osuus (LGD)
31.12.2025 31.12.2024

(1 000 euroa) 12 kuukauden ECL
Juoksuajan ECL ei-
maksukyvyttömät

Juoksuajan ECL 
maksukyvyttömät Yhteensä 12 kuukauden ECL

Juoksuajan ECL ei-
maksukyvyttömät

Juoksuajan ECL 
maksukyvyttömät Yhteensä

Yritysasiakkaat ja muut
LGD-luokka 1 (matala)  —  —  6 896  6 896  413  —  1 697  2 110 
LGD-luokka 2  101 405  —  953  102 357  101 382  9 379  195  110 956 
LGD-luokka 3  1 915 079  23 337  12 372  1 950 788  1 845 247  57 635  5 662  1 908 545 
LGD-luokka 4  702 563  21 274  7 287  731 123  577 243  18 757  3 918  599 918 
LGD-luokka 5 (korkea)  333 349  11 911  11 781  357 042  292 951  2 499  12 054  307 503 

 3 052 395  56 522  39 289  3 148 206  2 817 236  88 270  23 526  2 929 032 
Tappiovaraus (ECL)  -4 220  -1 802  -17 325  -23 347  -3 795  -3 257  -7 699  -14 751 
Kirjanpitoarvo  3 048 175  54 720  21 964  3 124 859  2 813 441  85 013  15 827  2 914 281 
Henkilöasiakkaat
LGD-luokka 1 (matala)  144 574  15 164  31  159 770  144 202  11 654  5 752  161 607 
LGD-luokka 2  3 075 114  182 960  9 849  3 267 923  3 001 713  165 004  6 437  3 173 154 
LGD-luokka 3  1 166 211  128 836  22 679  1 317 726  1 279 501  151 588  43 316  1 474 406 
LGD-luokka 4  50 739  1 528  61 050  113 316  50 303  1 907  36 456  88 666 
LGD-luokka 5 (korkea)  546 684  10 420  56 789  613 893  514 809  5 222  52 844  572 876 

 4 983 322  338 908  150 398  5 472 628  4 990 527  335 375  144 805  5 470 708 
Tappiovaraus (ECL)  -2 296  -4 654  -20 030  -26 981  -2 236  -4 741  -17 065  -24 042 
Kirjanpitoarvo  4 981 026  334 254  130 368  5 445 647  4 988 291  330 634  127 740  5 446 666 

LGD-ryhmittely. Vuoden 2024 LGD-luokkia on päivitetty, jotta ne olisivat vertailukelpoisia vuoden 2025 luokkien kanssa tiettyjen vastuiden uudelleenluokittelun jälkeen.
Luokka 1  Riskitön, esimerkiksi valtiontakaus 
Luokka 2  Matala riski,  esimerkiksi kiinteistövakuudet matalalla LTV:llä
Luokka 3  Keskitason riski, esimerkiksi muut kiinteistövakuudet
Luokka 4 Merkittävä riski, esimerkiksi muut takaukset
Luokka 5  Korkea riski, esimerkiksi vakuudeton luotonmyöntö
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Rahoitus- ja maksuvalmiusriskien hallinta

Rahoitus- ja maksuvalmiusriskillä tarkoitetaan riskiä, että 
konserni ei kykene täyttämään maksuvelvoitteitaan tai 
kykenee täyttämään ne vain korkeilla kustannuksilla. 
Riski määritellään jälleenrahoituksen saatavuuden ja 
kustannusten sekä varojen ja velkojen maturiteettieroista 
aiheutuvan riskin kautta. Rahoitusriski syntyy myös 
silloin, kun varainhankinta on suuressa määrin keskittynyt 
yksittäisiin vastapuoliin,  instrumentteihin tai 
markkinoihin. Jälleenrahoitusriskien hallinnalla 
varmistetaan, että konserni kykenee vastaamaan 
rahoitussitoumuksistaan.

Rahoitus- ja maksuvalmiusriskejä hallitaan juridisissa 
yhtiöissä, eikä Aktia Pankki Oyj:n ja Aktia Henkivakuutus 
Oy:n välillä ole suoria rahoitussitoumuksia.

Likviditeettireservi ja likviditeettiriskin mittaaminen 

Likviditeettisalkku koostuu korkealaatuisista varoista, 
joilla voidaan kattaa maksuvalmiustarpeita 
stressitilanteissa. Likviditeettireservi koostuu 
likviditeettisalkun panttaamattomista rahoitusvaroista ja 
käteisvaroista. Likviditeettireservi oli suuruudeltaan 1 404 
(1 330) miljoonaa euroa.

Likviditeettireservi, markkina-arvo

(1 000 euroa) 31.12.2025 31.12.2024

Kassa ja rahavarat 
keskuspankeissa

 658 033  520 373 

Valtion tai valtion takaamat, 
keskuspankkien tai 
kansainvälisten 
kehityspankkien liikkeeseen 
laskemat velkakirjat

 197 752  196 662 

Kuntien tai julkisen sektorin 
liikkeeseen laskemat tai 
takaamat velkapaperit

 18 611  20 043 

Liikkeeseen lasketut 
vakuudelliset 
joukkovelkakirjalainat (covered 
bonds)

 449 551  592 536 

Rahoituslaitosten liikkeeseen 
laskemat velkakirjat

 49 831  — 

Yritysten liikkeeseen laskemat 
velkapaperit (yritystodistus)

 29 947  — 

Yhteensä  1 403 725  1 329 614 
joista LCR-kelpoisia  1 323 947  1 329 614 

Muut likviditeettiä lisäävät 
toimet

Päivänsisäinen luottolimiitti 
keskuspankista (käyttämätön)

 200 000  100 000 

Likviditeettireservi ja muut 
likviditeettiä lisäävät toimet 
yhteensä

 1 603 725  1 429 614 

Maksuvalmiusriskin keskeisimmät mittarit ovat 
maksuvalmiusvaatimus (LCR), joka mittaa lyhyen 
aikavälin likviditeettiriskiä, ja pysyvän varainhankinnan 
vaatimus (NSFR), joka mittaa pitkän aikavälin 
likviditeettiriskiä.

LCR ja NSFR

%
31.12.
2025

30.9.
2025

30.6.
2025

31.3.
2025

31.12.
2024

LCR, %  212  %  235  %  311  %  173  %  214  %
NSFR, %  117  %  117  %  121  %  119  %  124  %

Markkina-, tase- ja vastapuoliriskien hallinta

Pankkikonsernin markkina- ja taseriskit

Konsernin tasehallintavaliokunnan ALCO:n (Asset and 
Liability Committee) ja hallituksen riskivaliokunnan 
valmistelun perusteella konsernin hallitus vahvistaa 
vuosittain strategian ja limiitit korkokatteen kehitykseen 
ja volatiliteettiin liittyvien markkinariskien hallinnalle. 
Hallitus vahvistaa myös konsernin sisäisten 
sijoitusvarojen operatiivisen hallinnoinnin periaatteet 
annettujen puitteiden ja limiittien mukaisesti.

Korkoriski

Korkoriski tarkoittaa sekä korkokateriskiä että 
nykyarvoriskiä (taloudellinen arvo) markkinakorkojen 
muuttuessa. Molempia korkoriskimittareita mitataan 
EBA:n säännöstön mukaisesti ja niitä seurataan 
kuukausittain.

Rakenteellinen korkokateriski (tulosriski) syntyy 
saamisten ja velkojen korkosidonnaisuuksien ja 
uudelleenhinnoittelun eroavaisuuksista. Anto- ja 
ottolainauksen korkosidonnaisuuden yhteensovittamisen 
lisäksi liiketoiminnan ohjauksen keinoin hyödynnetään 
myös suojaavia korkojohdannaisia ja likviditeettisalkun 
kiinteäkorkoisia sijoituksia tavoitteena pitää korkokate 
vakaalla tasolla.

Rakenteellisen korkokateriskin simulointiin käytetään 
dynaamista taseriskienhallintamallia. Malli huomioi taseen 
rakenteeseen kohdistuvat vaikutukset suunnitellun 
kasvun ja simuloidun asiakaskäyttäytymisen perusteella. 
Lisäksi sovelletaan erilaisia korkoskenaarioita sekä 

dynaamisen että paralleelin korkomuutoksen vaikutusten 
arvioimiseksi.

Nykyarvoriskiä (taloudellisen arvon muutos) mitataan 
kaikkien olemassa olevien korollisten erien lasketun 
nykyarvon herkkyytenä. Alla olevassa taulukossa 
esitetään korkokäyrän paralleelimuutoksen vaikutus sekä 
korkokateriskiin että nykyarvoriskiin.

31.12.2025 31.12.2024

Parallellimuutos 
korkokäyrään Korkopisteet Korkopisteet

(1 000 euroa) -200 +200 -200 +200

Korkokateriski

Muutos 
tulevaan 12 
kuukauteen

 -10 616  2 584  -13 141  8 868 

Muutos 13–24 
kuukauteen

 -48 144  31 929  -45 724  39 617 

Nykyarvon 
muutos riski 
(Muutos 
taloudelliseen 
arvoon)

 27 312  -32 247  89 959  -29 316 
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Riskiherkkyyden mittaaminen

Sijoitusten osalta keskeisimmät riskit ovat korko- ja 
luottomarginaaliriski. Pankin likviditeettiportfolion 
markkinariskien herkkyysanalyysi
-taulukossa esitetään yhteenveto pankkikonsernin 
myytävissä olevien rahoitusvarojen markkina-arvon 
herkkyydestä eri markkinariskiskenaarioissa. Käytetyt 
shokit perustuvat historiallisille korkovaihteluille, ja ne 
heijastavat sekä korkeiden että alhaisten korkojen 
skenaarioita. Samat korkoskenaariot ovat pohjana 
konsernin hallituksen asettamille pääomalimiiteille. 
Esitetyt riskikomponentit on määritelty seuraavasti:

Korkoriski ylöspäin: 

• Muutos sovelletaan riskittömään korkokäyrään, joka on 
johdettu euribor- ja euroswap-koroista. Stressifaktorit 
on määritelty historiallisen analyysin mukaan ja 
muutokset on valittu niin, että ne edustavat 99,5 % 
-persentiiliä mahdollisista vuoden aikajaksolla 
saatavista tuloksista (995. korkein 1 000 tapauksen 
joukosta). Faktorit tarkastetaan vuosittain, ja 1 
prosentin vähimmäissokkia sovelletaan.

Korkoriski alaspäin: 

• Muutosta sovelletaan riskittömään korkokäyrään, joka 
on johdettu, euribor- ja euroswap-koroista . 
Stressifaktorit on määritelty historiallisen analyysin 
mukaan, ja muutokset on valittu niin, että ne edustavat 
0,5 % -persentiiliä mahdollisista vuoden aikajaksolla 
saatavista tuloksista (5. alin 1 000 tapauksen joukosta). 
Faktorit tarkastetaan vuosittain, ja -0,5 prosentin 
vähimmäissokkia sovelletaan.

Luottomarginaaliriski: 

• Riski, että luottomarginaalit eli vastapuolikohtaiset 
riskipreemiot kasvavat. Muutoksen suuruus on 
vuosittain tarkastettava luku, joka perustuu 
luottoluokiteltujen korkoinstrumenttien tuottokäyriin ja 
sijoituksen tyyppiin. Stressifaktorit on määritelty 
historiallisen analyysin mukaan 99,5 % -persentiilin 
mukaan tuottokäyrissä ilman korkokomponenttia. 
Lisäksi valtioille käytetään tuottokäyrän lisäksi maan 
luottoluokitusta faktorina mallinnuksessa. Faktorit 
tarkastetaan vuosittain.

Valuuttariski: 

• Kuvaa eri valuuttojen muuttumisen riskiä euroon 
nähden. Kukin valuutta testataan ylöspäin sokille ja 
alaspäin sokille, ja kullekin valuutalle valitaan huonompi 
tulos, minkä jälkeen kaikkien valuuttojen vaikutus 
summataan. Stressifaktorit on määritelty historiallisen 
analyysin mukaan ja muutokset on valittu niin, että 
sokki ylöspäin edustaa 99,5 % -persentiiliä ja sokki 
alaspäin 0,5 % -persentiiliä mahdollisista vuoden 
aikajaksolla saatavista tuloksista. Faktorit tarkastetaan 
vuosittain

Osake- ja kiinteistöriski: 

• Riski siitä, että osakkeiden ja kiinteistöjen markkina-
arvo laskee. Sokin suuruus on osakkeiden osalta -48 
prosenttia, ja se määritetään osakeindeksikorin 
historiallisella analyysilla siten, että sokki alaspäin 
vastaa 0,5 % -persentiiliä indeksitason 
prosentuaalisesta muutoksen vuoden aikajaksolla. 
Listaamattomissa osakkeissa käytetään -66 prosenttia 
ja kiinteistöissä -25 prosenttia asiantuntija-arvioon 
perustuen.

Pankin likviditeettiportfolion markkinariskien 
herkkyysanalyysi

Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon 
arvostettavat rahoitusvarat

2025 2024

Pankkikonserni
(1 000 
euroa) %

(1 000 
euroa) %

Markkina-arvo 
31.12.

 865 149  100,0  %  894 706  100,0  %

Korkoriski ylös 
(normaalimetodi)

 5 018  0,6  %  3 732  0,4  %

Korkoriski alas 
(normaalimetodi)

 -5 987  -0,7  %  -6 812  -0,8  %

Luottomarginaali-
riski

 6 219  0,7  %  9 229  1,0  %

Osakeriski  5 661  0,7  %  6 341  0,7  %

Pankki on suojannut likviditeettisalkkuaan korkojen 
nousulta, ja siksi korkoriski on tällä hetkellä erittäin 
matala. Markkina-arvo koostuu velkakirjojen, 
koronvaihtosopimusten ja osakkeiden markkina-arvosta.

Pankkikonsernin likviditeettisalkku ja muut korolliset 
arvopaperit

Pankkikonsernin likviditeettisalkku, joka koostuu 
korollisista arvopapereista oli 1 225 (1 283) miljoonaa 
euroa 31.12.2025.

Kaikki likviditeettisalkun joukkovelkalainat täyttivät 
keskuspankkirahoituksen kriteerit tilikauden lopussa.

Likviditeetin hallinnan ja johdannaissopimusten 
tekemisen yhteydessä syntyviä vastapuoliriskejä hallitaan 
vaatimalla vastapuolilta riittävän korkea ulkopuolinen 
luottoluokitus. Johdannaiskaupan vastapuoliriskejä 
hallitaan lisäksi päivittäisellä vakuuksien vaihdon  
vaatimuksella (ISDA VM Credit Support Annex -sopimus). 
Yksittäiset sijoituspäätökset tehdään vahvistetun 
sijoitussuunnitelman mukaisesti tarkan vastapuoliarvion 
pohjalta. Konsernin hallitus päättää vuosittain 
vastapuoliriskien limiiteistä. Positiot arvostetaan 
markkina-arvoon ja niitä seurataan päivittäin.
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Pankkitoiminnan likviditeettisalkun ja muiden suorien korkosijoitusten luottoluokituksen jakauma

31.12.2025

69,8 %

8,2 %

13,5 %

1,8 %
6,6 %

Aaa

Aa1–Aa3

A1–A3

Baa1–Baa3

Kotimaiset kunnat, ei luottoluokitusta

Muut, ei luottoluokitusta

Valuuttakurssiriski

Valuuttakurssiriskillä tarkoitetaan pankkikonsernin 
valuuttapositioiden negatiivista arvonmuutosta, joka 
aiheutuu valuuttakurssivaihteluista erityisesti euroon 
nähden.

Pankkikonsernin valuuttakaupankäynnin lähtökohtana 
ovat asiakkaiden tarpeet, joten kaupankäynti kohdistuu 
ensisijaisesti Pohjoismaiden valuuttoihin ja Yhdysvaltain 
dollariin. Valuuttariskien hallinnassa noudatetaan 
matching-periaatetta. Pankkikonsernin yhteenlasketut 
valuuttavastuut olivat 6,9 (6,9) miljoonaa euroa tilikauden 
lopussa.

31.12.2024

73,5 %

11,5 %

6,7 %
2,3 %

2,0 % 4,0 %

Aaa

Aa1-Aa3

A1-A3

Baa1-Baa3

Kotimaiset kunnat ilman luottoluokitusta

Muut ilman luottoluokitusta

Osakekurssiriski

Osakekurssiriskillä tarkoitetaan osakekurssien 
vaihtelusta aiheutuvaa arvonmuutoksen riskiä. 
Pankkikonsernissa ei harjoiteta osakekauppaa 
kaupankäyntitarkoituksessa. Strategisiin omistuksiin 
liittyvät osakesijoitukset olivat 10,1 (10,3) miljoonaa euroa.

Henkivakuutustoiminta
Vakuutustoiminnan markkina- ja taseriskit (ALM)

Aktia Henkivakuutus Oy:n hallitus vahvistaa vuosittain 
konsernin hallituksen riskivaliokunnan valmistelun 
perusteella sijoitusstrategiat ja -suunnitelmat sekä limiitit 
markkinariskien hallintaan sijoitussalkun osalta. Emoyhtiö 
Aktia Pankki Oyj:n varainhoidolla on mandaatti Aktia 

Henkivakuutuksen korko- ja osakesijoituksiin, ja nimetty 
salkunhoitaja vastaa operatiivisesta hallinnoinnista. Aktia 
Henkivakuutuksen hallitus vastaa strategisista 
sijoituksista ja kiinteistösijoituksista. Salkun 
kokonaissuunnittelua ja riskinottoa hoitaa Aktia 
Henkivakuutuksen sijoitusjohtaja osana konsernin ALM-
yksikköä. Konsernin riippumaton riskienvalvonta valvoo 
riskipositioita ja limiittien seurantaa.

Vakuutuksenottaja kantaa sijoitussidonnaisten vakuutusten 
katteena olevien sijoitusten sijoitusriskin. Aktia 
Henkivakuutus kantaa korkotuottoisen vakuutusvelan 
katteena olevien sijoitusten riskin, minkä myötä Aktia 
Henkivakuutuksen sijoitustoimintaan liittyy tietty riskinotto. 

Aktia Henkivakuutus pyrkii siihen, että vakuutusvelan 
katteena olevista varoista koostuva salkku on 
muodostettu ottaen huomioon vakuutustoiminnan 
riskinkantokyky, tuottovaatimukset ja mahdollisuus 
likvidoida varat. Suurimmat sijoitustoimintaan liittyvät 
riskit ovat korkojen, luottopreemioiden (spreadien), 
osakekurssien, kiinteistöjen hintojen ja valuuttakurssien 
vaihtelusta johtuva varojen markkina-arvon lasku sekä 
riski siitä, että epälikvidejä varoja ei voida lunastaa niin 
nopeasti kuin vakuutusvelan erääntyminen edellyttää.   

Korkoriski on merkittävin vakuutustoiminnan 
vakuutusvelkaan liittyvä riski. Kannattavuuteen se 
vaikuttaa taatun asiakaskoron tuottovaatimusten kautta 
ja vakavaraisuuteen varojen ja velkojen markkina-
arvostuksen kautta. Salkun korkoinstrumenteilla riski on 
yleensä päinvastainen kuin vakuutusvelalla. Aktia 
Henkivakuutus on lisäksi tehnyt suojaavia 
korkojohdannaissopimuksia, joiden avulla 
kokonaiskorkoriskiä on saatu pienemmäksi. Korkoriski on 
tällä hetkellä yhtiölle vähäinen markkinariski sekä 
Solvenssi II -pääomavaatimuksen että sisäisen 
pääomavaatimuksen osalta. 

Korkoriskin hallinta edellyttää aina vakuutusvelan ja 
salkun kehityksen aktiivista seurantaa. 

Koronvaihtosopimuksia on käytetty suojaavana 
johdannaisena sekä vakuutusvelan suojaamiseen 
kokonaisuudessaan että yksittäisten korollisten 
arvopapereiden, kuten Tier 2 -pääomalainan suojaamiseen. 

Korkokäyrä jyrkkeni selvästi vuoden 2025 aikana. 
Euriborkorot vaikuttavat henkivakuutusyhtiöön lähinnä 
korkosuojausten ja Tier 2 -pääomalainan maksujen kautta, 
ja korkokäyrän lyhyt pää (< 12kk) laski keskimäärin 86 bp 
(korkopistettä) vuoden aikana. Tästä huolimatta ESTER-
koron (-99 bp) ja 12 kuukauden Euriborkoron (-22 bp) 
välinen ero oli jo ennestään suuri. Käytännössä 
erotuskäyrä oli vuoden aikana maturiteettirakenteen 
osalta jyrkästi nouseva. Keskipitkät swap-korot (2-10 
vuotta) nousivat keskimäärin 26 bp (7 bp 2 v kohdalla, 57 
bp 10 v kohdalla), ja pitkät (12-50 vuotta) 97 bp (64 bp 12 v 
kohdalla ja 128 bp 50 v kohdalla).

Korkojen muutokset vaikuttavat taseen lisäksi 
pääomavaatimukseen. Vaatimuksen 
korkoriskikomponentti lasketaan Solvenssi II:ssa 
prosentuaalisena korkoshokkina, mikä tarkoittaa, että 
sokin suuruus kasvaa korkojen noustessa ja pienenee 
korkojen laskiessa. Vuoden aikana on myös tehty 
vaiheittain useita muutoksia vastuuvelan laskennan 
perustana oleviin oletuksiin. Muutokset vaikuttavat 
vastuiden kassavirtoihin, ja siten myös korkoriskiin. Osa 
muutoksista on Finanssivalvonnan suoria pyyntöjä, toiset 
johtuvat muuttuneista makro-olosuhteista,  ja osa mallin 
parannuksista. 

Nettovaikutus vakavaraisuuspääomavaatimuksen (SCR) 
korkoriskikomponenttiin nousi, ja vuoden lopussa luku oli 
13,3 (9,1) miljoonaa euroa. Sisäisellä sokilla on erilainen 
malli, kiinteä additiivinen sokki, joka kalibroidaan 
vuosittain, ja tässäkin mallissa korkoriski nousi. Se oli 
vuoden lopussa 16,6 (10,1) miljoonaa euroa.

Luottomarginaaliriskin suuruus riippuu kulloisenkin 
vastapuolen näkymistä, sijoituksen etuoikeudesta sekä 
siitä, onko sijoituksella vakuuksia. Aktiivisilla markkinoilla 
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1 225
milj. euroa

1 283
milj. euroa



tehdyille sopimuksille markkinat hinnoittelevat jatkuvasti 
riskiä. Näin ollen luottomarginaalista tulee osa 
sijoitusvälineen markkina-arvoa ja osa markkinariskiä.  

Korkosijoitusten osuus vakuutusliiketoiminnan 
sijoitussalkusta säilyi edelleen merkittävänä ja oli miltei 
sama kuin edellisvuoden lopussa. Pitkällä tähtäimellä 
osuus kuitenkin pienenee korkotuottoisen vakuutusvelka 
pienenee, kun omistuksia myydään likviditeettitarpeen 
kattamiseksi ensisijaisesti korkosalkusta. 
Rahamarkkinainstrumenttien osuus väheni 30,5 (33,8) 
miljoonaan euroon. Kaikki korkosijoitukset olivat 
yhteensä 318,2 (339,9) miljoonaa euroa, mikä on 70 (71) 
prosenttia koko salkusta.

Luottoriskimittarit liikkuivat eri suuntiin riippuen 
käytetystä mallista. SCR-mallissa riski kasvoi 17,3 (16,7) 
miljoonaan euroon, ja sisäisessä mallissa väheni 15,6 
(20,0) miljoonaan euroon. SCR-laskelmassa riskikertoimet 
pohjautuvat ulkopuolisiin luottoluokituksiin, kun taas 
sisäinen menetelmä on tuottokäyrän muutokseen 
perustuva herkkyyslaskelma. Vuoden 2025 alusta otettiin 
käyttöön uudet tarkemmat tuottokäyrät, mikä selvästi 
laski sisäisen mallin riskiä.

Osakeriski syntyy osakkeiden ja muiden 
vertailukelpoisten sijoitusvälineiden markkinahintojen 
laskiessa. Listattujen osakkeiden omistus yhtiön omassa 
salkussa nousi  12,3 (11,8) miljoonaan euroon. Kaikki 
listatut osakeomistukset ovat sijoitusrahastojen 
muodossa. Vaihtoehtoisten sijoitusten omistus on 
laskenut 24,3 (28,5) miljoonaan euroon. Kyseiseen 
luokkaan kuuluvat myös Pohjantähti Keskinäinen 
Vakuutusyhtiön takuupääomaosuudet ja 
infrastruktuurirahastot.

Valtaosa osakeriskistä syntyy sijoitussidonnaisista 
vakuutuksista, joiden kanta jatkoi kasvuaan, saavuttaen 
vuoden vaihteessa 1 518,4 miljoonaa euroa. Vaikka Aktia 
Henkivakuutus kantaa vain pienen osan riskistä, suuren 
volyymin vuoksi riski muodostuu silti merkittäväksi. SCR-
pääomavaateen osakeriskikomponentti vuoden lopussa 
oli 33,4 (27,9) miljoonaa euroa ja sisäisen mallin 

osakeriskikomponentti 39,9 (45,3) miljoonaa euroa. 
Tässäkin mallien muutokset liikkuvat eri suuntiin, mikä 
selitty sillä että sisäisen mallin parametria kalibroitiin 
alaspäin, kun taas SCR-vaateen vastasyklinen termi 
kasvoi koko vuoden aikana. 

Kiinteistöriski syntyy kiinteistömarkkinoiden hintatason 
tai vuokratason laskiessa, jolloin kiinteistösijoitusten 
tuotto pienenee. 

Aktia Henkivakuutuksen kiinteistöriski aiheutuu 
sijoituksista epäsuoriin kiinteistöinstrumentteihin, kuten 
noteeraamattomiin kiinteistörahastoihin ja 
kiinteistöyhtiöiden osakkeisiin tai suorista sijoituksista 
kiinteistöihin. Nettomääräiset kiinteistösijoitukset olivat 
yhteensä 93,3 (95,4) miljoonaa euroa. 

Kiinteistöriskiin sovelletaan samaa mallia SCR- 
pääomavaatimuksen ja sisäisen pääomavaatimuksen 
osalta, ja kiinteistöriski oli 26,2 (26,7) miljoonaa euroa.

Valuuttariski syntyy valuuttakurssien muutoksista 
toisiaan vastaan ja erityisesti muiden valuuttakurssien 
muutoksista suhteessa euroon. Vakuutusvelka koostuu 
vain euromääräisistä veloista ja valuuttariskiä otetaan 
vain sijoitustarkoituksessa. 

Aktia Henkivakuutuksen valuuttariski liittyy omistuksiin 
rahastoissa, jotka sijoittavat korollisiin arvopapereihin tai 
osakkeisiin, joissa kohde-etuutena olevat sijoitukset on 
laskettu liikkeeseen muissa valuutoissa. Tätä riskiä 
esiintyy sekä korko- että sijoitussidonnaisia vakuutuksia 
vastaavissa salkuissa. SCR-pääomavaatimuksen 
valuuttariskikomponentti oli vuoden lopussa 19,6 (17,5) 
miljoonaa euroa ja sisäisen mallin 
valuuttariskikomponentti 17,4 (19,3) miljoonaa euroa. 

Riskiherkkyyden laskennassa käytetään samoja 
parametrejä kuin pankin riskiherkkyyslaskennassa. Ne on 
kuvattu kohdassa Riskiherkkyyden mittaaminen. Aktia 
Henkivakuutuksen osalta huomioidaan myös 
vakuutusvelan stressi.  

Henkivakuutustoiminnan suorien 
korkosijoitusten luottoluokitusten jakauma
(pois lukien korkorahastot, kiinteistöt, osakkeet, vaihtoehtoiset varat)

31.12.2025

3,1 %

29,3 %

22,0 %
14,4 %

20,5 %

10,7 %

Aaa

Aa1–Aa3

A1–A3

Baa1–Baa3

Ba1–Ba3

Alandia-pääomalaina

Muut, ei luottoluokitusta

31.12.2024

3,3 %

28,3 %

16,1 %
21,6 %

24,6 %

6,3 %

Aaa

Aa1–Aa3

A1–A3

Baa1–Baa3

Ba1–Ba3

Alandia-pääomalaina

Muut, ei luottoluokitusta
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Vakuutusteknisten riskien hallinta

Vakuutusriski voidaan jakaa vastuun valinnasta 
aiheutuviin riskeihin (underwriting risk) sekä riskeihin, 
jotka johtuvat vakuutusvelan riittävyydestä. Jälkimmäisiä 
kutsutaan yleisesti vakuutusteknisiksi riskeiksi, ja ne 
aiheutuvat siitä, että vakuutuksenottajille maksettavat 
korvaukset ja muut vakuutusvelan kulut ovat ennakoitua 
suuremmat tai odotetut tuotot ovat ennakoitua 
pienemmät. Vastuiden valintaan liittyvät riskit aiheutuvat 
tappioista, jotka johtuvat esimerkiksi virheellisestä 
hinnoittelusta, riskikeskittymistä, riittämättömästä 
jälleenrahoituksesta tai odotettua korkeammasta 
vahinkofrekvenssistä.

Henkivakuutustoiminnan tuotevalikoimaan kuuluvat 
henki- ja sairausvakuutukset, vapaaehtoiset 
eläkevakuutukset, säästö- ja sijoitusvakuutukset sekä 
kapitalisaatiosopimukset. Vakuutussopimuksista annetun 
lain mukaan yhtiöllä on hyvin rajalliset mahdollisuudet 
vaikuttaa vanhojen voimassa olevien vakuutusten 
maksuihin ja ehtoihin. Maksujen riittävyyttä seurataan 
vuositasolla. Yhtiö voi päättää vapaasti uusien 
vakuutusten maksutason. Päätökset tekee hallitus 
pääaktuaarin ehdotuksesta. Jälleenvakuutusta käytetään 
rajoittamaan korvausvastuuta omaan lukuun niin, että 
yhtiön vakavaraisuuspääoma on riittävä eikä tulos 
vaihtele liikaa. Aktia Henkivakuutuksen hallitus 
määrittelee rajat riskeille, jotka yhtiö voi kantaa itse 
ottamatta jälleenvakuutusta.

Henkivakuutustoiminnan markkinariskien 
herkkyysanalyysi

Sijoitussalkku Vakuutusvelka* Yhteensä

2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Henkivakuutusyhtiö (1 000 euro) (1 000 euro) (1 000 euro) (1 000 euro) (1 000 euro) (1 000 euro) %** %**

Korkosidonnaiset
Markkina-arvo 31.12.  453 430  466 710  -292 500  -308 550  160 930  158 160  89,6  %  91,4  %

Korkoriski ylös  -58 300  -58 360  38 360  44 700  -19 940  -13 660  -11,1  %  -7,9  %
Korkoriski alas  55 580  78 770  -44 680  -68 120  10 900  10 650  6,1  %  6,2  %
Luottomarginaaliriski  -13 500  -18 030  100  110  -13 400  -17 920  -7,5  %  -10,4  %
Valuuttariski  -10 700  -11 330  200  420  -10 500  -10 910  -5,8  %  -6,3  %
Osakeriski  -20 430  -23 270  580  1 160  -19 850  -22 110  -11,1  %  -12,8  %
Kiinteistöriski  -25 900  -26 400  —  10  -25 900  -26 390  -14,4  %  -15,2  %

Rahastosidonnaiset
Markkina-arvo 31.12.  1 518 430  1 325 540  -1 499 790  -1 310 630  18 640  14 910  10,4  %  8,6  %

Korkoriski ylös  -40 660  -35 820  43 980  39 340  3 320  3 520  1,8  %  2,0  %
Korkoriski alas  39 110  45 040  -43 940  -51 630  -4 830  -6 590  -2,7  %  -3,8  %
Luottomarginaaliriski  -43 920  -42 260  41 760  40 130  -2 160  -2 130  -1,2  %  -1,2  %
Valuuttariski  -141 150  -163 350  134 210  154 900  -6 940  -8 450  -3,9  %  -4,9  %
Osakeriski  -407 290  -444 710  387 200  421 540  -20 090  -23 170  -11,2  %  -13,4  %

Yhteensä
Markkina-arvo 31.12.  1 971 860  1 792 250  -1 792 290  -1 619 180  179 570  173 070  100,0  %  100,0  %

Korkoriski ylös  -98 960  -94 180  82 340  84 040  -16 620  -10 140  -9,3  %  -5,9  %
Korkoriski alas  94 690  123 810  -88 620  -119 750  6 070  4 060  3,4  %  2,3  %
Luottomarginaaliriski  -57 420  -60 290  41 860  40 240  -15 560  -20 050  -8,7  %  -11,6  %
Valuuttariski  -151 850  -174 680  134 410  155 320  -17 440  -19 360  -9,7  %  -11,2  %
Osakeriski  -427 720  -467 980  387 780  422 700  -39 940  -45 280  -22,2  %  -26,2  %
Kiinteistöriski  -31 190  -32 930  5 030  6 200  -26 160  -26 730  -14,6  %  -15,4  %

* Vakuutusvelan markkina-arvo on riskineutraali arvo, joka saadaan diskonttaamalla simuloituja kassavirtoja markkinakorkoon. Se ei näin ollen vastaa vakuutusvelan kirjanpitoarvoa.
** Prosentti kertoo osuuden yhteismarkkina-arvosta.
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Vakuutusriskien jakauma Solvenssi II 
-kategorioiden mukaisesti

Olennaisimmat riskit liittyen riskivakuutuksiin ovat 
biometrisiä riskejä, jotka liittyvät kuolevuuteen, 
sairauskulukorvauksiin, pysyvään työkyvyttömyyteen ja 
sairaustapausten päiväkorvauksiin. Riskivakuutuksiin 
liittyvien riskien hallinnan tärkeimmät metodit ovat 
vastuunvalinta, hinnoittelu, riskien jälleenvakuutus sekä 
korvauskulujen seuranta. Sairausvakuutusten osalta yhtiö 
voi tietyin rajoituksin nostaa vakuutusmaksuja 
kattaakseen kasvavat sairauskorvaukset.

Solvenssilaskennassa Aktia Henkivakuutus soveltaa 
sääntelyn standardikaavaa vakavaraisuusvaateen sekä 
sen osariskien laskemiseksi. Suurin osa tämän laskennan 
vakuutusteknisistä riskeistä liittyy 
henkivakuutusvastuisiin, jotka ovat luonteeltaan pitkiä. 
Henkivakuutusvastuiden vakuutustekniset riskit olivat 
suuruudeltaan 56,1 (59,4) miljoonaa euroa, ja suurin 
yksittäinen osariski oli asiakaskäyttäytymiseen liittyvä 
suuren takaisinoston riski. Vastaava vakuutustekninen 
riski sairausvastuiden osalta oli vuoden lopussa 1,8 (1,7) 
miljoonaa euroa.

31.12.2025
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31.12.2024
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Konsernin vakavaraisuus ja riskipositiot
Pankkikonsernin vakavaraisuus – Pankkikonserniin kuuluvat Aktia Pankki Oyj ja kaikki tytäryhtiöt lukuun ottamatta Aktia Henkivakuutus Oy:tä. Pankkikonserni muodostaa vakavaraisuussäännösten mukaisen konsolidointiryhmän.

31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

(1 000 euro) Konserni Pankkikonserni Konserni Pankkikonserni Konserni Pankkikonserni Konserni Pankkikonserni Konserni Pankkikonserni

Laskelma pankkikonsernin omista varoista

Varat yhteensä  11 979 457  10 013 512  12 327 489  10 402 106  12 173 772  10 333 646  12 001 146  10 206 560  11 904 257  10 106 715 
josta aineettomat hyödykkeet  98 222  89 020  165 054  151 283  162 743  150 404  157 468  147 127  154 907  145 816 

Velat yhteensä  11 273 832  9 365 088  11 575 561  9 722 790  11 446 190  9 653 481  11 234 091  9 481 218  11 162 405  9 402 996 
josta velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla  156 637  101 759  155 646  101 055  155 246  100 863  155 551  101 628  153 494  99 895 

Osakepääoma  169 732  169 732  169 732  169 732  169 732  169 732  169 732  169 732  169 732  169 732 
Käyvän arvon rahasto  -17 083  -9 748  -19 535  -11 859  -22 905  -14 948  -24 731  -15 879  -28 794  -19 627 

Sidottu oma pääoma  152 649  159 984  150 197  157 873  146 827  154 784  145 001  153 853  140 938  150 105 
Vapaan oman pääoman rahasto ja muut rahastot  159 007  158 831  157 577  157 431  156 689  156 569  154 682  154 590  155 309  155 140 
Voittovarat  324 276  277 143  324 352  277 220  324 339  277 206  386 146  339 014  310 251  280 296 
Tilikauden tulos  10 234  -6 995  60 340  47 346  40 267  32 146  21 766  18 424  75 896  58 719 

Vapaa oma pääoma  493 517  428 979  542 270  481 997  521 295  465 921  562 594  512 029  541 455  494 154 

Osakkeenomistajien osuus omasta pääomasta  646 165  588 963  692 467  639 870  668 122  620 705  707 595  665 882  682 393  644 259 
Muiden ensisijaisten omien varojen omistajat  59 460  59 460  59 460  59 460  59 460  59 460  59 460  59 460  59 460  59 460 

Oma pääoma  705 625  648 423  751 927  699 330  727 582  680 165  767 055  725 342  741 853  703 719 

Velat ja oma pääoma yhteensä  11 979 457  10 013 512  12 327 489  10 422 120  12 173 772  10 333 646  12 001 146  10 206 560  11 904 257  10 106 715 
Taseen ulkopuoliset sitoumukset  674 815  670 566  722 442  718 194  778 303  774 055  684 358  680 109  626 550  622 302 

Oma pääoma pankkikonsernissa  648 423  699 330  680 165  725 342  703 719 
Osinkovaraus 1  -58 659  —  —  —  -59 787 
Tilikauden voitto jolle ei haettu Finanssivalvonnan lupaa  —  -47 346  -32 146  -18 424  — 
Aineettomat hyödykkeet  -70 086  -131 676  -138 420  -136 290  -133 320 
Debentuurit  101 759  101 055  100 863  101 628  99 895 
Muut odotetut tappiot IRB:n mukaan  -23 572  -23 627  -37 346  -36 599  -26 605 
Vähennys finanssialan merkittävistä omistusosuuksista  -4 964  -5 054  -7 644  -7 787  -6 652 
Muut sis. maksamaton osinko  -6 912  -7 817  -8 384  -70 847  -11 767 

Omat varat yhteensä (CET1 + AT1 + T2)  585 990  584 865  557 088  557 024  565 483 
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(1 000 euro) 31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

Pankkikonsernin vakavaraisuus

Ydinpääoma ennen oikaisuja  526 390  587 334  581 576  578 462  576 049 
Ydinpääomaan tehtävät oikaisut  -99 834  -161 785  -184 198  -182 493  -168 132 
Ydinpääoma (CET1) yhteensä  426 556  425 549  397 378  395 969  407 917 

Ensisijainen lisäpääoma ennen oikaisuja  57 675  58 261  58 847  59 427  57 671 
Ensisijainen lisäpääoma (AT1) yhteensä  57 675  58 261  58 847  59 427  57 671 

Ensisijainen pääoma (T1 = CET1 + AT1) yhteensä  484 231  483 810  456 225  455 396  465 588 

Toissijainen pääoma ennen oikaisuja  101 759  101 055  100 863  101 628  99 895 
Toissijainen pääoma (T2) yhteensä  101 759  101 055  100 863  101 628  99 895 

Omat varat yhteensä (TC = T1 + T2)   585 990  584 865  557 088  557 024  565 483 

(1 000 euro) 31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

Riskipainotetut erät yhteensä  3 378 856  3 279 551  3 092 637  3 045 874  3 413 335 
josta luottoriskin osuus, standardimenetelmä  2 127 966  2 062 265  967 051  970 730  827 961 
josta luottoriskin osuus, sisäinen menetelmä  801 316  796 861  1 707 010  1 644 159  2 076 574 
josta CVA osuus  17 939  13 232  11 383  23 792  12 846 
josta operatiivisen riskin osuus  431 634  407 193  407 193  407 193  495 953 

Omien varojen vaade (8 %)  270 308  262 364  247 411  243 670  273 067 
Omien varojen puskuri  315 682  322 501  309 677  313 354  292 416 

Ydinpääoman suhde  12,6  %  13,0  %  12,8  %  13,0  %  12,0  %
Ensisijaisen pääoman suhde  14,3  %  14,8  %  14,8  %  15,0  %  13,6  %
Omien varojen suhde  17,3  %  17,8  %  18,0  %  18,3  %  16,6  %

Vakavaraisuuslaskennassa hyödynnetään vastuun riskipainon määrittämiseksi Moody’s Investors Service  ja Standard & Poor’s Ratings Services 
-luottoluokituslaitosten luokituksia. Aktia on siirtynyt  FIRB-laskentamenetelmästä standardimenetelmään kolmannen vuosineljänneksen aikana.

(1 000 euro) 31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

Operatiivisen riskin pääomavaade  34 531  32 575  32 575  32 575  39 676 
Riskipainotettu määrä  431 634  407 193  407 193  407 193  495 953 

CRR3:n operatiivisen riskin pääomavaade on 12 prosenttia tuloslaskelman ja taseen komponenttien kolmen viimeisimmän vuoden keskiarvosta.
Operatiivisen riskin riskipainotettu määrä on laskettu jakamalla pääomavaade 8 prosentilla.
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31.12.2025

(1 000 euro)
Brutto-
vastuut

Vastuu 
maksuky-

vyttömyys-
hetkellä

Riski-
paino, %

Riskipaino-
tetut 

saamiset
Pääoma-

vaade 8 %

Pankkikonsernin kokonaisriskivastuut

Vastuuryhmä

Luottoriski sisäisten luottoluokitusten menetelmän 
mukaan

Yleiset yritysvastuut  —  —  —  %  —  — 
Asuinkiinteistövakuudelliset vähittäisvastuut  4 329 539  4 303 116  16  %  706 741  56 539 

Muut vähittäisvastuut  409 286  386 877  24  %  94 575  7 566 

Muut luottovelvoitteisiin kuulumattomat 
omaisuuserät

 —  —  —  %  —  — 

Vastuut yhteensä  4 738 825  4 689 993  17  %  801 316  64 105 

Luottoriski standardimenetelmän mukaan 
Valtiot ja keskuspankit  600 484  638 572  —  %  —  — 
Aluehallinnot ja paikallisviranomaiset  54 253  72 418  0  %  244  20 
Julkisyhteisöt ja julkisoikeudelliset laitokset  101  18 217  0  %  20  2 
Kansainväliset kehityspankit  9 134  28 581  —  %  —  — 
Kansainväliset organisaatiot  33 038  33 038  —  %  —  — 
Saamiset laitoksilta  227 143  197 842  30  %  60 136  4 811 
Saamiset yrityksiltä  651 316  506 663  86  %  433 975  34 718 
Vähittäisvastuut  796 061  387 207  67  %  257 866  20 629 
Kiinteistövakuudelliset saamiset ja ADC-vastuut  2 221 374  2 079 930  44  %  914 729  73 178 
Maksukyvyttömyystilassa olevat vastuut  47 318  28 784  83  %  24 019  1 922 
Katetut joukkolainat  816 343  816 324  10  %  83 031  6 642 
Oman pääoman ehtoiset vastuut  51 374  51 374  250  %  128 435  10 275 
Muut erät  330 319  330 319  68  %  225 511  18 041 
Vastuut yhteensä standardimenetelmän mukaan  5 838 258  5 189 270  41  %  2 127 966  170 237 
Kokonaisriskin määrä  10 577 083  9 879 263  30  %  2 929 282  234 343 

31.12.2024

(1 000 euro)
Brutto-
vastuut

Vastuu 
maksuky-

vyttömyys-
hetkellä

Riski-
paino, %

Riskipaino-
tetut 

saamiset
Pääoma-

vaade 8 %

Pankkikonsernin kokonaisriskivastuut

Vastuuryhmä

Luottoriski sisäisten luottoluokitusten menetelmän 
mukaan

Yritykset - Pk-yritykset  1 162 262  1 015 788  63  %  638 383  51 071 
Yritykset - Muut  635 532  609 662  78  %  474 341  37 947 

Vähittäisvastuut - kiinteistövakuudelliset, muut kuin 
pk-yritykset

 4 521 379  4 507 817  16  %  717 222  57 378 

Vähittäisvastuut  - kiinteistövakuudelliset, pk-
yritykset

 97 380  96 823  15  %  14 428  1 154 

Vähittäisvastuut  - muut, muut kuin pk-yritykset  219 797  207 861  22  %  46 156  3 693 
Vähittäisvastuut - muut, pk-yritykset  14 746  13 453  39  %  5 239  419 
Oman pääoman ehtoiset vastuut  49 814  49 814  270  %  134 465  10 757 

Muut luottovelvoitteisiin kuulumattomat 
omaisuuserät

 87 549  —  —  %  46 340  3 707 

Vastuut yhteensä sisäisten luottoluokitusten 
menetelmän mukaan  6 788 459  6 501 219  32  %  2 076 574  166 126 

Luottoriski standardimenetelmän mukaan
Valtiot ja keskuspankit  632 067  668 205  —  %  —  — 
Aluehallinnot ja paikallisviranomaiset  58 665  78 976  —  %  275  22 
Julkisyhteisöt  —  16 430  —  %  —  — 
Kansainväliset kehityspankit  9 249  39 529  —  %  —  — 
Kansainväliset organisaatiot  32 847  32 847  —  %  —  — 
Luottolaitokset  294 266  211 340  21  %  44 098  3 528 
Yritykset  136 804  111 813  90  %  100 442  8 035 
Vähittäissaamiset  654 195  316 811  71  %  223 385  17 871 
Kiinteistövakuudelliset saamiset  851 648  828 718  29  %  237 590  19 007 
Erääntyneet saamiset  13 473  9 586  106  %  10 118  809 
Katetut joukkolainat  942 184  942 137  10  %  94 894  7 592 
Muut erät  166 960  166 960  70  %  117 135  9 371 
Vastuut yhteensä standardimenetelmän mukaan  3 792 360  3 423 353  24  %  827 936  66 235 

Kokonaisriskin määrä  10 580 818  9 924 572  29  %  2 904 510  232 361 
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(1 000 euro) 31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

Pankkikonsernin vähimmäisomavaraisuusaste
Ensisijainen pääoma  484 231  483 810  456 225  455 396  465 588 
Vastuut yhteensä  10 015 451  10 405 088  10 298 557  10 134 190  10 020 318 
Vähimmäisomavaraisuusaste, %  4,83  4,65  4,43  4,49  4,65 

(1 000 euro) 31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

Rahoitus- ja vakuutusryhmittymän vakavaraisuus 

Yhteenveto
Konsernin oma pääoma  705 659  751 927  727 582  767 055  741 853 
Toimialakohtaiset varat  156 637  155 646  155 246  155 551  153 494 
Aineettomat hyödykkeet ja muut vähennettävät erät  -161 520  -228 335  -235 800  -276 291  -215 425 
Konglomeraatin omat varat yhteensä  700 775  679 239  647 027  646 315  679 922 

Pankkikonsernin pääomavaade  410 801  398 088  377 113  371 408  416 833 
Vakuutustoiminnan pääomavaade 1  97 814  99 485  95 958  92 708  94 238 

Omien varojen minimimäärä  508 615  497 572  473 071  464 116  511 070 
Konglomeraatin vakavaraisuus  192 161  181 666  173 956  182 199  168 852 
Vakavaraisuusaste, %  137,8  %  136,5  %  136,8  %  139,3  %  133,0  %

1 Finanssi- ja vakuutusryhmittymän vakavaraisuus on laadittu konsolidointimenetelmää käyttäen ja perustuu voimassa olevaan Rahoitus- ja 
vakuutusryhmittymän valvonnasta annettuun lainsäädäntöön sekä Finanssivalvonnan ohjeisiin.
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K3 Konsernin segmenttiraportti
Varainhoito Pankkitoiminta Henkivakuutus Konsernitoiminnot Eliminoinnit Konserni yhteensä

(1 000 euroa) 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Tuloslaskelma
Korkokate  10 700  13 444  143 803  154 089  —  —  -15 921  -16 239  234  744  138 816  152 037 
Nettopalkkiotuotot  66 552  67 928  59 402  58 306  —  —  7 297  6 300  -8 613  -8 241  124 638  124 292 
Henkivakuutusnetto  —  —  —  —  33 412  33 528  —  —  -2 828  -3 299  30 584  30 229 
Liiketoiminnan muut tuotot  331  182  331  322  —  —  1 372  2 065  -262  -339  1 772  2 230 
Liiketoiminnan tuotot yhteensä  77 583  81 554  203 536  212 716  33 412  33 528  -7 253  -7 875  -11 469  -11 135  295 809  308 788 

Henkilöstökulut  -19 368  -19 535  -16 959  -15 803  -2 677  -2 762  -43 533  -42 383  —  —  -82 536  -80 482 
Liiketoiminnan muut kulut 1  -36 682  -34 350  -85 700  -90 010  -9 210  -8 044  17 534  22 933  11 357  11 377  -102 700  -98 095 
Liiketoiminnan kulut yhteensä  -56 050  -53 885  -102 659  -105 813  -11 887  -10 806  -25 998  -19 450  11 357  11 377  -185 237  -178 577 

Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä ja liikearvosta  -70 062  —  —  —  —  —  —  -25 028  —  —  -70 062  -25 028 

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista  -156  —  -15 645  -10 627  —  —  30  1  —  —  -15 771  -10 626 

Osuus osakkuusyritysten tuloksesta  —  —  —  —  —  —  —  —  112  89  112  89 
Liikevoitto  -48 685  27 670  85 232  96 276  21 525  22 722  -33 221  -52 352  0  331  24 852  94 646 

Vertailukelpoinen liikevoitto  22 906  29 016  86 857  98 089  21 525  22 928  -25 314  -25 911  0  331  105 974  124 454 

(1 000 euroa) 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024

Tase
Käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat  1  1  —  —  1 864 160  1 695 799  865 906  906 267  —  —  2 730 067  2 602 067 
Käteiset varat  —  —  471  478  —  —  76 168  64 864  —  —  76 640  65 342 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman arvopaperit  —  —  —  —  36 440  37 477  367 848  388 455  —  —  404 289  425 933 
Lainat ja muut saamiset  479 146  404 071  7 430 062  7 431 523  19 882  12 624  473 781  520 784  -32 898  -10 770  8 369 973  8 358 233 
Muut varat  -17 140  51 399  92 304  64 433  111 518  110 089  282 534  324 276  -69 999  -97 514  399 217  452 683 
Varat yhteensä  462 007  455 472  7 522 837  7 496 434  2 032 000  1 855 989  2 066 238  2 204 646  -102 897  -108 283  11 980 185  11 904 257 

Talletukset  335 081  402 132  3 971 337  3 865 426  —  —  250 673  415 364  -32 898  -10 770  4 524 193  4 672 153 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat  —  —  —  —  —  —  4 302 419  3 979 237  —  —  4 302 419  3 979 237 
Velat vakuutustoiminnasta  —  —  —  —  1 845 280  1 691 378  —  —  —  —  1 845 280  1 691 378 
Muut rahoitusvelat 2  —  —  —  —  54 878  53 600  176 759  374 895  —  —  231 637  428 494 
Muut velat  34 001  67 215  59 351  57 661  28 500  26 687  272 414  290 363  -23 270  -50 784  370 997  391 142 
Velat yhteensä  369 082  469 347  4 030 689  3 923 087  1 928 658  1 771 665  5 002 265  5 059 859  -56 167  -61 554  11 274 526  11 162 405 

1 Keskeisten toimintojen nettokustannukset allokoidaan Konsernitoiminnoista liiketoimintasegmentteihin Pankkitoiminta, Varainhoito ja Henkivakuutus. Tämä kustannusallokaatio sisältyy segmenttien liiketoiminnan muihin kuluihin. Segmenttien neljännesvuosittaiset luvut esitetään myöhemmin 
raportissa.
2 Sisältää velat keskuspankeille, velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla, muut velat luottolaitoksille ja muut velat yleisölle ja julkisyhteisöille.
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K4 Korkokate
(1 000 euroa) 2025 2024

Korkotuotot
Rahoitusvarat, jotka arvostetaan käypään arvoon tuloksen kautta  5 689  24 858 
Rahoitusvarat, jotka arvostetaan käypään arvoon muun laajan tuloksen kautta  14 129  12 842 
Käteiset varat ja saamiset keskuspankeilta  240  221 

Saamiset luottolaitoksilta ja keskuspankilta  14 116  27 607 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä 1  263 517  342 960 
Rahoitusleasingsopimukset 1  13 638  9 756 

Lainat ja muut saamiset, jotka arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon  291 271  380 322 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, jotka arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon  6 019  6 654 
Muut ulkoiset korkotuotot  122  84 

Rahoitusvarat, jotka arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon  297 413  387 061 
Yhteensä  317 471  424 981 

josta korkotuotot vaiheeseen 3 kirjatuista rahoitusvaroista  2 229  541 

Korkokulut
Talletukset, luottolaitokset  -21 762  -33 282 
Talletukset, muut kuin julkisyhteisöt  -27 065  -48 909 

Talletukset  -48 827  -82 191 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat  -100 149  -118 142 
Velat, joilla huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla  -5 201  -4 087 

Liikkeeseen lasketut arvopaperit ja huonommalla etuoikeudella olevat velat  -105 350  -122 229 
Suojaamistarkoituksessa tehdyt johdannaissopimukset  -22 854  -65 652 
Korkokulut leasingveloista  -1 109  -1 117 
Muut korkokulut, ulkoiset  -515  -1 754 
Yhteensä  -178 655  -272 944 

Korkokate  138 816  152 037 

Antolainaus  281 115  362 597 
Talletukset  -44 123  -81 278 
Covered bonds  -56 404  -76 418 
Seniorirahoitus  -63 189  -99 244 
Likviditeettisalkku  21 676  34 390 
Muut  -260  11 991 

josta velat keskuspankeille  -4 412  -6 717 
josta riskidebentuurilaina  -5 201  -4 087 
josta talletukset Suomen Pankista  11 290  22 472 

Yhteensä  138 816  152 037 

Otto- ja antolainaus sisältää hypoteekkipankkitoiminnan liikkeeseen laskemat joukkovelkakirjalainat sekä ne korkosuojat, jotka on tehty liikkeeseen 
laskujen yhteydessä. 

1 Konserni on tilikaudella 2024 uudelleenluokitellut  sale-and-leaseback-transaktioihin liittyviä eriä, yhteensä 1,0 miljoonaa euroa, leasingsaamisista 
rahoitusvaroihin. Tämän seurauksena näihin järjestelyihin liittyvät korkotuotot esitetään erässä saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä aiemman 
rahoitusleasing-sopimusten sijaan.

K5 Osingot
(1 000 euroa) 2025 2024

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet  180  344 
Yhteensä  180  344 

Henkivakuutustoiminnan saadut osingot sisältyvät sijoitustoiminnan nettotuottoihin ja ovat 0,1 (0,1) miljoonaa euroa. Katso lisätiedot liitteessä K7.

K6 Nettopalkkiotuotot
(1 000 euroa) 2025 2024

Palkkiotuotot
Rahastot, varainhoito ja arvopaperinvälitys  83 966  85 448 
Kortti- ja maksuliikenne  35 941  33 520 
Ottolainaus  4 285  4 078 
Antolainaus  9 967  9 443 
Valuutta- ja ulkomaantoiminta  4 946  4 710 
Vakuutusten välitys  1 265  1 644 
Lainopilliset tehtävät  947  884 
Takaukset ja muut taseen ulkopuoliset sitoumukset  698  982 
Muut palkkiotuotot  321  330 
Yhteensä  142 335  141 039 

Palkkiokulut
Rahankäsittely  -1 619  -1 601 
Kortti- ja maksuliikenne  -11 669  -10 032 
Arvopaperi- ja sijoitustoiminta  -3 457  -3 740 
Muut palkkiokulut  -952  -1 374 
Yhteensä  -17 697  -16 747 

Nettopalkkiotuotot  124 638  124 292 
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K7 Henkivakuutusnetto
(1 000 euroa) 2025 2024

Vakuutusmaksutuotot myönnetyistä vakuutussopimuksista  44 759  48 067 
Vakuutuspalvelukulut  -31 391  -27 857 
Nettotuotot (kulut) jälleenvakuutussopimuksista  -916  -538 

Vakuutuspalvelutulos  12 453  19 672 
Vakuutusmaksutulo  205 950  182 931 
Maksetut vakuutuskorvaukset  -101 250  -70 947 
Sijoitussidonnaisten (Unit Link) sijoitusten arvonmuutos, netto  97 147  89 063 
Korvausvastuun muutos  -6 742  278 
Vakuutusmaksuvastuun muutos  -185 460  -191 990 

Tulos sijoitussopimuksista  9 645  9 336 
Vakuutustekninen tulos  22 098  29 008 
Nettotuotot sijoitustoiminnasta 1  3 367  22 049 
Vakuutussopimusten rahoitustuotot ja -kulut 1  5 119  -20 828 
Tulos sijoitustoiminnasta  8 486  1 221 
Henkivakuutusnetto  30 584  30 229 

1 Vakuutussopimuksiin liittyvien unit link -sijoitusten arvonmuutokset on luokiteltu uudelleen vakuutussopimuksista johtuviin rahoitustuottoihin ja 
-kuluihin kuuluvista eristä sijoitustoiminnan nettotuottoihin.

Käypä arvo Täysin takautuva Yhteensä

(1 000 euroa) 2025 2024 2025 2024 2025 2024

Vakuutussopimukset
Palvelumarginaalin muutos (CSM)  2 002  2 886  5 193  4 524  7 195  7 410 
Riskiarvion muutos  1 501  1 384  2 162  1 795  3 663  3 179 

Odotetut korvaukset ja muut 
kustannukset tappiokomponentin 
jälkeen

 24 784  29 985  11 798  10 317  36 582  40 302 

Vakuutussopimusten hankinnasta 
aiheutuvien rahavirtojen takaisinsaanti

 —  —  19  9  19  9 

Vakuutusmatemaattiset voitot (-) / 
tappiot (+)

 -685  -1 219  -2 015  -1 613  -2 700  -2 833 

Vakuutusmaksutuotot myönnetyistä 
(jälleen)vakuutussopimuksista  27 602  33 035  17 158  15 032  44 759  48 067 
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(1 000 euroa) 2025 2024

Sijoitussopimukset

Vakuutusmaksutulo sijoitussopimuksista

Vakuutusmaksutulon jakautuminen sijoitussopimuksista
Säästövakuutus  195 765  172 653 
Yksilöllinen eläkevakuutus  2 407  2 816 
Ryhmäeläkevakuutus  7 778  7 462 
Yhteensä  205 950  182 931 

Jatkuvat ja kertamaksut ensivakuutuksista
Jatkuvat vakuutusmaksut sijoitussopimuksista  205 950  77 631 
Kertamaksut sijoitussopimuksista  —  105 300 
Vakuutusmaksutulo yhteensä  205 950  182 931 

Maksetut vakuutuskorvaukset sijoitussopimuksista

Säästövakuutus
Säästösummien takaisinmaksut  —  — 
Kuolemantapauskorvaukset  -21 259  -18 883 
Takaisinostot  -74 309  -47 447 
Yhteensä  -95 568  -66 330 

Yksilöllinen eläkevakuutus
Eläkkeet  -4 646  -3 530 
Kuolemantapauskorvaukset  -231  -252 
Takaisinostot  -533  -565 
Yhteensä  -5 410  -4 348 

Ryhmäeläkevakuutus
Eläkkeet  -150  -105 
Kuolemantapauskorvaukset  -7  -44 
Takaisinostot  -114  -120 
Yhteensä  -271  -270 

Maksetut korvaukset yhteensä  -101 250  -70 947 

(1 000 euroa) 2025 2024

Tulos sijoitustoiminnasta

Nettotuotot tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavista rahoitusvaroista
Voitot ja tappiot  387  166 
Realisoitumattomat arvonmuutokset  -9 283  3 852 

Johdannaissopimukset  -8 896  4 018 
Korkotuotot  -2 302  -4 080 
Myyntivoitot ja -tappiot  -16  — 
Realisoitumattomat arvonmuutokset  -2 691  1 241 
Muut tuotot ja kulut  23  -4 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  -4 986  -2 843 
Osingot  143  138 
Myyntivoitot ja -tappiot  3 210  1 356 
Realisoitumattomat arvonmuutokset  477  6 373 
Muut tuotot ja kulut  8  657 

Osakkeet ja osuudet  3 838  8 525 
Yhteensä  -10 044  9 700 

Nettotuotot muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavista rahoitusvaroista
Korkotuotot  2 385  2 417 
Myyntivoitot ja -tappiot  150  391 
Siirretty tuloslaskelmaan käyvän arvon rahastosta  -148  -163 
Muut tuotot ja kulut  1  1 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  2 387  2 646 
Yhteensä  2 387  2 646 
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(1 000 euroa) 2025 2024

Nettotuotot jaksotettuun hankintamenoon arvostettavista rahoitusvaroista
Korkotuotot  1 568  1 569 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  1 568  1 569 

Sijoituskiinteistöjen nettotuotot
Vuokratuotot  5 318  4 621 
Arvostus käypään arvoon  -2 812  -267 
Välittömät hoitokulut sijoituskiinteistöistä, jotka ovat kerryttäneet vuokratuottoa tilikaudella  -1 892  -2 106 

Yhteensä  615  2 248 

Korkokulut käyttöoikeusomaisuudesta  -82  -39 
Vakuutussopimusten velan katteena olevien sijoitusten tuotto 1  8 923  5 925 

Vakuutustoiminnan nettotuotot sijoitustoiminnasta yhteensä  3 367  22 049 

Kertyneet korot  -8 358  -12 385 
Vaikutukset korkomuutoksista ja muiden rahoituksellisten oletusten muutoksista  -12 818  -39 653 

Arvostusarvioiden muutosten vaikutus nykyisellä diskonttokorolla ja palvelumarginaalin 
muutosten vaikutus lukitulla korolla 1  26 296  31 210 

Vakuutussopimusten rahoitustuotot ja -kulut yhteensä  5 119  -20 828 

Tulos sijoitustoiminnasta  8 486  1 221 

1 Vakuutussopimuksiin liittyvien unit link -sijoitusten arvonmuutokset on luokiteltu uudelleen vakuutussopimuksista johtuviin rahoitustuottoihin ja 
-kuluihin kuuluvista eristä sijoitustoiminnan nettotuottoihin.

K8 Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot
(1 000 euroa) 2025 2024

Nettotuotot käypään arvoon tuloksen kautta arvostettavista johdannaisista
Myyntivoitot ja -tappiot osakkeista ja osuuksista  65  -16 

Yhteensä  65  -16 
Arvostusvoitot ja -tappiot osakkeista ja osuuksista  -166  1 357 

Yhteensä  -166  1 357 
Yhteensä  -102  1 340 

(1 000 euroa) 2025 2024

Nettotuotot valuuttatoiminnasta  132  94 

Nettotuotot käypään arvoon laajan tuloksen kautta arvostettavista rahoitusvaroista
Myyntivoitot ja -tappiot osakkeista ja osuuksista  240  — 

Yhteensä  240  — 
Arvostusvoitot ja -tappiot vieraan pääoman ehtoisista arvopapereista  202  -199 

Yhteensä  202  -199 
Yhteensä  442  -199 

Nettotuotot vieraan pääoman ehtoisista arvopapereista, jotka kirjataan jaksotettuun 
hankintamenoon

Arvostusvoitot ja -tappiot vieraan pääoman ehtoisista arvopapereista  60  -27 
Yhteensä  60  -27 

Yhteensä  60  -27 

Käyvän arvon suojaus
Vaadittaessa maksettavia velkaeriä suojaavat korkojohdannaiset  -4 041  18 452 
Antolainausta suojaavat korkojohdannaiset  -4 188  -9 870 
Liikkeeseen laskettuja velkakirjoja suojaavat rahoitusjohdannaiset  -2 950  45 472 

Suojausinstrumenttien käyvän arvon muutokset, netto  -11 179  54 055 
Vaadittaessa maksettavat velkaerät  4 533  -18 418 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  4 144  9 881 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat  2 906  -45 436 

Suojattavien erien käyvän arvon muutokset, netto  11 583  -53 973 
Suojauslaskennan nettotulos  403  82 

Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot  935  1 290 

Rahoitusvarojen myynnin yhteydessä siirretään realisoitumaton arvonmuutos, joka on sisältynyt käyvän arvon rahastoon vuoden alussa, käyvän 
arvon rahastosta tuloslaskelmaan.
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K9 Liiketoiminnan muut tuotot
(1 000 euroa) 2025 2024

Myyntivoitot aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä  147  154 
Liiketoiminnan muut tuotot  510  442 
Yhteensä  657  596 

K10 Henkilöstö
(1 000 euroa) 2025 2024

Palkat ja palkkiot  -65 987  -64 650 
Osakeperusteiset korvaukset  -3 203  -2 925 

Eläkekulut
Maksupohjaiset eläkejärjestelyt  -11 498  -11 357 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  -41  -68 

Muut henkilösivukulut  -1 808  -1 482 
Henkilösivukulut  -13 346  -12 907 
Yhteensä  -82 536  -80 482 

Henkilöstön määrä 31.12.
Kokopäiväiset työntekijät  783  788 
Osa-aikaiset työntekijät  95  112 
Yhteensä  878  964 

   joista määräaikaiset  69  79 

Henkilöstön määrä kokonaisresursseiksi muutettuna  825  847 
Kokonaisresurssien määrä keskimäärin tilikaudella  853  846 

Johdon palkat ja palkkiot esitetään liitteessä K43.
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K11 Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä
(1 000 euroa) 2025 2024

Poistot käyttöoikeusomaisuudesta  -4 491  -4 595 
Poistot muista aineellisista hyödykkeistä  -1 984  -2 052 
Poistot aineettomista hyödykkeistä  -11 211  -17 485 
Poistot jotka sisältyvät vakuutuspalvelun tulokseen IFRS 17:n mukaisesti  408  396 
Poistot yhteensä  -17 279  -23 736 

(1 000 euroa) 2025 2024

Arvonalentumiset liikearvosta  -47 719  — 
Arvonalentumiset aineettomista hyödykkeistä  -22 343  -25 028 
Arvonalentumiset yhteensä  -70 062  -25 028 

K12 Liiketoiminnan muut kulut
(1 000 euroa) 2025 2024

Muut henkilöstökulut  -3 507  -3 204 
Toimistokulut  -980  -946 
Viestintäkulut  -2 954  -2 822 
Markkinointi- ja edustuskulut  -3 594  -3 184 
Ostetut palvelut  -14 384  -6 312 
Vuokrakulut 1  -1 262  -1 505 
Kulut omassa käytössä olevista kiinteistöistä  -453  -568 
Vakuutus- ja varmuuskulut  -1 535  -1 556 
Valvonta-, tarkastus- ja jäsenmaksut  -2 051  -1 963 
Liiketoiminnan muut kulut  -971 -751
Yhteensä  -31 692  -22 811 

1 Vuokrakulut liittyvät leasingsopimuksiin, joiden sopimusaika on enintään 12 kk 0,4 (0,4) miljoonaa euroa tai 
varoihin, joiden arvo on alhainen 0,9 (0,8) miljoonaa euroa. 

Tilintarkastuspalkkiot
Lakisääteinen tilintarkastus  706  566 
Tilintarkastajan toimeksianto muun sääntelyn mukaisesti  310  85 
Tilintarkastukseen liittyvät palvelut  20  58 
Veroneuvonta  1  18 
Muut palvelut  33  — 
Yhteensä  1 070  727 

Rahoitusvakausvirasto on vahvistanut maksuiksi:
Talletussuojarahaston maksu  -422  -3 383 

  josta vanhasta talletussuojarahastosta maksettu määrä (VTS-rahasto)  -422  -3 383 

Aktian talletusuojamaksut 2025 olivat 0,4 (3,4) miljoonaa euroa, joka on katettu kokonaisuudessaan VTS-rahastosta. VTS-rahaston jäsenenä olevalla 
luottolaitoksella on oikeus kattaa talletussuojamaksut Rahoitusvakausvirastolle (RVV) kokonaan tai osittain VTS-rahastosta.
VTS-rahaston jäsenenä Aktialla on oikeus kattaa 27,0 (26,7) miljoonaa euroa talletussuojamaksuja VTS-rahastosta RVV:lle.
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K13 Verot
(1 000 euroa) 2025 2024

Tuloverot  -24 630  -16 587 
Aikaisempien tilikausien verot  17  -45 
Laskennallisten verojen muutos  10 029  -2 118 
Yhteensä  -14 584  -18 750 

Lisätietoja laskennallisista veroista esitetään liitteessä K29. Konsernin tulokseen ennen veroja 
kohdistuva vero eroaa teoreettisesta arvosta, joka syntyisi jos käytettäisiin emoyhtiön verokantaa 
seuraavasti:

Tulos ennen veroja  24 852  94 646 
Verot laskettuna 20,0 prosentin verokannalla  -4 970  -18 929 
Vähennyskelvottomat kulut  -9 691  -84 
Verottomat tuotot  102  290 
Osakkuusyritykset ja sijoituskiinteistöt  -41  19 
Aikaisempien tilikausien verot  17  -45 
Muut  0  -1 
Verot yhteensä  -14 584  -18 750 
Keskimääräinen efektiivinen veroaste  58,7  %  19,8  %

Laskennalliset verot laajassa tuloslaskelmassa
Laskennalliset verot rahoitusvaroista  -2 942  -2 162 
Laskennalliset verot kassavirtasuojauksista  14  -394 
Laskennalliset verot etuuspohjaisista eläkejärjestelyistä  19  -61 
Yhteensä  -2 909  -2 616 

K14 Osakekohtainen tulos
(1 000 euroa) 2025 2024

Tilikauden voitto, josta Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  10 267  75 896 

Osakkeiden lukumäärän keskiarvo  73 156 012  72 740 704 

Tulos / osake (EPS), euroa (poislukien omat osakkeet)  0,14  1,04 
Tulos / osake (EPS) laimennusvaikutuksella oikaistu, euroa (poislukien omat osakkeet)  0,14  1,04 

Tilikauden laajan tuloslaskelman tulos, josta Aktia Pankki Oyj:n osakkeenomistajien osuus  21 902  86 360 

Laaja tulos / osake, euroa (poislukien omat osakkeet)  0,30  1,19 
Laaja tulos / osake laimennusvaikutuksella oikaistu, euroa (poislukien omat osakkeet)  0,30  1,19 
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K15 Varojen ja velkojen luokitus

(1 000 euroa) Liite
Jaksotettu 

hankintameno 

Käypään 
arvoon 

tuloksen kautta 

Käypään 
arvoon laajan 

tuloksen kautta 
Muut kuin 

rahoitusvarat Yhteensä

Varat 31.12.2025

Vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit

K16, 
K17, 
K18

 404 289  56 672  983 714  1 444 675 

Osakkeet ja osuudet K16  171 250  171 250 

Sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin 
liittyvät sijoitukset

K16  1 518 431  1 518 431 

Saamiset Suomen Pankilta ja 
luottolaitoksilta

K19  488 092  488 092 

Saamiset yleisöltä ja 
julkisyhteisöiltä

K19  7 881 880  7 881 880 

joista lainasaamiset  7 517 755  7 517 755 
joista leasing-saamiset  364 125  364 125 

Käteiset varat K21  76 640  76 640 
Johdannaissopimukset K22  46 579  46 579 

Rahoitusinstrumentit yhteensä  8 850 901  1 792 931  983 714  —  11 627 546 

Sijoitukset, osakkuusyritykset ja 
joint ventures

K23  2 800  2 800 

Aineettomat hyödykkeet ja goodwill K24  98 222  98 222 
Käyttöoikeusomaisuus K25  21 263  21 263 
Sijoituskiinteistöt K26  59 592  59 592 
Muut aineelliset hyödykkeet K27  7 696  7 696 
Siirtosaamiset ja maksetut ennakot K28  76 317  76 317 
Muut varat K28  73 632  73 632 
Tuloverosaamiset  335  335 
Laskennalliset verosaamiset K29  12 783  12 783 
Yhteensä  8 850 901  1 792 931  983 714  352 639  11 980 185 

(1 000 euroa) Liite
Jaksotettu 

hankintameno 

Käypään 
arvoon 

tuloksen kautta 

Käypään 
arvoon laajan 

tuloksen kautta 
Muut kuin 

rahoitusvarat Yhteensä

Varat 31.12.2024

Vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit

K16, 
K17, 
K18

 425 933  74 294  1 022 251  1 522 478 

Osakkeet ja osuudet K16  180 002  180 002 

Sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin 
liittyvät sijoitukset

K16  1 325 519  1 325 519 

Saamiset Suomen Pankilta ja 
luottolaitoksilta

K19  581 313  581 313 

Saamiset yleisöltä ja 
julkisyhteisöiltä

K19  7 776 920  7 776 920 

joista lainasaamiset  7 492 455  7 492 455 
joista leasing-saamiset  284 465  284 465 

Käteiset varat K21  65 342  65 342 
Johdannaissopimukset K22  68 797  68 797 

Rahoitusinstrumentit yhteensä  8 849 508  1 648 612  1 022 251  —  11 520 371 

Sijoitukset, osakkuusyritykset ja 
joint ventures

K23  2 748  2 748 

Aineettomat hyödykkeet ja goodwill K24  151 086  151 086 
Käyttöoikeusomaisuus K25  20 154  20 154 
Sijoituskiinteistöt K26  61 808  61 808 
Muut aineelliset hyödykkeet K27  7 755  7 755 
Siirtosaamiset ja maksetut ennakot K28  70 142  70 142 
Muut varat K28  50 002  50 002 
Tuloverosaamiset  1 198  1 198 
Laskennalliset verosaamiset K29  18 994  18 994 
Yhteensä  8 849 508  1 648 612  1 022 251  383 887  11 904 257 
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(1 000 euroa) Liite
Suojavat 

johdannaiset
Muut 

rahoitusvelat
Muut kuin 

rahoitusvelat Yhteensä

Velat 31.12.2025
Velat keskuspankeille K30  —  — 

Talletukset luottolaitoksilta K31  76 473  76 473 
Talletukset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä K31  4 077 720  4 077 720 
Muut talletukset K31  370 000  370 000 

Johdannaissopimukset K22  148 923  148 923 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat K32  4 302 419  4 302 419 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla K33  156 637  156 637 
Muut velat luottolaitoksille K34  75 000  75 000 
Vakuutussopimusvelat K35  403 724  403 724 
Sijoitussopimusvelat K35  1 437 553  1 437 553 
Jälleenvakuutussopimusvelat K35  4 003  4 003 
Siirtovelat ja saadut ennakot K36  119 616  119 616 
Velat käyttöoikeusomaisuudesta K36  23 786  23 786 
Muut velat K36  31 668  31 668 
Varaukset K20  1 562  1 562 
Tuloverovelat  8 038  8 038 
Laskennalliset verovelat K29  37 403  37 403 
Yhteensä  148 923  9 083 597  2 042 006  11 274 526 

(1 000 euroa) Liite
Suojavat 

johdannaiset
Muut 

rahoitusvelat
Muut kuin 

rahoitusvelat Yhteensä

Velat 31.12.2024
Velat keskuspankeille 1 K30  200 000  200 000 

Talletukset luottolaitoksilta 1 K31  128 386  128 386 
Talletukset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä K31  4 083 767  4 083 767 
Muut talletukset 1 K31  460 000  460 000 

Johdannaissopimukset K22  181 200  181 200 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat K31  3 979 237  3 979 237 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla K32  153 494  153 494 
Muut velat luottolaitoksille K33  75 000  75 000 
Vakuutussopimusvelat K35  441 521  441 521 
Sijoitussopimusvelat K35  1 245 351  1 245 351 
Jälleenvakuutussopimusvelat K35  4 506  4 506 
Siirtovelat ja saadut ennakot K36  117 182  117 182 
Velat käyttöoikeusomaisuudesta K36  22 580  22 580 
Muut velat K36  17 703  17 703 
Pakolliset varaukset K20  944  944 
Tuloverovelat  334  334 
Laskennalliset verovelat K29  51 199  51 199 
Yhteensä  181 200  9 103 408  1 877 796  11 162 405 

1 Talletusten ja muiden rahoitusvelkojen ryhmittely on muuttunut 1.1.2025 alkaen. Velat keskuspankeille on erotettu talletuksista ja esitetään omana 
eränään taseessa. Velat yhteisöille ja luottolaitoksille, jotka aiemmin sisältyivät muihin velkoihin yleisölle ja julkisyhteisöille osana muita 
rahoitusvelkoja, sisältyvät 1.1.2025 alkaen talletuksiin. Vertailuvuodet on oikaistu vastaamaan uutta ryhmittelyä.
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K16 Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat
(1 000 euroa) 2025 2024

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, muut  0  0 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, pankkitoiminta  0  0 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, luottolaitokset  7 496  7 337 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, muut  49 176  66 957 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, henkivakuutustoiminta  56 672  74 294 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit yhteensä  56 672  74 294 

Julkisesti noteeratut osakkeet  ja osuudet  6 580  6 745 
Muut kuin julkisesti noteeratut osakkeet ja osuudet  767  781 

Osakkeet ja osuudet, Pankkitoiminta  7 347  7 526 
Julkisesti noteeratut osakkeet  ja osuudet  114 598  120 504 
Muut kuin julkisesti noteeratut osakkeet ja osuudet  49 304  51 971 

Osakkeet ja osuudet, Henkivakuutus  163 903  172 475 
Osakkeet ja osuudet yhteensä   171 250  180 002 

Sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin liittyvät sijoitukset
Julkisesti noteeratut osakkeet  ja osuudet  1 518 431  1 325 519 
Osakkeet ja osuudet yhteensä  1 518 431  1 325 519 

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat yhteensä  1 746 353  1 579 815 

K17 Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat
(1 000 euroa) 2025 2024

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, valtiot ja julkiset yhteisöt  67 471  69 424 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, luottolaitokset  761 141  829 317 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, muut  29 947  — 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, Pankkitoiminta  858 560  898 741 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, valtiot ja julkiset yhteisöt  36 458  46 177 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, luottolaitokset  13 051  18 850 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, muut  75 646  58 483 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, Henkivakuutus  125 154  123 510 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit yhteensä  983 714  1 022 251 

Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat yhteensä  983 714  1 022 251 

K18 Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit

2025 2024

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo josta ECL Kirjanpitoarvo josta ECL

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, valtiot  94 886  -32  94 855  -57 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, muut 
julkisyhteistöt

 84 414  -25  84 320  -30 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, luottolaitokset  188 549  -18  209 281  -48 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, Pankkitoiminta  367 848  -75  388 455  -135 

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, valtiot  36 440  -11  37 477  -25 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, Henkivakuutus  36 440  -11  37 477  -25 

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan 
pääoman ehtoiset arvopaperit yhteensä  404 289  -86  425 933  -160 
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K19 Lainat ja muut saamiset
2025 2024

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo josta ECL Kirjanpitoarvo josta ECL

Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksissa  21 707  —  61 406  — 

Muut kuin vaadittaessa maksettavat saamiset 
luottolaitoksissa

 466 386  —  519 907  — 

Saamiset Suomen Pankilta ja luottolaitoksilta  488 092  —  581 313  — 
Käyttelytililuotot, yleisö ja yritykset  422 065  -4 309  398 807  -4 347 
Velkakirjalainat  7 077 910  -42 154  7 078 997  -32 070 
Lainojen käyvän arvon muutos  -2 005  —  -6 149  — 
Rahoitusleasing saamiset  364 125  -1 981  284 465  -1 210 

Lainat  7 862 095  -48 445  7 756 120  -37 627 
Pankkitakaussaamiset  44  -26  14  — 

Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  7 862 139  -48 471  7 756 134  -37 627 
Yhteensä  8 350 232  -48 471  8 337 447  -37 627 

(1 000 euroa) 2025 2024

Rahoitusleasingsopimukset 1

Rahoitustuotot nettosijoituksista  13 638  9 756 

Rahoitusleasing saamisten maturiteettijakauma  1

1 vuosi  135 124  87 046 
2 vuotta  115 384  100 000 
3 vuotta  85 587  76 473 
4 vuotta  40 443  31 805 
5 vuotta  12 361  10 705 
Yli 5 vuotta  1 918  1 429 

Bruttosijoitus  390 817  307 458 
Tulevat rahoitustuotot  -26 692  -22 993 

Nettosijoitus  364 125  284 465 

Rahoitusleasing saamisten nykyarvo
12 kuukauden sisällä  120 893  76 322 
12 kuukauden jälkeen  243 232  208 143 

Yhteensä  364 125  284 465 

1 Rahoitustuotot nettoinvestoinnista ja rahoitusleasing-sopimuksiin liittyvistä saamisista on oikaistu siten, että sale-and-leaseback-järjestelyihin 
liittyvät 19,7 (20,5) miljoonan euron saamiset on jätetty pois. Lisätietoja on esitetty liitetiedossa 1.

Leasingkohteet koostuvat pääasiassa yritysasiakkaille vuokratuista ajoneuvoista ja koneista. Kaikki sopimukset sisältävät taatut jäännösarvot, 
minkä seurauksena konsernille ei synny jäännösarvoriskiä. Kauden aikana leasingsaamisten kokonaismäärä kasvoi rahoitusleasingin kysynnän 
lisääntymisen seurauksena. Leasingkohteisiin liittyvä jäännösarvoriski ei ole olennainen, mitä tukee toimivat jälkimarkkinat. Konsernilla ei ole 
rahoitusleasingtoiminnassa valuuttakurssiriskiä, koska kaikki leasingsopimukset ovat euromääräisiä (EUR).

K20 Rahoitusvarat ja arvonalentumiset vaiheittain

(1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

Rahoitusvarojen kirjanpitoarvo 31.12.2025
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  1 442 698  1 976  —  1 444 675 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  7 348 797  385 017  148 066  7 881 880 
Taseen ulkopuoliset sitoumukset  667 986  2 241  4 588  674 815 
Yhteensä  9 459 481  389 234  152 654  10 001 369 

Rahoitusvarojen kirjanpitoarvo 31.12.2024
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  1 520 097  2 381  —  1 522 478 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  7 224 094  416 235  136 591  7 776 920 
Taseen ulkopuoliset sitoumukset  618 465  2 763  5 322  626 550 
Yhteensä  9 362 655  421 380  141 913  9 925 948 

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista
Luottojen ja muiden sitoumusten arvonalentumiset 1.1.2025  6 031  7 998  24 764  38 793 

Siirto tasosta 1 tasoon 2  -293  2 058  —  1 764 
Siirto tasosta 1 tasoon 3  -81  —  2 352  2 271 
Siirto tasosta 2 tasoon 1  85  -674  —  -589 
Siirto tasosta 2 tasoon 3  —  -1 358  5 794  4 436 
Siirto tasosta 3 tasoon 1  6  —  -249  -244 
Siirto tasosta 3 tasoon 2  —  234  -1 793  -1 559 
Alkuperäisestä myöntämisestä ja hankinnasta johtuvat lisäykset  3 839  361  103  4 303 
Taseesta pois kirjaamisesta johtuvat vähennykset  -2 146  -1 002  -3 203  -6 350 
Arviointimetodiikan päivityksestä johtuvat muutokset  -166  324  —  159 

Lopulliseksi luottotappioksi kirjaamisesta johtuvat vähennystilin 
pienentymiset

 —  —  -4 277  -4 277 

Muut muutokset *  -758  -1 485  13 865  11 622 
Luottojen ja muiden sitoumusten arvonalennukset 31.12.2025 *  6 516  6 456  37 355  50 328 
josta varauksia  933  70  559  1 562 

* ECL-arvonalentumiset (taso 2) sisälsivät vuoden 2024 lopussa johdon harkintaan perustuvan 1,7 miljoonan euron sektorikohtaisen 
arvonalentumisen kohdistuen liikekiinteistövakuudellisiin lainoihin kiinteistömarkkinan markkinatilanteesta johtuen. Vuonna 2025 odotetut ECL-
arvonalennukset on kirjattu sopimustasolla, jolloin johdon arvioon perustunut sektorikohtainen varaus on purettu.
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(1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista sektoreittain
Kotitaloudet  2 296  4 654  20 030  26 981 
Yritykset  3 716  1 739  10 976  16 431 
Asuntoyhteisöt  424  62  9  495 
Julkisyhteisöt  51  —  —  51 
Voittoa tavoittelemattomat  yhteisöt  29  —  6 340  6 369 
Yhteensä  6 516  6 456  37 355  50 328 

Arvonalentumiset vieraan pääoman ehtoisista arvopapereista
Vieraan pääoman ehtoisen arvopaperien arvonalentumiset 1.1.2025  705  114  —  819 

Siirto tasosta 1 tasoon 2  —  —  —  — 
Siirto tasosta 1 tasoon 3  —  —  —  — 
Siirto tasosta 2 tasoon 1  —  —  —  — 
Siirto tasosta 2 tasoon 3  —  —  —  — 
Siirto tasosta 3 tasoon 1  —  —  —  — 
Siirto tasosta 3 tasoon 2  —  —  —  — 
Alkuperäisestä myöntämisestä ja hankinnasta johtuvat lisäykset  58  —  —  58 
Taseesta pois kirjaamisesta johtuvat vähennykset  -89  —  —  -89 

Lopulliseksi luottotappioksi kirjaamisesta johtuvat vähennystilin 
pienentymiset

 —  —  —  — 

Muut muutokset  -347  6  0  -341 

Vieraan pääoman ehtoisen arvopaperien arvonalentumiset 
31.12.2025  327  119  0  447 

Arvonalentumiset vieraan pääoman ehtoisista arvopapereista
Yritykset  251  —  —  251 
Julkisyhteisöt  76  119  —  196 
Yhteensä  327  119  —  447 

K21 Käteiset varat
(1 000 euroa) 2025 2024

Kassa  471  478 
Suomen Pankin sekkitili  76 168  64 864 
Yhteensä  76 640  65 342 

K22 Johdannaissopimukset ja suojauslaskenta

Johdannaissopimukset, kirjanpitoarvo

2025 2024

(1 000 euroa) Varat Velat Varat Velat

Korkojohdannaiset  40 163  130 974  66 124  149 152 
Käypää arvoa suojaavat  40 163  130 974  66 124  149 152 

Korkojohdannaiset  6 406  17 924  2 667  31 921 
Rahavirtaa suojaavat  6 406  17 924  2 667  31 921 

Valuuttajohdannaiset  10  25  6  127 
Muut johdannaissopimukset  10  25  6  127 
Yhteensä  46 579  148 923  68 797  181 200 
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Kohde-etuuksien nimellisarvot ja johdannaisten käyvät arvot

31.12.2025

Suojaavat johdannaiset Nimellisarvot / jäljellä oleva juoksuaika Käyvät arvot

(1 000 euroa) Alle 1 vuosi 1–5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensä Varat Velat

Käyvän arvon suojaus
Koronvaihtosopimukset  1 262 000  3 768 570  734 124  5 764 695  36 425  130 969 
Korko-optiot  258 925  282 193  46 765  587 883  3 738  5 

Ostetut  158 925  132 193  46 765  337 883  3 738  — 
Asetetut  100 000  150 000  —  250 000  —  5 

Käyvän arvon suojaus yhteensä  1 520 925  4 050 763  780 889  6 352 578  40 163  130 974 

Kassavirran suojaus
Koronvaihtosopimukset  72 245  490 775  —  563 020  6 406  17 924 
Kassavirran suojaus yhteensä  72 245  490 775  —  563 020  6 406  17 924 

Korkojohdannaiset yhteensä  1 593 170  4 541 539  780 889  6 915 598  46 569  148 898 

Muut johdannaissopimukset
Valuuttatermiinit  3 764  —  —  3 764  10  25 
Valuuttajohdannaiset yhteensä  3 764  —  —  3 764  10  25 

Johdannaissopimukset yhteensä  1 596 933  4 541 539  780 889  6 919 361  46 579  148 923 

31.12.2024

Suojaavat johdannaiset Nimellisarvot / jäljellä oleva juoksuaika Käyvät arvot

(1 000 euroa) Alle 1 vuosi 1–5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensä Varat Velat

Käyvän arvon suojaus
Koronvaihtosopimukset  879 625  3 682 600  971 695  5 533 919  58 530  149 120 
Korko-optiot  134 000  538 005  74 755  746 760  7 594  31 

Ostetut  34 000  288 005  74 755  396 760  7 594  — 
Asetetut  100 000  250 000  —  350 000  —  31 

Käyvän arvon suojaus yhteensä  1 013 625  4 220 605  1 046 450  6 280 679  66 124  149 152 

Kassavirran suojaus
Koronvaihtosopimukset  254 350  341 446  34 182  629 979  2 667  31 921 
Kassavirran suojaus yhteensä  254 350  341 446  34 182  629 979  2 667  31 921 

Korkojohdannaiset yhteensä  1 267 975  4 562 051  1 080 632  6 910 658  68 791  181 073 

Muut johdannaissopimukset
Valuuttatermiinit  4 392  —  —  4 392  6  127 
Valuuttajohdannaiset yhteensä  4 392  —  —  4 392  6  127 

Johdannaissopimukset yhteensä  1 272 367  4 562 051  1 080 632  6 915 050  68 797  181 200 
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Käyvän arvon suojaus

Aktia soveltaa käyvän arvon suojausta suojautuakseen kirjanpitoon merkittyjen varojen tai velkojen käyvän arvon 
muutoksilta siltä osin kuin muutokset johtuvat korkoriskistä. Käyvän arvon suojausten tavoitteena on suojata pankkia ei-
toivotuilta tulosvaikutuksilta, jotka aiheutuvat taseeseen kirjattuihin varoihin tai velkoihin liittyvästä altistumisesta 
korkoriskin muutoksille.

Käyvän arvon suojauslaskentaa sovelletaan sekä mikrotasolla (yksittäiset suojaussuhteet) että makrotasolla 
(salkkusuojaukset). Salkkusuojauksen laskentaa sovelletaan yleisölle myönnettyihin luottoihin, joihin liittyy korkokatto 
tai korkolattia, sekä kiinteäkorkoiseen talletuskantaan (vaadittaessa maksettavat talletukset), joiden osalta sovelletaan 
IAS 39 -standardin EU:n carve-out-version mukaista suojauslaskentaa. Liikkeeseen lasketut kiinteäkorkoiset arvopaperit 
suojataan yksittäisin suojaussuhtein. Aktia soveltaa käyvän arvon suojauslaskentaa myös likviditeettisalkkuun kuuluviin 
kiinteäkorkoisiin joukkovelkakirjalainoihin, jotka on luokiteltu käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta 
arvostettaviksi rahoitusvaroiksi, sekä salkkutasolla että yksittäisten sijoitusten tasolla. Suojausinstrumentteina 
käytetään koronvaihtosopimuksia, korko- ja valuutanvaihtosopimuksia sekä korko-optioita.

Johdannaissopimuksen käyvän arvon muutos kirjataan tuloslaskelmaan yhdessä suojatun erän käyvän arvon muutoksen 
kanssa, siltä osin kuin muutos liittyy suojattuun riskiin, erään Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot. Mikäli suojaus on 
tehokas, suojatun erän käyvän arvon muutos ja suojausinstrumentin käyvän arvon muutos kumoavat toisensa.

Sellaisten johdannaisten käyvät arvot, jotka ovat kuuluneet päättyneeseen suojauslaskentasuhteeseen, jaksotetaan 
alkuperäisen maturiteetin kuluessa.

Suojauslaskennan alkaessa dokumentoidaan suojaussuhde suojatun erän ja suojaavan johdannaisen välillä sekä 
riskienhallinnan tavoitteet ja suojausstrategia. Suojaussuhteen tehokkuutta arvioidaan säännöllisesti, kuitenkin aina 
vähintään jokaisen raportointiajankohdan yhteydessä.

Alla olevissa taulukoissa esitetään tiedot käyvän arvon suojauksissa suojatuista eristä ja suojausinstrumenteista.

(1 000 euroa) 2025 2024

Suojausinstrumentit ja suojaustehokkuus Nimellisarvot

Käyvän arvon 
muutos, jota on 

käytetty suojauksen 
tehottomuuden 

kirjaamisessa Nimellisarvot

Käyvän arvon 
muutos, jota on 

käytetty suojauksen 
tehottomuuden 

kirjaamisessa

Korkoriski
Korkoswapit – suojatut varat, portfoliosuojaus  460 000  190  600 000  3 026 
Korko-optiot – suojatut varat, portfoliosuojaus  587 883  1 951  746 760  6 139 
Korkoswapit – suojatut velat, portfoliosuojaus  944 000  1 569  1 031 000  5 611 
Korkoswapit – korolliset  arvopaperit  317 200  -3 927  314 800  -7 892 
Korkoswapit – liikkeeseen lasketut arvopaperit  3 148 095  -72 166  2 642 719  -68 087 

Yhteensä  5 457 178  -72 383  5 335 279  -61 204 

(1 000 euroa) 2025 2024

Kirjanpitoarvo

Kertyneet 
oikaisut 

suojatulle 
erälle

Kirjanpitoarvo

Kertyneet 
oikaisut 

suojatulle 
erälleSuojatut erät Varat Velat Varat Velat

Portfoliosuojaukset
Lainat yleisölle  587 883  -2 005  746 760  -6 149 

Kiinteäkorkoiset 
joukkovelkakirjalainat 
likviditeettisalkussa

 460 000  -24  600 000  -2 506 

Talletukset ja velat yleisöltä  944 000  -1 179  1 031 000  -5 711 

Mikrosuojaukset

Kiinteäkorkoiset 
joukkovelkakirjalainat 
likviditeettisalkussa

 317 200  3 938  314 800  8 059 

Liikkeeseen lasketut 
arvopaperit

 3 148 095  71 460  2 642 719  66 916 

Yhteensä  1 365 083  4 092 095  72 192  1 661 560  3 673 719  60 609 

(1 000 euroa) 2025 2024

Suojauksen tehottomuus tilikaudella
Käyvän arvon muutos, jota on käytetty suojausinstrumentin tehottomuuden kirjaamiseen  -11 179  54 055 
Käyvän arvon muutos, jota on käytetty suojatun erän tehottomuuden kirjaamiseen  11 583  -53 973 

Tuloslaskelmaan kirjattu suojauksen tehottomuus  403  82 

Rahavirran suojaukset

Aktia soveltaa rahavirran suojauslaskentaa vaihtuvakorkoiseen varainhankintaan liittyvän korko- ja valuuttariskin 
suojaamiseen. Suojausinstrumentteina käytetään SEK/EUR- ja NOK/EUR-valuutan- ja koronvaihtosopimuksia, ja 
suojattavina erinä ovat liikkeeseen lasketut arvopaperit valuutoissa SEK ja NOK.

Aktia varmistaa, että suojaussuhteille asetetut tehokkuusvaatimukset täyttyvät. Suojattavan erän ja 
suojausinstrumentin välistä taloudellista suhdetta arvioidaan vertaamalla, että kriittiset ehdot vastaavat toisiaan. 
Suojaussuhde on yksi yhteen, koska suojausinstrumentin nimellismäärä vastaa suojattavan erän nimellismäärää.

Suojauksen tehokkuuden arvioinnissa käytetään hypoteettisen johdannaisen menetelmää, mikä tarkoittaa, että 
hypoteettisen swapin arvonmuutos vastaa suojattavan erän arvonmuutosta. Tehokkaisiin suojaussuhteisiin kuuluvien 
suojausinstrumenttien arvostuksen muutokset kirjataan kertyneesti omaan pääomaan rahavirran suojausrahastoon 
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muiden laajan tuloksen erien kautta. Suojaussuhteiden tehoton osuus kirjataan tuloslaskelmassa erään Rahoituserien 
nettotulos.

Alla olevissa taulukoissa esitetään tiedot Aktian rahavirran suojauksista.

(1 000 euro) 2025 2024

Suojausinstrumentit
Koron- ja valuutanvaihtosopimukset, SEK/EUR ja NOK/EUR

Nimellismäärä  563 020  629 979 
Kirjanpitoarvo:

Velat  -11 518  -29 255 
Suojauksen tehokkuus

Suojausinstrumenttien käyvän arvon muutos, jota käytetään suojauksen tehottomuuden 
mittaamiseen.

 -72  1 970 

Suojauksen tehottomuuden mittaamiseen käytettyjen suojauskohteiden käyvän arvon muutos:  —  — 
Liikkeeseen lasketut arvopaperit SEK ja NOK  -72  1 970 

Tuloslaskelmaan kirjattu vuoden tehottomuus  —  — 

(1 000 euro) 2025 2024

Rahavirran suojausrahasto
Avaava saldo  887  -689 
Muihin laajan tuloksen eriin kirjattu käyvän arvon muutos ennen veroja  -72  1 970 
Laskennallinen vero  14  -394 
Muihin laajan tuloksen eriin kirjattu käyvän arvon muutos verojen jälkeen  -57  1 576 
Päättyvä saldo  830  887 

(1 000 euro) 2025 2024

Kaudet, joiden aikana suojattavien rahavirtojen odotetaan vaikuttavan tuloslaskelmaan
Korko- ja valuutanvaihtosopimukset

Alle 1 vuosi  52  186 
1-5 vuotta  778  595 
Yli 5 vuotta  —  106 

Yhteensä  830  887 

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 149

Hallituksen toimintakertomus | Kestävyysraportti | Tilinpäätös



K23 Sijoitukset, osakkuusyritykset ja joint ventures
(1 000 euroa) 2025 2024

Kirjanpitoarvo 1.1.  3 787  3 843 
Hankinnat  —  — 
Lisäykset  106  — 
Vähennykset  -56  -56 

Kirjanpitoarvo 31.12.  3 838  3 787 
Pääomaosuusmenetelmän oikaisut 1.1.  -1 039  -939 
Osuus osakkuusyritysten tuloksesta  112  89 
Tilikauden aikana saadut osingot  -112  -189 

Pääomaosuusmenetelmän oikaisut 31.12.  -1 038  -1 039 
Kirjanpitoarvo 31.12. pääomaosuusmenetelmän oikaisujen jälkeen  2 800  2 748 

Osakkuusyritykset:

Figure Taloushallinto Oy
Osuus osakkeista ja äänistä  25  %  25  %
Kirjanpitoarvo emoyhtiössä 31.12.  178  178 
Osuus Figure Taloushallinto Oy:n tuloksesta  41  -41 

Suomen Yrittäjäturva Oy
Osuus osakkeista ja äänistä  45  %  45  %
Kirjanpitoarvo emoyhtiössä 31.12.  720  720 
Osuus Suomen Yrittäjäturva Oy:n tuloksesta  46  20 

Aktia Alexander Corporate Finance Oy
Osuus osakkeista ja äänistä  21  %  20  %
Kirjanpitoarvo emoyhtiössä 31.12.  2 106  2 000 
Osuus Aktia Alexander Corporate Finance Oy:n tuloksesta  25  111 

AktiaDuetto Ab
Osuus osakkeista  60  %  60  %
Kirjanpitoarvo emoyhtiössä 31.12.  334  389 
Osuus AktiaDuetto Ab:n tuloksesta  —  — 

Osakkuusyhtiöiden tilinpäätöstiedot on laadittu konsernin IFRS:n mukaisten laskentaperiaatteiden mukaisesti.

Osakkuusyhtiöiden kanssa tehdyt transaktiot esitetään  liitetiedossa K43, lähipiiritapahtumat

K24 Aineettomat hyödykkeet ja goodwill

(1 000 euroa) Liikearvo

Muu aineeton omaisuus 
Taalerihankinnan 

yhteydessä
Aktivoidut 

kehitysmenot

Muut 
aineettomat 
hyödykkeet Yhteensä

2025
Hankintameno 1.1.  80 395  43 074  24 433  163 274  311 175 
Lisäykset  —  —  3 219  27 749  30 968 
Siirrot ennakkomaksuihin 1  —  —  —  -2 558  -2 558 

Hankintameno 31.12.  80 395  43 074  27 652  188 464  339 584 

Kertyneet sumu-poistot ja 
arvonalentumiset 1.1.

 —  -16 125  -17 723  -126 242  -160 089 

Suunnitelman mukaiset poistot  —  -4 399  -1 465  -5 348  -11 211 
Arvonalentumiset  -47 719  -22 343  —  —  -70 062 

Kertyneet sumu-poistot ja 
arvonalentumiset 31.12.

 -47 719  -42 867  -19 187  -131 589  -241 363 

Kirjanpitoarvo 31.12.  32 676  207  8 464  56 874  98 222 
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(1 000 euroa) Liikearvo

Muu aineeton omaisuus 
Taalerihankinnan 

yhteydessä
Aktivoidut 

kehitysmenot

Muut 
aineettomat 
hyödykkeet Yhteensä

2024
Hankintameno 1.1.  80 395  43 074  21 111  141 184  285 764 
Lisäykset  —  —  3 321  25 944  29 266 
Vähennykset  —  —  —  -33  -33 
Siirrot ennakkomaksuihin 1  —  —  —  -3 822  -3 822 

Hankintameno 31.12.  80 395  43 074  24 433  163 274  311 175 

Kertyneet sumu-poistot ja 
arvonalentumiset 1.1.

 —  -11 731  -10 820  -95 026  -117 577 

Suunnitelman mukaiset poistot  —  -4 394  -2 740  -10 350  -17 485 
Arvonalentumiset  —  —  -4 163  -20 865  -25 028 

Kertyneet sumu-poistot ja 
arvonalentumiset 31.12.

 —  -16 125  -17 723  -126 242  -160 089 

Kirjanpitoarvo 31.12.  80 395  26 949  6 710  37 032  151 086 

1 Vuoden aikana Aktia on luokitellut uudelleen tiettyihin pilvipalveluihin liittyvät toimittajan käyttöönottokustannukset aineettomista hyödykkeistä 
ennakkomaksuiksi, koska sopimusten on arvioitu olevan palvelusopimuksia, jotka ainoastaan antavat oikeuden käyttää toimittajan ohjelmistoa 
sopimuskauden aikana. Siltä osin kuin konfigurointi- ja räätälöintipalvelut eivät ole erillisiä eli niitä ei voida erottaa pilvipalvelusta, menot kirjataan 
taseeseen ennakkomaksuiksi ja kirjataan kuluksi sopimuskauden aikana IT-kuluina.

Tarkennettujen strategisten painopisteiden, Taalerilta hankitusta asiakasryhmästä odotettavissa olevan tuoton alenemisen sekä Taalerin kanssa 
päättyneen yhteistyösopimuksen vuoksi Aktia Pankki Oyj on kirjannut vuoden 2025 viimeisen neljänneksen aikana yhteensä 70,1 miljoonan euron 
arvonalentumisen Taaleriin liittyviin aineettomiin hyödykkeisiin ja liikearvoon. Aktian strategiset valinnat ja kasvutavoitteet varainhoidossa 
perustuvat ennen kaikkea Aktian pitkän aikavälin vahvuusalueiden kehittämiseen, kuten kattaviin allokaatioratkaisuihin ja korkosijoittamisen 
huippuosaamiseen – erityisesti kasvattamalla korkorahastojen kansainvälistä myyntiä kasvumarkkinoilla. Kysyntä vähenee joissakin tuotteissa, 
kuten suljetuissa private equity -ratkaisuissa ja transaktioperusteisissa sijoituksissa, mikä vaikuttaa tuotto-odotuksiin.

Tarkennettujen strategisten painopisteiden ja siten Taalerilta hankitun asiakasryhmän alhaisempien tuotto-odotusten sekä Taalerin kanssa 
päättyneen yhteistyösopimuksen vuoksi aineettomiin hyödykkeisiin on kirjattu 22,3 miljoonan euron arvonalentuminen.

Joulukuussa 2025 toteutettujen sisäisen ohjauksen muutosten yhteydessä Aktia tarkisti rahavirtaa tuottavien yksiköiden (CGU) rakennettaan. 
Hankittu Taaleri-asiakasryhmä muodostaa oman erillisen CGU:n, joka tuottaa kassavirtoja, jotka ovat suurelta osin riippumattomia muista varoista. 
Aiempi CGU-rakenne perustui integroituihin varainhoitotoimintoihin tuolloin voimassa olleen strategian mukaisesti. Koko liikearvo kohdistuu 
Taaleri-asiakasryhmään, joka on osa Varainhoito-segmenttiä.

Vuoden 2025 lopun arvonalentumistesti osoitti, että 45,6 miljoonan euron palautuva määrä oli alhaisempi kuin kirjanpitoarvo, mikä johti 47,7 
miljoonan euron arvonalentumistappioon. Palautuva määrä määritettiin käyttöarvon perusteella. Arvonalentuminen kohdistuu kokonaisuudessaan 
Varainhoito-segmenttiin. Testi perustui johdon oletuksiin, joissa vuotuinen kasvu oli 2,0 prosenttia linjassa EKP:n inflaatiotavoitteen kanssa ja WACC 
12,2 prosenttia. Herkkyysanalyysi osoittaa, että epäsuotuisat muutokset WACC:ssa tai kasvussa voivat aiheuttaa lisäarvonalentumistarpeita. 
Kasvuolettama on CGU-kohtainen eikä sen tarvitse vastata segmentin muita osia.

Herkkyysparametri Perusskenaario Muutos Herkkyysskenaario
Vaikutus kerrytettävissä olevaan 

rahamäärään (1 000 euroa)

WACC %  12,2  %   +100 bp  13,2  %  -4 057 
Kasvu %  2,0  %   -100 bp  1,0  %  -4 422 

K25 Käyttöoikeusomaisuus
(1 000 euroa) 2025 2024

Kirjanpitoarvo 1.1.  20 154  21 349 
Nettomuutos  5 600  3 401 
Suunnitelman mukaiset poistot  -4 491  -4 595 

Kirjanpitoarvo 31.12.  21 263  20 154 
joista kiinteistöjä  20 817  19 698 
joista autoja  446  456 

K26 Sijoituskiinteistöt

(1 000 euroa)
Maa- ja 

vesialueet Rakennukset

Sijoituskiinteistö- 
osakkeet ja -

osuudet Yhteensä

2025
Hankintameno 1.1.  2 053  17 047  44 424  63 524 
Käypään arvoon arvostus  —  -543  -541  -1 084 
Lisäykset  —  143  —  143 

Hankintameno 31.12.  2 053  16 647  43 883  62 583 
Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  —  —  -1 716  -1 716 
Poistot  —  —  -1 275  -1 275 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  —  —  -2 991  -2 991 
Kirjanpitoarvo 31.12.  2 053  16 647  40 892  59 592 

2024
Hankintameno 1.1.  2 053  16 897  44 452  63 402 
Käypään arvoon arvostus  —  150  -28  122 

Hankintameno 31.12.  2 053  17 047  44 424  63 524 
Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  —  —  -1 083  -1 083 
Poistot  —  —  -633  -633 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  —  —  -1 716  -1 716 
Kirjanpitoarvo 31.12.  2 053  17 047  42 708  61 808 
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K27 Muut aineelliset hyödykkeet

(1 000 euroa)
Koneet ja 

kalusto
Konttori-

korjaukset

Muut 
aineelliset 

hyödykkeet

Muut aineelliset 
hyödykkeet 

yhteensä

2025
Hankintameno 1.1.  22 000  12 909  3 124  38 033 
Lisäykset  1 207  657  61  1 925 

Hankintameno 31.12.  23 207  13 566  3 185  39 958 
Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  -20 476  -9 578  -223  -30 278 
Suunnitelman mukaiset poistot  -1 092  -893  —  -1 984 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  -21 568  -10 471  -223  -32 262 
Kirjanpitoarvo 31.12.  1 639  3 095  2 962  7 696 

2024
Hankintameno 1.1.  21 928  12 856  2 058  36 842 
Lisäykset  73  53  1 069  1 194 
Vähennykset  —  —  -3  -3 

Hankintameno 31.12.  22 000  12 909  3 124  38 033 
Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  -19 325  -8 677  -223  -28 225 
Suunnitelman mukaiset poistot  -1 151  -901  —  -2 052 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  -20 476  -9 578  -223  -30 278 
Kirjanpitoarvo 31.12.  1 524  3 331  2 901  7 755 

K28 Muut varat
(1 000 euroa) 2025 2024

Siirtyvät ja maksetut korkosaamiset  34 943  36 343 
Muut siirtosaamiset ja maksetut ennakot 1  41 374  33 798 

Siirtosaamiset ja maksetut ennakot yhteensä 1  76 317  70 142 
Maksujenvälityssaamiset  539  7 498 
Korttiyksikön käyttöpääoma  31 990  13 433 
Muut saamiset  41 103  29 072 

Muut varat  73 632  50 002 
Yhteensä 1  149 949  120 144 

1 Vuoden 2024 osalta pilvipalveluihin liittyvät käyttöönottokustannukset, yhteensä 3,8 miljoonaa euroa, jotka eivät ole erillisiä, on uudelleenluokiteltu 
aineettomista hyödykkeistä maksettuihin ennakoihin.

K29 Laskennalliset verosaamiset ja -velat
(1 000 euroa) 2025 2024

Laskennalliset verovelat, netto
Laskennalliset verovelat / saamiset, netto 1.1.  32 205  27 936 
Tuloslaskelman kautta kirjattu tilikauden muutos  -10 029  2 118 
Rahoitusvarat:

Arvostus käypään arvoon omassa pääomassa  2 991  2 234 
Tuloslaskelmaan siirretty määrä  -49  -72 

Rahavirran suojaukset:
Arvostus käypään arvoon omassa pääomassa  -14  394 

Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt laajan tuloksen kautta  -19  61 
AT1-lainan osuus kertyneissä voittovaroissa  -465  -465 
Laskennalliset verovelat, netto 31.12.  24 620  32 205 
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(1 000 euroa) 2025 2024

Laskennalliset verovelat
Tilinpäätössiirot  33 051  40 034 
Odotettavissa olevat luottotappiot (ECL)  -1 530  -1 530 
Rahoitusvarat  2 121  4 526 
Velat vakuutustoiminnasta  694  — 
Käypään arvoon arvostetut sijoituskiinteistöt  1 057  1 164 
Aktivoidut kehittämiskustannukset  1 687  1 334 
Taalerin varainhoitotoiminnan hankintaan liittyvät aineettomat hyödykkeet  41  5 390 
Muut  280  280 
Yhteensä  37 403  51 199 

Laskennalliset verosaamiset
Odotettavissa olevat luottotappiot (ECL)  5 231  3 353 
Rahoitusvarat  2 899  5 359 
Velat vakuutustoiminnasta  —  4 589 
Tier2-laina  142  416 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  40  33 
Negatiivinen tulos  4 098  4 709 
Muut  372  534 
Yhteensä  12 783  18 994 

Erittely tulosvaikutteisesti kirjatusta muutoksesta tilikaudella
Tilinpäätössiirot  6 983  2 968 
Odotettavissa olevat luottotappiot (ECL)  1 902  459 
Rahoitusvarat  2 878  -2 425 
Velat vakuutustoiminnasta  -5 250  -9 151 
Tier2-laina  -274  -349 
Käypään arvoon arvostetut sijoituskiinteistöt  106  -34 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  -12  -3 
Aktivoidut kehittämiskustannukset  -353  724 
Henkivakuutustoiminnan tasausvastuu  —  240 
Taalerin varainhoitotoiminnan hankintaan liittyvät aineettomat hyödykkeet  5 348  879 
Negatiivinen tulos  -644  4 709 
Muut  -656  -135 
Yhteensä  10 029  -2 118 

(1 000 euroa) 2025 2024

Erittely tilikauden muutoksista muun laajan tuloslaskelman kautta
Odotettavissa olevat luottotappiot (ECL)  60  -46 
Rahoitusvarat  -2 987  -2 510 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  19  -61 
Yhteensä  -2 909  -2 616 

Erittely tilikauden muutoksesta kertyneiden voittovarojen kautta
Tier2-laina  465  465 
Yhteensä  465  465 

Laskennallisen veron muutos yhteensä  7 585  -4 269 

K30 Velat keskuspankeille

(1 000 euroa) 2025 2024

Velat keskuspankeille  —  200 000 
Yhteensä  —  200 000 

Vertailuvuoden erä koostuu keskuspankilta saaduista LTRO-lainoista.

K31 Talletukset
(1 000 euroa) 2025 2024

Vaadittaessa maksettavat talletukset  51 943  30 650 
Muut kuin vaadittaessa maksettavat talletukset  24 530  97 736 

Talletukset luottolaitoksilta  76 473  128 386 
Vaadittaessa maksettavat talletukset  3 297 551  3 197 266 
Muut kuin vaadittaessa maksettavat talletukset  780 170  886 501 

Talletukset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  4 077 720  4 083 767 
Muut talletukset  370 000  460 000 
Yhteensä 1  4 524 193  4 672 153 

1 Talletusten ja muiden rahoitusvelkojen ryhmittely on muuttunut 1.1.2025 alkaen. Velat keskuspankeille on erotettu talletuksista ja esitetään omana 
eränään taseessa. Velat yhteisöille ja luottolaitoksille, jotka aiemmin sisältyivät muihin velkoihin yleisölle ja julkisyhteisöille osana muita 
rahoitusvelkoja, sisältyvät 1.1.2025 alkaen talletuksiin. Vertailuvuodet on oikaistu vastaamaan uutta ryhmittelyä.
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K32 Liikkeeseen lasketut velkakirjat
2025 2024

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Nimellisarvo Kirjanpitoarvo Nimellisarvo

Sijoitustodistukset  80 467  81 000  108 908  110 000 
Joukkovelkakirjalainat  4 221 952  4 329 865  3 870 329  3 990 448 
Yhteensä  4 302 419  4 410 865  3 979 237  4 100 448 

2025 2024

(1 000 euroa) Alle vuoden Yli vuoden Yhteensä Alle vuoden Yli vuoden  Yhteensä

Vakuudelliset joukkovelkakirjalainat
Liikkeeseen lasketut kiinteistövakuudelliset joukkovelkakirjalainat  498 506  1 974 416  2 472 922  —  1 968 828  1 968 828 
Yhteensä  498 506  1 974 416  2 472 922  —  1 968 828  1 968 828 

Vakuudettomat joukkovelkakirjalainat
Liikkeeseen lasketut velkakirjat, senior preferred  434 006  1 226 591  1 660 597  561 932  1 250 603  1 812 535 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat, senior non-preferred  25 105  63 329  88 433  —  88 966  88 966 
Yhteensä  459 111  1 289 919  1 749 030  561 932  1 339 570  1 901 501 

(1 000 euroa) Alle 3kk 3–12 kk 1–5 vuotta 5–10 vuotta Yli 10 vuotta Yhteensä

31.12.2025
Kiinteäkorkoiset sijoitustodistukset  8 000  73 000  —  —  —  81 000 
Aktian EMTCN-ohjelma, kiinteä korko  500 000  —  2 000 000  —  —  2 500 000 
Aktian EMTN-ohjelma senior preferred, kiinteä korko  20 000  70 000  209 770  210 324  203 000  713 095 
Aktian EMTN-ohjelma senior preferred, vaihtuva korko  321 992  25 253  672 721  —  —  1 019 965 
Aktian EMTN-ohjelma senior non-preferred, kiinteä korko  —  25 000  —  —  —  25 000 
Aktian EMTN-ohjelma senior non-preferred, vaihtuva korko  —  —  71 804  —  —  71 804 
Yhteensä  849 992  193 253  2 954 296  210 324  203 000  4 410 865 

31.12.2024
Kiinteäkorkoiset sijoitustodistukset  8 000  102 000  —  —  —  110 000 
Aktian EMTCN-ohjelma, kiinteä korko  —  —  2 000 000  —  —  2 000 000 
Aktian EMTN-ohjelma senior preferred, kiinteä korko  —  84 625  200 000  225 095  213 000  722 719 
Aktian EMTN-ohjelma senior preferred, vaihtuva korko  134 000  354 350  648 392  34 182  —  1 170 924 
Aktian EMTN-ohjelma senior non-preferred, kiinteä korko  —  —  25 000  —  —  25 000 
Aktian EMTN-ohjelma senior non-preferred, vaihtuva korko  —  —  71 804  —  —  71 804 
Yhteensä  142 000  540 975  2 945 196  259 277  213 000  4 100 448 
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K33 Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla
(1 000 euroa) 2025 2024

Debentuurilainat  156 637  153 494 
Yhteensä  156 637  153 494 

Nimellisarvo  157 250  157 250 

Toissijaisiin omiin varoihin kuuluva määrä  101 759  99 895 

Aktia Pankki Oyj:n liikkeeseen laskemat debentuurilainat

70 miljoonan euron debentuurilaina on 10,25-vuotinen non-call 5,25 -laina, joka on irtisanottavissa takaisinmaksettavaksi 
11.12.2029, erääntyy 11.12.2034. Laina on kiinteäkorkoinen 5,0 prosenttia vuodessa 11.12.2029 saakka, minkä jälkeen korko 
muuttuu kiinteäksi ja määräytyy 5 vuoden midswap-koron + 2,423 prosentin perusteella.

31,25 miljoonan euron debentuurilaina, joka on laskettu liikkeeseen 350 miljoonan Ruotsin kruunun (SEK) määräisenä on 
10,25-vuotinen non-call 5,25 -laina, joka on irtisanottavissa takaisinmaksettavaksi ajanjaksolla 14.3.2029–14.6.2029 ja 
erääntyy 14.6.2034. Laina on vaihtuvakorkoinen 3M Stibor +3,0 prosenttia.

Aktia Henkivakuutus Oy:n liikkeeseen laskemat debentuurilainat

56 miljoonan euron debentuurilaina on 10-vuotinen non-call 5 -laina, joka on irtisanottavissa takaisinmaksettavaksi 
26.11.2026, erääntyy 26.11.2031. Laina on kiinteäkorkoinen 3,0 prosenttia vuodessa 26.11.2026 saakka, minkä jälkeen 
korko muuttuu vaihtuvaksi ja on 6 kuukauden Euribor +3,138 prosenttia.

K34 Muut velat luottolaitoksille
(1 000 euroa) 2025 2024

Muut velat luottolaitoksille, vakuudelliset  —  — 
Muut velat luottolaitoksille, vakuudettomat  75 000  75 000 
Yhteensä  75 000  75 000 

K35 Velat vakuutustoiminnasta
(1 000 euroa) 2025 2024

Vakuutus- ja jälleenvakuutussopimusvelat
Vakuutus- ja jälleenvakuutussopimusvelat 1.1.  446 027  475 325 
Saadut vakuutusmaksut  29 938  28 900 
Maksetut korvaukset ja kulut  -50 060  -58 802 
Rahavirrat vakuutussopimusten hankinnasta  -606  -553 
Vakuutusmaksutulo  -44 759  -48 067 
Vakuutuspalvelukulut  32 306  28 395 
Vakutuksiin liittyvät rahoitustuotot ja -kulut  -5 119  20 828 
Vakuutussopimusvelat 31.12.  407 727  446 027 
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K35 Velat vakuutustoiminnasta
Erittely jäljellä olevan vakuutuskauden velasta ja toteutuneiden vakuutustapahtumien aiheutuvasta velasta 2025 2024

(1 000 euroa) Velat jäljellä olevalle vakuutuskaudelle Velat jäljellä olevalle vakuutuskaudelle

Velka ilman 
tappio-

komponenttia
Tappio-

komponentti

Velka 
toteutuneista 

vakuutus-
tapahtumista Yhteensä

Velka ilman 
tappio-

komponenttia
Tappio-

komponentti

Velka 
toteutuneista 

vakuutus-
tapahtumista Yhteensä

Vakuutussopimukset
Vakuutussopimusvelat 1.1.  461 782  19 368  985  482 135  473 622  24 194  2 655  500 471 
Vakuutussopimusvarat 1.1.  -42 039  —  1 425  -40 614  -31 381  —  1 410  -29 970 
Vakuutussopimusvelat, netto 1.1.  419 743  19 368  2 409  441 521  442 241  24 194  4 065  470 500 

Vakuutusmaksutulo
Sopimukset, jotka ovat arvostettu käyvän arvon menetelmällä IFRS 17:ään siirtyessä  -27 602  —  —  -27 602  -33 035  —  —  -33 035 
Uudet sopimukset ja sopimukset, jotka ovat arvostettu täysin takautuvalla menetelmällä IFRS 17:ään siirtyessä  -17 158  —  —  -17 158  -15 032  —  —  -15 032 
Vakuutusmaksutulo yhteensä  -44 759  —  —  -44 759  -48 067  —  —  -48 067 

Vakuutuspalvelukulut
Toteutuneet korvausvaateet ja muut vakuutuspalvelukulut  9 750  -693  20 598  29 655  9 601  -766  25 001  33 836 
Poistot koskien vakuutussopimusten hankintojen rahavirtoja  19  —  —  19  9  —  —  9 
Tappiot ja tappioiden peruutukset  tappiollisista vakuutussopimuksista  —  3 046  —  3 046  —  -4 113  —  -4 113 
Oikaisut toteutuneiden vakuutustapahtumien aiheutuvasta velasta  —  —  -1 329  -1 329  —  —  -1 875  -1 875 
Vakuutuspalvelukulut yhteensä  9 769  2 353  19 269  31 391  9 610  -4 879  23 126  27 857 
Vakuutuspalvelutulos yhteensä  -34 991  2 353  19 269  -13 369  -38 457  -4 879  23 126  -20 210 
Nettorahoituskulut vakuutuksenantajana tehdyistä vakuutussopimuksista, jotka kirjataan tuloslaskelman kautta  -5 189  62  6  -5 121  20 508  53  31  20 593 
Tuloslaskelman ja muun laajan tuloksen kokonaismuutos  -40 179  2 415  19 275  -18 489  -17 949  -4 826  23 158  383 

Sijoituskomponentit  -19 246  —  19 246  —  -21 328  —  21 328  — 

Rahavirrat
Saadut vakuutusmaksutulot  29 848  —  —  29 848  28 501  —  —  28 501 
Korvaukset ja muut maksetut vakuutuskustannukset, mukaan lukien sijoituskomponentit  -9 750  —  -38 800  -48 549  -11 169  —  -46 141  -57 311 
Rahavirrat vakuutussopimusten hankinnasta  -606  —  —  -606  -553  —  —  -553 
Rahavirrat yhteensä  19 492  —  -38 800  -19 307  16 779  —  -46 141  -29 363 

Vakuutussopimusvelat, netto 31.12.  379 809  21 784  2 131  403 724  419 743  19 368  2 409  441 521 
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Erittely jäljellä olevan vakuutuskauden velasta ja toteutuneiden vakuutustapahtumien velasta 2025 2024

(1 000 euroa) Velat jäljellä olevalle vakuutuskaudelle Velat jäljellä olevalle vakuutuskaudelle

Ilman tappio-
komponenttia

Tappio-
komponentti

Velka 
toteutuneista 

vakuutus-
tapahtumista Yhteensä

Ilman tappio-
komponenttia

Tappio-
komponentti

Velka 
toteutuneista 

vakuutus-
tapahtumista Yhteensä

Jälleenvakuutussopimukset
Jälleenvakuutussopimusvelat 1.1.  -7  —  —  -7  —  —  —  — 
Jälleenvakuutussopimusvarat 1.1.  4 513  —  —  4 513  4 824  —  —  4 824 
Jälleenvakuutussopimusvelat, netto 1.1.  4 506  —  —  4 506  4 824  —  —  4 824 

Tuloslaskelman ja muun laajan tuloksen kokonaismuutos
Maksettujen jälleenvakuutusmaksujen jaottelu  1 005  —  —  1 005  936  —  —  936 
Toteutuneiden korvausten ja muiden vakuutuskustannusten palautukset  —  —  -90  -90  —  —  -399  -399 
Laiminlyöntiriskin muutosten vaikutukset jälleenvakuutukseen  1  —  —  1  1  —  —  1 
Nettokustannukset jälleenvakuutussopimuksista  1 006  —  -90  916  937  —  -399  538 
Netto rahoitustuotot jällenvakuutussopimuksista  2  —  —  2  236  —  —  236 
Tuloslaskelman ja muun laajan tuloksen kokonaismuutos  1 007  —  -90  918  1 173  —  -399  774 

Rahavirrat
Maksetut vakuutusmaksut  -1 510  —  —  -1 510  -1 491  —  —  -1 491 
Saadut määrät  —  —  90  90  —  —  399  399 
Rahavirrat yhteensä  -1 510  —  90  -1 420  -1 491  —  399  -1 092 

Jälleenvakuutussopimusvelat, netto 31.12.  4 003  —  —  4 003  4 506  —  —  4 506 
josta velat 31.12.  4 068  —  —  4 068  4 513  —  —  4 513 
josta varat 31.12.  -65  —  —  -65  -7  —  —  -7 
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Erittely taseen komponenttien mukaan 2025 2024

(1 000 euroa)

Vastaisten 
rahavirtojen 

nykyarvo Riskiarvio

Palvelumarginaali 
vakuutus-

sopimuksista, jotka 
arvostettu käyvän 
arvon lähestymis-

tapaa soveltaen 
siirtymäajankohtana 

Palvelumarginaali 
uusista sopimuksista 

ja sopimuksista, jotka 
arvostettu täysin 

takautuvaa 
lähestymistapaa 

soveltaen siirtymä-
ajankohtana Yhteensä

Vastaisten 
rahavirtojen 

nykyarvo Riskiarvio

Palvelumarginaali 
vakuutus-

sopimuksista, jotka 
arvostettu käyvän 
arvon lähestymis-

tapaa soveltaen 
siirtymäajankohtana

Palvelumarginaali 
uusista sopimuksista 

ja sopimuksista, jotka 
arvostettu täysin 

takautuvaa 
lähestymistapaa 

soveltaen siirtymä-
ajankohtana Yhteensä

Vakuutussopimukset
Velat 1.1.  463 662  10 493  7 980  —  482 135  472 325  14 055  5 180  8 911  500 471 
Varat 1.1.  -124 491  31 000  13 503  39 374  -40 614  -117 091  29 407  30 471  27 243  -29 970 
Vakuutussopimusvelat, netto 1.1.  339 171  41 493  21 483  39 374  441 521  355 234  43 462  35 650  36 154  470 500 

Muutokset tuloslaskelmalla ja muussa laajassa tuloksessa
Kirjattu palvelumarginaali vakuutuspalvelulle  —  —  -2 002  -5 193  -7 195  —  —  -2 886  -4 524  -7 410 

Muutokset muiden riskien kuin rahoitusriskien riskioikaisussa 
erääntyneiden riskien  osalta

 —  -3 685  —  —  -3 685  —  -3 204  —  —  -3 204 

Muutokset muiden riskien kuin rahoitusriskien riskioikaisussa, niiden 
palveluiden osalta, jotka eivät liity vastaisiin tai menneisiin palveluihin.

 —  18  —  —  18  —  21  —  —  21 

Kokemukseen perustuvat oikaisut  -4 224  —  —  —  -4 224  -3 629  —  —  —  -3 629 
Palveluihin liittyvät muutokset  -4 224  -3 667  -2 002  -5 193  -15 086  -3 629  -3 183  -2 886  -4 524  -14 221 
Tilikaudella ensimmäistä kertaa kirjatut sopimukset  -15 975  4 802  —  11 174  —  -25 372  7 346  —  18 027  — 
Muutokset oletuksissa,  jotka vaikuttavat palvelumarginaaliin  18 634  -8 098  -2 628  -7 908  —  30 399  -7 458  -11 350  -11 592  — 

Muutokset arvioissa, jotka johtavat tappiollisiin sopimustappioihin tai 
palautettuihin tappioihin

 4 116  -1 070  —  —  3 046  -3 967  -146  —  —  -4 113 

Tulevaisuudessa toteutettuihin palveluihin liittyvät muutokset  6 774  -4 366  -2 628  3 266  3 046  1 060  -258  -11 350  6 435  -4 113 
Oikaisut toteutuneiden vakuutustapahtumien aiheutuvasta velasta  -1 308  -21  —  —  -1 329  -1 836  -39  —  —  -1 875 
Vakuutuspalvelutulos  1 243  -8 055  -4 629  -1 927  -13 369  -4 405  -3 480  -14 236  1 911  -20 210 
Netto rahoitustuotot myönnetyistä vakuutussopimuksista  -5 148  -1 124  62  1 090  -5 121  17 704  1 511  68  1 309  20 593 
Tuloslaskelman ja muun laajan tuloksen kokonaismuutos  -3 906  -9 179  -4 567  -837  -18 489  13 299  -1 969  -14 167  3 220  383 

Rahavirrat
Saadut vakuutusmaksutulot  29 848  —  —  —  29 848  28 501  —  —  —  28 501 

Korvaukset ja muut maksetut vakuutuskustannukset mukaan lukien 
sijoituskomponentit

 -48 549  —  —  —  -48 549  -57 311  —  —  —  -57 311 

Rahavirrat vakuutussopimusten hankinnasta  -606  —  —  —  -606  -553  —  —  —  -553 
Rahavirrat yhteensä  -19 307  —  —  —  -19 307  -29 363  —  —  —  -29 363 

Vakuutussopimusvelat, netto 31.12.  315 958  32 314  16 916  38 537  403 724  339 171  41 493  21 483  39 374  441 521 
josta velat 31.12.  -110 289  24 165  9 797  38 537  -37 790  -124 491  31 000  13 503  39 374  -40 614 
josta varat 31.12.  426 247  8 149  7 119  —  441 514  463 662  10 493  7 980  —  482 135 
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Erittely taseen komponenttien mukaan 2025 2024

(1 000 euroa)

Vastaisten 
rahavirtojen 

nykyarvo Riskiarvio

Palvelumarginaali 
vakuutus-

sopimuksista, jotka 
arvostettu käyvän 
arvon lähestymis-

tapaa soveltaen 
siirtymäajankohtana

Palvelumarginaali 
uusista sopimuksista 

ja sopimuksista, jotka 
arvostettu täysin 

takautuvaa 
lähestymistapaa 

soveltaen siirtymä-
ajankohtana Yhteensä

Vastaisten 
rahavirtojen 

nykyarvo Riskiarvio

Palvelumarginaali 
vakuutus-

sopimuksista, jotka 
arvostettu käyvän 
arvon lähestymis-

tapaa soveltaen 
siirtymäajankohtana

Palvelumarginaali 
uusista sopimuksista 

ja sopimuksista, jotka 
arvostettu täysin 

takautuvaa 
lähestymistapaa 

soveltaen siirtymä-
ajankohtana Yhteensä

Jälleenvakuutussopimukset
Velat 1.1.  2 944  -482  2 051  —  4 513  3 381  -797  1 688  552  4 824 
Varat 1.1.  -437  -128  —  558  -7  —  —  —  —  — 
Jälleenvakuutussopimusvelat, netto 1.1.  2 507  -610  2 051  558  4 506  3 381  -797  1 688  552  4 824 

Muutokset tuloslaskelmalla ja muussa laajassa tuloksessa

Tulosvaikutteisesti kirjattu palvelumarginaali  —  —  -242  -262  -504  —  —  -246  -237  -484 

Muutokset muiden riskien kuin rahoitusriskien riskioikaisussa 
erääntyneiden riskien  osalta

 —  85  —  —  85  —  87  —  —  87 

Kokemukseen perustuvat oikaisut  1 333  —  —  —  1 333  933  —  —  —  933 
Kuluvan kauden aikaisiin palveluihin liittyvät muutokset  1 333  85  -242  -262  915  933  87  -246  -237  537 
Tilikaudella ensimmäistä kertaa kirjatut sopimukset  -42  -13  —  55  —  -232  -37  —  269  — 

Muutokset tappiollisten sopimusten palautettuihin tappioihin, jotka 
vaikuttavat palvelumarginaaliin

 -241  69  183  -11  —  -720  158  606  -44  — 

Laiminlyöntiriskin muutosten vaikutukset  1  —  —  —  1  1  —  —  —  1 
Tulevaisuudessa toteutettuihin palveluihin liittyvät muutokset  -283  57  183  44  1  -950  121  606  225  1 
Nettokustannukset jälleenvakuutussopimuksista  1 051  142  -60  -217  916  -17  208  359  -12  538 
Netto rahoitustuotot tai -kulut jälleenvakuutussopimuksista  -33  11  6  17  2  234  -20  3  19  236 
Tuloslaskelman ja muun laajan tuloksen kokonaismuutos  1 018  153  -54  -200  918  217  187  363  7  774 

Rahavirrat  -1 420  —  —  —  -1 420  -1 092  —  —  —  -1 092 

Jälleenvakuutussopimusvelat, netto 31.12.  2 104  -456  1 997  358  4 003  2 507  -610  2 051  558  4 506 
josta velat 31.12.  2 444  -373  1 997  —  4 068  2 944  -482  2 051  —  4 513 
josta varat 31.12.  -340  -84  —  358  -65  -437  -128  —  558  -7 
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Tilikaudella ensimmäistä kertaa kirjattujen sopimusten vaikutus 2025 2024

(1 000 euroa)
Velka ilman 

tappiokomponenttia
Jälleenvakuutus-

sopimukset Yhteensä
Velka ilman 

tappiokomponenttia
Jälleenvakuutus-

sopimukset Yhteensä

Korvaukset ja muut vakuutuspalvelukustannukset  22 021  22 021  31 424  31 424 
Rahavirrat vakuutusten hankinnasta  417  417  513  513 
Jälleenvakuutusten palautukset  -313  -313  -915  -915 
Arviot ulosmenevien rahavirtojen nykyarvosta  22 438  -313  22 125  31 938  -915  31 023 
Arviot sisääntulevien rahavirtojen nykyarvosta  -38 413  271  -38 142  -50 394  1 023  -49 371 
Netto rahavirrat  -15 975  -42  -16 018  -18 456  108  -18 348 
 Muiden riskien kuin rahoitusriskien riskioikaisu  4 802  -13  4 789  4 824  -51  4 772 
Palvelumarginaali  11 174  55  11 229  16 510  313  16 823 
Yhteensä  0  0  0  2 878  370  3 248 

Vakuutussopimuksissa jäljellä oleva palvelumarginaali (CSM) 2025 2024

< 1 vuosi  5 906  402  6 308  6 392  444  6 836 
1–2 vuotta  4 972  365  5 337  5 508  367  5 875 
2–3 vuotta  4 263  178  4 441  4 759  341  5 100 
3–4 vuotta  3 744  162  3 906  4 193  167  4 360 
4–5 vuotta  3 337  149  3 487  3 759  152  3 911 
5–10 vuotta  12 544  534  13 078  14 095  574  14 669 
> 10 vuotta  20 687  564  21 251  22 151  564  22 715 
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(1 000 euroa) 2025 2024

Sijoitussopimusvelat
Sijoitussopimusvelat 1.1.  1 245 351  1 053 639 
Siirto kategorioiden välillä johtuen muuttuneista vakuutusehdoista  —  — 
Vakuutusmaksutulot  205 205  180 260 
Maksetut korvaukset  -101 250  -70 947 
Säästön siirto laskuperustekorkosidonnaisesta vakuutuksesta / vakuutukseen  745  2 671 
Hyvitetty korko säästöihin  4  1 
Asiakashyvitykset säästöihin  9  1 
Kuormitustulo  -9 575  -9 177 
Arvonmuutokset ja muut erät  97 064  88 903 
Sijoitussopimusvelat 31.12.  1 437 553  1 245 351 

josta velka riskivakuutuksista ja korkotuottoisista vakuutuksista  8 928  4 943 
josta velka sijoitussidonnaisista vakuutuksista  1 428 625  1 240 409 

Sijoitussopimusvelka vakuutuslajeittain
Säästövakuutus  1 288 655  1 111 618 
Yksilöllinen eläkevakuutus  118 170  112 468 
Ryhmäeläkevakuutus  30 728  21 266 

Muutos sijoitussopimusveloissa
Sijoitussopimusvelka 1.1.  1 245 351  1 053 639 
Vuoden muutos  192 202  191 712 
Sijoitussopimusvelka 31.12.  1 437 553  1 245 351 

Keskimääräinen laskuperustekorko
Ryhmäeläkevakuutus  1,0  %  1,0  %

K36 Muut velat
(1 000 euroa) 2025 2024

Korkovelat  48 011  56 201 
Korkoennakot  -386  -1 276 

Siirtyvät korkovelat ja saadut korkoennakot  47 625  54 926 
Muut siirtovelat ja saadut ennakot  71 991  62 257 
Siirtovelat ja saadut ennakot  119 616  117 182 

Maksujenvälitysvelat  24 056  8 547 
Vuokrasopimusvelka  23 786  22 580 
Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt  201  166 
Muut velat  7 411  8 989 

Muut velat yhteensä  55 454  40 283 
Yhteensä  175 070  157 465 
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K37 Oma pääoma
(1 000 euroa) 2025 2024

Osakepääoma  169 732  169 732 
Käyvän arvon rahasto  -17 083  -28 794 

Sidottu oma pääoma  152 649  140 938 
Osakeperusteisten korvausten rahasto  7 100  7 281 
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto  151 908  148 028 
Voittovarat 1.1.  386 146  362 741 
Osingonjako  -59 948  -50 873 
Muu muutos voittovaroissa  -1 847  -1 860 
Omien osakkeiden hankinta  -1 840  -1 363 
Omien osakkeiden myynti  1 840  1 363 
Etuuspohjaiset eläkemaksut, OCI  -76  242 
Tilikauden tulos  10 267  75 896 

Vapaa oma pääoma  493 550  541 455 

Osakkeenomistajien osuus omasta pääomasta  646 199  682 393 
Muiden ensisijaisten omien varojen omistajat  59 460  59 460 
Oma pääoma  705 659  741 853 

Osakepääoma ja osakkeet

Aktia Pankki Oyj:llä on vain yksi osakelaji. Vuoden lopussa pankin maksettu ja kaupparekisteriin merkitty osakepääoma 
oli 169 731 963,93 (169 731 963,93) euroa, mikä vastaa 73 372 442 (72 981 696) osaketta. Tilikauden päättyessä 
rekisteröityjen omistajien määrä oli 44 318 (41 964). Osakkeilla ei ole nimellisarvoa.

Omat osakkeet

Vuoden lopussa omien osakkeiden määrä oli 48 876 (70 690). Aktia Pankki Oyj on tilikauden aikana laskenut liikkeelle 
180 000 (152 000) omaa osaketta ja käyttänyt 201 814  (240 848 ) yhtiön hallussa olevaa omaa osaketta 
osakeperusteisten kannustinohjelmien lykättyjen erien maksamiseen. Yhtiökokous valtuutti 3.4.2025 hallituksen 
hankkimaan enintään 500 000 omaa osaketta sekä luovuttamaan enintään 500 000 omaa osaketta. Tilinpäätöshetkellä 
yhtiökokouksen valtuutuksesta oli jäljellä valtuutus hankkia enintään 500 000 omaa osaketta sekä luovuttaa enintään 
298 186 omaa osaketta.

Käyvän arvon rahasto

Käyvän arvon rahasto sisältää verojen jälkeisen käyvän arvon muutoksen niistä rahoitusvaroista, jotka arvostetaan 
käypään arvoon muiden laajan tuloksen erien kautta, sekä rahavirran suojauksessa käytettävistä johdannaisista. Käyvän 
arvon rahastoon kirjatut rahoitusvarat siirretään tuloslaskelmaan, kun varat luovutetaan tai kun niistä kirjataan 
arvonalentuminen.

Osakeperusteisten maksujen rahasto

Osakeperusteiset maksut tarkoittavat oman pääoman ehtoisten instrumenttien luovuttamista työntekijöille erilaisten 
pitkän aikavälin osakekannustinohjelmien mukaisesti. Konsernissa on koko henkilöstöä koskeva säästöohjelma sekä 
johtavassa asemassa oleville avainhenkilöille suunnattu kannustinohjelma, jossa tiettyjen tavoitteiden on täytyttävä, 
jotta täysi palkkio maksetaan. Konserni arvioi jatkuvasti kannustinohjelmien todennäköistä toteumaa ja kirjaa jaksotetun 
lisäyksen omaan pääomaan osakeperusteisten maksujen rahastoon.

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahastoon merkittävät erät ovat 1.9.2006 alkaen koostuneet siitä osasta, joka 
osakeannissa on maksettu osakkeista vastiketta vastaan yli osakkeiden merkintähinnan kirjanpidollisen vasta-arvon. 
Yhtiökokous valtuutti 3.4.2025 hallituksen laskemaan liikkeeseen enintään 7 316 000 osaketta, ja tilinpäätöshetkellä 
yhtiökokouksen valtuutuksesta oli jäljellä valtuutus laskea liikkeeseen enintään 6 925 254 osaketta.

Kertyneet voittovarat

Kertyneet voittovarat sisältävät aikaisempien tilikausien voittovarat sekä tilikauden voiton.

(1 000 euroa) 2025 2024

Erittely käyvän arvon rahaston muutoksista
Käyvän arvon rahasto 1.1.  -28 794  -39 017 

Voitto / tappio käypään arvoon arvostamisesta, vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  14 764  10 446 
Laskennalliset verot voitosta / tappiosta käypään arvoon arvostamisesta  -2 953  -2 089 
Tuloslaskelmaan siirretty määrä, vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit, sisältyvät:

Rahoitusvarojen ja -velkojen nettotuotot  -202  199 
Henkivakuutusnetto  148  163 
Laskennalliset verot  11  -72 

Voitto / tappio käypään arvoon arvostamisesta, rahavirtaa suojaavat johdannaissopimukset  -72  1 970 
Laskennalliset verot voitosta / tappiosta käypään arvoon arvostamisesta  14  -394 

Käyvän arvon rahasto 31.12.  -17 083  -28 794 
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Osakepääoma ja sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto

(1 000 euroa)
Osakkeiden 

lukumäärä Osakepääoma

Sijoitetun vapaan 
oman pääoman 

rahasto

1.1.2024  72 644 887  169 732  144 189 
Osakeanti 15.2.2024  152 000  1 363 
Osakeanti 16.5.2024  79 642  674 
Osakeanti 20.11.2024  105 167  879 
Muut muutokset  922 

31.12.2024  72 981 696  169 732  148 028 
Osakeanti 20.2.2025  180 000  1 840 
Osakeanti 20.5.2025  105 676  915 
Osakeanti 20.11.2025  105 070  963 
Muut muutokset  162 

31.12.2025  73 372 442  169 732  151 908 

Konsernin vapaa oma pääoma

(1 000 euroa) 2025 2024

Konsernin jakokelvottomat vapaan oman pääoman varat
Osuus tilinpäätössiirtojen kertymästä, joka on kirjattu voittovaroihin 1.1.  160 138  172 012 
Osuus aktivoiduista kehitysmenoista, jotka on kirjattu voittovaroihin 1.1.  5 338  8 233 
Jakokelvottomat varat yhteensä voittovaroista 1.1.  165 476  180 245 
Osuus tilinpäätössiirtojen kertymästä, joka on kirjattu tilikauden voittoon  -27 933  -11 874 
Osuus aktivoiduista kehitysmenoista, jotka on kirjattu tilikauden voittoon  1 411  -2 895 
Jakokelvottomat varat, jotka on kirjattu tilikauden voittoon, yhteensä  -26 522  -14 769 
Osuus tilinpäätössiirtojen kertymästä, joka on kirjattu voittovaroihin 31.12.  132 205  160 138 
Osuus aktivoiduista kehitysmenoista, jotka on kirjattu voittovaroihin 31.12.  6 749  5 338 
Jakokelvottomat varat yhteensä voittovaroista 31.12.  138 954  165 476 

Osinko osakkeenomistajille

Vuodelta 2024 maksettiin osinkoa 0,82 euroa osakkeelta huhtikuussa 2025.

Hallitus ehdottaa Aktia Pankki Oyj:n yhtiökokoukselle 1.4.2026, että emoyhtiön jakokelpoisista kertyneistä 
voittovaroista, joita on yhteensä 178 850 056,98 euroa jaetaan osinkona 0,80 euroa osakkeelta. Osingon arvioidaan 
olevan yhteensä 58 658 852,80 euroa.

Yhtiön taloudellisessa asemassa ei ole tapahtunut olennaisia muutoksia tilikauden päättymisen jälkeen. Yhtiön 
maksuvalmius on hyvä, ja hallituksen arvion mukaan ehdotettu osingonjako ei vaaranna yhtiön maksukykyä.
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K38 Rahoitusvarat ja rahoitusvelat
Rahoitusvarojen ja -velkojen käyvät arvot

2025 2024

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Käypä arvo Kirjanpitoarvo Käypä arvo

Rahoitusvarat

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat 
rahoitusvarat

 1 746 353  1 746 353  1 579 815  1 579 815 

Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon 
arvostettavat rahoitusvarat

 983 714  983 714  1 022 251  1 022 251 

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan 
pääoman ehtoiset arvopaperit

 404 289  394 266  425 933  412 268 

Lainat ja muut saamiset  8 369 973  8 430 972  8 358 233  8 424 077 
Käteiset varat  76 640  76 640  65 342  65 342 
Johdannaissopimukset  46 579  46 579  68 797  68 797 
Yhteensä  11 627 546  11 678 523  11 520 371  11 572 550 

Rahoitusvelat
Velat keskuspankeille  —  —  200 000  200 211 
Talletukset  4 524 193  4 533 648  4 672 153  4 688 587 
Johdannaissopimukset  148 923  148 923  181 200  181 200 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat  4 302 419  4 331 342  3 979 237  4 000 355 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla  156 637  157 129  153 494  154 821 
Muut velat luottolaitoksille  75 000  77 704  75 000  78 490 
Vuokrasopimusvelka  23 786  23 786  22 580  22 580 
Yhteensä  9 230 958  9 272 532  9 283 664  9 326 243 

Taulukossa esitetään rahoitusvarojen ja -velkojen kirjanpitoarvot sekä niiden käyvät arvot tase-erittäin. Käyvät arvot on 
laskettu sekä kiinteä- että vaihtuvakorkoisille sopimuksille. Käyvät arvot on laskettu ilman kertynyttä korkoa ja 
ottamatta huomioon sellaisten suojaavien johdannaisten vaikutuksia, jotka mahdollisesti kohdistuvat kyseiseen tase-
erään.

Sijoitusvarojen käyvät arvot määritetään ensisijaisesti toimivien markkinoiden noteerauksien perusteella. Mikäli 
markkinanoteerausta ei ole saatavilla, tase-erät on arvostettu diskonttaamalla tulevat kassavirrat tilinpäätöspäivän 
markkinakoroilla. Lainojen käyvän arvon laskennassa diskonttokorossa on huomioitu olemassa olevan kannan 
luottoriskiprofiili sekä jälleenrahoituskustannus. Käteisvarojen käypänä arvona on käytetty nimellisarvoa.

Vaadittaessa maksettavien talletusten osalta nimellisarvon on oletettu vastaavan niiden käypää arvoa. Määräaikaiset 
talletukset on arvostettu diskonttaamalla tulevat kassavirrat tilinpäätöshetken markkinakoroilla. Liikkeeseen laskettujen 
velkojen käypä arvo on pääosin määritelty ensisijaisesti markkinanoteerausten perusteella. Noteeraamattomien 

liikkeeseen laskettujen joukkovelkakirjalainojen sekä etuoikeudeltaan huonommassa asemassa olevien velkojen 
diskonttauskorossa on huomioitu instrumentin etuoikeusasemaa vastaava marginaali.

Johdannaiset on arvostettu käypään arvoon markkinanoteerausten perusteella.

Rahoitusinstrumenttien käyvän arvon määrittäminen

Taso 1 koostuu rahoitusinstrumenteista, joiden arvostus perustuu aktiivisilla markkinoilla noteerattuihin hintoihin. 
Markkinaa pidetään aktiivisena, kun hintatiedot ovat helposti saatavilla ja niitä on saatavissa riittävän säännöllisesti. 
Ryhmään kuuluvat noteeratut joukkovelkakirjalainat ja muut arvopaperit, noteeratut osakkeet sekä johdannaiset, joille 
on saatavilla julkisesti noteerattuja hintatietoja.

Taso 2 koostuu rahoitusinstrumenteista, joille ei ole suoraan saatavilla noteerattuja markkinahintoja tehokkailta 
markkinoilta. Käypä arvo on määritetty arvostusmenetelmien avulla käyttäen oletuksia, joita tukevat havainnoitavissa 
olevat markkinahinnat. Markkinainformaatio voi olla esimerkiksi noteerattuja korkoja tai läheisesti samankaltaisten 
instrumenttien hintoja. Ryhmään kuuluu suurin osa OTC-johdannaisinstrumenteista sekä useita muita instrumentteja, 
joilla ei käydä kauppaa aktiivisilla markkinoilla. Lisäksi pankki tekee erillisen arvostusoikaisun ulkona olevien OTC-
johdannaisinstrumenttien markkina-arvoon sekä vastapuolen luottoriskikomponentin että oman luottoriskikomponentin 
osalta.

Taso 3 koostuu rahoitusinstrumenteista, joiden käypää arvoa ei voida määrittää julkisten hintanoteerausten perusteella 
eikä havainnoitavissa oleviin markkinatietoihin perustuvalla arvostusmenetelmällä. Tähän ryhmään kuuluvat pääasiassa 
listaamattomat osakeinstrumentit ja rahastot sekä muut listaamattomat rahastot ja arvopaperit, joille ei tällä hetkellä ole 
saatavilla sitovia hintanoteerauksia.
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Käypään arvoon arvostettavat rahoitusinstrumentit

31.12.2025 31.12.2024

Markkina-arvon ryhmittely Markkina-arvon ryhmittely

(1 000 euroa) Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensä Taso 1 Taso 2 Taso 3 Yhteensä

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat
Sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin liittyvät sijoitukset  1 518 431  —  —  1 518 431  1 325 519  —  —  1 325 519 
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  11 366  45 306  0  56 672  15 962  58 332  —  74 294 
Osakkeet ja osuudet  114 598  —  56 651  171 250  120 504  —  59 497  180 002 
Yhteensä  1 644 395  45 306  56 651  1 746 353  1 461 986  58 332  59 497  1 579 815 

Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat rahoitusvarat
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  899 943  83 771  —  983 714  1 012 796  9 455  —  1 022 251 
Yhteensä  899 943  83 771  —  983 714  1 012 796  9 455  —  1 022 251 

Johdannaissopimukset, netto  3 717  -106 062  —  -102 345  -121  -112 282  —  -112 403 
Yhteensä  3 717  -106 062  —  -102 345  -121  -112 282  —  -112 403 

Yhteensä  2 548 056  23 015  56 651  2 627 722  2 474 661  -44 495  59 497  2 489 663 

Siirrot tasojen 1 ja 2 välillä

Siirtoja tasojen välillä voi tapahtua, jos on viitteitä siitä, että markkinaolosuhteet ovat muuttuneet, esimerkiksi silloin, kun instrumenteilla ei enää käydä aktiivisesti kauppaa markkinoilla. Kauden aikana tasojen 1 ja 2 välillä ei ole tapahtunut siirtoja.

Konsernin riskienvalvonta vastaa rahoitusinstrumenttien luokittelusta tasoille 1, 2 ja 3. Jatkuvasti toteutettava arvostusprosessi on sama kaikkien tasojen rahoitusinstrumenteille. Prosessissa määritetään, mihin arvostushierarkian tasoon 
rahoitusinstrumentit luokitellaan. Mikäli sisäisillä oletuksilla on merkittävä vaikutus käypään arvoon, rahoitusinstrumentti luokitellaan tasolle 3. Prosessiin sisältyy myös arvio siitä, tuleeko jokin rahoitusinstrumenttityyppi siirtää tasolta toiselle 
arvostusaineiston laadun perusteella.

Tason 3 muutokset

Seuraavissa taulukoissa esitetään erittely tilikauden aikana tapahtuneista muutoksista tason 3 käypään arvoon kirjatuissa rahoitusvaroissa.
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Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat 
rahoitusvarat

Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon 
arvostettavat rahoitusvarat Yhteensä

(1 000 euroa)

Vieraan 
pääoman 
ehtoiset 

arvopaperit
Osakkeet ja 

osuudet Yhteensä

Vieraan 
pääoman 
ehtoiset 

arvopaperit
Osakkeet ja 

osuudet Yhteensä

Vieraan 
pääoman 
ehtoiset 

arvopaperit
Osakkeet ja 

osuudet Yhteensä

Täsmäytys muutoksille, jotka ovat tapahtuneet rahoitusvaroille, jotka kuuluvat tasoon 3 
Kirjanpitoarvo 1.1.2025  0  59 497  59 497  —  —  —  0  59 497  59 497 
Hankinnat  —  578  578  —  —  —  —  578  578 
Myynnit  —  -594  -594  —  —  —  —  -594  -594 
Erääntynyt vuoden aikana  —  —  —  —  —  —  —  —  — 
Tulokseen kirjatut arvonmuutokset, realisoituneet  —  —  —  —  —  —  —  —  — 
Realisoitumattomat arvonmuutokset tuloslaskelmassa  —  -2 830  -2 830  —  —  —  —  -2 830  -2 830 
Muun laajaan tulokseen kirjatut arvonmuutokset  —  —  —  —  —  —  —  —  — 
Kirjanpitoarvo 31.12.2025  0  56 651  56 651  —  —  —  0  56 651  56 651 

Tason 3 rahoitusinstrumenttien herkkyysanalyysi

Taseessa käypään arvoon kirjattujen rahoitusinstrumenttien arvoihin sisältyy instrumentteja, jotka on kokonaan tai 
osittain arvostettu menetelmillä, jotka perustuvat oletuksiin, joille ei ole tukea havainnoitavissa olevista 
markkinahinnoista. Alla olevassa taulukossa esitetään, mikä vaikutus suhteellisella epävarmuudella voi olla sellaisten 
rahoitusinstrumenttien käypään arvoon, joiden arvostus riippuu ei-havainnoitavissa olevista syöttötiedoista. Näitä tietoja 
ei tule pitää ennusteina eikä osoituksena käyvän arvon tulevista muutoksista. Taulukko esittää tason 3 instrumenttien 
käyvän arvon herkkyyden mahdollisille markkinamuutoksille. Korkoa tuottavien arvopaperien osalta testi on tehty 
siirtämällä korkotasoa kaikissa maturiteeteissa rinnakkaisesti 2 prosenttiyksikköä, ja osakkeiden sekä rahasto-osuuksien 
markkinahintojen on oletettu muuttuneen 20 prosenttia.

Tason 3 rahoitusinstrumenttien 
herkkyysanalyysi

31.12.2025 31.12.2024

Vaikutus omaan pääomaan oletetun 
muutoksen johdosta

Vaikutus omaan pääomaan oletetun 
muutoksen johdosta

(1 000 euroa)
Kirjanpito-

arvo Positiiviset Negatiiviset
Kirjanpito-

arvo Positiiviset Negatiiviset

Käypään arvoon tulosvaikutteisesti 
arvostettavat rahoitusvarat

Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  0  —  —  0  —  — 
Osakkeet ja osuudet  56 651  11 330  -11 330  59 497  11 899  -11 899 
Yhteensä  56 651  11 330  -11 330  59 497  11 899  -11 899 
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Rahoitusvarojen ja -velkojen kuittaus

31.12.2025 31.12.2024

(1 000 euroa) Johdannaiset
Käänteinen 

takaisinostosopimus Johdannaiset
Käänteinen 

takaisinostosopimus

Varat 

Rahoitusvarat, jotka sisältyvät netotus- tai muun vastaavan sopimuksen puitesopimukseen  46 579  —  68 797  — 
Taseeseen kirjattu arvo  46 579  —  68 797  — 

Kuittaamaton summa, joka kuitenkin sisältyy netotus- tai muun vastaavan sopimuksen puitesopimukseen  18 949  —  27 545  — 
Saadut vakuudet  24 530  —  36 336  — 
Määrä jota ei ole kuitattu taseessa  43 479  —  63 880  — 
Netto  3 099  —  4 916  — 

Velat

Rahoitusvelat, jotka sisältyvät netotus- tai muun vastaavan sopimuksen puitesopimukseen  148 923  —  181 200  61 401 
Taseeseen kirjattu arvo  148 923  —  181 200  61 401 

Kuittaamaton summa, joka kuitenkin sisältyy netotus- tai muun vastaavan sopimuksen puitesopimukseen  18 949  —  27 545  — 
Annetut vakuudet  107 137  —  112 996  61 731 
Määrä jota ei ole kuitattu taseessa  126 086  —  140 541  61 731 
Netto  22 837  —  40 659  -330 

Taulukossa esitetään rahoitusvarat ja -velat, jotka esitetään taseessa nettomääräisinä tai joihin liittyy mahdollinen kuittausoikeus oikeudellisesti sitovien puitesopimusten tai vastaavien sopimusten, kuten niin sanottujen ISDA-sopimusten, sekä niihin liittyvien vakuuksien perusteella. Nettomäärä kuvaa 
altistumista tavanomaisissa liiketoimintaolosuhteissa sekä maksun laiminlyönnin tai maksukyvyttömyyden tilanteessa.
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K39 Rahoitusvarojen ja -velkojen maturiteettijakauma tase-erittäin
(1 000 euroa) Liite Alle 3kk 3–12 kk 1–5 vuotta 5–10 vuotta Yli 10 vuotta Yhteensä

Varat 31.12.2025
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin liittyvät sijoitukset K16  —  —  —  —  1 518 431  1 518 431 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet ja osuudet K16  —  —  —  —  171 250  171 250 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K16  3 489  5 856  11 138  10 452  25 736  56 672 
Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K17  120 219  283 261  460 131  109 540  10 563  983 714 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K18  19 504  44 975  259 695  75 273  4 842  404 289 
Lainat ja muut saamiset K19  1 044 324  864 440  2 421 792  1 479 318  2 560 099  8 369 973 
Käteiset varat K21  76 640  —  —  —  —  76 640 
Johdannaissopimukset K22  467  5 246  37 103  983  2 780  46 579 
Yhteensä  1 264 643  1 203 777  3 189 859  1 675 566  4 293 701  11 627 546 

Velat 31.12.2025
Talletukset K31  3 839 597  605 705  66 855  12 036  —  4 524 193 
Johdannaissopimukset K22  7 483  3 927  70 586  28 658  38 269  148 923 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat K32  843 621  194 463  2 908 346  184 178  171 812  4 302 419 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla K33  —  —  —  156 637  —  156 637 
Muut velat luottolaitoksille K34  —  —  66 667  8 333  —  75 000 
Vuokrasopimusvelka K36  1 173  3 519  15 542  3 552  —  23 786 
Yhteensä  4 691 874  807 615  3 127 995  393 394  210 081  9 230 958 

Varat 31.12.2024
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat sijoitussidonnaisiin vakuutuksiin liittyvät sijoitukset K16  —  —  —  —  1 325 519  1 325 519 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet ja osuudet K16  —  —  —  —  180 002  180 002 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K16  791  13 188  11 168  10 266  38 881  74 294 
Muun laajan tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K17  48 888  137 442  693 557  122 898  19 466  1 022 251 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit K18  20 998  —  260 470  139 336  5 129  425 933 
Lainat ja muut saamiset K19  1 175 051  934 348  3 107 238  1 553 398  1 588 198  8 358 233 
Käteiset varat K21  65 342  —  —  —  —  65 342 
Johdannaissopimukset K22  500  4 248  53 035  5 687  5 326  68 797 
Yhteensä  1 311 570  1 089 226  4 125 468  1 831 585  3 162 521  11 520 371 

Velat 31.12.2024
Talletukset K31  4 102 690  736 093  —  33 370  —  4 872 153 
Johdannaissopimukset K22  499  13 832  95 221  35 291  36 356  181 200 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat K32  142 021  528 819  2 892 039  231 305  185 054  3 979 237 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla K33  —  —  —  153 494  —  153 494 
Vuokrasopimusvelka K36  1 166  3 497  14 112  3 804  —  22 580 
Yhteensä  4 246 376  1 282 241  3 043 039  490 598  221 410  9 283 664 
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K40 Annetut ja saadut vakuudet
(1 000 euroa) 2025 2024

Annetut vakuudet
Omien velkojen vakuudeksi annetut vakuudet
Arvopaperit  278 703  373 407 

Lainasaatavat, jotka muodostavat vakuudellisten joukkovelkakirjalainojen (covered bonds) 
vakuusmassan

 2 933 005  2 425 653 

Yhteensä  3 211 707  2 799 059 

Muut annetut vakuudet
Pantatut arvopaperit 1  200 308  100 309 
Panttaus- ja takaisinostosopimusten yhteydessä annettu käteinen  107 137  112 996 
Yhteensä  307 445  213 305 

Annetut vakuudet yhteensä  3 519 152  3 012 364 

Edellä mainitut vakuudet koskevat seuraavia velkoja
Velat luottolaitoksille 2  —  261 401 
Liikkeeseen lasketut asuntovakuudelliset joukkovelkakirjalainat (covered bonds)  2 493 977  1 993 569 
Johdannaiset  107 137  112 996 
Yhteensä  2 601 113  2 367 966 

1 Koskee päivänsisäisen limiitin vakuudeksi pantattuja arvopapereita. 31.12.2025 pantattuna oli 249,6 (84,2) miljoonaa euroa ylimääräisiä vakuuksia.
2 Koskee velkoja keskuspankille ja Euroopan Investointipankille sekä takaisinostosopimuksiin liittyviä velkoja, joiden osalta on sovittu 
standardoiduista GMRA-ehdoista (Global Master Repurchase Agreement).

(1 000 euroa) 2025 2024

Saadut vakuudet
Panttaussopimusten yhteydessä saatu käteinen 1  24 530  36 336 
Yhteensä  24 530  36 336 

1 Tarkoittaa johdannaissopimuksia, joissa vastapuolelta on saatu vakuuksia tehtyjen ISDA/CSA-sopimusten mukaisesti.

K41 Taseen ulkopuoliset sitoumukset
(1 000 euroa) 2025 2024

Takaukset  37 882  35 866 
Muut kolmannen hyväksi annetut sitoumukset  553  1 492 
Käyttämättömät luottojärjestelyt  632 131  584 944 
Muut peruuttamattomat sitoumukset  4 249  4 249 
Yhteensä  674 815  626 550 

Taseen ulkopuoliset sitoumukset eivät sisällä vuokrasitoumuksia.

(1 000 euroa) Alle 3 kk 3-12 kk 1-5 vuotta 5-10 vuotta
Yli 10 

vuotta Yhteensä

31.12.2025
Takaukset  4 437  21 437  8 073  3 918  17  37 882 

Muut kolmannen hyväksi annetut 
sitoumukset

 —  153  —  250  150  553 

Käyttämättömät luottojärjestelyt  497 934  52 259  65 028  —  16 911  632 131 
Muut peruuttamattomat sitoumukset  —  3 937  311  —  —  4 249 
Yhteensä  502 371  77 786  73 412  4 168  17 078  674 815 

31.12.2024
Takaukset  3 350  24 987  6 153  1 377  —  35 866 

Muut kolmannen hyväksi annetut 
sitoumukset

 196  475  421  250  150  1 492 

Käyttämättömät luottojärjestelyt  458 308  33 430  72 256  —  20 949  584 944 
Muut peruuttamattomat sitoumukset  —  3 937  311  —  —  4 249 
Yhteensä  461 853  62 829  79 142  1 627  21 099  626 550 
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K42 Konsernitilinpäätökseen sisältyvät tytär- ja osakkuusyritykset
2025 2024

Osuus 
osakkeista

Osuus 
äänistä

Osuus 
osakkeista

Osuus 
äänistä

Tytär- ja osakkuusyritykset
Sijoitusrahastotoiminta

Aktia Rahastoyhtiö Oy, Helsinki  100  %  100  %  100  %  100  %
Vakuutustoiminta

Aktia Henkivakuutus Oy, Turku  100  %  100  %  100  %  100  %
Keskinäinen Kiinteistö Oy Tikkurilantie 141, Turku  100  %  100  %  100  %  100  %
Asunto Oy Helsingin Tuulensuoja, Helsinki  50  %  50  %  50  %  50  %
Kiinteistö Oy Skanssinkatu, Turku  50  %  50  %  50  %  50  %
Kiinteistö Oy Lempäälän Rajamäentie, Helsinki  50  %  50  %  50  %  50  %
Kiinteistö Oy Helsingin Gigahertsi, Helsinki  33  %  33  %  33  %  33  %

Muu toiminta
Aktia Housing GP Oy, Helsinki  100  %  100  %  100  %  100  %
Evervest Oy, Helsinki  100  %  100  %  100  %  100  %
AV Partner Oy, Helsinki  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Alternatiivi I GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Private Equity I GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Velkarahastot II GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Nordic Real Estate Opportunities GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Infra I GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Asuntorahasto VIII GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Bioteollisuus GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
Aktia Aurinkotuuli III GP Oy  100  %  100  %  100  %  100  %
AktiaDuetto Ab  60  %  60  %  60  %  60  %
Suomen Yrittäjäturva Oy, Helsinki  45  %  45  %  45  %  45  %
Figure Taloushallinto Oy, Espoo  25  %  25  %  25  %  25  %
Aktia Alexander Corporate Finance Oy, Helsinki  21  %  21  %  20  %  20  %

Konserniyhtiöiden omistukset Aktian hallinnoimissa sijoitusrahastoissa, yhteensä 16 628 (16 181) miljoonaa euroa, on otettu huomioon 
konsolidoinnissa.
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K43 Lähipiiritapahtumat
Lähipiiriin kuuluvat Aktian tytäryritykset ja osakkuusyritykset, merkittävää vaikutusvaltaa käyttävät osakkeenomistajat, johtoon kuuluvat avainhenkilöt ja heidän läheiset perheenjäsenensä sekä yhteisöt, jotka ovat johtoon kuuluvan avainhenkilön 
määräysvallassa. Aktian johtoon kuuluvilla avainhenkilöillä tarkoitetaan Aktia Pankki Oyj:n hallituksen jäseniä sekä toimitusjohtajaa, toimitusjohtajan sijaista ja muita johtoryhmän jäseniä.

Johdon palkkiot

(1 000 euroa) 2025 2024

Lyhytaikaiset työsuhde-etuudet  3 511  3 871 
Työsuhteen päättymisen jälkeiset etuudet  608  714 
Työsuhteen päättämisestä johtuvat etuudet  859  475 
Osakeperusteiset maksut  766  806 
Yhteensä  5 744  5 865 

Johtoon kuuluvilla avainhenkilöillä tarkoitetaan konsernin johtoryhmän ja hallituksen jäseniä. Palkkiot sisältävät myös sosiaaliturvamaksut.

Lähipiiritapahtumat

2025 2024

(1 000 euroa) Osakkuusyritykset Muu lähipiiri Osakkuusyritykset Muu lähipiiri

Luotot ja takaukset  —  29 351  203  7 111 
Talletukset  824  18 855  599  17 104 
Ostetut palvelut  541  —  516  — 

Lähipiirille annettu luotonanto tapahtuu tavanomaisin asiakasehdoin, tavanomaisen velalliseen liittyvän luottoriskin 
arvioinnin perusteella sekä samoja vakuusvaatimuksia ja tuottovaatimuksia noudattaen kuin pankin asiakkaisiin yleisesti 
sovelletaan.

Johtoon kuuluville henkilöille maksetut palkkiot

(1 000 euroa)
Palkat, palkkiot ja muut 

luontoisedut * Tulospalkka ** Osakeperusteinen maksu
Palkka ja palkkiot 

yhteensä Lakisääteiset eläkekulut

Vapaaehtoiset 
lisäeläkekustannukset 

(IFRS)

2025
Anssi Huhta, toimitusjohtaja 12.6.2025 alkaen  268  4  1  273  19  — 
Aleksi Lehtonen, toimitusjohtaja 11.6.2025 asti  1 178  201  69  1 448  52  80 
Anssi Huhta, toimitusjohtajan sijainen 11.6.2025 asti  159  161  134  454  29  55 

Johtoryhmä poislukien toimitusjohtaja, toimitusjohtajan sijainen ja entinen 
toimitusjohtaja

 1 176  290  166  1 632  114  123 

Yhteensä  2 781  655  371  3 807  214  258 

2024
Aleksi Lehtonen, toimitusjohtaja 1.6.2024 alkaen  310  —  500  810  20  — 
Anssi Huhta, toimitusjohtajan sijainen  302  123  123  548  36  48 
Juha Hammarén, toimitusjohtaja 31.5.2024 asti  328  168  125  621  30  52 

Johtoryhmä poislukien toimitusjohtaja, toimitusjohtajan sijainen ja entinen 
toimitusjohtaja

 761  229  88  1 077  76  80 

Yhteensä  1 701  520  835  3 056  162  180 

*) Sisältää palkat ja muut luontoisedut, kuten auto- ja puhelinedun (kiinteä korvaus)
**) Tilikauden aikana maksetut palkkiot johdon pitkän aikavälin kannustinohjelman mukaisesti (muuttuva palkitseminen)
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Hallituksen jäsenille maksetut palkkiot

2025 2024

(1 000 euroa)
Palkat, palkkiot ja muut 

luontoisedut * Lakisääteiset eläkekulut

Vapaaehtoiset 
lisäeläkekustannukset 

(IFRS)
Palkat, palkkiot ja muut 

luontoisedut * Lakisääteiset eläkekulut

Vapaaehtoiset 
lisäeläkekustannukset 

(IFRS)

Juha Hammarén, puheenjohtaja (2.10.2025– )  37  —  —  —  —  — 
Joakim Frimodig, varapuheenjohtaja  81  1  —  68  5  — 
Maria Jerhamre Engström  73  1  —  77  7  — 
Hanne Katrama  47  —  —  —  —  — 
Harri Lauslahti  59  1  —  58  5  — 
Sari Somerkallio  55  —  —  —  —  — 

Aiemmat hallituksen jäsenet
Lasse Svens, puheenjohtaja (10.4.2018–2.4.2025)  13  1  —  97  8  — 
Matts Rosenberg, puheenjohtaja (3.4.2025–1.10.2025)  97  1  —  49  4  — 
Ann Grevelius  13  1  —  65  6  — 
Carl Haglund  8  1  —  60  4  — 
Sari Pohjonen  8  1  —  68  6  — 
Johannes Schulman  8  1  —  55  5  — 
Timo Vättö  —  —  —  13  1  — 

Yhteensä  500  8  —  610  50  — 

(1 000 euroa)
Palkat, palkkiot ja muut 

luontoisedut * Lakisääteiset eläkekulut

Vapaaehtoiset 
lisäeläkekustannukset 

(IFRS)
Palkat, palkkiot ja muut 

luontoisedut * Lakisääteiset eläkekulut

Vapaaehtoiset 
lisäeläkekustannukset 

(IFRS)

Johtoon kuuluvien henkilöiden saama korvaus yhteensä  3 807  214  258  3 056  162  180 
Korvaukset hallituksen jäsenille  500  8  —  610  50  — 

Korvaukset johtoon kuuluville ja hallitukselle yhteensä  4 307  222  258  3 666  212  180 

Hallituksen vuosipalkkiosta 40 (40) prosenttia maksettiin Aktian osakkeina.

Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta. Jos irtisanominen tapahtuu Aktian aloitteesta, toimitusjohtajalle ja toimitusjohtajan sijaiselle maksetaan irtisanomisajan palkan lisäksi rahamääräinen korvaus 
(irtisanomiskorvaus), joka vastaa kahdentoista (12) kuukauden palkkaa. Näin ei kuitenkaan ole, jos irtisanominen tapahtuu perusteilla, jotka olisivat oikeuttaneet sopimuksen purkamiseen.

Osakeomistus

Vuoden 2025 lopussa konsernin koko lähipiiri omisti yhteensä 210 488 (264 661) Aktia Pankki Oyj:n osaketta, mikä vastaa 0,3 (0,4) % osakkeiden kokonaismäärästä.
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K44 Etuuspohjaiset eläkejärjestelyt
Lakisääteisen eläketurvan lisäksi Aktialla on etuuspohjaisia eläkejärjestelyjä tietylle määrälle työntekijöitä, jotka 
kuuluivat Eläkekassaan sinä ajankohtana, jolloin eläkekassa suljettiin. Eläkeiän (63 vuotta) täyttyessä etuus on 60 % 
eläkkeen perusteena olevasta palkasta.

Vakuutusjärjestelyyn liittyvät varat edustavat sitä osaa velvoitteesta, josta vakuutusyhtiö vastaa, ja ne määritetään 
käyttäen samaa diskonttokorkoa kuin velvoitteen arvostamisessa.

Vakuutusjärjestelyyn sovelletaan kansallista lainsäädäntöä ja muita säännöksiä. Näin ollen yhtiön vastuu kattaa 
ainoastaan diskonttokoron muutosten ja palkankorotusten vaikutuksen nettovelkaan. Eläkkeiden korotuksiin liittyvä 
riski on kokonaisuudessaan vakuutusyhtiön vastuulla.

Järjestelyyn liittyvät varat koostuvat 100-prosenttisesti hyväksyttävistä vakuutuksista (qualifying insurance policies).

Tilikauden aikana järjestelystä on poistunut 10 (0) jäsentä.

(1 000 euroa) 2025 2024

Tilikauden työsuoritukseen perustuvat menot  -37  -51 
Korkokate  -4  -17 
Kulut tuloslaskelmassa  -41  -68 
Uudelleenarvostukset laajassa tuloslaskelmassa  -95  303 
Laaja tulos ennen veroja  -136  235 

Velvoitteen nykyarvo 1.1.  1 250  1 327 
Tilikauden työsuoritukseen perustuvat menot  37  51 
Korkokulut  31  47 
Vakuutusmatemaattiset voitot (-) / tappiot (+) kokemusperäisistä tarkistuksista  -8  -279 
Vakuutusmatemaattiset voitot (-) / tappiot (+) taloudellisten oletusten muuttuessa  -79  104 
Maksetut etuudet  -555  — 
Velvoitteen nykyarvo 31.12.  676  1 250 

Järjestelyyn kuuluvien varojen käypä arvo 1.1.  1 084  840 
Korkotuotot  27  31 
Vakuutusmatemaattiset voitot (+) / tappiot (-) järjestelyyn kuuluvista varoista  -182  128 
Maksetut etuudet  -555  — 
Järjestelyyn suoritetut maksut (työnantaja)  102  85 
Järjestelyyn kuuluvien varojen käypä arvo 31.12.  475  1 084 

(1 000 euroa) 2025 2024

Velvoitteen nykyarvo  676  1 250 
Järjestelyyn kuuluvien varojen käypä arvo  -475  -1 084 
Taseessa oleva velka 31.12.  201  166 

Tasessa oleva nettovelka 1.1.  166  486 
   Kulut tuloslaskelmassa  41  68 
   Järjestelyyn suoritetut maksut (työnantaja)  -102  -85 

Lisäkulu (+) FAS:iin  -61  -17 
Uudelleenarvostukset laajassa tuloslaskelmassa  95  -303 
Tasessa oleva nettovelka 31.12.  201  166 

Vakuutusmatemaattiset oletukset
Diskonttauskorko, %  3,90  %  3,20  %
Palkkakehitys, %  3,10  %  3,00  %
Etuuksien kasvu, %  0,00  %  0,00  %

Herkkyysanalyysi 

Alla olevasta taulukosta näkyvät oletusten muutosten vaikutukset etuuspohjaiseen 
velvoitteeseen (euroissa)

Diskonttokorko 3,9 % (3,2 %)  676  1 250 
Diskonttokoron muutos +0,50 %  -52  -89 
Diskonttokoron muutos -0,50 %  58  100 
Palkkakehitys 3,1 % (3,0 %)  676  1 250 
Palkkakehityksen muutos +0,50 %  16  21 
Palkkakehityksen muutos -0,50 %  -16  -21 

Etuuspohjaisen velvoitteen painotettu keskimääräinen duraatio on 17 (16) vuotta.

Konsernin odotetaan suorittavan etuuspohjaisiin eläkejärjestelyihin noin 0,1 miljoonan euron maksut vuonna 2026.
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K45 Osakeperusteiset 
kannustinohjelmat
AktiaUNA

Osakesäästöohjelma AktiaUnan kautta noin 850 
työntekijälle tarjotaan mahdollisuus säästää 2–6 
prosenttia palkastaan (valituille avainhenkilöille 7 
prosenttia ja johtoryhmälle enintään 12 prosenttia) sekä 
hankkia säästösummalla säännöllisesti Aktian osakkeita 
10 prosentin alennuksella. Osallistumista 
osakesäästöohjelmaan kannustetaan lisäksi siten, että 
hankittuja osakkeita täydennetään vastikkeetta 
annettavilla lisäosakkeilla noin kahden vuoden kuluttua.

Ohjelman käynnistämishetkellä säästökauteen 2023–
2024 perustuvan kokonaissäästön ja siten osallistujille 
luovutettavien lisäosakkeiden arvon enimmäismäärä on 
2 600 000 euroa, mikä vastaa 240 000 Aktian osakkeen 
arvoa.

Ohjelman käynnistämishetkellä säästökauteen 2024–
2025 perustuvan kokonaissäästön ja siten osallistujille 
luovutettavien lisäosakkeiden arvon enimmäismäärä on 
3 300 000 euroa, mikä vastaa 345 000 Aktian osakkeen 
arvoa.

Ohjelman käynnistämishetkellä säästökauteen 2025–
2026 perustuvan kokonais-säästön ja siten 
luovutettavien matching-osakkeiden arvon 
enimmäismäärä on 3 350 000 euroa, mikä vastaa 345 000 
Aktian osakkeen arvoa.

Arvioitu säästökauden 2025–2026 jälkimmäisen 
puoliskon (lokakuu 2025–maaliskuu 2026) kokonais-
säästön enimmäismäärä on 964 000 euroa. 
Säästökaudelta 2025–2026 luovutettavien matching-
osakkeiden lopullinen määrä riippuu ohjelmaan 
osallistuvien työntekijöiden lukumäärästä ja heidän 
ohjelman puitteissa hankkimiensa osakkeiden määrästä.

Vuonna 2025 AktiaUna 2023–2024 -ohjelman osallistujille 
siirrettiin yhteensä 72 550 osaketta. Lisäksi maksettiin 
käteisosa, joka vastasi 75 961 osakkeen arvoa. Aktia 
Pankki Oyj:n hallitus päättää vuosittain uuden 
osakesäästöohjelman käynnistämisestä Aktian 
henkilöstölle.

Liiketoiminta-alueiden suoriteperusteinen 
kannustinohjelma

Liiketoiminta-alueiden avainhenkilöille ei ole käynnistetty 
uutta suoriteperusteista kannustinohjelmaa vuoden 2023 
jälkeen. Ohjelman tavoitteena on tukea yhtiön strategiaa 
kannustamalla avainhenkilöitä saavuttamaan kullekin 
liiketoiminta-alueelle asetetut taloudelliset ja strategiset 
tavoitteet. Ohjelmaan osallistuminen edellyttää 
osallistumista AktiaUna-osakesäästöohjelmaan.

Ohjelmaan 2022–2023 sisältyy yhden vuoden 
suoritusjakso, kalenterivuosi 2022. Suoritusjakson 2022 
aikana ohjelman mukainen palkkio perustuu kunkin 
liiketoiminta-alueen vertailukelpoiseen liikevoittoon ja 
strategisia tavoitteita koskeviin kriteereihin. 
Suoritusjakson perusteella ansaittu käteispalkkio 
muunnetaan suoritusjakson päättymisen jälkeen Aktian 
osakkeiksi ja maksetaan viidessä erässä jokaisen 
rajoitusjakson päättyessä vuosina 2024, 2025, 2026, 2027 
ja 2028. Tavoitetasolla suoritusjaksoon perustuvan 
palkkion enimmäisarvo on ohjelman käynnistämishetkellä 
yhteensä 1 500 000 euroa. Osakekurssilla 11,52 euroa 
tämä vastaa noin 130 000 Aktian osakkeen arvoa. 
Suoritusjakson 2022 aikana ohjelman kohderyhmään 
kuului noin 50 avainhenkilöä.

Ohjelmaan 2023–2024 sisältyy yhden vuoden 
suoritusjakso, kalenterivuosi 2023. Ansaintajakson 2023 
aikana ohjelman mukainen palkkio perustuu kunkin 
liiketoiminta-alueen vertailukelpoiseen liikevoittoon. 
Suoritusjakson perusteella ansaittu käteispalkkio 
muunnetaan suoritusjakson päättymisen jälkeen Aktian 
osakkeiksi ja maksetaan viidessä erässä kunkin 
rajoitusjakson päättyessä vuosina 2025, 2026, 2027, 2028 
ja 2029. Tavoitetasolla suoritusjaksoon perustuvan 

palkkion enimmäisarvo on ohjelman käynnistämishetkellä 
yhteensä 1 100 000 euroa. Osakekurssilla 10,84 euroa 
tämä vastaa noin 103 000 Aktian osakkeen arvoa. 
Suoritusjakson 2023 aikana ohjelman kohderyhmään 
kuului noin 45 avainhenkilöä.

Suoriteperusteisten kannustinohjelmien suoritusjaksoa 
seuraa noin 14 kuukauden mittainen rajoitusjakso. Palkkio 
maksetaan osittain Aktian osakkeina ja osittain käteisenä. 
Palkkion käteisosan tarkoituksena on kattaa 
avainhenkilölle palkkiosta aiheutuvat verot ja 
lakisääteiset sosiaalivakuutusmaksut. Palkkiona saatuja 
osakkeita ei saa luovuttaa yhden vuoden kuluessa 
palkkion maksamisesta. Ohjelmien lopullinen kustannus 
riippuu siitä, missä määrin suoritusjakson aikana asetetut 
suoritekriteerit saavutetaan, sekä osakkeen 
muuntokurssista suoritusjakson päättyessä.

Aktia Pankki Oyj:n hallitus päättää vuosittain uuden 
liiketoiminta-alueiden suoriteperusteisen 
kannustinohjelman käynnistämisestä.

Johtavien toimihenkilöiden ja avainhenkilöiden 
kannustinohjelma

Johtaville toimihenkilöille ja avainhenkilöille ei ole 
käynnistetty uutta kannustinohjelmaa vuoden 2024 
jälkeen. Ohjelma kattaa myös konsernin toimitusjohtajan 
ja johtoryhmän. Kannustinohjelma korvasi Aktian 
aiemman PSP-ohjelman ja erilliset STI-ohjelmat. Ohjelman 
tavoitteena oli tukea yhtiön strategiaa kannustamalla 
avainhenkilöitä saavuttamaan konsernin taloudelliset ja 
strategiset tavoitteet. Ohjelmaan osallistuminen 
edellyttää osallistumista AktiaUna-
osakesäästöohjelmaan.

Vuoden 2023 ohjelmaan sisältyy yhden vuoden 
suoritusjakso, kalenterivuosi 2023. Ansaintajakson 2023 
aikana ohjelman mukainen palkkio perustuu konsernin 
vertailukelpoiseen liikevoittoon, hallituksen päättämiin 
strategisiin tavoitteisiin ja osallistujien henkilökohtaisiin 
tavoitteisiin. Puolet suoritusjakson perusteella ansaitusta 
käteispalkkiosta muunnetaan suoritusjakson päättymisen 

jälkeen Aktian osakkeiksi ja maksetaan viidessä erässä 
vuosina 2024, 2025, 2026, 2027 ja 2028 osittain Aktian 
osakkeina ja osittain käteisenä. Palkkiona saatuja 
osakkeita ei saa luovuttaa yhden vuoden kuluessa 
palkkion maksamisesta. Tavoitetasolla suoritusjaksoon 
perustuvan palkkion enimmäisarvo on ohjelman 
käynnistämishetkellä yhteensä 2 560 000 euroa. 
Ohjelman lopullinen kustannus riippuu siitä, missä määrin 
suoritusjakson aikana asetetut suoritekriteerit 
saavutetaan, sekä osakkeen muuntohinnasta 
suoritusjakson päättyessä. Ansaintajakson 2023 aikana 
ohjelman kohderyhmään kuului noin 25 avainhenkilöä.

Vuoden 2024 ohjelmaan sisältyy yhden vuoden 
suoritusjakso, kalenterivuosi 2024. Ansaintajakson 2024 
aikana ohjelman mukainen palkkio perustuu konsernin 
vertailukelpoiseen liikevoittoon, kulujen ja tuottojen 
suhteeseen, hallituksen päättämiin strategisiin 
tavoitteisiin sekä osallistujien henkilökohtaiseen 
suoriutumiseen. Puolet suoritusjakson perusteella 
ansaitusta käteispalkkiosta muunnetaan suoritusjakson 
päättymisen jälkeen Aktian osakkeiksi ja maksetaan 
viidessä erässä vuosina 2025, 2026, 2027, 2028 ja 2029 
osittain Aktian osakkeina ja osittain käteisenä. Palkkiona 
saatuja osakkeita ei saa luovuttaa yhden vuoden kuluessa 
palkkion maksamisesta. Tavoitetasolla suoritusjaksoon 
perustuvan palkkion enimmäisarvo on ohjelman 
käynnistämishetkellä yhteensä 2 330 000 euroa. 
Ohjelman lopullinen kustannus riippuu siitä, missä määrin 
suoritusjakson aikana asetetut suoritekriteerit 
saavutetaan, sekä osakkeen muuntohinnasta 
suoritusjakson päättyessä. Ansaintajakson 2024 aikana 
ohjelman kohderyhmään kuului noin 25 avainhenkilöä.

Aktia Pankki Oyj:n hallitus päättää vuosittain uusien 
suoritusjaksojen käynnistämisestä johtavien 
toimihenkilöiden ja avainhenkilöiden 
kannustinohjelmassa.
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Pitkäaikainen osakeperusteinen 
kannustinohjelma (suoritusperusteinen 
osakeohjelma PSP)

Aktia Pankki Oyj:n hallitus on päättänyt perustaa uuden 
pitkäaikaisen osakeperusteisen kannustinohjelman 
konsernin valituille avainhenkilöille, mukaan lukien 
toimitusjohtaja ja johtoryhmän jäsenet. Ohjelman 
tarkoituksena on yhdenmukaistaa yhtiön 
osakkeenomistajien ja avainhenkilöiden intressejä yhtiön 
arvon kasvattamiseksi pitkällä aikavälillä, sitouttaa 
avainhenkilöitä toteuttamaan yhtiön strategiaa, 
tavoitteita ja pitkän aikavälin etuja sekä tarjota heille 
kilpailukykyinen kannustinohjelma, joka perustuu yhtiön 
osakkeiden ansaintaan.

Ohjelmaan 2025–2027 sisältyy kolmen vuoden 
suoritusjakso, kalenterivuodet 2025–2027. Ohjelman 
suoritekriteereinä ovat absoluuttinen ja suhteellinen 
kokonaistuotto (TSR), oman pääoman tuotto (ROE) ja 
ESG-kriteerit. Tietyillä varainhoidon henkilöillä osa 
palkkiosta perustuu hallinnoitavan varallisuuden 
tuottoihin (AuM). Kohderyhmään voi kuulua enintään 50 
avainhenkilöä.

Ohjelmasta mahdollisesti maksettava palkkio maksetaan 
suoritusjakson päättymisen jälkeen viidessä erässä noin 
neljän vuoden aikana rahoitusalaa koskevan 
lainsäädännön mukaisesti. Mahdollinen palkkio 
maksetaan osittain Aktian osakkeina ja osittain käteisenä. 
Palkkion käteisosan tarkoituksena on kattaa verot ja 
lakisääteiset sosiaalivakuutusmaksut. Palkkiona saatuja 
osakkeita ei saa luovuttaa yhden vuoden kuluessa 
palkkion maksamisesta.

Ohjelmassa maksettavien palkkioiden arvo vastaa 
enintään 500 000 Aktian osaketta, mukaan lukien 
käteisenä maksettava osuus. Riskioikaisut voivat alentaa 
palkkioiden arvoa ennen maksamista. Pääsääntöisesti 
palkkiota ei makseta, jos avainhenkilön työsopimus tai 
toimitusjohtajasopimus päättyy ennen suoritusjakson 
päättymistä.

Toimitusjohtajan ja johtoryhmän jäsenten on pidettävä 
hallussaan 50 prosenttia saamistaan osakkeista siihen 
saakka, kunnes heidän yhtiössä omistamiensa osakkeiden 
kokonaisarvo vastaa heidän edellisen kalenterivuoden 
vuotuista peruspalkkaansa. Tämä osakemäärä on 
pidettävä hallussa niin kauan kuin jäsenyys 
johtoryhmässä jatkuu.

Aktia Pankki Oyj:n hallitus päättää vuosittain uusien 
suoritusjaksojen käynnistämisestä pitkäaikaisessa 
osakeperusteisessa kannustinohjelmassa.

Bridge-ohjelma

Aktia Pankki Oyj:n hallitus on päättänyt perustaa Bridge-
ohjelman konsernin avainhenkilöille, mukaan lukien 
konsernin toimitusjohtaja ja johtoryhmä. Ohjelman 
tavoitteena on tukea yhtiön strategiaa kannustamalla 
avainhenkilöitä saavuttamaan konsernille asetetut 
taloudelliset ja strategiset tavoitteet. Lisäksi ohjelman 
tarkoituksena on sillata siirtymää aiemmasta yhden 
vuoden suoritusjaksoihin perustuneesta 
kannustinohjelmasta kolmen vuoden suoritusjaksoihin 
perustuvaan ohjelmaan.

Vuoden 2025 ohjelmaan sisältyy yhden vuoden 
suoritusjakso, kalenterivuosi 2025. Ansaintajakson 2025 
aikana ohjelman mukainen palkkio perustuu hallituksen 
päättämiin konsernin vertailukelpoista liikevoittoa ja 
juoksevaa tulostasoa (run-rate) koskeviin tavoitteisiin 
sekä kunkin osallistujan omaan vastuualueeseen ja sen 
strategian toteuttamiseen liittyviin henkilökohtaisiin 
tavoitteisiin.

Puolet suoritusjakson perusteella ansaitusta 
rahamääräisestä palkkiosta konvertoidaan suoritusjakson 
jälkeen Aktian osakkeiksi ja maksetaan viidessä erässä 
vuosina 2026, 2027, 2028, 2029 ja 2030. Palkkiona 
saatuja osakkeita ei saa luovuttaa yhden vuoden kuluessa 
palkkion maksamisesta.

Tavoitetasolla suoritusjaksoon perustuvan palkkion 
enimmäisarvo on ohjelman käynnistämishetkellä 

yhteensä 2 000 000 euroa. Ohjelman lopullinen 
kustannus riippuu siitä, missä määrin suoritusjakson 
aikana asetetut suoritekriteerit saavutetaan, sekä 
osakkeen muuntohinnasta suoritusjakson päättyessä. 
Ansaintajakson 2025 aikana ohjelman kohderyhmään 
kuului noin 20 avainhenkilöä.
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AktiaUna 
2023–2024

AktiaUna 
2024–2025

AktiaUna 
2025–2026 PSP 2022–2023 Executive 2023 Executive 2024 PSP 2025–2027 Bridge plan 2025

BALTI 2022–
2023

BALTI 2023–
2024 Yhteensä

Arvioitu enimmäismäärä brutto-osakkeita 
ohjelman käyttöönottohetkellä

 240 000  345 000  345 000  340 000  500 000  130 000  103 000  2 003 000 

Palkkion arvioitu enimmäisarvo tavoitteen 
saavuttaessa, EUR *

 2 560 000  2 330 000  2 000 000  6 890 000 

Alkuperäinen allokaatiopäivä 1.4.2023 1.4.2024 1.4.2025 1.4.2022 1.4.2023 1.4.2024 1.1.2025 1.1.2025 1.4.2022 1.4.2023
Ansaintajakso alkaa 1.1.2022 1.1.2023 1.1.2024 1.1.2025 1.1.2025 1.1.2022 1.1.2023
Ansaintajakso päättyy 31.12.2023 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2027 31.12.2025 31.12.2022 31.12.2023

31.3.2024 31.3.2024 31.3.2025 31.12.2027 31.12.2026 31.3.2024 31.3.2025
31.3.2025 31.3.2025 31.3.2026 31.12.2027 31.3.2025 31.3.2026
31.3.2026 31.3.2026 31.3.2027 31.12.2028 31.3.2026 31.3.2027
31.3.2027 31.3.2027 31.3.2028 31.12.2029 31.3.2027 31.3.2028

Vapautumispäivä 28.2.2025 28.2.2026 28.2.2027 31.3.2028 31.3.2028 31.3.2029 31.12.2030 31.3.2028 31.3.2029

Oikeuden syntymisehdot
Osakeomistus, 

työsuhde
Osakeomistus, 

työsuhde
Osakeomistus, 

työsuhde

Osakeomistus, 
konsernin 

vertailukelpoinen 
liikevoitto ja 

nettopalkkiotuotot 
suorituskauden 

aikana, työsuhde

Konsernin 
vertailukelpoinen 

liikevoitto, 
strategisten 
tavoitteiden 

kriteerit, 
yksilölliset 
tavoitteet, 

osallistuminen 
AktiaUna-

säästöohjelmaan, 
työsuhde

Konsernin 
vertailukelpoinen 
liikevoitto ja K/I-

luku, strategisten 
tavoitteiden 

kriteerit, 
yksilölliset 
tavoitteet, 

osallistuminen 
AktiaUna-

säästöohjelmaan, 
työsuhde

Absolutttinen 
TSR, 

suhteellinen 
TSR, ROE, ESG-

kriteerit sekä 
AuM tietyille 
varainhoidon 

henkilöille, 
työsuhde

Konsernin 
vertailukelpoinen 

liikevoitto, run-
rate liiketulos, 

henkilökohtaiset 
tavoitteet, 
työsuhde

Liiketoiminta-
alueiden 

vertailukelpoinen 
liikevoitto, 

strategisten 
tavoitteiden 

kriteerit, 
osallistuminen 

AktiaUna-
säästöohjelmaan, 

työsuhde

Liiketoiminta-
alueiden 

vertailukelpoinen 
liikevoitto, 

strategisten 
tavoitteiden 

kriteerit, 
osallistuminen 

AktiaUna-
säästöohjelmaan, 

työsuhde

Enimmäisvoimassaoloaika, vuosia  1,9  1,9  1,9  6,0  5,0  5,0  3,0  5,2  6,0  6,0 
Juoksuaikaa jäljellä, vuosia  0,0  0,2  1,2  2,2  2,2  3,2  2,0  4,2  2,2  3,2 
Henkilöitä tilikauden päättyessä  473  520  595  20  19  18  34  16  4  13 

Maksun suorittamistapa
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet
Käteinen & 

osakkeet

AktiaUNA on osakesäästöohjelma, johon kaikilla Aktian työntekijöillä on mahdollisuus osallistua.
PSP on pitkäaikainen osakeperusteinen kannustinohjelma konsernin valituille avainhenkilöille, mukaan lukien toimitusjohtaja ja johtoryhmän jäsenet.
Executive-ohjelma on johtaville toimihenkilöille ja avainhenkilöille suunnattu suoriteperusteinen kannustinohjelma.
Bridge-ohjelman tarkoituksena on sillata siirtymää aiemmasta yhden vuoden suoritusjaksoihin perustuneesta kannustinohjelmasta pitkäaikaiseen, kolmen vuoden suoritusjaksoihin perustuvaan ohjelmaan.
BALTI on liiketoiminta-alueille tarkoitettu pitkäaikainen suoritusperusteinen palkitsemisohjelma.

*) Puolet suoritusjakson perusteella ansaitusta käteispalkkiosta muunnetaan suoritusjakson jälkeen Aktian osakkeiksi. Taulukossa esitetty kirjattu määrä sisältää myös sen osuuden, jota ei muunneta Aktian osakkeiksi.
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Käyvän arvon määrittäminen

Osakeperusteisten kannustinohjelmien käypä arvo on määritetty myöntämisajankohtana, ja käypä arvo kirjataan kuluksi ansaintajakson kuluessa. Tilikaudella myönnettyjen osakeperusteisten kannustimien arvostus on esitetty alla olevassa 
taulukossa.

Tilikauden muutos (osakemäärä)
AktiaUna 2023–

2024
AktiaUna 2024–

2025
AktiaUna 

2025-2026 * Executive 2023 Executive 2024 PSP 2025–2027 BALTI 2022–2023 BALTI 2023–2024 Yhteensä

Tilikauden alussa ulkona olleet  150 623  101 596  —  88 772  —  —  9 131  62 590  412 712 
Muutokset tilikaudella

Tilikaudella myönnetyt  —  105 676  105 070  —  142 284  495 612  —  —  848 642 
Tilikaudella menetetyt  2 112  16 930  4 527  —  5 960  108 389  —  —  137 918 
Kaudella toteutetut  148 511  —  —  22 193  59 528  —  2 283  33 103  265 618 
Kaudella erääntyneet  —  —  —  —  —  —  —  — 

Tilikauden lopussa ulkona olevat  —  190 342  100 543  66 579  76 796  387 223  6 848  29 487  857 818 

* Luvut perustuvat säästövaroilla huhtikuun 2025 ja syyskuun 2025 välisenä aikana hankittuihin osakkeisiin. Säästökausi 2025–2026 jatkuu maaliskuuhun 2026 saakka.

Arviointiparametrit rahoitusinstrumenteille, jotka on 
myönnetty tilikauden aikana.

AktiaUna 2024–
2025

AktiaUna 2025–
2026 Executive 2024 PSP 2025–2027

Osakekurssi ostopäivänä, euroa *  9,57  10,60  9,55  10,95 
Osakehinta tilikauden lopussa, euroa  12,40  12,40  12,40  12,40 
Maturiteetti, vuosia  0,80  1,30  1,55  2,80 
Odotettu vuotinen osinkotuotto  —  %  7,7  %  7,0  %  7,5  %
Yhden osakkeen käypä arvo, euroa  9,57  9,58  9,00  8,65 

*) Johtavien toimihenkilöiden ja avainhenkilöiden kannustinohjelman (Executive) osalta tässä taulukossa esitetään muuntohinta.

Osakeperusteisten korvausten vaikutus tulokseen ja 
taloudelliseen asemaan (1 000 euroa) 2025 2024

Tilikauden kulu, osakeperusteiset korvaukset, osakkeina 
toteutettavat

 3 243  2 513 

josta osakkeenomistajien määräysvallassa  3 223  2 439 

Osakeperusteisista maksuista aiheutuva velka tilikauden 
lopussa

 —  108 

Arvio tulevien palkkioiden rahana maksettavasta osuudesta 
tilikauden lopussa

 4 652  3 100 
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Aktia Pankki Oyj – tuloslaskelma

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Korkotuotot  301 794  412 513 
Nettotuotot leasingtoiminnasta  15 184  11 971 
Korkokulut  -181 229  -276 076 

Korkokate E2  135 748  148 408 
Tuotot oman pääoman ehtoisista sijoituksista E3  16 792  19 034 

Palkkiotuotot  121 822  119 453 
Palkkiokulut  -14 960  -13 744 

Nettopalkkiotuotot E4  106 862  105 709 
Nettotuotot käypään arvoon tuloslaskelman kautta kirjatuista rahoitusvälineistä E5  433  1 516 
Nettotuotot käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta kirjatuista rahoitusvaroista E6  442  -199 
Liiketoiminnan muut tuotot E7  614  529 

Henkilöstökulut E8  -82 028  -79 241 
Muut hallintokulut E9  -65 952  -63 783 

Henkilöstö- ja hallintokulut  -147 980  -143 024 

Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä sekä osakkeista 
ja osuuksista

E10, E21, 
E22

 -37 901  -40 522 

Liiketoiminnan muut kulut E11  -18 424  -11 218 
Lopulliset ja odotettavissa olevat luottotappiot E12  -15 712  -10 653 

Liikevoitto  40 875  69 580 

Tilinpäätössiirtojen kertymä  35 000  15 000 

Verot E13  -12 040  -13 165 

Tilikauden voitto  63 834  71 415 
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Aktia Pankki Oyj – tase

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Varat
Käteiset varat  76 640  65 342 
Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat saamistodistukset E14  1 226 408  1 287 197 
Saamiset luottolaitoksilta E15  475 823  526 938 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä E16  7 498 014  7 471 669 
Leasingvarat E18  383 866  305 669 
Osakkeet ja osuudet E19  136 479  136 607 
Johdannaissopimukset E20  44 326  63 468 
Aineettomat hyödykkeet E21  51 294  61 366 

Käyttöoikeusomaisuus  20 479  19 804 
Muut aineelliset hyödykkeet  1 430  1 728 
Muu omaisuus  2 668  2 607 

Aineelliset hyödykkeet E22  24 577  24 139 
Muut varat E23  53 281  35 127 
Siirtosaamiset ja maksetut ennakot E24  80 736  105 721 
Laskennalliset verosaamiset E25  10 018  10 687 
Varat yhteensä  10 061 461  10 093 930 

Velat
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille E26  151 473  403 386 

Ottolainaus  4 110 618  4 094 537 
Muut velat  370 000  460 000 

Velat yleisölle ja julkisyhteisöille E27  4 480 618  4 554 537 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat E28  4 302 419  3 979 237 
Johdannaissopimukset E20  132 222  166 892 
Pakolliset varaukset E17  1 562  944 
Muut velat E29  50 485  35 797 
Siirtovelat ja saadut ennakot E30  123 683  112 806 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla E31  161 759  159 895 
Laskennalliset verovelat E32  1 497  7 841 
Velat yhteensä  9 405 719  9 421 335 

Tilinpäätösiirtojen kertymä  165 000  200 000 

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Oma pääoma
Osakepääoma  169 732  169 732 
Käyvän arvon rahasto  -9 748  -19 627 

Sidottu oma pääoma  159 984  150 105 
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto  151 908  148 028 
Voittovarat 1.1.  174 462  154 078 
Osingonjako  -59 948  -50 873 
Osakeperusteisten maksujen muutos  488  -158 
Mitätöityjen osakkeiden osinkovelan takaisinmaksu  13  — 
Tilikauden tulos  63 834  71 415 

Vapaa oma pääoma  330 758  322 489 
Oma pääoma yhteensä E33  490 742  472 595 
Velat ja oma pääoma yhteensä  10 061 461  10 093 930 

Aktia Pankki Oyj – taseen ulkopuoliset sitoumukset

(1 000 euroa) Liite 2025 2024

Taseen ulkopuoliset sitoumukset E38
Takaukset ja pantit  37 882  35 866 
Muut  553  1 492 

Asiakkaan puolesta kolmannen hyväksi annetut sitoumukset  38 435  37 358 
Käyttämättömät luottojärjestelyt  632 131  584 944 

Asiakkaan hyväksi tehdyt peruuttamattomat sitoumukset      632 131  584 944 
Yhteensä  670 566  622 302 
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Aktia Pankki Oyj – rahavirtalaskelma

(1 000 euroa) 2025 2024

Liiketoiminnan rahavirta
Liikevoitto  40 875  69 580 
Oikaisut eriin, joilla ei ole rahavirtavaikutusta  94 559  103 417 
Purettu käyvän arvon suojaus  —  -13 959 
Maksetut tuloverot  -11 785  -16 293 

Liiketoiminnan saamisten lisäys (-) tai vähennys (+)  98 276  370 344 
Käyvän arvon rahaston kautta käypään arvoon arvostettavat velkakirjat  51 166  36 962 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat velkakirjat, lisäys  —  -25 000 
Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat velkakirjat, vähennys  21 000  87 700 
Saamiset Suomen Pankilta ja luottolaitoksilta 1  56 488  124 144 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  -5 812  170 872 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet ja osuudet  13  -20 
Muut varat  -24 578  -24 314 

Liiketoiminnan velkojen lisäys (+) tai vähennys (-)  28 706  -374 468 
Velat luottolaitoksille  -341 913  94 939 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille  86 854  -761 602 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat  267 727  285 264 
Muut velat  16 038  6 931 
Liiketoiminnan rahavirta yhteensä  250 631  138 622 

Investointien rahavirta
Tytäryhtiöiden ja osakkuusyrityksien hankinta ja pääomalaina  -51  56 
Investoinnit aineellisiin ja aineettomiin hyödykkeisiin  -173 638  -154 162 
Investointien rahavirta yhteensä  -173 688  -154 106 

(1 000 euroa) 2025 2024

Rahoituksen rahavirta
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla, lisäys  —  101 250 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla, vähennys  —  -70 000 
Ensisijaisesta pääomasta maksettu korko (AT1)  -2 325  -2 325 
Omien osakkeiden myynti  2 001  2 285 
Maksetut osingot  -59 948  -50 873 
Rahoituksen rahavirta yhteensä  -60 271  -19 662 

Rahavarojen nettomuutos  16 671  -35 147 

Rahavarat vuoden alussa  22 176  56 739 
Rahavarat vuoden lopussa  38 847  22 176 
Fuusiossa siirtyneet rahavarat  —  583 

Rahoituslaskelmassa esiintyvät rahavarat muodostuvat seuraavista tase-eristä:
Kassa  471  478 
Suomen Pankin sekkitili  28 938  14 668 
Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksilta  9 438  7 031 
Yhteensä  38 847  22 176 

Oikaisut eriin joilla ei ole rahavirtavaikutusta:
Arvonalentumiset (ECL) korollisista arvopapereista  262  226 
Arvonalentumiset (ECL) luotoista ja muista sitoumuksista  -15 771  10 626 
Osakkeiden ja osuuksien realisoitumattomat arvonmuutokset  166  -1 357 
Käyvän arvon muutokset  9 847  3 260 
Poistot ja arvonalentumiset aineettomista ja aineellisista hyödykkeistä  105 750  87 473 
Tulosvaikutus käyttöomaisuuserien muutoksesta  57  104 
Purettu käyvän arvon suojaus  -6 240  2 813 
Osakeperusteisten maksujen muutos  488  -158 
Fuusiovoitto  —  430 
Yhteensä  94 559  103 417 

1 Sisältää Suomen Pankin talletusten muutoksen -42 (-128) miljoonaa euroa, jolla on positiivinen vaikutus kassavirtaan.
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E1 Emoyhtiön tilinpäätösperiaatteet
Emoyhtiö Aktia Pankki Oyj:n tilinpäätös on laadittu 
suomalaisen tilinpäätöskäytännön (FAS) mukaisesti 
noudattaen kirjanpitolain ja luottolaitostoiminnasta 
annetun lain säännöksiä, valtiovarainministeriön asetusta 
luottolaitoksen ja sijoituspalveluyrityksen 
tilinpäätöksestä, konsernitilinpäätöksestä ja 
toimintakertomuksesta sekä Finanssivalvonnan 
määräyksiä ja ohjeita 2/2016 Rahoitussektorin kirjanpito, 
tilinpäätös ja toimintakertomus.

Emoyhtiön liiketoiminta-alueita koskevia tietoja ei esitetä, 
koska niitä ei pidetä olennaisina. Konsernin 
segmenttiraportointi esitetään liitetiedossa K3.

Aktia Pankki Oyj, kotipaikka Helsinki, on Aktia Pankki Oyj
-konsernin emoyhtiö. Aktia Pankki Oyj:n tilinpäätökset, 
tilinpäätöstiedotteet ja osavuosikatsaukset ovat 
saatavilla Aktian verkkosivuilla osoitteessa 
www.aktia.com.

Valuutan muuntaminen
Emoyhtiön toimintavaluutta on euro, joka on myös 
raportointivaluutta. Toimintavaluutta on sen ensisijaisen 
taloudellisen toimintaympäristön valuutta, jossa yhtiö 
harjoittaa toimintaansa. Ulkomaanrahan määräiset 
liiketapahtumat muunnetaan toimintavaluuttaan 
liiketapahtumapäivän kurssiin. Ulkomaanrahan määräiset 
monetaariset varat ja velat muunnetaan 
toimintavaluuttaan tilinpäätöspäivän kurssiin. 
Euroalueeseen kuulumattomien valuuttojen määräisiin 
varoihin ja velkoihin sidotut erät on muunnettu euroiksi 
tilinpäätöspäivän Euroopan keskuspankin keskikurssiin. 
Arvostamisesta syntyneet kurssierot on kirjattu 
tuloslaskelmaan erään valuuttatoiminnan nettotuotot.

Tuottojen ja kulujen kirjausperiaatteet
Korot ja osingot

Korkotuotot ja -kulut jaksotetaan sopimuksen 
voimassaoloajalle efektiivisen koron menetelmää 
käyttäen. Tällä menetelmällä instrumentin tuotot ja kulut 
kirjataan tasaisesti suhteessa ulkona olevaan määrään 
eräpäivään saakka.

Kun rahoitusvaroihin kuuluva erä on arvonalentumisen 
vuoksi kirjattu alas, korkotuoton laskennassa käytetään 
alkuperäistä efektiivistä korkoa.

Osakkeista ja osuuksista saadut osingot kirjataan 
tuotoksi sille tilikaudelle, jonka aikana oikeus maksun 
saamiseen on syntynyt.

Palkkiotuotot ja -kulut

Palkkiotuotot koostuvat pääasiassa rahasto- ja 
varainhoidosta, arvopaperinvälityksestä, kortti- ja 
maksujenvälityksestä, talletus- ja antolainaustoiminnasta, 
valuutta- ja ulkomaanliiketoiminnasta sekä vakuutusten 
välityksestä saaduista palkkioista. Palkkiokulut koostuvat 
kuluista, jotka liittyvät välittömästi palveluihin, joista 
saadut tuotot on kirjattu palkkiotuottoihin. Palkkiotuotot 
ja -kulut kirjataan suoriteperusteen mukaisesti siten, että 
ne kirjataan palvelun luonteesta riippuen joko ajan 
kuluessa lineaarisesti palvelun suorittamisen edetessä tai 
tiettynä ajankohtana silloin, kun palvelu on suoritettu.

Muut tuotot ja kulut

Muut tuotot ja kulut kirjataan suoriteperusteen 
mukaisesti.

Poistot

Aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä tehdään 
hankintamenoon perustuvat tasapoistot hyödykkeen 
taloudellisen vaikutusajan kuluessa. Aineellisten ja 
aineettomien hyödykkeiden jäännösarvon oletetaan 
pääsääntöisesti olevan nolla. Maa-alueista ei tehdä 

poistoja. Omaisuuslajeittaiset arvioidut taloudelliset 
vaikutusajat ovat seuraavat:

Rakennukset 40 vuotta
Rakennusten peruskorjaukset 5-10 vuotta
Muut aineelliset hyödykkeet 2-5 vuotta
Aineettomat hyödykkeet (IT-hankinnat) 3-10 vuotta

Pankki jatkaa peruspankkijärjestelmänsä investointeja ja 
kehittämistä, ja järjestelmäkehitystyön yhteydessä on 
tehty uusi arvio olemassa olevien IT-järjestelmien 
tasearvoista ja poistoajoista. Olemassa olevien 
hyödykkeiden poistoajat on päivitetty enintään viiteen 
vuoteen 31.12.2024 alkaen.

Osakeperusteiset 
palkitsemisjärjestelmät
Pankilla on johtavassa asemassa oleville avainhenkilöille 
suunnattu kannustinjärjestelmä sekä koko henkilöstöä 
koskeva osakesäästöohjelma. Pankki arvioi jatkuvasti 
kannustinjärjestelmien todennäköistä toteumaa. 
Kannustinjärjestelmien ansaitut etuudet arvostetaan 
käypään arvoon päätöspäivänä ja kirjataan kuluksi 
lineaarisesti ansaintajakson aikana. Maksu suoritetaan 
joko luovuttamalla oman pääoman ehtoisia instrumentteja 
tai rahana. Siltä osin kuin ohjelma maksetaan oman 
pääoman ehtoisina instrumentteina, jaksotettu muutos 
kirjataan omaan pääomaan erään edellisten tilikausien 
voittovarat. Siltä osin kuin ohjelma maksetaan rahana, 
tilinpäätöshetkellä kirjataan velka. Kulu jaksotetaan 
lineaarisesti vuoden aikana ja se sisältyy 
henkilöstökuluihin.

Tuloverot
Tuloslaskelman verot koostuvat tilikauden ja 
aikaisempien tilikausien välittömistä veroista sekä 
laskennallisista veroista. Verokulu kirjataan 
tuloslaskelmaan, lukuun ottamatta eriä, jotka kirjataan 
suoraan omaan pääomaan; tällöin myös verovaikutus 
kirjataan osaksi omaa pääomaa. Tuloverot kirjataan 

tilikauden arvioidun verotettavan tulon perusteella. 
Laskennallinen vero kirjataan varojen ja velkojen 
kirjanpitoarvojen ja verotuksellisten arvojen välisistä 
eroista. Laskennallinen verosaaminen kirjataan siihen 
määrään asti kuin on todennäköistä, että tulevaisuudessa 
syntyy verotettavaa tuloa, jota vastaan väliaikainen ero 
voidaan hyödyntää.

Rahoitusvarat ja -velat
Aktia soveltaa IFRS 9 -standardia, jonka mukaisesti 
rahoitusvarat kirjataan kolmeen arvostusluokkaan. 
Rahoitusvarojen luokittelu ja arvostaminen perustuvat 
siihen liiketoimintamalliin, jonka mukaisesti instrumenttia 
hallinnoidaan, sekä instrumentin sopimusperusteisten 
rahavirtojen ominaispiirteisiin.

Rahoitusvarojen luokittelu

Pankki luokittelee rahoitusvarat seuraaviin luokkiin:

• Jaksotettuun hankintamenoon (AC) arvostettavat
• Käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta 

arvostettavat
• Käypään arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavat

Luokkaan jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat 
rahoitusvarat sisältyvät:

• vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit
• lainat ja muut saamiset
• käteiset varat

Rahoitusvara arvostetaan jaksotettuun hankintamenoon, 
jos sitä hallinnoidaan liiketoimintamallissa, jossa 
instrumentti on tarkoitus pitää eräpäivään asti 
sopimusperusteisten rahavirtojen keräämiseksi. 
Sopimusperusteiset rahavirrat koostuvat yksinomaan 
pääoman ja jäljellä olevalle pääomalle maksettavan koron 
maksuista (SPPI). Tähän luokkaan kuuluvat instrumentit 
kirjataan sopimuksen syntyessä käypään arvoon 
(hankintameno vähennettynä välittömästi 
kohdistettavissa olevilla transaktiomenoilla) ja 
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arvostetaan tämän jälkeen jaksotettuun hankintamenoon. 
Arvonalentuminen perustuu odotettavissa olevien 
luottotappioiden (ECL) kolmivaiheiseen malliin, jota 
kuvataan tarkemmin kohdassa Rahoitusvarojen 
arvonalentuminen. Korkotuotot, arvonalentumiset sekä 
myyntivoitot ja -tappiot kirjataan tuloslaskelmaan.

Luokkaan käyvän arvon rahaston kautta arvostettaviin 
rahoitusvaroihin sisältyvät:

• osakkeet ja osuudet
• vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit

Rahoitusvarat arvostetaan käypään arvoon käyvän arvon 
rahaston kautta, jos:

• varat ovat vieraan pääoman ehtoisia arvopapereita 
(velkainstrumentteja), joita hallinnoidaan 
liiketoimintamallissa, jossa arvopapereita pidetään sekä 
sopimusperusteisten rahavirtojen keräämiseksi (SPPI-
vaatimus: vain pääoman ja jäljellä olevalle pääomalle 
maksettavan koron maksut) että tarvittaessa 
myytäväksi; tai

• varat ovat osakkeita ja osuuksia (oman pääoman 
ehtoisia instrumentteja), jota ei pidetä 
kaupankäyntitarkoituksessa ja joka on alkuperäisen 
kirjaamisen yhteydessä valittu luokiteltavaksi tähän 
luokkaan.

Tähän luokkaan kuuluvat instrumentit kirjataan 
sopimuksen syntyessä käypään arvoon (hankintameno 
vähennettynä välittömästi kohdistettavissa olevilla 
transaktiomenoilla) ja arvostetaan tämän jälkeen käypään 
arvoon käyvän arvon rahaston kautta.

Velkainstrumenttien (vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit) arvonalentuminen perustuu odotettavissa 
olevien luottotappioiden (ECL) kolmivaiheiseen malliin, 
jota kuvataan tarkemmin kohdassa Rahoitusvarojen 
arvonalentuminen. Korkotuotot, osingot ja 
arvonalentumiset kirjataan tuloslaskelmaan, kun taas 
käyvän arvon muutokset kirjataan käyvän arvon 
rahastoon. Odotettavissa olevien luottotappioiden 

kolmivaiheiseen malliin liittyvien arvonalentumisten 
vastakirjaus tehdään käyvän arvon rahastoon, eikä se 
siten vaikuta taseessa esitettävään varan käypään 
arvoon. Vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden 
(velkainstrumenttien) myynnin yhteydessä kertynyt 
realisoitumaton voitto tai tappio siirretään käyvän arvon 
rahastosta tuloslaskelmaan.

Tähän luokkaan kuuluville osakkeille ja osuuksille ei 
lasketa ECL:ää, vaan arvonmuutokset kirjataan jatkuvasti 
käyvan arvon rahastoon laskennallisilla veroilla 
vähennettyinä. Sijoitukselle oman pääoman ehtoiseen 
instrumenttiin, jota ei pidetä kaupankäyntitarkoituksessa, 
pankki voi alkuperäisen kirjaamisen yhteydessä tehdä 
peruuttamattoman valinnan kirjata myöhemmät käyvän 
arvon muutokset käyvän arvon rahastoon. Valinta 
tehdään erikseen kunkin yksittäisen sijoituksen osalta. 
Valinta kirjata oman pääoman ehtoinen instrumentti 
tähän luokkaan merkitsee, että myös tulevat myyntivoitot 
ja -tappiot kirjataan käyvän arvon rahastoon. Ainoastaan 
näistä instrumenteista saadut osingot kirjataan 
tuloslaskelmaan.

Luokkaan käypään arvoon tulosvaikutteisesti 
arvostettavat rahoitusvarat sisältyvät:

• johdannaissopimukset
• osakkeet ja osuudet
• vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit
• lainat ja muut saamiset (sisältyvät tähän luokkaan, jos 

SPPI-vaatimus ei täyty)

Rahoitusvara arvostetaan käypään arvoon 
tulosvaikutteisesti, jos vara on johdannaisinstrumentti, 
sitä pidetään kaupankäyntitarkoituksessa tai kyseessä on 
velkainstrumentti, joka ei täytä sopimusperusteisten 
rahavirtojen vaatimusta. Osakkeet ja osuudet kuuluvat 
tähän luokkaan, jos niitä pidetään 
kaupankäyntitarkoituksessa tai jos mahdollisuutta 
luokitella ne alkuperäisen kirjaamisen yhteydessä 
luokkaan käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta 
arvostettavat rahoitusvarat ei ole käytetty. 
Kaupankäyntitarkoituksessa pidettävät rahoitusvarat 

ovat varoja, jotka on hankittu lyhytaikaiseen 
tuotonhankintaan ja joiden osalta tarkoituksena on käydä 
aktiivisesti kauppaa kyseisillä instrumenteilla. Tähän 
luokkaan kuuluvat instrumentit kirjataan sopimuksen 
syntyessä käypään arvoon ja arvostetaan tämän jälkeen 
käypään arvoon tulosvaikutteisesti. Transaktiomenot 
kirjataan tuloslaskelmaan niiden syntyessä. Korkotuotot, 
osingot, arvonmuutokset sekä myyntivoitot ja -tappiot 
kirjataan juoksevasti tuloslaskelmaan.

Rahoitusvelat

Luokkaan Rahoitusvelat kirjataan velat luottolaitoksille ja 
keskuspankeille, velat yleisölle ja julkisyhteisöille, 
johdannaissopimukset sekä yleiseen liikkeeseen lasketut 
velkakirjat sekä etuoikeudeltaan huonommat velat. 
Taseessa johdannaisinstrumentit esitetään käypään 
arvoon arvostettuina, kun taas muut rahoitusvelat 
kirjataan sopimuksen syntyessä hankintamenoon ja 
arvostetaan tämän jälkeen efektiivisen koron 
menetelmällä jaksotettuun hankintamenoon. Niiden 
velkojen osalta, joihin sovelletaan suojauslaskentaa, velan 
jaksotettua hankintamenoa oikaistaan suojatun riskin 
käyvän arvon muutoksella. Siltä osin kuin rahoitusvelat 
liittyvät sitoumuksiin hankkia oman pääoman ehtoisia 
rahoitusinstrumentteja, velka arvostetaan käypään 
arvoon tulosvaikutteisesti.

Rahavirtalaskelmassa liikkeeseen lasketut velkakirjat 
katsotaan kuuluviksi pankin liiketoiminnan rahavirtoihin, 
kun taas etuoikeudeltaan huonommat velat katsotaan 
kuuluviksi rahoituksen rahavirtoihin.

Uudelleenluokittelu

Rahoitusvaran hankinnan yhteydessä vara luokitellaan 
johonkin kolmesta arvostusluokasta. Rahoitusvaran 
myöhempi uudelleenluokittelu on mahdollista vain, jos 
liiketoimintamalli, jonka mukaisesti varoja hallinnoidaan, 
muuttuu. Myöhempi uudelleenluokittelu voi tulla 
kyseeseen myös, jos instrumentti ei enää täytä tiettyyn 
liiketoimintamalliin kuulumisen edellytyksiä. 
Rahoitusvelkoja ei voida uudelleenluokitella.

Edellä kuvattujen edellytysten mukainen rahoitusvaran 
uudelleenluokittelu sovelletaan eteenpäin 
uudelleenluokittelupäivästä alkaen. Aiemmin kirjattuja 
voittoja ja tappioita (mukaan lukien arvonalentumisvoitot 
ja -tappiot) ei oikaista takautuvasti.

Uudelleenluokittelu arvostusluokkien välillä käsitellään 
seuraavasti:

• Jaksotetusta hankintamenosta käypään arvoon 
tulosvaikutteisesti: Vara arvostetaan käypään arvoon, 
ja käyvän arvon ja jaksotetun hankintamenon välinen 
erotus kirjataan voittona tai tappiona tuloslaskelmaan.

• Käyvästä arvosta tulosvaikutteisesti jaksotettuun 
hankintamenoon: Varan käypä arvo 
uudelleenluokittelupäivänä muodostaa sen uuden 
hankintamenon. Uudelleenluokittelupäivänä kirjataan 
odotettavissa oleva luottotappio uuden arvostusluokan 
sääntöjen mukaisesti, ja instrumentille määritetään uusi 
efektiivinen korko.

• Jaksotetusta hankintamenosta käypään arvoon käyvän 
arvon rahastoon: Vara arvostetaan käypään arvoon, ja 
käyvän arvon ja jaksotetun hankintamenon välinen 
erotus kirjataan käyvän arvon rahastoon. Odotettavissa 
olevat luottotappiot eivät muutu uudelleenluokittelun 
seurauksena.

• Käypään arvoon käyvän arvon rahastoon 
arvostettavista jaksotettuun hankintamenoon: Varan 
käypä arvo uudelleenluokittelupäivänä muodostaa sen 
uuden hankintamenon. Aiemmin käyvän arvon 
rahastoon kirjatut kertyneet voitot ja tappiot siirretään 
omasta pääomasta ja oikaisevat varan kirjanpitoarvoa. 
Tämän seurauksena vara esitetään ikään kuin se olisi 
aina arvostettu jaksotettuun hankintamenoon. 
Odotettavissa olevat luottotappiot eivät muutu 
uudelleenluokittelun seurauksena.
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• Käypään arvoon tulosvaikutteisesti arvostettavista 
käypään arvoon käyvän arvon rahastoon: Vara 
arvostetaan edelleen käypään arvoon. 
Uudelleenluokittelupäivästä alkaen käyvän arvon 
muutokset kirjataan käyvän arvon rahastoon, ja 
uudelleenluokittelupäivänä kirjataan odotettavissa 
oleva luottotappio uuden arvostusluokan sääntöjen 
mukaisesti.

• Käypään arvoon käyvän arvon rahastoon 
arvostettavista käypään arvoon tulosvaikutteisesti: 
Vara arvostetaan edelleen käypään arvoon. 
Uudelleenluokittelupäivästä alkaen aiemmin käyvän 
arvon rahastoon kirjatut kertyneet voitot ja tappiot 
siirretään omasta pääomasta tuloslaskelmaan. 
Uudelleenluokittelun vaikutus näkyy tuloslaskelmassa 
ja käyvän arvon rahastossa, mutta 
uudelleenluokittelusta aiheutuva laaja tulosvaikutus on 
yhteensä nolla.

Takaisinostosopimukset
Aidolla takaisinostosopimuksella eli repolla (repurchase 
agreement) tarkoitetaan sopimusta, jossa osapuolet ovat 
sopineet arvopaperien myynnistä ja myöhemmästä 
vastaavien varojen takaisinostosta ennalta määrättyyn 
hintaan. Takaisinostosopimuksessa myyty arvopaperi 
säilyy edelleen taseessa, ja saatu rahasuoritus kirjataan 
rahoitusvelaksi. Myydyt arvopaperit esitetään myös 
annettuina vakuuksina. Hankitusta arvopaperista 
maksettu rahasuoritus kirjataan lainaksi myyvälle 
osapuolelle.

Käteiset varat
Käteiset varat koostuvat käteisvaroista, pankkisaamisista, 
Suomen Pankin sekkitilistä sekä enintään kolmen 
kuukauden pituisista lyhytaikaisista talletuksista. 
Vaadittaessa maksettavat saamiset luottolaitoksilta 
sisältyvät erään Saamiset luottolaitoksilta. 
Rahavirtalaskelmassa rahavaroihin sisältyvät rahavarat 
lukuun ottamatta Suomen Pankin 
vähimmäisvarantotalletusta sekä vaadittaessa 
maksettavia saamisia luottolaitoksilta.

Käteiset varat koostuvat kassasta, pankkisaamisista, 
Suomen Pankin sekkitilistä ja alle kolmen kuukauden 
lyhytaikaisista talletuksista. Vaadittaessa maksettavat 
saamiset luottolaitoksilta sisältyvät Lainoihin ja muihin 
saamisiin. Rahavirtalaskelman rahavaroihin sisältyvät 
käteiset varat, pois lukien vähimmäisvarantotalletus 
Suomen Pankissa, ja vaadittaessa maksettavat saamiset 
luottolaitoksilta.

Johdannaissopimukset
Kaikki johdannaissopimukset kirjataan taseeseen ja 
arvostetaan käypään arvoon. Johdannaiset, joiden käypä 
arvo on positiivinen, kirjataan varoiksi erään 
Johdannaissopimukset. Johdannaiset, joiden käypä arvo 
on negatiivinen, kirjataan veloiksi erään 
Johdannaissopimukset. Käypään arvoon 
tulosvaikutteisesti kirjattavat rahoitusjohdannaiset 
arvostetaan ensin käypään arvoon, mutta transaktiokulut 
kirjataan suoraan tuloslaskelmaan ja arvostetaan 
jatkuvasti uudelleen käypään arvoon. Käyvän arvon 
muutokset ja realisoidut voitot ja tappiot kirjataan 
tuloslaskelman erään Rahoitusvarojen ja -velkojen 
nettotuotot.

Suojauslaskenta
Aktian suojauslaskentaperiaatteiden mukaan 
suojauslaskenta määritellään joko käyvän arvon 
suojaukseksi tai rahavirran suojaukseksi. Suojaussuhteen 
dokumentointi ja määrittely suojaavan instrumentin, 
suojatun erän, riskienhallinnan tavoitteen ja strategian välillä 
tehdään suojausta aloitettaessa. Suojauksen katsotaan 
olevan tehokas, kun suojaavan instrumentin 
arvonmuutoksen ja suojatun erän tai rahavirran 
arvonmuutoksen välillä on vahva negatiivinen korrelaatio. 
Suojaussuhteen tehokkuutta arvioidaan jatkuvasti eteenpäin 
suuntautuvilla tehokkuustesteillä, ja sitä mitataan 
kumulatiivisesti. Jos johdannaisen ja suojatun erän välinen 
suojaussuhde ei vastaa toisiaan sataprosenttisesti, tehoton 
osa kirjataan tuloslaskelmaan. Aktia soveltaa IFRS 9:n 
mukaista suojauslaskentaa kaikkiin suojaussuhteisiin, lukuun 

ottamatta korkoriskin portfoliosuojausta, jossa pankki on 
päättänyt edelleen soveltaa IAS 39:n säännöksiä.

Rahoitusinstrumenttien käypään arvoon 
arvostaminen
Noteerattujen osakkeiden ja muiden aktiivisilla markkinoilla 
kaupankäynnin kohteena olevien rahoitusinstrumenttien 
käypä arvo perustuu ajantasaisiin noteerattuihin 
ostokursseihin. Jos rahoitusinstrumentille noteeratut 
hinnat eivät edusta toteutuneita ja säännöllisesti esiintyviä 
markkinatransaktioita tai jos noteerattuja hintoja ei ole 
saatavilla, käypä arvo määritetään tarkoituksenmukaista 
arvostusmenetelmää käyttäen. Arvostusmenetelmät voivat 
vaihdella yksinkertaisesta diskontattujen rahavirtojen 
analyysistä monimutkaisiin optioiden arvostusmalleihin. 
Arvostusmallit on laadittu siten, että niissä käytetään 
mahdollisuuksien mukaan syöttötietoina havainnoitavissa 
olevia markkinahintoja ja kursseja, mutta myös muita kuin 
havainnoitavissa olevia malliparametreja voidaan käyttää.

Rahoitusinstrumenttien käypä arvo on jaettu kolmeen 
tasoon. Tasot perustuvat saman instrumentin 
noteerattuihin hintoihin aktiivisilla markkinoilla (taso 1), 
havainnoitavissa oleviin syöttötietoihin perustuviin 
arvostusmenetelmiin (taso 2) sekä arvostusmenetelmiin, 
joissa käytetään muita kuin havainnoitavissa olevia 
syöttötietoja (taso 3).

Rahoitusvarojen arvonalentuminen
Pankki soveltaa kolmivaiheista mallia odotettavissa 
olevien luottotappioiden (ECL, Expected Credit Loss) 
laskentaan seuraaville rahoitusvaroille, joita ei arvosteta 
käypään arvoon tulosvaikutteisesti:

• jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat 
velkainstrumentit (Vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit sekä lainat ja muut saamiset)

• käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta 
arvostettavat velkainstrumentit (Vieraan pääoman 
ehtoiset arvopaperit)

• lainalupaukset
• rahoitustakaussopimukset

Odotettavissa olevia luottotappioita (ECL) ei lasketa 
oman pääoman ehtoisille instrumenteille.

Rahoitusvarat siirretään seuraavien kolmen vaiheen välillä 
sen perusteella, miten luottoriski on muuttunut 
alkuperäisen kirjaamisen jälkeen:

• Vaihe 1: 12 kuukauden ECL:
– 12 kuukauden odotettavissa olevat luottotappiot 

lasketaan sellaisille erääntymättömille vastuille, 
joiden luottoriski ei ole olennaisesti kasvanut 
alkuperäisen kirjaamisen jälkeen. Efektiivinen korko 
lasketaan bruttokirjanpitoarvosta.

• Vaihe 2: jäljellä olevan maturiteetin ECL 
erääntymättömille vastuille
– Instrumentin jäljellä olevalta sopimusajalta lasketaan 

odotettavissa olevat luottotappiot sellaisille 
erääntymättömille vastuille, joiden luottoriski on 
olennaisesti kasvanut alkuperäisen kirjaamisen 
jälkeen. Efektiivinen korko lasketaan 
bruttokirjanpitoarvosta.

• Vaihe 3: jäljellä olevan maturiteetin ECL 
maksukyvyttömille vastuille
– Vaiheeseen 3 kuuluville maksukyvyttömille varoille 

kirjataan odotettavissa olevat luottotappiot 
instrumentin koko jäljellä olevalta juoksuajalta, kun 
taas efektiivinen korko lasketaan arvonalennuksella 
vähennetystä kirjanpitoarvosta.

Kullakin raportointiajankohdalla arvioidaan, onko 
luottoriski kasvanut olennaisesti vertaamalla 
raportointiajankohdan maksukyvyttömyyden riskiä 
alkuperäisen kirjaamisen ajankohdan tilanteeseen. 
Arvioinnissa otetaan huomioon kaikki olennainen ja 
saatavilla oleva tieto, joka on käytettävissä ilman 
kohtuutonta kustannusta tai vaivaa. Tämä sisältää 
laadullisen ja määrällisen tiedon sekä tulevaisuutta 
koskevan taloudellisen informaation. Vastuu siirtyy ECL-
vaiheesta toiseen luottokelpoisuuden heikentyessä. 
Vastaavasti vastuu siirtyy takaisin koko maturiteetin 
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ECL:stä 12 kuukauden ECL:ään, jos luottokelpoisuus 
paranee ja aiempi arvio luottoriskin olennaisesta kasvusta 
tarkistetaan. Vastuut, joiden luottokelpoisuus ei ole 
olennaisesti heikentynyt alkuperäisen kirjaamisen jälkeen, 
katsotaan matalan luottoriskin vastuiksi. Kun 
maksukyvytön varallisuuserä ei ole enää perittävissä, 
kirjataan toteutunut luottotappio taseessa olevaa 
arvonalentumisvarausta vastaan. Toteutunut luottotappio 
kirjataan, kun kaikki perintätoimenpiteet on saatettu 
päätökseen ja lopullinen tappio on vahvistettu. 
Mahdolliset myöhemmät suoritukset kirjataan 
tuloslaskelmaan luottotappion peruutuksena.

Odotettavissa olevat luottotappiot (ECL) lasketaan 
objektiivisena, todennäköisyyksillä painotettuna arviona 
tulevista tappioista. Laskenta kattaa:

• raportointiajankohtana arvonalentumattomat tai 
maksukyvyttömät rahoitusvarat. ECL lasketaan 
rahoitusvaran arvioidun juoksuajan tai seuraavien 12 
kuukauden aikana odotettavissa olevien 
luottotappioiden nykyarvona, diskontattuna 
efektiivisellä korolla. Arvioidut luottotappiot 
muodostuvat varan sopimusperusteisten rahavirtojen 
ja niiden rahavirtojen erotuksesta, jotka pankki odottaa 
saavansa.

• raportointiajankohtana arvonalentuneet tai 
maksukyvyttömät rahoitusvarat. ECL lasketaan 
jaksotetun hankintamenon ja rahoitusvaran arvioitujen 
tulevien rahavirtojen nykyarvon erotuksena, 
diskontattuna efektiivisellä korolla.

• myönnetyt nostamattomat lainalupaukset. ECL 
lasketaan sopimusperusteisten rahavirtojen ja niiden 
rahavirtojen erotuksena, jotka pankki odottaa 
saavansa.

• rahoitustakaussopimukset. ECL lasketaan odotettujen 
maksusuoritusten ja sen määrän erotuksena, jonka 
pankki odottaa saavansa takaisin.

Odotettavissa olevien luottotappioiden (ECL) laskenta:

Pankilla on sisäisesti kehitetyt mallit luottokelpoisuuden 
arviointiin. Malleja käytetään arvioitaessa 

maksukyvyttömyyden riskiä luotonannossa ja muissa 
rahoitusvastuissa vastapuolille ja asiakkaille. Pankki on 
ennalta määrittänyt vastapuoliriskien todennäköisyydet 
kaikille pankin henkilö- ja yritysluotoille sekä muille 
saamisille. Luotoille ja muille saamisille ECL lasketaan 
vastuun riskiparametrien PD (Probability of Default), LGD 
(Loss Given Default) ja EAD (Exposure at Default) 
perusteella. Nämä parametriarviot perustuvat niin 
sanottuun point-in-time-kalibrointiin, joka heijastaa 
vallitsevaa tai odotettua suhdannetilannetta 
tarkasteluhorisontilla. Vaiheen 1 luotoille ECL on PD:n, 
LGD:n ja EAD:n tulo eli 12 kuukauden ECL. Vaiheiden 2 ja 
3 luotoille ECL lasketaan saamisen koko juoksuajalle 
oikaistuna todennäköisyydellä, että vastuu on ajautunut 
maksukyvyttömäksi aiemmalla ajanjaksolla. Koko 
juoksuajan ECL ottaa huomioon myös sopimuksen 
mukaisen lyhennysohjelman, joka heijastuu sekä EAD- 
että LGD-arvioihin. Vieraan pääoman ehtoisille 
arvopapereille koko juoksuajalta laskettava ECL 
määritetään arvopaperin sopimuksenmukaisen 
maksuaikataulun perusteella. Koko juoksuajan ECL 
lasketaan LGD:n ja kaikkien odotettujen, diskontattujen 
kassavirtojen summan tulona kerrottuna 
luottotapahtuman todennäköisyydellä (PD). PD lasketaan 
erikseen kullekin arvopaperille kohdistamalla sille sopiva 
riskikäyrä sekä huomioimalla likviditeetti- ja 
verovaikutukset. Tämän jälkeen 12 kuukauden ECL 
lasketaan skaalaamalla koko juoksuajan ECL 
arvopaperikohtaisella suhteellisuuskertoimella, joka 
muodostuu arvopaperin koko juoksuajan luottoriskin ja 
seuraavan vuoden luottoriskin suhteesta.

Luottoriskin olennainen kasvu

Arvioidessaan, onko luottoriski kasvanut olennaisesti 
alkuperäisen kirjaamisen jälkeen, pankki käyttää sekä 
määrällistä että laadullista tietoa ja analyysiä. Tieto ja 
analyysi perustuvat historialliseen aineistoon ja 
luottoriskiä koskevaan asiantuntija-arvioon, ja ne 
sisältävät myös tulevaisuutta koskevaa taloudellista 
informaatiota.

Luottojen ja muiden saamisten osalta luottoriskin 
katsotaan kasvaneen, kun:

• jäljellä olevan juoksuajan PD:ssä tapahtuu 
absoluuttinen ja suhteellinen muutos;

• maksu on viimeistään yli 30 päivää myöhässä tai 
asiakkaaseen kohdistuu helpottamistoimenpiteitä. 
Helpottamistoimenpiteiden yhteydessä luottojen 
katsotaan sisältävän kohonnutta luottoriskiä kahden 
vuoden ajan siitä päivästä lukien, jolloin toimenpiteet 
on aloitettu. Nämä kriteerit määrittävät absoluuttisen 
takarajan sille, milloin luottoriskin kasvu on tapahtunut, 
kun on viitteitä muista laadullisista tekijöistä, jotka 
eivät ilmene tavanomaisissa määrällisissä analyyseissä. 
Tällöin pankki voi käyttää asiantuntija-arviota ja 
olennaista historiallista tietoa; tai

• asiantuntija arvioi, että asiakkaan taloudellinen tilanne 
on heikentynyt esimerkiksi tulojen laskun tai pankin 
ulkopuolisen velkaantumisen kasvun vuoksi ilman, että 
helpottamistoimenpiteitä on sovellettu.

Maksukyvyttömät luotot ja saamiset siirretään 
vaiheeseen 3. Luottojen ja saamisten palauttamiseksi pois 
maksukyvyttömästä tilasta pankki on ottanut käyttöön 
kolmen kuukauden koeajan, jonka aikana mikään 
maksukyvyttömyyttä osoittava tekijä ei saa enää täyttyä 
ja asiakkaan maksukäyttäytymisen tulee osoittaa riskin 
pienentyneen. Maksukyvyttömien luottojen osalta, joihin 
liittyy helpottamistoimenpiteitä, koeaika on yksi vuosi 
ennen kuin ne voidaan palauttaa pois 
maksukyvyttömästä tilasta.

Vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden osalta 
luottoriskin kasvua arvioidaan kahden eri kriteerin 
perusteella. Ensimmäinen kriteeri on ulkoisen 
luottoluokituksen olennainen heikkeneminen. Toinen 
kriteeri on se, että korkoinstrumentin arvonkehitys pysyy 
sen volatiliteettikaistan sisällä. Volatiliteetti lasketaan 
erikseen instrumentin koko elinkaaren hintakehityksen 
perusteella. Edellä mainittujen kriteerien lisäksi käytetään 
tarvittaessa asiantuntija-arviota. Asiantuntija-arvio 
tehdään pankin sisäinen luokitus huomioon ottaen.

Arvonalentumistarpeen arviointi 
(maksukyvyttömyyden määrittely)

Tulevien luottotappioiden (ECL) laskentamallissa pankki 
on määritellyt maksukyvyttömyyden (default) pankin 
luottosäännöstössä ja arvonalentumistarpeen 
arviointiprosesseissa kuvatulla tavalla. 
Maksukyvyttömyydellä tarkoitetaan vastapuolen 
kyvyttömyyttä tai todennäköistä kyvyttömyyttä hoitaa 
kaikkia velvoitteitaan pankkia kohtaan sovittujen ehtojen 
mukaisesti.

Vastapuolen katsotaan olevan maksukyvytön, jos 
vähintään yksi seuraavista kriteereistä täyttyy:

• lainanhoitoon liittyvä olennainen maksu on viivästynyt 
vähintään 90 päivää;

• lainanhoitoon liittyvä olennainen maksu on viivästynyt 
alle 90 päivää, mutta vähintään yksi seuraavista 
kriteereistä täyttyy:
– pankki on hakenut vastapuolen konkurssiin tai 

vastapuoli on asetettu konkurssiin;
– vastapuoli on velkajärjestelyssä;
– pankin arvion mukaan on epätodennäköistä, että 

asiakas maksaa lainavelvoitteensa pankille 
täysimääräisesti ilman, että pankin on ryhdyttävä 
toimenpiteisiin, kuten mahdollisten vakuuksien 
realisointiin.

Maksukyvyttömistä luotoista ja muista saamisista ei 
kirjata korkotuottoa kertyneestä korosta.

Korkoa tuottavien arvopaperien katsotaan olevan 
maksukyvyttömiä, jos sen yrityksen taloudellinen asema, 
johon sijoitus on tehty, täyttää jonkin seuraavista 
kriteereistä:

• yritys on asetettu konkurssiin tai on tosiasiallisesti 
maksukyvytön ja maksukelvoton;

• yritys on tehnyt yrityssaneerausta koskevan 
sopimuksen, hakenut suojaa velkojiltaan tai on laajassa 
uudelleenjärjestelyssä, joka vaikuttaa velkojiin;
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• yritys on jättänyt suorittamatta sopimusperusteisen 
kassavirran mukaisen maksun eikä laiminlyöntiä ole 
korjattu 30 päivän kuluessa.

Maksukyvyttömyyden lisäksi vieraan pääoman ehtoiset 
arvopaperit arvioidaan yksilöllisesti 
arvonalentumistarpeen varalta, jos arvopaperin kurssi on 
laskenut alle 50 prosentin tason.

Tulevaisuutta kuvaavat tiedot

pankki on perustanut asiantuntijapaneelin, joka ottaa 
huomioon erilaisia olennaisia tulevaisuuteen suuntautuvia 
makrotaloudellisia tekijöitä määrittääkseen objektiivisen 
oletuksen ECL-laskennan tueksi. Asiantuntijapaneeliin 
kuuluu muun muassa riskienhallinnan ja taloustoiminnon 
johto sekä konsernin pääekonomisti. Olennaiset 
alueelliset ja toimialakohtaiset oikaisut tehdään, jotta 
voidaan huomioida poikkeamat yleisistä 
makrotaloudellisista skenaarioista. Oikaisut heijastavat 
parasta arviota tulevista makrotaloudellisista 
olosuhteista, joita ei ole sisällytetty ECL-laskelmiin. 
Huomioon otettavia makrotaloudellisia tekijöitä ovat 
esimerkiksi työttömyys, korkotaso, inflaatio sekä asunto- 
ja kiinteistöjen hinnat. Menetelmiä ja tulevia 
makrotaloudellisia olosuhteita koskevia skenaarioita 
tarkistetaan säännöllisesti.

Luottojen ja muiden saamisten osalta (luottosalkku) 
riskiparametreja oikaistaan olennaisen makroskenaarion 
oletusten mukaisesti koko juoksuajan ECL:n laskennassa. 
PD-arviota oikaistaan makrotaloudellisen mallin 
perusteella, joka huomioi työttömyyden kehityksen. Jos 
työttömyyden oletetaan kasvavan, PD-arviot kasvavat. 
LGD-arvio huomioi asunto- ja kiinteistöjen hintojen 
oletetun kehityksen. Jos vakuuksien markkina-arvot 
skenaariossa laskevat, tällä on LGD-arviota kasvattava 
vaikutus edellyttäen, ettei lainan lyhennystahti ylitä 
vakuuksien arvon laskua.

Vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden 
(likviditeetti- ja sijoitussalkku) ECL-laskenta käyttää 
suoraan havainnoitavissa olevia markkinamuuttujia, eikä 
siksi tarvitse stokastisia tai rakennettuja tulevaisuutta 
koskevia estimaatteja. Koska malleissa hyödynnetään 
markkinainformaatiota mahdollisimman laajasti, 
markkinoiden odotus tulevasta kehityksestä sisältyy 
malliin implisiittisesti.

Aineelliset ja aineettomat hyödykkeet
Rahoitusleasingsopimuksilla hankitut hyödykkeet 
kirjataan 1.1.2019 alkaen kirjanpitolain 5 luvun 5 b §:n ja 
kirjanpitolautakunnan lausunnon 1988/2018 (27.6.2018) 
mukaisesti, mikä tarkoittaa, että IFRS 16 -standardia 
sovelletaan näiden hyödykkeiden kirjanpidolliseen 
käsittelyyn emoyhtiön tilinpäätöksessä.

Leasingsopimuksia, joiden leasingaika on 12 kuukautta tai 
vähemmän, sekä leasingsopimuksia, jotka koskevat 
arvoltaan vähäisiä hyödykkeitä, ei kirjata taseeseen 
käyttöoikeusomaisuuseränä ja leasingvelkana. Näiden 
leasingsopimusten leasingmaksut kirjataan 
leasingkauden aikana tuloslaskelmaan vuokrakuluina.

Muut aineelliset ja aineettomat hyödykkeet on merkitty 
taseeseen hankintamenoon vähennettynä kertyneillä 
suunnitelman mukaisilla poistoilla ja arvonalentumisilla. 
Suunnitelman mukaiset poistot tehdään hyödykkeiden 
taloudellisen vaikutusajan perusteella.

Pankki vuokralleantajana

Pankki toimii leasinginantajana leasingsopimuksissa, 
joissa leasingkohde on pankin omistuksessa. 
Leasingkohteet esitetään taseessa leasingvaroina, ja ne 
arvostetaan hankintamenoon vähennettynä kertyneillä 
poistoilla ja mahdollisilla arvonalentumistappioilla. 
Leasingsopimuksista kertyvät tuotot kirjataan 
tuloslaskelmaan suoriteperusteisesti ja jaksotetaan 
sopimuskaudelle.

Pankki vuokralleottajana

Pankki kirjaa käyttöoikeusomaisuuserän ja 
vuokrasopimusvelan vuokrasopimuksen 
alkamisajankohtana. Käyttöoikeusomaisuuserä 
arvostetaan alun perin hankintamenoon, joka sisältää 
vuokrasopimusvelan alkuperäisen määrän lisättynä 
mahdollisilla vuokramaksuilla, jotka on maksettu 
alkamisajankohtana tai ennen sitä, sekä muilla 
alkuvaiheen välittömillä menoilla, oikaistuna mahdollisilla 
saaduilla vuokrasopimuskannustimilla. Jos 
vuokrasopimus sisältää velvoitteen palauttaa kohde-
etuus alkuperäiseen kuntoon, arvio näistä menoista 
sisällytetään käyttöoikeusomaisuuserän hankintamenoon. 
Käyttöoikeusomaisuuserä poistetaan tasapoistoin 
vuokrakauden aikana. Jos pankki on kohtuullisen varma 
osto-option käyttämisestä, omaisuuserä poistetaan 
tasapoistoin kohde-etuuden taloudellisena 
vaikutusaikana.

Vuokrasopimusvelka arvostetaan alun perin arvioidun 
vuokrakauden jäljellä olevien vuokramaksujen 
nykyarvoon. Vuokrakausi koostuu ajanjaksosta, jota ei 
voida irtisanoa, sekä mahdollisista jatkokausista, jotka 
pankki käyttää kohtuullisen varmasti. Vuokrakausi 
sisältää myös irtisanomisoption jälkeiset jaksot, jos 
pankki on kohtuullisen varma, ettei se irtisano sopimusta. 

Vuokramaksut diskontataan vuokrasopimuksen sisäisellä 
korolla. Jos sopimuksen sisäistä korkoa ei voida 
määrittää, vuokramaksujen diskonttaamiseen käytetään 
pankkin lisäluoton korkoa. Vuokrasopimusvelka sisältää 
kiinteiden vuokramaksujen nykyarvon, indeksiin 
sidottujen muuttuvien vuokramaksujen nykyarvon, 
mahdolliset maksettavaksi odotettavat 
jäännösarvotakuut, sellaisen osto-option lunastushinnan, 
jonka pankki on kohtuullisen varma käyttävänsä, sekä 
irtisanomissakon, jos arvioidaan, että sopimus päätetään 
ennenaikaisesti. Vuokrasopimusvelka lasketaan jäljellä 
olevan vuokrakauden arviota sekä kunkin 
raportointikauden päättyessä voimassa olevaa 
vuokratasoa käyttäen. Vuokrasopimusvelan määrä 

kasvaa kausittain korkokulujen verran ja pienenee 
maksettujen vuokramaksujen seurauksena.

Vuokrasopimuksia, joiden vuokrakausi on 12 kuukautta tai 
vähemmän, sekä vuokrasopimuksia, jotka koskevat 
arvoltaan vähäisiä omaisuuseriä, ei kirjata taseeseen 
käyttöoikeusomaisuuseränä ja vuokrasopimusvelkana. 
Näihin vuokrasopimuksiin liittyvät vuokramaksut 
kirjataan vuokrakauden aikana vuokrakuluiksi 
tuloslaskelmaan.

Varaukset
Varaus kirjataan, kun pankilla on tapahtuneen 
tapahtuman seurauksena olemassa oleva oikeudellinen 
tai tosiasiallinen velvoite, velvoitteen toteutuminen on 
todennäköistä ja velvoitteen määrä voidaan arvioida 
luotettavasti. Jos on mahdollista saada kolmannelta 
osapuolelta korvaus osasta velvoitetta, tämä korvaus 
kirjataan erilliseksi varaksi silloin, kun on käytännössä 
varmaa, että korvaus saadaan. Varaukset arvioidaan 
uudelleen jokaisena tilinpäätöspäivänä ja niitä oikaistaan 
tarvittaessa. Varaus arvostetaan siihen nykyarvoon, joka 
vastaa määrää, jonka odotetaan olevan tarpeen 
velvoitteen täyttämiseksi. Taseen ulkopuolisiin 
sitoumuksiin liittyvät odotettavissa olevat luottotappiot 
(ECL) kirjataan varauksina.

Oma pääoma
Osakkeenomistajille jaettavat osingot vähennetään 
omasta pääomasta silloin, kun yhtiökokous on päättänyt 
osingonjaosta.
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E2 Korkokate
(1 000 euroa) 2025 2024

Korkotuotot
Käteiset varat ja saamiset keskuspankeilta  240  221 
Saamiset luottolaitoksilta  13 168  26 239 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöltä  262 426  341 616 
Saamistodistukset  20 149  19 496 
Johdannaissopimukset  5 689  24 858 
Muut korkotuotot  122  84 
Yhteensä  301 794  412 513 

josta korkotuotot vaiheeseen 3 kirjatuista rahoitusvaroista  2 229  541 

Nettotuotot leasingtoiminnasta
Vuokratuotot  86 570  62 618 
Suunnitelman mukaiset poistot  -72 121  -51 190 
Myyntivoitot  147  154 
Palkkiotuotot  588  389 
Yhteensä  15 184  11 971 

Korkokulut
Velat luottolaitoksille  -8 305  -10 625 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille  -27 314  -49 713 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat  -113 606  -140 800 
Johdannaissopimukset ja kaupankäyntitarkoituksessa pidettävät muut velat  -22 854  -65 652 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla  -7 526  -6 416 
Korkokulut käyttöoikeusomaisuudesta  -1 109  -1 117 
Muut korkokulut  -515  -1 754 
Yhteensä  -181 229  -276 076 

Korkokate  135 748  148 408 
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E3 Tuotot oman pääoman ehtoisista sijoituksista
(1 000 euroa) 2025 2024

Samaan konserniin kuuluvat yritykset  16 500  18 500 
Osakkuusyritykset  112  189 
Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet  180  344 
Yhteensä  16 792  19 034 

E4 Nettopalkkiotuotot
(1 000 euroa) 2025 2024

Palkkiotuotot
Kortti- ja maksuliikenne  36 015  33 607 
Rahastot, varainhoito ja arvopaperinvälitys  52 349  52 758 
Vakuutusten välitys  6 364  6 717 
Antolainaus  9 241  9 090 
Ottolainaus  4 285  4 078 
Valuuttatoiminta  4 206  3 860 
Takaukset ja muut taseen ulkopuoliset sitoumukset  698  982 
Muut palkkiotuotot  8 663  8 360 
Yhteensä  121 822  119 453 

Palkkiokulut
Kortti- ja maksuliikenne  -11 666  -10 028 
Arvopaperi- ja sijoitustoiminta  -1 674  -2 111 
Rahankäsittely  -1 619  -1 601 
Muut palkkiokulut  -1  -3 
Yhteensä  -14 960  -13 744 

Nettopalkkiotuotot  106 862  105 709 

E5 Nettotuotot käypään arvoon tuloslaskelman kautta kirjatuista rahoitusvälineistä
(1 000 euroa) 2025 2024

Osakkeet ja osuudet
Myyntivoitot ja -tappiot  65  -16 
Arvostusvoitot ja -tappiot  -166  1 357 
Yhteensä  -102  1 340 

Johdannaissopimukset
Myyntivoitot ja -tappiot  —  — 
Yhteensä  —  — 

Yhteensä
Myyntivoitot ja -tappiot  65  -16 
Arvostusvoitot ja -tappiot  -166  1 357 
Nettotuotot arvopaperikaupasta  -102  1 340 

Nettotuotot valuuttatoiminnasta  132  94 

Käyvän arvon suojaus
Vaadittaessa maksettavia velkaeriä suojaavat korkojohdannaiset  -4 041  18 452 
Antolainausta suojaavat korkojohdannaiset  -4 188  -9 870 
Liikkeeseen laskettuja velkakirjoja suojaavat rahoitusjohdannaiset  -2 950  45 472 

Suojausinstrumenttien käyvän arvon muutokset, netto  -11 179  54 055 
Vaadittaessa maksettavat velkaerät  4 533  -18 418 
Antolainaus  4 144  9 881 
Liikkeeseen lasketut velkakirjat  2 906  -45 436 

Suojattavien erien käyvän arvon muutokset, netto  11 583  -53 973 
Yhteensä  403  82 

Nettotuotot käypään arvoon tuloslaskelman kautta kirjatuista rahoitusvälineistä  433  1 516 
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E6 Nettotuotot käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta kirjatuista 
rahoitusvaroista
(1 000 euroa) 2025 2024

Korkosijoitukset
Myyntivoitot ja -tappiot  240  — 

Muutos vieraan pääoman ehtoisten arvopapereiden ECL-arvonalentumistappioissa, jotka 
arvostetaan käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta

 202  -199 

Yhteensä  442  -199 

E7 Liiketoiminnan muut tuotot
(1 000 euroa) 2025 2024

Konsernin sisäiset korvaukset  105  87 
Liiketoiminnan muut tuotot  510  442 
Yhteensä  614  529 

E8 Henkilöstö
(1 000 euroa) 2025 2024

Palkat ja palkkiot  -68 822  -66 590 
Eläkekulut  -11 403  -11 136 
Muut henkilösivukulut  -1 803  -1 516 

Henkilösivukulut  -13 206  -12 652 
Yhteensä  -82 028  -79 241 

Henkilöstön määrä 31.12.
Kokopäiväiset työntekijät  713  718 
Osa-aikaiset työntekijät  76  90 
Yhteensä  789  808 
   joista määräaikaiset  58  66 

Eläkevastuut
Henkilöstön eläketurva on järjestetty Eläkevakuutusyhtiö Veritaksen kautta, eikä katteettomia 
eläkevastuita ole.

E9 Muut hallintokulut
(1 000 euroa) 2025 2024

IT-kulut  -52 023  -50 496 
Muut henkilöstökulut  -3 274  -2 977 
Toimistokulut  -934  -903 
Viestintäkulut  -2 812  -2 706 
Markkinointi- ja edustuskulut  -3 591  -3 175 
Muut hallintokulut  -3 318  -3 526 
Yhteensä  -65 952  -63 783 

E10 Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä 
(1 000 euroa) 2025 2024

Poistot käyttöoikeusomaisuudesta  -4 272  -4 238 
Poistot muista aineellisista hyödykkeistä  -1 038  -1 121 
Poistot aineettomista hyödykkeistä  -10 249  -15 508 
Arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyödykkeistä  -22 343  -19 654 
Yhteensä  -37 901  -40 522 
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E11 Liiketoiminnan muut kulut
(1 000 euroa) 2025 2024

Vuokrakulut 1  -1 125  -1 360 
Kulut omassa käytössä olevista kiinteistöistä  -433  -548 
Vakuutus- ja varmuuskulut  -1 535  -1 555 
Valvonta-, tarkastus- ja jäsenmaksut  -1 706  -1 652 
Konsultointipalkkiot  -10 265  -2 272 
Verkkokalasteluun liittyvät kulut  -8  — 
Liiketoiminnan muut kulut  -3 352  -3 831 
Yhteensä  -18 424  -11 218 

1 Vuokrakulut liittyvät leasingsopimuksiin, joiden sopimusaika on enintään 12 kk 0,4 (0,4) miljoonaa euroa tai 
varoihin, joiden arvo on alhainen 0,8 (0,9) miljoonaa euroa. Muut leasingsopimukset raportoidaan IFRS 16:n 
mukaisesti.

Tilintarkastuspalkkiot

Lakisääteinen tilintarkastus  296  393 
Tilintarkastukseen liittyvät palvelut  89  85 
Veroneuvonta  1  58 
Muut palvelut  53  18 
Yhteensä  439  555 

Rahoitusvakausvirasto on vahvistanut maksuiksi:
Talletussuojarahaston maksu  -422  -3 383 

josta vanhasta talletussuojarahastosta maksettu määrä (VTS-rahasto)  -422  -3 383 

Kriisinratkaisurahaston vakausmaksu  —  — 

E12 Lopulliset ja odotettavissa olevat luottotappiot
(1 000 euroa) 2025 2024

Lopulliset ja odotettavissa olevat luottotappiot ja arvonalentumiset luotoista ja muista 
sitoumuksista

 -15 771  -10 626 

Odotettavissa olevat luottotappiot ja arvonalentumiset korollisista arvopapereista sekä 
osakkeista ja osuuksista

 60  -27 

Yhteensä  -15 712  -10 653 

E13 Verot
(1 000 euroa) 2025 2024

Tuloverot varsinaisesta toiminnasta  -20 180  -11 782 
Aikaisempien tilikausien verot  -5  5 
Laskennallisten verojen muutos  8 145  -1 388 
Yhteensä  -12 040  -13 165 
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E14 Saamistodistukset rahoitusinstrumenttien mukaan
2025 2024

(1 000 euroa) Yhteensä josta ECL Yhteensä josta ECL

Valtion liikkeeseen laskemat joukkovelkakirjalainat  135 246  -32  135 288  -57 
Muut  1 091 161  -43  1 151 909  -78 
Yhteensä  1 226 408  -75  1 287 197  -135 

josta keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat  1 146 630  —  1 287 197  — 

Julkisesti 
noteeratut Muut Yhteensä josta ECL

31.12.2025

Käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta arvostettevat 
saamistodistukset

 778 782  79 778  858 560  — 

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat saamistodistukset  367 848  —  367 848  -75 
Yhteensä  1 146 630  79 778  1 226 408  -75 

31.12.2024

Käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta arvostettevat 
saamistodistukset

 895 255  3 486  898 741  — 

Jaksotettuun hankintamenoon arvostettavat saamistodistukset  388 455  —  388 455  -135 
Yhteensä  1 283 710  3 486  1 287 197  -135 

E15 Saamiset luottolaitoksilta

(1 000 euroa)
Vaadittaessa 
maksettavat

Muut kuin 
vaadittaessa 
maksettavat Yhteensä josta ECL

31.12.2025
Kotimaisilta luottolaitoksilta  37  383 990  384 027  0 
Ulkomaisilta luottolaitoksilta  9 400  82 396  91 796  — 

Yhteensä  9 438  466 386  475 823  0 

31.12.2024
Kotimaisilta luottolaitoksilta  913  428 780  429 693  — 
Ulkomaisilta luottolaitoksilta  6 118  91 127  97 245  — 

Yhteensä  7 031  519 907  526 938  — 

E16 Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöltä
(1 000 euroa) 2025 2024

Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä sektoreittain
Kotitaloudet  5 038 354  5 079 788 
Yritykset  1 271 494  1 169 876 
Asuntoyhteisöt  1 160 366  1 157 998 
Julkisyhteisöt  517  785 
Voittoa taivottelemattomat yhteisöt  27 284  63 222 
Yhteensä  7 498 014  7 471 669 

Pankilla on ryhmässä Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä ainoastaan muita kuin vaadittaessa maksettavia saamisia.
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E17 Rahoitusvarat ja arvonalentumiset vaiheittain
(1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

Rahoitusvarojen kirjanpitoarvo 31.12.2025
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  1 226 408  —  —  1 226 408 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  6 964 931  385 017  148 066  7 498 014 
Taseen ulkopuoliset sitoumukset  663 737  2 241  4 588  670 566 
Yhteensä  8 855 076  387 258  152 654  9 394 988 

Rahoitusvarojen kirjanpitoarvo 31.12.2024
Vieraan pääoman ehtoiset arvopaperit  1 287 197  —  —  1 287 197 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  6 918 843  416 235  136 591  7 471 669 
Taseen ulkopuoliset sitoumukset  614 216  2 763  5 322  622 302 
Yhteensä  8 820 256  418 998  141 913  9 381 168 

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista
Luottojen ja muiden sitoumusten arvonalentumiset 1.1.2025  6 031  7 998  24 764  38 793 

Siirto tasosta 1 tasoon 2  -293  2 058  —  1 764 
Siirto tasosta 1 tasoon 3  -81  —  2 352  2 271 
Siirto tasosta 2 tasoon 1  85  -674  —  -589 
Siirto tasosta 2 tasoon 3  —  -1 358  5 794  4 436 
Siirto tasosta 3 tasoon 1  6  —  -249  -244 
Siirto tasosta 3 tasoon 2  —  234  -1 793  -1 559 
Alkuperäisestä myöntämisestä ja hankinnasta johtuvat lisäykset  3 839  361  103  4 303 
Taseesta pois kirjaamisesta johtuvat vähennykset  -2 146  -1 002  -3 203  -6 350 
Arviointimetodiikan päivityksestä johtuvat muutokset  -166  324  —  159 

Lopulliseksi luottotappioksi kirjaamisesta johtuvat vähennystilin 
pienentymiset

 —  —  -4 277  -4 277 

Muut muutokset *  -758  -1 485  13 865  11 622 
Luottojen ja muiden sitoumusten arvonalentumiset 31.12.2025 *  6 516  6 456  37 355  50 328 
josta varauksia  933  70  559  1 562 

* ECL-arvonalentumiset (taso 2) sisälsivät vuoden 2024 lopussa johdon harkintaan perustuvan 1,7 miljoonan euron sektorikohtaisen 

arvonalentumisen kohdistuen liikekiinteistövakuudellisiin lainoihin kiinteistömarkkinan markkinatilanteesta johtuen. Vuonna 2025 odotetut ECL-

arvonalennukset on kirjattu sopimustasolla, jolloin johdon arvioon perustunut sektorikohtainen varaus on purettu.

(1 000 euroa) Vaihe 1 Vaihe 2 Vaihe 3 Yhteensä

Arvonalentumiset luotoista ja muista sitoumuksista sektoreittain
Kotitaloudet  2 296  4 654  20 030  26 981 
Yritykset  3 716  1 739  10 976  16 431 
Asuntoyhteisöt  424  62  9  495 
Julkisyhteisöt  51  —  —  51 
Voittoa tavoittelemattomat yhteisöt  29  —  6 340  6 369 
Yhteensä  6 516  6 456  37 355  50 328 

Arvonalentumiset korollisista arvopapeista
Korollisten arvopaperien arvonalentumiset 1.1.2025  457  —  —  457 
Siirto tasosta 1 tasoon 2  —  —  —  — 
Siirto tasosta 1 tasoon 3  —  —  —  — 
Siirto tasosta 2 tasoon 1  —  —  —  — 
Siirto tasosta 2 tasoon 3  —  —  —  — 
Siirto tasosta 3 tasoon 1  —  —  —  — 
Siirto tasosta 3 tasoon 2  —  —  —  — 
Alkuperäisestä myöntämisestä ja hankinnasta johtuvat lisäykset  4  —  —  4 
Taseesta pois kirjaamisesta johtuvat vähennykset  -32  —  —  -32 
Muut muutokset  -234  —  —  -234 
Korollisten arvopaperien arvonalentumiset 31.12.2025  195  —  —  195 

Arvonalentumiset korollisista arvopapereista sektoreittain
Yritykset  139  —  —  139 
Julkisyhteisöt  56  —  —  56 
Yhteensä  195  —  —  195 
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E18 Leasingvarat
(1 000 euroa) 2025 2024

Kirjanpitoarvo 1.1.  305 669  222 361 
Lisäykset  150 317  134 498 
Poistot  -72 121  -51 190 

Kirjanpitoarvo 31.12.  383 866  305 669 

E19 Osakkeet ja osuudet

(1 000 euroa)
Julkisesti 

noteeratut Luottolaitokset Muut Yhteensä

31.12.2025

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet ja 
osuudet

 —  6 580  767  7 347 

Osakkeet ja osuudet osakkuusyrityksissä  —  —  3 004  3 004 
Osakkeet ja osuudet samaan konserniin kuuluvissa yrityksissä  —  —  126 127  126 127 
Yhteensä  —  6 580  129 898  136 479 

31.12.2024

Tuloksen kautta käypään arvoon arvostettavat osakkeet ja 
osuudet

 —  —  7 526  7 526 

Osakkeet ja osuudet osakkuusyrityksissä  —  —  2 898  2 898 
Osakkeet ja osuudet samaan konserniin kuuluvissa yrityksissä  —  —  126 183  126 183 
Yhteensä  —  —  136 607  136 607 

Omistukset osakkuusyrityksissä ja samaan konserniin kuuluvissa yrityksissä on arvostettu hankintamenoon.
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E20 Johdannaissopimukset
Kohde-etuuksien nimellisarvot ja johdannaisten käyvät arvot

31.12.2025

Suojaavat johdannaiset Nimellisarvot / jäljellä oleva juoksuaika Käyvät arvot

(1 000 euroa) Alle 1 vuosi 1–5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensä Varat Velat

Korkojohdannaiset
Koronvaihtosopimukset  1 023 000  3 403 770  442 524  4 869 295  34 173  114 268 
Korko-optiot  258 925  282 193  46 765  587 883  3 738  5 

Ostetut  158 925  132 193  46 765  337 883  3 738  — 
Asetetut  100 000  150 000  —  250 000  —  5 

Yhteensä  1 281 925  3 685 963  489 289  5 457 178  37 910  114 273 

Kassavirran suojaus
Koronvaihtosopimukset  72 245  490 775  —  563 020  6 406  17 924 
Yhteensä  72 245  490 775  —  563 020  6 406  17 924 

Korkojohdannaiset yhteensä  1 354 170  4 176 739  489 289  6 020 198  44 316  132 197 

Suojaavat johdannaiset yhteensä  1 354 170  4 176 739  489 289  6 020 198  44 316  132 197 

Muut johdannaissopimukset

Valuuttatermiinit  3 764  —  —  3 764  10  25 
Valuuttajohdannaiset yhteensä  3 764  —  —  3 764  10  25 

Muut johdannaissopimukset 
yhteensä  3 764  —  —  3 764  10  25 

Johdannaissopimukset yhteensä  1 357 933  4 176 739  489 289  6 023 961  44 326  132 222 

31.12.2024

Suojaavat johdannaiset Nimellisarvot / jäljellä oleva juoksuaika Käyvät arvot

(1 000 euroa) Alle 1 vuosi 1–5 vuotta Yli 5 vuotta Yhteensä Varat Velat

Korkojohdannaiset
Koronvaihtosopimukset  829 625  3 279 800  479 095  4 588 519  53 201  134 813 
Korko-optiot  134 000  538 005  74 755  746 760  7 594  31 

Ostetut  34 000  288 005  74 755  396 760  7 594  — 
Asetetut  100 000  250 000  —  350 000  —  31 

Yhteensä  963 625  3 817 805  553 850  5 335 279  60 795  134 844 

Kassavirran suojaus
Koronvaihtosopimukset  254 350  341 446  34 182  629 979  2 667  31 921 
Yhteensä  254 350  341 446  34 182  629 979  2 667  31 921 

Korkojohdannaiset yhteensä  1 217 975  4 159 251  588 032  5 965 258  63 462  166 765 

Suojaavat johdannaiset yhteensä  1 217 975  4 159 251  588 032  5 965 258  63 462  166 765 

Muut johdannaissopimukset

Valuuttatermiinit  4 392  —  —  4 392  6  127 
Valuuttajohdannaiset yhteensä  4 392  —  —  4 392  6  127 

Muut johdannaissopimukset 
yhteensä  4 392  —  —  4 392  6  127 

Johdannaissopimukset yhteensä  1 222 367  4 159 251  588 032  5 969 650  63 468  166 892 
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E21 Aineettomat hyödykkeet

(1 000 euroa)

Aineettomat 
oikeudet  

(IT-kulut)

Muut 
aineeton 

omaisuus 
Taaleri-

hankinnan 
yhteydessä

Aktivoidut 
kehitysmenot

Muut  pitkä-
vaikutteiset 

menot Yhteensä

2025
Hankintameno 1.1.  150 234  43 074  6 542  12 909  212 758 

Lisäykset  21 862  —  —  657  22 520 
Hankintameno 31.12.  172 096  43 074  6 542  13 566  235 278 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  -119 185  -16 125  -6 504  -9 578  -151 392 
Suunnitelman mukaiset poistot  -4 948  -4 399  -9  -893  -10 249 
Arvonalentumiset  -22 343  —  —  —  -22 343 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  -146 476  -20 524  -6 514  -10 471  -183 984 
Kirjanpitoarvo 31.12.  25 620  22 550  28  3 095  51 294 

2024
Hankintameno 1.1.  131 792  43 074  6 504  12 856  194 226 

Lisäykset  18 442  —  38  53  18 532 
Hankintameno 31.12.  150 234  43 074  6 542  12 909  212 758 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  -89 318  -11 731  -6 504  -8 677  -116 230 
Fuusio  —  —  —  —  — 
Suunnitelman mukaiset poistot  -10 213  -4 394  —  -901  -15 508 
Arvonalentumiset  -19 654  —  —  —  -19 654 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  -119 185  -16 125  -6 504  -9 578  -151 392 
Kirjanpitoarvo 31.12.  31 049  26 949  38  3 331  61 366 

E22 Aineelliset hyödykkeet

(1 000 euroa)
Käyttöoikeus-

omaisuus
Koneet ja 

kalusto
Muut aineelliset 

hyödykkeet

Aineelliset 
hyödykkeet 

yhteensä

2025
Hankintameno 1.1.  36 037  20 831  3 118  59 986 

Lisäykset  5 283  740  61  6 083 
Vähennykset  -1 001  —  —  -1 001 

Hankintameno 31.12.  40 318  21 571  3 179  65 068 
Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  -16 233  -19 392  -223  -35 847 
Vähennyksen kertyneet sumu-poistot  666  —  —  666 
Suunnitelman mukaiset poistot  -4 272  -1 038  —  -5 310 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  -19 839  -20 429  -223  -40 491 
Kirjanpitoarvo 31.12.  20 479  1 142  2 956  24 577 

joista kiinteistöjä  20 066 
joista autoja  413 

(1 000 euroa)
Käyttöoikeus-

omaisuus
Koneet ja 

kalusto
Muut aineelliset 

hyödykkeet

Aineelliset 
hyödykkeet 

yhteensä

2024
Hankintameno 1.1.  33 900  20 768  2 050  56 718 

Lisäykset  4 417  63  1 069  5 548 
Vähennykset  -2 280  —  —  -2 280 

Hankintameno 31.12.  36 037  20 831  3 118  59 986 
Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 1.1.  -13 301  -18 271  -223  -31 795 
Vähennyksen kertyneet sumu-poistot  1 307  —  —  1 307 
Suunnitelman mukaiset poistot  -4 238  -1 121  —  -5 359 

Kertyneet sumu-poistot ja arvonalentumiset 31.12.  -16 233  -19 392  -223  -35 847 
Kirjanpitoarvo 31.12.  19 804  1 439  2 895  24 139 

joista kiinteistöjä  19 348 
joista autoja  456 
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E23 Muut varat
(1 000 euroa) 2025 2024

Maksujenvälityssaamiset  539  7 498 
Korttiyksikön käyttöpääoma  31 990  13 433 
Muut varat  20 752  14 196 
Yhteensä  53 281  35 127 

E24 Siirtosaamiset ja maksetut ennakot
(1 000 euroa) 2025 2024

Korkosaamiset  31 745  33 272 
Muut  48 990  72 449 
Yhteensä  80 736  105 721 

E25 Laskennaliset verosaamiset
(1 000 euroa) 2025 2024

Laskennalliset verosaamiset 1.1.  10 687  12 842 
Tuloslaskelman kautta kirjattu tilikauden muutos  1 816  -38 
Rahoitusvarat:

Arvostus käypään arvoon  -2 484  -1 945 
Kassavirran suojaus  —  -172 

Laskennalliset verosaamiset 31.12.  10 018  10 687 

Laskennalliset verosaamiset liittyvät purettuihin suojaaviin korkojohdannaisiin sekä luottojen ja muiden sitoumusten 
odotettavissa oleviin luottotappioihin (ECL).

E26 Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille
(1 000 euroa) 2025 2024

Velat keskuspankeille  —  200 000 
  Vaadittaessa maksettavat velat luottolaitoksille  51 943  30 650 
  Muut kuin vaadittaessa maksettavat talletukset luottolaitoksille  99 530  172 736 
Velat luottolaitoksille  151 473  203 386 
Yhteensä  151 473  403 386 

E27 Velat yleisölle ja julkisyhteisöille

(1 000 euroa)
Vaadittaessa 
maksettavat

Muut kuin 
vaadittaessa 
maksettavat Yhteensä

31.12.2025
Talletukset  3 330 448  780 170  4 110 618 
Muut velat  —  370 000  370 000 
Yhteensä  3 330 448  1 150 170  4 480 618 

31.12.2024
Talletukset  3 208 036  886 501  4 094 537 
Muut velat  —  460 000  460 000 
Yhteensä  3 208 036  1 346 501  4 554 537 
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E28 Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat
2025 2024

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Nimellisarvo Kirjanpitoarvo Nimellisarvo

Sijoitustodistukset  80 467  81 000  108 908  110 000 
Joukkovelkakirjalainat  4 221 952  4 329 865  3 870 329  3 990 448 
Yhteensä  4 302 419  4 410 865  3 979 237  4 100 448 

E29 Muut velat
(1 000 euroa) 2025 2024

Maksujenvälitysvelat  22 180  6 749 
Vuokrasopimusvelka  22 932  22 200 
Muut velat  5 373  6 848 
Yhteensä  50 485  35 797 

E30 Siirtovelat ja saadut ennakot
(1 000 euroa) 2025 2024

Korkovelat  49 247  57 437 
Muut  74 437  55 369 
Yhteensä  123 683  112 806 

E31 Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla
(1 000 euroa) 2025 2024

Vastuudebentuurilainat  101 759  99 895 
Ensisijaisen pääoman joukkolaina  60 000  60 000 
Yhteensä  161 759  159 895 

Nimellisarvo  161 250  161 250 

Toissijaisiin omiin varoihin kuuluva määrä  101 759  99 895 

Debentuurilaina

70 miljoonan euron debentuurilaina on 10,25-vuotinen non-call 5,25 -laina, joka on irtisanottavissa takaisinmaksettavaksi 
11.12.2029, erääntyy 11.12.2034. Laina on kiinteäkorkoinen 5,0 prosenttia vuodessa 11.12.2029 saakka, minkä jälkeen korko 
muuttuu kiinteäksi ja määräytyy 5 vuoden midswap-koron + 2,423 prosentin perusteella.

31,25 miljoonan euron debentuurilaina, joka on laskettu liikkeeseen 350 miljoonan Ruotsin kruunun (SEK) määräisenä on 
10,25-vuotinen non-call 5,25 -laina, joka on irtisanottavissa takaisinmaksettavaksi ajanjaksolla 14.3.2029-14.6.2029 ja 
erääntyy 14.6.2034. Laina on vaihtuvakorkoinen 3M Stibor +3,0 prosenttia.

Ensisijaisen lisäpääoman ehtoinen laina (AT1-laina)

Laina on perpetuaalilaina, ja se voidaan irtisanoa takaisinmaksettavaksi ensimmäisen kerran 26.5.2026. Lainan korko on 
26.5.2026 saakka kiinteä 3,875 % vuodessa, minkä jälkeen korko määräytyy kiinteänä viiden vuoden midswap-korkona 
lisättynä 4,088 prosenttiyksiköllä.

E32 Laskennalliset verovelat
(1 000 euroa) 2025 2024

Laskennalliset verovelat 1.1.  7 841  6 269 
Tuloslaskelman kautta kirjattu tilikauden muutos  -6 329  1 350 
Rahoitusvarat:

Käypään arvoon arvostaminen  26  182 
Tuloslaskelmaan siirretty määrä  -40  40 

Laskennalliset verovelat  31.12.  1 497  7 841 

Laskennalliset verovelat liittyvät rahoitusvarojen arvostamiseen käypään arvoon. Konsernissa syntyy 40 (43) miljoonan 
euron laskennallinen suuruinen laskennallinen verovelka kertyneistä tilinpäätössiirroista, jotka sisältävät elinkeinotulon 
verottamisesta annetun lain 46 §:n mukaisia luottotappiovarauksia.
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E33 Oma pääoma
(1 000 euroa) Tilikauden alussa Lisäys/Vähennys Tilikauden lopussa

Osakepääoma  169 732  —  169 732 
Arvostus käypään arvoon  -20 514  9 936  -10 578 
Rahavirtasuojaus  887  -57  830 

Käyvän arvon rahasto  -19 627  9 879  -9 748 
Sidottu oma pääoma  150 105  9 879  159 984 

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto  148 028  3 880  151 908 
Voittovarat 1.1.  174 462  —  174 462 
Osingonjako  -59 948  -59 948 
Osakeperusteisten maksujen muutos  488  488 
Mitätöityjen osakkeiden osinkovelan takaisinmaksu  13  13 
Tilikauden tulos  63 834  63 834 

Vapaa oma pääoma 1  322 489  8 268  330 758 
Oma pääoma  472 595  18 147  490 742 

1 Vapaa oma pääoma sisältää ainoastaan jakokelpoisia varoja. Kehitysprojekteihin liittyviä henkilöstömenoja ei ole aktivoitu.

(1 000 euroa) 2025 2024

Käyvän arvon rahasto 1.1.  -19 627  -28 984 
Käypään arvoon arvostaminen tilikauden aikana  12 551  11 497 
Laskennalliset verot käypään arvoon arvostamisesta tilikauden aikana  -2 510  -2 299 
Tuloslaskelmaan siirretty määrä tilikauden aikana  -202  199 
Laskennalliset verot tuloslaskelmaan siirretystä määrästä tilikauden aikana  40  -40 

Käyvän arvon rahasto 31.12. 2  -9 748  -19 627 

Vapaaseen omaan pääoman kuuluvat voitonjakokelpoiset varat
Voittovarat  174 963  149 565 
Osingonjako  -59 948  -50 873 
Tilikauden tulos  63 834  71 415 
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto  151 908  148 028 
Osakeperusteiset maksut  4 354 

Yhteensä  330 758  322 489 

2 Käyvän arvon rahastoon on kirjattu niiden rahoitusvarojen käypä arvo, jotka arvostetaan käypään arvoon käyvän arvon rahaston kautta.

Osakepääoma ja osakkeet
Aktia Pankki Oyj:llä on vain yksi osakelaji. Vuoden lopussa pankin maksettu ja kaupparekisteriin merkitty osakepääoma 
oli 169 731 963,93 (169 731 963,93) euroa, mikä vastaa 73 372 442 (72 981 696) osaketta. Tilikauden päättyessä 
rekisteröityjen omistajien määrä oli 44 318 (41 964). Osakkeilla ei ole nimellisarvoa.

Omat osakkeet
Vuoden lopussa omien osakkeiden määrä oli 48 876 (70 690). Aktia Pankki Oyj on tilikauden aikana laskenut liikkeelle 
180 000 (152 000) omaa osaketta ja käyttänyt 201 814  (240 848 ) yhtiön hallussa olevaa omaa osaketta 
osakeperusteisten kannustinohjelmien lykättyjen erien maksamiseen. Yhtiökokous valtuutti 3.4.2025 hallituksen 
hankkimaan enintään 500 000 omaa osaketta sekä luovuttamaan enintään 500 000 omaa osaketta. Tilinpäätöshetkellä 
yhtiökokouksen valtuutuksesta oli jäljellä valtuutus hankkia enintään 500 000 omaa osaketta sekä luovuttaa enintään 
298 186 omaa osaketta.

Käyvän arvon rahasto
Käyvän arvon rahasto sisältää käyvän arvon muutoksen verojen jälkeen niistä rahoitusvaroista, jotka kirjataan käypään 
arvoon käyvän arvon rahaston kautta, sekä kassavirran suojaukseen pidettävistä rahoitusjohdannaisista. Käyvän arvon 
rahastoon kirjatut rahoitusvarat siirretään tuloslaskelmaan, kun varat luovutetaan tai kun niistä kirjataan 
arvonalentuminen.

Sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto
Sijoitetun vapaan oman pääoman rahastoon merkittävät erät ovat 1.9.2006 alkaen koostuneet siitä osasta, joka 
osakeannissa on maksettu osakkeista vastiketta vastaan yli osakkeiden merkintähinnan kirjanpidollisen vasta-arvon. 
Yhtiökokous valtuutti 3.4.2025 hallituksen laskemaan liikkeeseen enintään 7 316 000 osaketta, ja tilinpäätöshetkellä 
yhtiökokouksen valtuutuksesta oli jäljellä valtuutus laskea liikkeeseen enintään 6 925 254 osaketta.

Kertyneet voittovarat
Kertyneet voittovarat sisältävät aikaisempien tilikausien voittovarat sekä tilikauden voiton.
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E34 Rahoitusvarojen ja rahoitusvelkojen käyvät arvot
2025 2024

(1 000 euroa) Kirjanpitoarvo Käypä arvo Kirjanpitoarvo Käypä arvo

Rahoitusvarat
Käteiset varat  76 640  76 640  65 342  65 342 
Saamistodistukset  1 226 408  1 214 550  1 287 197  1 271 707 
Saamiset luottolaitoksilta  475 823  475 824  526 938  526 939 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  7 498 014  7 559 013  7 471 669  7 537 513 
Osakkeet ja osuudet  7 347  7 347  7 526  7 526 
Osakkeet ja osuudet osakkuusyrityksissä  3 004  3 004  2 953  2 898 

Osakkeet ja osuudet samaan konserniin kuuluvissa 
yrityksissä

 126 127  126 127  126 127  126 183 

Johdannaissopimukset  44 326  44 326  63 468  63 468 
Yhteensä  9 457 689  9 506 831  9 551 221  9 601 575 

Rahoitusvelat 
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille  151 473  154 177  403 386  407 086 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille  4 480 618  4 490 073  4 554 537  4 570 971 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat  4 302 419  4 331 342  3 979 237  4 000 355 

Johdannaissopimukset ja muut 
kaupankäyntitarkoituksessa pidettävät velat

 132 222  132 222  166 892  166 892 

Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla  161 759  161 417  159 895  158 785 
Velat käyttöoikeusomaisuudesta  22 932  22 932  22 200  22 200 
Yhteensä  9 251 424  9 292 163  9 286 147  9 326 290 

Taulukossa esitetään rahoitusvarojen ja -velkojen kirjanpitoarvot sekä niiden käyvät arvot tase-eräkohtaisesti. Käyvät 
arvot on laskettu sekä kiinteä- että vaihtuvakorkoisille sopimuksille. Käyvät arvot on laskettu ilman kertynyttä korkoa ja 
ottamatta huomioon tase-erään mahdollisesti kohdistuvien suojaavien johdannaisten vaikutuksia.

Sijoitusvarojen käyvät arvot määritetään ensisijaisesti toimivilta markkinoilta saatavien noteerauksien perusteella. Mikäli 
markkinanoteerausta ei ole saatavilla, tase-erät on arvostettu pääasiassa diskonttaamalla tulevat kassavirrat 
tilinpäätöspäivän markkinakoroilla. Lainojen käyvän arvon laskennassa diskonttokorossa on olemassa olevan kannan 
luottoriskiprofiilin lisäksi otettu huomioon myös jjälleenrahoituskustannus. Käteisvarojen käypänä arvona on käytetty 
nimellisarvoa.

Vaadittaessa maksettavien talletusten osalta nimellisarvon on katsottu vastaavan käypää arvoa. Eräpäivälliset 
talletukset on arvostettu diskonttaamalla tulevat kassavirrat tilinpäätöshetken markkinakoroilla. Liikkeeseen laskettujen 
velkojen käypä arvo on määritelty ensisijaisesti markkinanoteerausten perusteella. Noteeraamattomien liikkeeseen 
laskettujen velkakirjojen sekä etuoikeudeltaan huonompien velkojen diskonttokorossa on otettu huomioon instrumentin 
etuoikeusaseman mukainen marginaali.

Johdannaiset on arvostettu käypään arvoon markkinanoteerausten mukaisesti.
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E35 Rahoitusvarojen ja -velkojen maturiteettijakauma tase-erittäin
(1 000 euroa) Liite Alle 3kk 3–12 kk 1–5 vuotta 5–10 vuotta Yli 10 vuotta Yhteensä

Varat 31.12.2025
Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat saamistodistukset E14  124 237  319 391  649 306  133 474  —  1 226 408 
Saamiset luottolaitoksilta E15  475 823  —  —  —  —  475 823 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä E16  483 467  739 735  2 237 323  1 477 390  2 560 099  7 498 014 
Yhteensä  1 083 528  1 059 126  2 886 629  1 610 863  2 560 099  9 200 245 

Velat 31.12.2025
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille E26  76 473  —  66 667  8 333  —  151 473 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille E27  3 796 022  605 705  66 855  12 036  —  4 480 618 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat E28  843 621  194 463  2 908 346  184 178  171 812  4 302 419 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla E31  —  —  —  101 759  60 000  161 759 
Vuokrasopimusvelka E29  1 131  3 393  14 984  3 425  —  22 932 
Yhteensä  4 717 246  803 561  3 056 852  309 731  231 812  9 119 202 

Varat 31.12.2024
Keskuspankkirahoitukseen oikeuttavat saamistodistukset E14  62 502  109 629  882 358  232 707  —  1 287 197 
Saamiset luottolaitoksilta E15  526 938  —  —  —  —  526 938 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä E16  535 798  817 530  2 981 400  1 548 743  1 588 198  7 471 669 
Yhteensä  1 125 238  927 159  3 863 758  1 781 450  1 588 198  9 285 804 

Velat 31.12.2024
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille E26  328 386  —  41 667  33 333  —  403 386 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille E27  3 785 074  736 093  —  33 370  —  4 554 537 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat E28  142 021  528 819  2 892 039  231 305  185 054  3 979 237 
Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla E31  —  —  —  99 895  60 000  159 895 
Vuokrasopimusvelka E29  1 079  3 237  14 087  3 798  —  22 200 
Yhteensä  4 256 560  1 268 148  2 947 793  401 700  245 054  9 119 255 
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E36 Kotimaan ja ulkomaan rahan määräiset omaisuus- ja velkaerät

(1 000 euroa)
Kotimaan 

raha
Ulkomaan 

raha Yhteensä

josta 
konserni-

yrityksiltä

josta 
osakkuus-
yrityksiltä

Varat 31.12.2025
Saamistodistukset  1 226 408  —  1 226 408  —  — 
Saamiset luottolaitoksilta  467 236  8 587  475 823  —  — 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  7 498 014  —  7 498 014  —  — 
Leasingvarat  383 866  —  383 866  —  — 
Osakkeet ja osuudet  136 479  —  136 479  —  — 
Johdannaissopimukset  44 326  —  44 326  —  — 
Muut varat  296 545  —  296 545  24 586  — 
Yhteensä  10 052 874  8 587  10 061 461  24 586  — 

Velat 31.12.2025
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille  151 353  120  151 473  —  — 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille  4 473 939  6 680  4 480 618  46 334  — 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat  4 362 419  —  4 362 419  —  — 
Johdannaissopimukset  132 222  —  132 222  —  — 

Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla 
veloilla

 101 759  —  101 759  —  — 

Varaukset  1 562  —  1 562  —  — 
Muut velat  175 666  —  175 666  70  — 
Yhteensä  9 398 919  6 800  9 405 719  46 404  — 

(1 000 euroa)
Kotimaan 

raha
Ulkomaan 

raha Yhteensä

josta 
konserni-

yrityksiltä

josta 
osakkuus-
yrityksiltä

Varat 31.12.2024
Saamistodistukset  1 287 197  —  1 287 197  —  — 
Saamiset luottolaitoksilta  521 089  5 849  526 938  —  — 
Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä  7 471 669  —  7 471 669  —  — 
Leasingvarat  305 669  —  305 669  —  — 
Osakkeet ja osuudet  136 607  —  136 607  —  — 
Johdannaissopimukset  63 468  —  63 468  —  — 
Muut varat  302 381  —  302 381  51 980  — 
Yhteensä  10 088 080  5 849  10 093 930  51 980  — 

Velat 31.12.2024
Velat luottolaitoksille ja keskuspankeille  401 419  1 967  403 386  —  — 
Velat yleisölle ja julkisyhteisöille  4 549 337  5 201  4 554 537  17 964  — 
Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat  4 039 237  —  4 039 237  —  — 
Johdannaissopimukset  166 892  —  166 892  —  — 

Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla 
veloilla

 99 895  —  99 895  —  — 

Varaukset  944  —  944  —  — 
Muut velat  156 444  —  156 444  108  — 
Yhteensä  9 414 167  7 167  9 421 335  18 072  — 
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E37 Annetut ja saadut vakuudet
(1 000 euroa) 2025 2024

Annetut vakuudet
Omien velkojen vakuudeksi annetut vakuudet
Arvopaperit  278 703  373 407 

Lainasaatavat, jotka muodostavat vakuudellisten joukkovelkakirjalainojen (covered bonds) 
vakuusmassan

 2 933 005  2 425 653 

Yhteensä  3 211 707  2 799 059 

Muut annetut vakuudet
Pantatut arvopaperit 1  200 308  100 309 
Panttaus- ja takaisinostosopimusten yhteydessä annettu käteinen  87 386  98 799 
Yhteensä  287 694  199 108 

Annetut vakuudet yhteensä  3 499 401  2 998 167 

Edellä mainitut vakuudet koskevat seuraavia velkoja
Velat luottolaitoksille 2  —  261 401 
Liikkeeseen lasketut asuntovakuudelliset joukkovelkakirjalainat (covered bonds)  2 493 977  1 993 569 
Johdannaiset  87 386  98 799 
Yhteensä  2 581 362  2 353 769 

1 Erä koskee päiväsisäisen limiitin vakuudeksi pantattuja arvopapereita.. 31.12.2025 ylimääräisiä vakuuksia oli pantattuna 249,6 (84,2) miljoonaa 
euroa.

2 Erä koskee velkoja keskuspankille ja Euroopan Investointipankille sekä takaisinostosopimuksiin liittyviä velkoja, joiden osalta on sovellettu 
standardoituja GMRA-ehtoja (Global Master Repurchase Agreement)

(1 000 euroa) 2025 2024

Saadut vakuudet
Panttaussopimusten yhteydessä saatu käteinen 1  24 530  36 336 
Yhteensä  24 530  36 336 

1 Erä koskee johdannaissopimuksia, joissa vakuuksia on saatu vastapuolelta tehtyjen ISDA-/CSA-sopimusten mukaisesti.

E38 Taseen ulkopuoliset sitoumukset
(1 000 euroa) 2025 2024

Takaukset  37 882  35 866 
Muut kolmannen hyväksi annetut sitoumukset  553  1 492 
Käyttämättömät luottojärjestelyt  632 131  584 944 
Yhteensä  670 566  622 302 

Taseen ulkopuoliset sitoumukset eivät sisällä vuokrasitoumuksia.
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E39 Emoyhtiön vakavaraisuus
(1 000 euroa) 2025 2024

Laskelma emoyhtiön omista varoista

Varat yhteensä  10 061 461  10 093 930 
josta aineettomat hyödykkeet  51 294  61 366 

Velat yhteensä  9 570 719  9 621 335 
josta velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla  161 759  159 895 

Osakepääoma  169 732  169 732 
Käyvän arvon rahasto  -9 748  -19 627 

Sidottu oma pääoma  159 984  150 105 
Vapaan oman pääoman rahasto ja muut rahastot  151 908  148 028 
Voittovarat  115 016  103 046 
Tilikauden tulos  63 834  71 415 

Vapaa oma pääoma  330 758  322 489 

Oma pääoma  490 742  472 595 

Velat ja oma pääoma yhteensä  10 061 461  10 093 930 
Taseen ulkopuoliset sitoumukset  670 566  622 302 

Oma pääoma Aktia Pankki Oyj:ssä  490 742  472 595 
Osinkovaraus  -58 659  -59 787 
Aineettomat hyödykkeet  -35 825  -51 947 
Debentuurit  101 759  99 895 
Muut odotetut tappiot IRB:n mukaan  -23 572  -28 528 
Vähennys finanssialan merkittävistä omistusosuuksista  —  -213 
AT1-instrumentit  60 000  60 000 
Muut  123 308  146 625 

Omat varat yhteensä (CET1 + AT1 + T2)  657 752  638 639 

(1 000 euroa) 2025 2024

Emoyhtiön vakavaraisuus
Ydinpääoma ennen oikaisuja  557 844  562 056 
Ydinpääomaan tehtävät oikaisut  -61 850  -83 312 
Ydinpääoma (CET1)  495 993  478 744 

Ensisijainen lisäpääoma ennen oikaisuja  60 000  60 000 
Ensisijainen lisäpääoma (AT1) yhteensä  60 000  60 000 

Ensisijainen pääoma (T1 = CET1 + AT1) yhteensä  555 993  538 744 

Toissijainen pääoma ennen oikaisuja  101 759  99 895 
Toissijainen pääoma (T2) yhteensä  101 759  99 895 

Omat varat yhteensä (TC = T1 + T2)   657 752  638 639 

Riskipainotetut erät yhteensä  3 502 077  3 741 796 
josta luottoriskin osuus, standardimenetelmä  2 349 594  856 923 
josta luottoriskin osuus, sisäinen menetelmä  801 316  2 389 194 
josta CVA osuus  17 939  12 846 
josta operatiivisen riskin osuus  333 228  482 832 

Ydinpääoman suhde  14,2  %  12,8  %
Ensisijaisen pääoman suhde  15,9  %  14,4  %
Omien varojen suhde  18,8  %  17,1  %

Vastuiden riskipainoja määritettäessä vakavaraisuuslaskennassa hyödynnetään Moody’s Investors Service- ja Standard 
& Poor’s Ratings Services -luottoluokituslaitosten luokituksia. Aktia on vuoden 2025 aikana siirtynyt IRB-
perusmenetelmästä standardimenetelmään.

(1 000 euroa) 31.12.2025 30.9.2025 30.6.2025 31.3.2025 31.12.2024

Operatiivisen riskin pääomavaade  26 658  26 045  26 045  26 045  38 627 
Riskipainotettu määrä  333 228  325 560  325 560  325 560  482 832 

CRR3:n mukainen operatiivisen riskin pääomavaatimus on 12 prosenttia tuloslaskelman ja taseen eristä laskettavasta, 
kolmen vuoden keskiarvoon perustuvasta määrästä.

Operatiivisten riskien riskipainotettu määrä on laskettu jakamalla pääomavaatimus 8 prosentilla.
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E40 Omistukset muissa yrityksissä
2023 2022

(1 000 euroa)
Osuus 

osakkeista
Kirjanpito-

arvo
Osuus 

osakkeista
Kirjanpito-

arvo

Tytäryritykset
Sijoitusrahastotoiminta

Aktia Rahastoyhtiö Oy, Helsinki  100  %  75 978  100  %  75 978 
Vakuutustoiminta

Aktia Henkivakuutus Oy, Turku  100  %  46 191  100  %  46 191 
Muu toiminta

Evervest Oy, Helsinki  100  %  3 625  100  %  3 625 
AktiaDuetto Ab, Helsinki  60  %  334  60  %  389 

Yhteensä  126 127  126 183 

Osakkuusyritykset ja joint ventures
Muut

Figure Taloushallinto Oy, Espoo  25  %  178  25  %  178 
Suomen Yrittäjäturva Oy, Helsinki  45  %  720  45  %  720 
Aktia Alexander Corporate Finance Oy  21  %  2 106  20  %  2 000 

Yhteensä  3 004  2 898 
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E41 Osakkeiden omistus
Omistus 31.12.2025 Omistus 31.12.2024

Osakkeiden 
lukumäärä

Osuus 
osakkeista, %

Osakkeiden 
lukumäärä

Osuus 
osakkeista, %

20 suurinta osakkeenomistajaa:
Erkki Etolan määräysvaltayhtiöt 1  14 625 000  19,9  7 250 000  9,9 
Eläkevakuutusosakeyhtiö Veritas  6 040 391  8,2  6 040 391  8,3 
Keskinäinen Työeläkevakuutusyhtiö Varma  3 425 000  4,7  1 175 000  1,6 
Stiftelsen för Åbo Akademi  2 993 569  4,1  2 993 569  4,1 
Mandatum Henkivakuutusosakeyhtiö  2 178 796  3,0  2 290 185  3,1 

Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ) Helsingin 
sivukonttori 2

 2 261 365  3,1  1 363 534  1,9 

Nordea Henkivakuutus Suomi Oy  2 007 703  2,7  2 005 950  2,7 
Stiftelsen Tre Smeder  1 713 545  2,3  1 713 545  2,3 
Citibank Europe Plc 2  1 647 080  2,2  1 692 055  2,3 
Aktiastiftelsen i Borgå  1 547 404  2,1  1 547 404  2,1 
Aktiastiftelsen i Vasa  1 221 457  1,7  1 421 457  1,9 
Sparbanksstiftelsen i Karis-Pojo  945 266  1,3  945 266  1,3 
Keskinäinen Eläkevakuutusyhtiö Ilmarinen  897 401  1,2  897 401  1,2 
Keskinäinen Työeläkevakuutusyhtiö Elo  762 000  1,0  780 000  1,1 
Sparbanksstiftelsen i Hangö  672 000  0,9  672 000  0,9 
Vörå Sparbanks Aktiastiftelse  627 220  0,9  627 220  0,9 
Samfundet Folkhälsan i svenska Finland r.f.  562 906  0,8  562 906  0,8 
OP-Henkivakuutus Oy  520 964  0,7  487 488  0,7 
Aktia Sparbanksstiftelsen i Malax  510 050  0,7  520 050  0,7 
Aktiastiftelsen i Korsholm  498 729  0,7  508 729  0,7 
20 suurinta omistajaa  45 657 846  62,2  35 494 150  48,6 
Muut  27 714 596  37,8  37 487 546  51,4 
Yhteensä  73 372 442  100,0  72 981 696  100,0 

1 Erkki Etolan määräysvallassa olevat yhtiöt: Etola Group Oy, Oy Etra Invest Ab ja Etola Oy
2 Hallintarekisteröidyt

 

Omistajien lukumäärä % Osakkeiden lukumäärä %

Osakkeenomistajat sektoreittain 2025
Yritykset ja asuntoyhteisöt  2 061  4,7  14 194 770  19,3 
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset  48  0,1  9 324 012  12,7 
Julkisyhteisöt  31  0,1  11 233 340  15,3 
Kotitaloudet  41 607  93,9  19 630 965  26,8 
Voittoa tavoittelemattomat yhteisöt  401  0,9  14 861 690  20,3 
Hallintarekisteröidyt ja ulkomaiset omistajat  170  0,4  4 127 665  5,6 
Sektoreittain yhteensä  44 318  100,0  73 372 442  100,0 

Osakkeenomistajat sektoreittain 2024
Yritykset ja asuntoyhteisöt  2 055  4,9  20 080 018  27,5 
Rahoitus- ja vakuutuslaitokset  49  0,1  6 590 722  9,0 
Julkisyhteisöt  31  0,1  8 992 417  12,3 
Kotitaloudet  39 246  93,5  18 839 620  25,8 
Voittoa tavoittelemattomat yhteisöt  412  1,0  15 222 455  20,9 
Hallintarekisteröidyt ja ulkomaiset omistajat  171  0,4  3 256 464  4,5 
Sektoreittain yhteensä  41 964  100,0  72 981 696  100,0 

Omistajien lukumäärä % Osakkeiden lukumäärä %

Osakekannan rakenne 2025
Osakkeiden lukumäärä
1–100  22 179  50,0  927 382  1,3 
101–1 000  17 779  40,1  6 400 306  8,7 
1 001–10 000  4 069  9,2  10 515 149  14,3 
10 001–100 000  247  0,6  5 946 757  8,1 
100 001-  44  0,1  49 582 848  67,6 
Yhteensä  44 318  100,0  73 372 442  100,0 

Osakekannan rakenne 2024
Osakkeiden lukumäärä
1–100  21 069  50,2  890 843  1,2 
101–1 000  16 763  39,9  5 965 586  8,2 
1 001–10 000  3 832  9,1  10 005 802  13,7 
10 001–100 000  251  0,6  5 872 134  8,0 
100 001-  49  0,1  50 247 331  68,8 
Yhteensä  41 964  100,0  72 981 696  100,0 
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E42 Lähipiiri
Lähipiiriin kuuluvat Aktian tytär- ja osakkuusyritykset, osakkeenomistajat, joilla on huomattava vaikutusvalta, johtavassa 
asemassa olevat avainhenkilöt ja läheiset perheenjäsenet sekä yritykset, jotka ovat johtoon kuuluvan avainhenkilön 
määräysvallassa. Aktian avainhenkilöihin kuuluvat Aktia Pankki Oyj:n hallituksen jäsenet, toimitusjohtaja, 
toimitusjohtajan sijainen ja muut johtoryhmän jäsenet.

Johtavassa asemassa kuuluvien henkilöiden palkitsemisesta esitetään lisätietoja liitetiedossa K43 Lähipiiritapahtumat.

(1 000 euroa) 2025 2024

Lähipiiritapahtumat tytäryhtiöiden kanssa
Talletukset  32 898  10 769 
Saamiset  3 524  3 033 
Myydyt palvelut  6 657  6 299 

Muilta konserniyhtiöiltä saadut rahoitustuotot sekä niille suoritetut rahoituskulut
Osingot  16 500  18 500 
Rahoitustuotot, netto  16 500  18 500 
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Vuoden 2025 toimintakertomuksen 
ja tilinpäätöksen allekirjoitukset
Konsernin emoyhtiö on Aktia Pankki Oyj, jonka kotipaikka on Helsinki. Jäljennös toimintakertomuksesta ja tilinpäätöksestä on saatavilla Aktia Pankki Oyj:ssä, Arkadiankatu 4–6, 00100 Helsinki, tai Aktia verkkosivuilla osoitteessa www.aktia.com.

Emoyhtiön jakokelpoiset kertyneet voittovarat, mukaan lukien tilikauden voitto, ovat 178 850 056,98 euroa ja sijoitetun vapaan oman pääoman rahasto 151 907 603,80 euroa. Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että varat käytetään seuraavasti: 
Tilikaudelta 2025 ehdotetaan jaettavaksi osinkoa 0,80 euroa osakkeelta. Osingon arvioidaan olevan yhteensä 58 658 852,80 euroa oman omistuksen osinko pois lukien. Osinko jaetaan kertyneistä voittovaroista. Osingonjaon jälkeen emoyhtiön 
jakokelpoiset kertyneet voittovarat ovat 120 191 204,18 euroa.

Hallituksen ja toimitusjohtajan lausunto

Hallitus ja toimitusjohtaja vakuuttavat, että:

• Konsernitilinpäätös, joka on laadittu EU:n hyväksymien kansainvälisten IFRS-tilinpäätösstandardien mukaisesti, sekä emoyhtiön tilinpäätös, joka on laadittu Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen laatimista koskevien säännösten mukaisesti, 
antavat oikean ja riittävän kuvan yhtiön sekä konsernitilinpäätökseen sisältyvien yritysten muodostaman kokonaisuuden varoista, veloista, taloudellisesta asemasta sekä voitoista ja tappioista.

• Toimintakertomus sisältää selostuksen, joka antaa totuudenmukaisen kuvan toisaalta yhtiön ja toisaalta konsernitilinpäätökseen sisältyvien yritysten muodostaman kokonaisuuden liiketoiminnan kehityksestä ja tuloksesta sekä kuvauksen 
merkittävimmistä riskeistä ja epävarmuustekijöistä sekä yhtiön muusta asemasta.

• Toimintakertomukseen sisältyvä kestävyysraportti on laadittu kirjanpitolain 7 luvussa tarkoitettuja kestävyysraportointistandardeja noudattaen sekä taksonomia-asetuksen 8 artiklaa noudattaen.

Helsingissä 26.2.2026
Aktia Pankki Oyj:n hallitus

Juha Hammarén Joakim Frimodig Maria Jerhamre Engström Hanne Katrama Harri Lauslahti Sari Somerkallio

puheenjohtaja varapuheenjohtaja

Anssi Huhta

toimitusjohtaja

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tänään annettu kertomus.
Helsingissä 26.2.2026

KPMG Oy Ab
Tiia Kataja

KHT

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 207

Hallituksen toimintakertomus | Kestävyysraportti | Tilinpäätös

http://www.aktia.com/


Tilintarkastuskertomus Aktia Pankki Oyj:n yhtiökokoukselle
Tämä tilintarkastuskertomus on suomenkielinen käännös ruotsinkielisestä tilintarkastuskertomuksesta. Vain ruotsinkielinen versio kertomuksesta on oikeudellisesti sitova.

Tilinpäätöksen tilintarkastus
Lausunto

Olemme tilintarkastaneet Aktia Pankki Oyj:n (y-tunnus 
2181702-8) tilinpäätöksen tilikaudelta 1.1.–31.12.2025. 
Tilinpäätös sisältää konsernin taseen, tuloslaskelman, 
laajan tuloslaskelman, laskelman oman pääoman 
muutoksista, rahavirtalaskelman ja liitetiedot, mukaan 
lukien olennainen tilinpäätöksen laatimisperiaatteita 
koskeva informaatio, sekä emoyhtiön taseen, 
tuloslaskelman, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausuntonamme esitämme, että

• konsernitilinpäätös antaa oikean ja riittävän kuvan 
konsernin taloudellisesta asemasta sekä sen toiminnan 
tuloksesta ja rahavirroista EU:ssa käyttöön 
hyväksyttyjen kansainvälisten IFRS-
tilinpäätösstandardien mukaisesti,

• tilinpäätös antaa oikean ja riittävän kuvan emoyhtiön 
toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta 
Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen laatimista 
koskevien säännösten mukaisesti ja täyttää 
lakisääteiset vaatimukset.

Lausuntomme on ristiriidaton tarkastusvaliokunnalle 
annetun lisäraportin kanssa.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa 
noudatettavan hyvän tilintarkastustavan mukaisesti. 
Hyvän tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme 
kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan 
velvollisuudet tilinpäätöksen tilintarkastuksessa.

Olemme riippumattomia emoyhtiöstä ja 
konserniyrityksistä niiden Suomessa noudatettavien 
eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat 
suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme täyttäneet 
muut näiden vaatimusten mukaiset eettiset 
velvollisuutemme.

Emoyhtiölle ja konserniyrityksille suorittamamme muut 
kuin tilintarkastuspalvelut ovat parhaan tietomme ja 
käsityksemme mukaan olleet Suomessa noudatettavien, 
näitä palveluja koskevien säännösten mukaisia, emmekä 
ole suorittaneet EU-asetuksen 537/2014 5 artiklan 1 
kohdassa tarkoitettuja kiellettyjä palveluja. 
Suorittamamme muut kuin tilintarkastuspalvelut on 
esitetty konsernitilinpäätöksen liitetiedossa K12.

Käsityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme 
perustaksi tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa 
tilintarkastusevidenssiä.

Olennaisuus

Tarkastuksemme laajuuteen on vaikuttanut 
soveltamamme olennaisuus. Olennaisuus on määritetty 
perustuen ammatilliseen harkintaamme ja se ohjaa 
tarkastustoimenpiteiden luonteen, ajoituksen ja laajuuden 
määrittämisessä, sekä todettujen virheellisyyksien 
vaikutusten arvioimisessa suhteessa tilinpäätökseen 
kokonaisuutena. Olennaisuuden taso perustuu 
arvioomme sellaisten virheellisyyksien suuruudesta, joilla 
yksin tai yhdessä voisi kohtuudella odottaa olevan 
vaikutusta tilinpäätöksen käyttäjien tekemiin 
taloudellisiin päätöksiin. Olemme ottaneet huomioon 
myös sellaiset virheellisyydet, jotka laadullisten seikkojen 
vuoksi ovat mielestämme olennaisia tilinpäätöksen 
käyttäjille. 

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat

Tilintarkastuksen kannalta keskeiset seikat ovat seikkoja, 
jotka ammatillisen harkintamme mukaan ovat olleet 
merkittävimpiä tarkastuksen kohteena olevan tilikauden 
tilintarkastuksessa. Nämä seikat on otettu huomioon 
tilinpäätökseen kokonaisuutena kohdistuneessa 
tilintarkastuksessamme sekä laatiessamme siitä 
annettavaa lausuntoa, emmekä anna näistä seikoista 
erillistä lausuntoa. EU-asetuksen 537/2014 10 artiklan 2 
kohdan c alakohdan mukaiset merkittävät olennaisen 
virheellisyyden riskit sisältyvät alla kuvattuihin 
tilintarkastuksen kannalta keskeisiin seikkoihin.

Olemme ottaneet tilintarkastuksessamme huomioon 
riskin siitä, että johto sivuuttaa kontrolleja. Tähän on 
sisältynyt arviointi siitä, onko viitteitä sellaisesta johdon 
tarkoitushakuisesta suhtautumisesta, josta aiheutuu 
väärinkäytöksestä johtuvan olennaisen virheellisyyden 
riski.

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 208

Hallituksen toimintakertomus | Kestävyysraportti | Tilinpäätös



TILINTARKASTUKSEN KANNALTA 
KESKEISET SEIKAT

KUINKA KYSEISIÄ SEIKKOJA 
KÄSITELTIIN TILINTARKASTUKSESSA

Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä ja niiden arvostus (tilinpäätösperiaatteet ja liitetiedot K19 K20, E16, E17)

• Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä, yhteensä 7,9 
miljardia euroa, on Aktia-konsernin taseen 
merkittävin erä muodostaen 66 % konsernin 
taseen loppusummasta. 

• IFRS 9 Rahoitusinstrumentit -standardia 
sovelletaan odotettavissa olevien luottotappioiden 
laskentaan. Laskennassa käytetään oletuksia, 
arvioita ja johdon harkintaa, jotka liittyvät mm. 
odotettavissa olevien luottotappioiden 
todennäköisyyden ja määrän, sekä luottoriskin 
merkittävän kasvun määrittämiseen.

• Saamisten tasearvon merkittävyydestä, 
arvostamisessa käytettävien laskentamenetelmien 
monimutkaisuudesta ja johdon harkinnasta johtuen 
saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä on 
tilintarkastuksen kannalta keskeinen seikka.

• Olemme arvioineet lainojen ja muiden saamisten 
hyväksyntään, kirjaamiseen ja valvontaan liittyviä 
kontrolleja sekä arvioineet riskienarviointiin ja 
arvonalennusten määrittämiseen liittyviä 
periaatteita. 

• Olemme arvioineet odotettavissa olevien 
luottotappioiden laskentametodeja ja laskennassa 
käytettyjä keskeisiä olettamia, sekä testanneet 
odotettavissa olevien luottotappioiden 
laskentaprosessiin liittyviä kontrolleja. 
Tarkastustoimenpiteisiin on sisältynyt myös 
läpikäynti tilikauden aikana tehdyistä 
merkittävimmistä yksittäisistä 
luottotappiovarauksista. 

• Tarkastukseen on osallistunut KPMG:n IFRS- ja 
rahoitusasiantuntijoita.

• Lisäksi olemme arvioineet Aktia-konsernin 
saamisia sekä saamisten arvonalennuksia 
koskevien liitetietojen asianmukaisuutta.

Vakuutussopimusvelka (tilinpäätösperiaatteet ja liitetieto K35)

• Vakuutussopimusvelka ovat Aktia-konsernin 
taseessa 0,4 miljardia euroa ja erään sovelletaan 
vakuutusmatemaattisia oletuksia, 
laskentamenetelmiä ja -malleja. 

• Vakuutussopimusvelan arvostaminen IFRS 17 
standardin mukaisesti edellyttävää johdon 
harkintaa liittyen mm. diskonttokoron 
määrittämiseen, riskioikaisun laskentaan sekä 
odotettavissa olevien rahavirtojen määrittämiseen.

• Vakuutussopimusvelan määrä on merkittävä, ja 
sen laskenta perustuu vakuutusmatemaattisiin 
malleihin, jotka sisältävät johdon harkintaa. Tämän 
johdosta vakuutussopimusvelka on määritelty 
tilintarkastuksen kannalta keskeiseksi seikaksi.

• Tarkastustoimenpiteisiimme on sisältynyt 
vakuutussopimusvelan laskentaan ja kirjaamiseen 
liittyvien laskentaperiaatteiden arviointia 
suhteessa IFRS 17-standardin vaatimuksiin.

• Olemme arvioineet vakuutussopimusvelan 
laskentaan liittyviä sisäisen valvonnan prosesseja 
ja avainkontrolleja. 

• Vakuutussopimusvelan määrittämisen osalta 
olemme arvioineet keskeisiä 
vakuutusmatemaattisia menetelmiä ja keskeisten 
oletusten kohtuullisuutta, sekä merkittäviä johdon 
harkintaan perustuvia ratkaisuja IFRS 17 
standardin soveltamisessa. 

• Tarkastukseen on osallistunut KPMG:n aktuaari.
• Lisäksi olemme arvioineet esittämistä ja liitetietoja 

tilinpäätöksessä.
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Palkkiotuotot rahastoista, varainhoidosta ja arvopaperivälityksestä (tilinpäätösperiaatteet ja liitetiedot K6 ja E4)

• Aktia-konsernin hallinnoimat varat oikeuttavat 
hallinnointipalkkiotuottoihin asiakas- ja 
yhteistyötahojen kanssa solmittujen sopimusten 
perusteella. Palkkiotuotot, yhteensä 84,0 miljoonaa 
euroa, muodostavat merkittävän erän konsernin 
tuloslaskelmassa.

• Rahasto- ja varainhoitopalkkioiden laskenta ja 
tulouttaminen sisältää manuaalisia työvaiheita ja 
saattaa myös sisältää johdon harkintaa.

• Tuottojen merkittävästä määrästä sekä niiden 
kirjaamiseen sisältyvästä johdon harkinnasta 
johtuen, palkkiotuotot on määritelty 
tilintarkastuksen kannalta keskeiseksi seikaksi.

• Olemme arvioineet Aktia-konsernin käyttämiä 
menetelmiä rahasto- ja varainhoitopalkkioiden 
laskennassa sekä tulouttamisessa.

• Rahasto- ja varainhoitopalkkioiden raportoinnin 
tarkastelussa olemme keskittyneet laskutus- ja 
laskentaprosessien kontrolleihin. Olemme 
tarkastaneet kontrollien määrittelyn 
asianmukaisuutta ja toimivuuden tehokkuutta. 

• Tarkastustoimenpiteisiimme on kuulunut 
tuloutettujen palkkioiden määrän 
tarkastuslaskentaa pistokokein ja laskennassa 
sovellettuja periaatteita on verrattu sopimuksiin ja 
rahastojen sääntöihin.
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Tilinpäätöstä koskevat hallituksen ja 
toimitusjohtajan velvollisuudet

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat tilinpäätöksen 
laatimisesta siten, että konsernitilinpäätös antaa oikean ja 
riittävän kuvan EU:ssa käyttöön hyväksyttyjen 
kansainvälisten IFRS-tilinpäätösstandardien mukaisesti ja 
siten, että tilinpäätös antaa oikean ja riittävän kuvan 
Suomessa voimassa olevien tilinpäätöksen laatimista 
koskevien säännösten mukaisesti ja täyttää lakisääteiset 
vaatimukset. Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat myös 
sellaisesta sisäisestä valvonnasta, jonka ne katsovat 
tarpeelliseksi voidakseen laatia tilinpäätöksen, jossa ei ole 
väärinkäytöksestä tai virheestä johtuvaa olennaista 
virheellisyyttä.

Hallitus ja toimitusjohtaja ovat tilinpäätöstä laatiessaan 
velvollisia arvioimaan emoyhtiön ja konsernin kykyä 
jatkaa toimintaansa ja soveltuvissa tapauksissa 
esittämään seikat, jotka liittyvät toiminnan jatkuvuuteen 
ja siihen, että tilinpäätös on laadittu toiminnan 
jatkuvuuteen perustuen. Tilinpäätös laaditaan toiminnan 
jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos emoyhtiö tai konserni 
aiotaan purkaa tai toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta 
realistista vaihtoehtoa kuin tehdä niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpäätöksen 
tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siitä, 
onko tilinpäätöksessä kokonaisuutena väärinkäytöksestä 
tai virheestä johtuvaa olennaista virheellisyyttä, sekä 
antaa tilintarkastuskertomus, joka sisältää lausuntomme. 
Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se 
ei ole tae siitä, että olennainen virheellisyys aina 
havaitaan hyvän tilintarkastustavan mukaisesti 
suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksiä voi 
aiheutua väärinkäytöksestä tai virheestä, ja niiden 
katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessä 
voisi kohtuudella odottaa vaikuttavan taloudellisiin 
päätöksiin, joita käyttäjät tekevät tilinpäätöksen 
perusteella.

Hyvän tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen 
kuuluu, että käytämme ammatillista harkintaa ja 
säilytämme ammatillisen skeptisyyden koko 
tilintarkastuksen ajan. Lisäksi:

• Tunnistamme ja arvioimme väärinkäytöksestä tai 
virheestä johtuvat tilinpäätöksen olennaisen 
virheellisyyden riskit, suunnittelemme ja suoritamme 
näihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteitä ja 
hankimme lausuntomme perustaksi tarpeellisen 
määrän tarkoitukseen soveltuvaa 
tilintarkastusevidenssiä. Riski siitä, että 
väärinkäytöksestä johtuva olennainen virheellisyys jää 
havaitsematta, on suurempi kuin riski siitä, että 
virheestä johtuva olennainen virheellisyys jää 
havaitsematta, sillä väärinkäytökseen voi liittyä 
yhteistoimintaa, väärentämistä, tietojen tahallista 
esittämättä jättämistä tai virheellisten tietojen 
esittämistä taikka sisäisen valvonnan sivuuttamista.

• Muodostamme käsityksen tilintarkastuksen kannalta 
relevantista sisäisestä valvonnasta pystyäksemme 
suunnittelemaan olosuhteisiin nähden asianmukaiset 
tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siinä 
tarkoituksessa, että pystyisimme antamaan lausunnon 
emoyhtiön tai konsernin sisäisen valvonnan 
tehokkuudesta.

• Arvioimme sovellettujen tilinpäätöksen 
laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta sekä johdon 
tekemien kirjanpidollisten arvioiden ja niistä 
esitettävien tietojen kohtuullisuutta.

• Teemme johtopäätöksen siitä, onko hallituksen ja 
toimitusjohtajan ollut asianmukaista laatia tilinpäätös 
perustuen oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja 
teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin 
perusteella johtopäätöksen siitä, esiintyykö sellaista 
tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvää olennaista 
epävarmuutta, joka voi antaa merkittävää aihetta 
epäillä emoyhtiön tai konsernin kykyä jatkaa 
toimintaansa. Jos johtopäätöksemme on, että 
olennaista epävarmuutta esiintyy, meidän täytyy 
kiinnittää tilintarkastuskertomuksessamme lukijan 
huomiota epävarmuutta koskeviin tilinpäätöksessä 
esitettäviin tietoihin tai, jos epävarmuutta koskevat 

tiedot eivät ole riittäviä, mukauttaa lausuntomme. 
Johtopäätöksemme perustuvat 
tilintarkastuskertomuksen antamispäivään mennessä 
hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset 
tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa 
siihen, ettei emoyhtiö tai konserni pysty jatkamaan 
toimintaansa.

• Arvioimme tilinpäätöksen, kaikki tilinpäätöksessä 
esitettävät tiedot mukaan lukien, yleistä esittämistapaa, 
rakennetta ja sisältöä ja sitä, kuvastaako tilinpäätös sen 
perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, että se 
antaa oikean ja riittävän kuvan.

• Suunnittelemme ja suoritamme konsernin 
tilintarkastuksen hankkiaksemme konsernitilinpäätöstä 
koskevan tilintarkastuslausunnon laatimisen perustaksi 
tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa 
tilintarkastusevidenssiä konserniin kuuluvia yhteisöjä 
tai liiketoimintayksikköjä koskevasta taloudellisesta 
informaatiosta. Vastaamme konsernin tilintarkastusta 
varten suoritettavan tilintarkastustyön ohjauksesta, 
valvonnasta ja läpikäynnistä. Vastaamme 
tilintarkastuslausunnosta yksin.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa 
tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja 
ajoituksesta sekä merkittävistä 
tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset 
sisäisen valvonnan merkittävät puutteellisuudet, jotka 
tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Lisäksi annamme hallintoelimille vahvistuksen siitä, että 
olemme noudattaneet riippumattomuutta koskevia 
relevantteja eettisiä vaatimuksia, ja kommunikoimme 
niiden kanssa kaikista suhteista ja muista seikoista, joiden 
voi kohtuudella ajatella vaikuttavan 
riippumattomuuteemme, ja soveltuvissa tapauksissa 
niihin liittyvistä varotoimista.

Päätämme, mitkä hallintoelinten kanssa 
kommunikoiduista seikoista olivat merkittävimpiä 
tarkasteltavana olevan tilikauden tilintarkastuksessa ja 
näin ollen ovat tilintarkastuksen kannalta keskeisiä. 
Kuvaamme kyseiset seikat tilintarkastuskertomuksessa, 

paitsi jos säädös tai määräys estää kyseisen seikan 
julkistamisen tai kun äärimmäisen harvinaisissa 
tapauksissa toteamme, ettei kyseisestä seikasta viestitä 
tilintarkastuskertomuksessa, koska siitä aiheutuvien 
epäedullisten vaikutusten voisi kohtuudella odottaa 
olevan suuremmat kuin tällaisesta viestinnästä koituva 
yleinen etu.

Muut raportointivelvoitteet
Tilitarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot

Olemme toimineet yhtiökokouksen valitsemana 
tilintarkastajana vuodesta 2011 alkaen yhtäjaksoisesti 15 
vuotta.

Muu informaatio

Hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat muusta 
informaatiosta. Muu informaatio käsittää 
toimintakertomuksen ja vuosikertomukseen sisältyvän 
informaation, mutta se ei sisällä tilinpäätöstä eikä sitä 
koskevaa tilintarkastuskertomustamme. Olemme saaneet 
toimintakertomuksen käyttöömme ennen tämän 
tilintarkastuskertomuksen antamispäivää, ja odotamme 
saavamme vuosikertomuksen käyttöömme kyseisen 
päivän jälkeen. Tilinpäätöstä koskeva lausuntomme ei 
kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea edellä yksilöity muu 
informaatio tilinpäätöksen tilintarkastuksen yhteydessä ja 
tätä tehdessämme arvioida, onko muu informaatio 
olennaisesti ristiriidassa tilinpäätöksen tai tilintarkastusta 
suoritettaessa hankkimamme tietämyksen kanssa tai 
vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellistä. 
Toimintakertomuksen osalta velvollisuutenamme on 
lisäksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu 
noudattaen siihen sovellettavia säännöksiä lukuun 
ottamatta niitä kestävyysraporttia koskevia tietoja, joista 
säädetään kirjanpitolain 7 luvussa ja 
kestävyysraportointistandardeissa.
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Lausuntonamme esitämme, että toimintakertomuksen ja 
tilinpäätöksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja että 
toimintakertomus on laadittu noudattaen siihen 
sovellettavia säännöksiä. Lausuntomme eivät kata niitä 
kestävyysraporttia koskevia tietoja, joista säädetään 
kirjanpitolain 7 luvussa ja 
kestävyysraportointistandardeissa.

Jos teemme ennen tilintarkastuskertomuksen 
antamispäivää käyttöömme saamaamme muuhun 
informaatioon kohdistamamme työn perusteella 
johtopäätöksen, että kyseisessä muussa informaatiossa 
on olennainen virheellisyys, meidän on raportoitava tästä 
seikasta. Meillä ei ole tämän asian suhteen raportoitavaa.

Helsingissä 26. helmikuuta 2026
KPMG OY AB
Tilintarkastusyhteisö

Tiia Kataja
KHT
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Kestävyysraportin varmennuskertomus Aktia Pankki Oyj:n 
yhtiökokoukselle
Tämä tilintarkastuskertomus on suomenkielinen käännös ruotsinkielisestä kestävyysraportoinnin varmennuskertomuksesta. Vain ruotsinkielinen versio kertomuksesta on oikeudellisesti sitova.

Aktia Pankki Oyj:n yhtiökokoukselle

Olemme suorittaneet rajoitetun varmuuden antavan 
toimeksiannon, jonka kohteena on Aktia Pankki Oyj:n 
(y-tunnus 2181702-8) toimintakertomukseen sisältyvä 
kirjanpitolain 7 luvun mukainen konsernikestävyysraportti 
tilikaudelta 1.1.–31.12.2025.

Lausunto

Suorittamiemme toimenpiteiden ja hankkimamme 
evidenssin perusteella tietoomme ei ole tullut seikkaa, 
joka antaisi meille syyn uskoa, että 
konsernikestävyysraportissa ei ole kaikilta olennaisilta 
osiltaan noudatettu

1) kirjanpitolain 7 luvussa säädettyjä vaatimuksia ja 
kestävyysraportointistandardeja (ESRS), sekä
2) kestävää sijoittamista helpottavasta kehyksestä ja 
asetuksen (EU) 2019/2088 muuttamisesta annetun 
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 
2020/852 artiklassa 8 säädettyjä vaatimuksia (EU-
taksonomia).

Edellä kohta 1 käsittää myös prosessin, jolla Aktia Pankki 
Oyj on yksilöinyt tiedot kestävyysraportointistandardien 
mukaista raportoimista varten (kaksinkertainen 
olennaisuusanalyysi).

Lausuntomme ei kata kirjanpitolain 7 luvun 22 §:n 1 
momentin 2 kohdan mukaista konsernikestävyysraportin 
merkitsemistä digitaalisilla XBRL-kestävyystunnisteilla, 
koska kestävyysraportointiyritysten ei ole ollut 

mahdollista noudattaa kyseistä vaatimusta ESEF-
asetuksen tai muun Euroopan unionin lainsäädännön 
kestävyystietojen merkitsemistä koskevien vaatimusten 
puuttumisen vuoksi.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet konsernikestävyysraportin 
varmentamisen rajoitetun varmuuden antavana 
toimeksiantona noudattaen Suomessa noudatettavaa 
hyvää varmennustapaa ja kansainvälistä 
varmennustoimeksiantostandardia ISAE 3000 
(uudistettu) ”Muut varmennustoimeksiannot kuin 
mennyttä aikaa koskevaan taloudelliseen informaatioon 
kohdistuva tilintarkastus tai yleisluontoinen tarkastus”.

Tämän standardin mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan 
tarkemmin kohdassa Konsernikestävyystarkastajan 
velvollisuudet.

Käsityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme 
perustaksi tarpeellisen määrän tarkoitukseen soveltuvaa 
evidenssiä.

Konsernikestävyystarkastajan riippumattomuus 
ja laadunhallinta

Olemme riippumattomia emoyhtiöstä ja 
konserniyrityksistä niiden Suomessa noudatettavien 
eettisten vaatimusten mukaisesti, jotka koskevat 
suorittamaamme toimeksiantoa ja olemme täyttäneet 

muut näiden vaatimusten mukaiset eettiset 
velvollisuutemme.

Konsernikestävyystarkastaja soveltaa kansainvälistä 
laadunhallintastandardia ISQM 1, jonka mukaan 
kestävyystarkastusyhteisön on suunniteltava, otettava 
käyttöön ja pidettävä toiminnassa 
laadunhallintajärjestelmä, mukaan lukien eettisten 
vaatimusten, ammatillisten standardien sekä 
sovellettavien säädöksiin ja määräyksiin perustuvien 
vaatimusten noudattamista koskevat toimintaperiaatteet 
tai menettelytavat.

Hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet

Aktia Pankki Oyj:n hallitus ja toimitusjohtaja vastaavat:

• konsernikestävyysraportista sekä sen laatimisesta ja 
esittämisestä kirjanpitolain 7 luvussa säädetyn 
mukaisesti, mukaan lukien 
kestävyysraportointistandardeissa määritelty prosessi, 
jolla on yksilöity tiedot 
kestävyysraportointistandardien mukaista raportointia 
varten,

• siitä, että konsernikestävyysraportissa on noudatettu 
kestävää sijoittamista helpottavasta kehyksestä ja 
asetuksen (EU) 2019/2088 muuttamisesta annetun 
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 
2020/852 artiklassa 8 säädettyjä vaatimuksia, sekä

• sellaisesta sisäisestä valvonnasta, jonka ne katsovat 
tarpeelliseksi voidakseen laatia 

konsernikestävyysraportin, jossa ei ole 
väärinkäytöksestä tai virheestä johtuvaa olennaista 
virheellisyyttä.

Luontaiset rajoitukset 
kestävyysraportin laatimisessa

Konsernikestävyysraportin laatiminen edellyttää yhtiöltä 
olennaisuusarviointia relevanttien raportoitavien 
seikkojen tunnistamiseksi. Tähän sisältyy merkittävästi 
johdon harkintaa ja valintoja. Kestävyysraportoinnille on 
myös luonteenomaista, että tämäntyyppisten tietojen 
raportointiin liittyy estimaatteja ja olettamuksia, sekä 
mittaus- ja arviointiepävarmuutta.

Kasvihuonekaasujen määrittämiseen liittyy luontaista 
epävarmuutta, koska päästökertoimien ja eri kaasujen 
päästöjen yhdistämiseen tarvittavien lukuarvojen 
määrittämisessä käytettävä tieteellinen tieto on 
epätäydellistä.

Raportoidessaan tulevaisuutta koskevia tietoja ESRS-
standardien mukaisesti yhtiön johdon on esitettävä 
mahdollisia tulevaisuuden tapahtumia koskevat oletukset, 
ja kerrottava yhtiön mahdollisista tulevista toimista näihin 
tapahtumiin liittyen, sekä laadittava tulevaisuutta 
koskevat tiedot näiden oletusten perusteella. Todellinen 
lopputulos on todennäköisesti erilainen, koska ennustetut 
tapahtumat eivät usein toteudu odotetulla tavalla.
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Konsernikestävyystarkastajan velvollisuudet

Velvollisuutemme on suorittaa varmennustoimeksianto 
saadaksemme rajoitetun varmuuden siitä, onko 
konsernikestävyysraportissa väärinkäytöksestä tai 
virheestä johtuvaa olennaista virheellisyyttä, sekä antaa 
rajoitetun varmuuden antava varmennuskertomus, joka 
sisältää lausuntomme. Virheellisyyksiä voi aiheutua 
väärinkäytöksestä tai virheestä, ja niiden katsotaan 
olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessä voisi 
kohtuudella odottaa vaikuttavan päätöksiin, joita 
käyttäjät tekevät konsernikestävyysraportin perusteella.

Kansainvälisen varmennustoimeksiantostandardin ISAE 
3000 (uudistettu) noudattamiseen kuuluu, että 
käytämme ammatillista harkintaa ja säilytämme 
ammatillisen skeptisyyden koko toimeksiannon ajan. 
Lisäksi:

• Tunnistamme ja arvioimme väärinkäytöksestä tai 
virheestä johtuvat konsernikestävyysraportin 
olennaisen virheellisyyden riskit, ja muodostamme 
käsityksen toimeksiannon kannalta relevantista 
sisäisestä valvonnasta pystyäksemme suunnittelemaan 
olosuhteisiin nähden asianmukaiset 
varmennustoimenpiteet, mutta emme siinä 
tarkoituksessa, että pystyisimme antamaan lausunnon 
emoyhtiön tai konsernin sisäisen valvonnan 
tehokkuudesta.

• Suunnittelemme ja suoritamme näihin riskeihin 
vastaavia varmennustoimenpiteitä hankkiaksemme 
lausuntomme perustaksi tarpeellisen määrän 
tarkoitukseen soveltuvaa evidenssiä. Riski siitä, että 
väärinkäytöksestä johtuva olennainen virheellisyys jää 
havaitsematta, on suurempi kuin riski siitä, että 
virheestä johtuva olennainen virheellisyys jää 
havaitsematta, sillä väärinkäytökseen voi liittyä 
yhteistoimintaa, väärentämistä, tietojen tahallista 
esittämättä jättämistä tai virheellisten tietojen 
esittämistä taikka sisäisen valvonnan sivuuttamista.

Kuvaus suoritetuista toimenpiteistä

Rajoitetun varmuuden antavassa toimeksiannossa 
suoritettavat toimenpiteet poikkeavat luonteeltaan ja 
ajoitukseltaan kohtuullisen varmuuden antavan 
toimeksiannon toimenpiteistä, ja ovat niitä suppeampia. 
Valittavien varmennustoimenpiteiden luonne, ajoitus ja 
laajuus perustuvat ammatilliseen harkintaan sisältäen 
arvioinnin väärinkäytöksestä tai virheestä johtuvasta 
olennaisen virheellisyyden riskistä. Tämän vuoksi 
rajoitetun varmuuden antavassa toimeksiannossa saatava 
varmuuden taso on huomattavasti alempi kuin varmuus, 
joka saataisiin suorittamalla kohtuullisen varmuuden 
antava toimeksianto.

Toimenpiteemme sisälsivät mm. seuraavaa: 

• Haastattelimme yhtiön johtoa sekä 
konsernikestävyysraportin sisältämien tietojen 
keräämisestä ja raportoinnista vastaavia henkilöitä.

• Kaksinkertaisen olennaisuusarvioinnin prosessin osalta 
arvioimme yhtiön suorittaman prosessin toteuttamista 
sekä kaksoisolennaisuusarvioinnista annettuja tietoja 
suhteessa ESRS-standardien vaatimuksiin.

• Hankimme haastatteluilla käsityksen kestävyystietojen 
keräämiseen ja yhdistelemiseen liittyvistä keskeisistä 
prosesseista, kontrolleista ja tietojärjestelmistä.

• Perehdyimme konsernikestävyysraportissa esitettyjen 
tietojen kannalta olennaisiin sisäisiin ohjeistuksiin ja 
toimintaperiaatteisiin.

• Perehdyimme yhtiön laatimaan taustadokumentaatioon 
ja asiakirjoihin soveltuvin osin, ja arvioimme, tukevatko 
ne konsernikestävyysraporttiin sisältyvää 
informaatiota.

• Arvioimme konsernikestävyysraportin olennaisia 
kestävyysseikkoja koskevien tietojen esittämistä 
suhteessa ESRS-standardien vaatimuksiin.

• EU-taksonomiatietojen osalta hankimme käsityksen 
prosessista, jolla yhtiö on määritellyt 
taksonomiakelpoiset ja taksonomian mukaiset 
taloudelliset toiminnot, sekä arvioimme näistä 
annettujen tietojen säännöstenmukaisuutta.  

Helsingissä 26. helmikuuta 2026
KPMG OY AB 
Kestävyystarkastusyhteisö

Tiia Kataja
KRT
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Aktia Pankki Oyj:n hallinnointiraportti

Aktia Pankki Oyj:n (Aktia) hallitus on hyväksynyt tämän selvityksen 26.2.2026. 
Selvitys on laadittu hallituksen toimintakertomuksesta erillisenä, ja hallituksen 
tarkastusvaliokunta on käsitellyt sen. Tämä yhtiön hallinnointia koskeva 
selvitys on laadittu Hallinnointikoodin 2025 mukaisesti. Tämä selvitys ja muut 
hallinnointikoodin edellyttämät tiedot, yhtiön tilinpäätös, hallituksen 
toimintakertomus sekä tilintarkastuskertomus vuodelta 2025 ovat saatavilla 
yhtiön verkkosivuilla www.aktia.com.

Hallinnointitapaan liittyvät suositukset 

Voimassa olevan lainsäädännön ja yhtiöjärjestyksen lisäksi Aktia on 
noudattanut Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n listayhtiöiden hallinnointikoodia 
vuodelta 2025 (Hallinnointikoodi 2025). Koodi on julkisesti saatavilla 
Arvopaperimarkkinayhdistyksen verkkosivuilla www.cgfinland.fi. Aktia on 
Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n kannatusjäsen.

Aktia Pankki Oyj:n hallintorakenne

Osakkeenomistajien
nimitystoimikunta Yhtiökokous Tilintarkastus

Hallitus

Riskivaliokunta Palkitsemis- ja corporate
governance -valiokunta Tarkastusvaliokunta

Riskienvalvonta Compliance
Toimitusjohtaja

Johtoryhmä
Sisäinen
tarkastus
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Hallitus 31.12.2025

Juha Hammarén Joakim Frimodig Maria Jerhamre Engström Hanne Katrama

mies, s. 1960, Suomen kansalainen mies, s. 1978, Suomen kansalainen nainen, s. 1969, Ruotsin kansalainen nainen, s. 1959, Suomen kansalainen

Ei riippumaton yhtiöstä, riippumaton yhtiön merkittävistä 
osakkeenomistajista

Hallituksen puheenjohtaja, tarkastusvaliokunnan ja 
palkitsemis- ja corporate governance -valiokunnan jäsen

Hallituksessa vuodesta 2025

Riippumaton yhtiöstä ja sen merkittävistä 
osakkeenomistajista

Hallituksen varapuheenjohtaja, palkitsemis- ja corporate 
governance -valiokunnan puheenjohtaja sekä 
riskivaliokunnan jäsen

Hallituksessa vuodesta 2024

Riippumaton yhtiöstä ja sen merkittävistä 
osakkeenomistajista

Hallituksen jäsen ja riskivaliokunnan puheenjohtaja

Hallituksessa vuodesta 2018

Riippumaton yhtiöstä ja sen merkittävistä 
osakkeenomistajista

Hallituksen jäsen ja tarkastusvaliokunnan jäsen

Hallituksessa vuodesta 2025

Koulutus Varatuomari, eMBA Koulutus Bachelor of Arts (Oxford) Koulutus eMBA Koulutus Kauppatieteiden maisteri

Nykyinen 
asema

Hallitusammattilainen Nykyinen 
asema

Hallitusammattilainen Nykyinen 
asema

Senior Consultant & Partner, 
Mindstreet Group AB

Nykyinen 
asema

Hallitusammattilainen

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 69 061

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 32 776

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 13 305

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 1 689
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Harri Lauslahti Sari Somerkallio

mies, s. 1961, Suomen kansalainen nainen, s. 1972, Suomen kansalainen

Riippumaton yhtiöstä ja sen merkittävistä 
osakkeenomistajista

Hallituksen jäsen, riskivaliokunnan ja palkitsemis- ja 
corporate governance -valiokunnan jäsen

Hallituksessa vuodesta 2020

Riippumaton yhtiöstä ja sen merkittävistä 
osakkeenomistajista

Hallituksen jäsen ja tarkastusvaliokunnan puheenjohtaja

Hallituksessa vuodesta 2025

Koulutus Kauppatieteiden 
maisteri

Koulutus Matematiikan maisteri ja 
kauppatieteiden maisteri

Nykyinen 
asema

Hallitusammattilainen Nykyinen 
asema

Talousjohtaja, F-Secure Oyj

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 9 112

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 2 027

Tietoa hallituksen jäsenten palkkioista on tilinpäätöksen liitetiedoissa K43 ja K45.

Myös seuraavat henkilöt olivat Aktia Pankin hallituksen jäseniä 
vuoden 2025 aikana:

Lasse Svens Ann Grevelius Carl Haglund

mies, s. 1962, Suomen kansalainen nainen, s. 1966, Ruotsin kansalainen mies, s. 1979, Suomen kansalainen

Hallituksen puheenjohtaja, 
palkitsemis- ja corporate 
governance -valiokunnan jäsen sekä 
riskivaliokunnan jäsen 3.4.2025 asti

Hallituksessa 2016–2025

Hallituksen jäsen ja 
tarkastusvaliokunnan jäsen 3.4.2025 
asti

Hallituksessa 2023–2025

Hallituksen jäsen ja palkitsemis- ja 
corporate governance -valiokunnan 
jäsen 12.6.2025 asti

Hallituksessa 2023–2025

Koulutus Kauppatieteiden maisteri Koulutus Ekonomi Koulutus Kauppatieteiden maisteri

Sari Pohjonen Matts Rosenberg Johannes Schulman

nainen, s. 1966, Suomen kansalainen mies, s. 1977, Suomen kansalainen mies, s. 1970, Suomen kansalainen

Hallituksen jäsen ja 
tarkastusvaliokunnan 
puheenjohtaja 27.2.2025 asti

Hallituksessa 2022–2025

Hallituksen puheenjohtaja ja 
palkitsemis- ja corporate governance 
-valiokunnan jäsen sekä 
tarkastusvaliokunnan jäsen 2.10.2025 
asti

Hallituksessa 2024–2025

Hallituksen jäsen ja 
tarkastusvaliokunnan jäsen 
3.4.2025 asti

Hallituksessa 2018–2025

Koulutus Kauppatieteiden maisteri Koulutus Kauppatieteiden tohtori Koulutus Kauppatieteiden maisteri 
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Hallituksen valinta
Yhtiöjärjestyksen mukaan Aktian hallitukseen kuuluu 
vähintään viisi (5) ja enintään kaksitoista (12) varsinaista 
jäsentä. Yhtiökokous vahvistaa hallituksen jäsenten 
lukumäärän, valitsee hallituksen jäsenet ja vahvistaa 
hallituksen palkkiot osakkeenomistajien 
nimitystoimikunnan ehdotuksen perusteella. Aktian 
varsinaisessa yhtiökokouksessa 2025 hallituksen 
jäsenten lukumääräksi vahvistettiin seitsemän (7) ja 
Aktian ylimääräisessä yhtiökokouksessa lokakuussa 2025 
lukumääräksi vahvistettiin kuusi (6). Hallituksen jäsenten 
toimikausi alkaa varsinaisen yhtiökokouksen 
päättymisestä ja jatkuu seuraavan varsinaisen 
yhtiökokouksen päättymiseen asti. Hallitus valitsee 
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Hallituksen jäseniä ei nimitetä erityisessä 
nimitysjärjestyksessä.

Aktian yhtiöjärjestyksen mukaan nimitystoimikunta 
koostuu osakkeiden lukumäärän mukaan laskettujen 
viiden suurimman osakkeenomistajan edustajista. 
Hallituksen puheenjohtaja toimii koollekutsujana ja 
osallistuu nimitystoimikunnan kokouksiin asiantuntijana. 
Oikeus nimittää edustaja nimitystoimikuntaan on niillä 
viidellä osakkeenomistajalla, joiden osuus kaikista Aktia 
Pankki Oyj:n osakkeista on suurin yhtiökokousta 
edeltävän kalenterivuoden kesäkuun 1. päivänä (1.6.). 
Jos osakkeenomistaja ei halua käyttää nimeämis-
oikeuttaan, oikeus siirtyy seuraavaksi suurimmalle 
osakkeenomistajalle, jolla muutoin ei olisi nimeämis-
oikeutta. Osakkeenomistajan nimeämän edustajan on 
erottava nimitystoimikunnasta, jos kyseinen 
osakkeenomistaja luovuttaa yli puolet niistä osakkeista, 
joiden perusteella nimitysoikeus muodostui, eikä enää 
kuulu yhtiön viiden suurimman osakkeenomistajan 
joukkoon.

Nimitystoimikunnan kokoonpano 12.11.2025 alkaen:

• Gisela Knuts, Erkki Etolan määräysvaltayhtiöiden 
sekä Eläkevakuutusosakeyhtiö Veritaksen nimeämänä

• Lasse Svens, Åbo Akademin säätiön nimeämänä
• Hanna Kaskela, Keskinäinen eläkevakuutusyhtiö 

Varman nimeämänä
• Marcus Rantala, Stiftelsen Tre Smederin nimeämänä.

Nimitystoimikunnan puheenjohtajaksi valittiin Gisela 
Knuts. Myös Aktia Pankki Oyj:n hallituksen puheenjohtaja 
Juha Hammarén osallistuu nimitystoimikunnan työhön 
asiantuntijana.

Nimitystoimikunnan tulee antaa Aktia Pankki Oyj:n 
hallitukselle ehdotuksensa hallituksen jäsenistä ja 
näiden palkkioista tammikuun loppuun mennessä. 
Ylimääräisen yhtiökokouksen ollessa kyseessä 
nimitystoimikunnan tulee vastaavalla tavalla antaa 
kyseinen ehdotuksensa hyvissä ajoin ennen 
yhtiökokousta ja soveltuva sääntely huomioiden.

Hallituksen jäsenten riippumattomuus 
ja monimuotoisuus
Hallituksen arvion mukaan kaikki Aktian hallituksen 
jäsenet vuoden 2025 lopussa olivat Hallinnointikoodi 
2025:n tarkoittamalla tavalla riippumattomia suhteessa 
merkittäviin osakkeenomistajiin (omistus vähintään 
kymmenen prosenttia osakkeiden tai äänien 
kokonaismäärästä). Hallituksen arvion mukaan kaikki 
hallituksen jäsenet paitsi Juha Hammarén ovat ja ovat 
olleet riippumattomia suhteessa Aktiaan. Juha Hammarén 
ei ole riippumaton yhtiöstä, sillä hän on vuodesta 2014 
alkaen vuoden 2024 loppuun saakka toiminut yhtiön eri 
johtotehtävissä, muun muassa yhtiön toimitusjohtajana 
helmikuun 2023 ja toukokuun lopun 2024 välisenä aikana.

Hallitus on hyväksynyt monimuotoisuuden periaatteet, 
joiden tavoitteena on varmistaa, että hallituksella 
kokonaisuutena on riittävä osaaminen ja että se on 
monimuotoinen, jotta kulloinkin varmistetaan terve 
hallituskulttuuri, omistaja-arvon ylläpitäminen toiminnan 

tehokkaan valvonnan myötä ja omistaja-arvon 
nostaminen näkemyksen ja strategisen ajattelun kautta. 
Periaatteet ovat saatavilla yhtiön verkkosivulla 
www.aktia.com/fi/sijoittajat/hallinnointi/hallitus-ja-
valiokunnat. 

Aktian sukupuoleen liittyvien periaatteiden mukaan 
tavoitteena on sukupuolijakaumaltaan tasapainoinen 
hallitus. Vuoden 2025 lopussa kummankin sukupuolen 
edustus hallituksessa oli 50 prosenttia. Osakkeen-
omistajien nimitystoimikunta on työssään huomioinut 
tavoitteen saavuttaa tasapainoinen sukupuolijakauma 
hallituksessa, sekä osakeyhtiölain  vaatimukset 
hallituksen jäsenten sukupuolijakauman tasapainot-
tamisesta. Varsinaiselle yhtiökokoukselle 2026 tehty 
esitys hallituksen kokoonpanosta täyttää ne vaatimukset, 
jotka tulevat voimaan vuonna 2026. 

Hallituksen tehtävät ja kokoukset
Hallitus edustaa Aktiaa ja vastaa yhtiön johtamisesta 
lain ja yhtiöjärjestyksen mukaisesti. Hallituksen 
yksittäistapauksissa jäsenilleen antamia tehtäviä lukuun 
ottamatta hallituksen jäsenillä ei ole henkilökohtaisia 
yhtiön hallintoon liittyviä tehtäviä.

Hallitus on vahvistanut toiminnalleen kirjallisen 
työjärjestyksen. Hallituksen kokoukset pidetään 
pääasiallisesti Aktian tiloissa Helsingissä. Hallitus 
voi tarvittaessa pitää myös etäkokouksia ja tehdä 
päätöksiä kokoontumatta. Vuonna 2025 hallitus on 
pitänyt kokouksia pääosin fyysisinä kokouksina. 
Hallitus kokoontuu pääsääntöisesti joka kuukausi sekä 
tarvittaessa. Vuosittain yhden pidemmän kokouksen 
aikana käsitellään pääasiallisesti konsernin strategiaa.

Hallitus on päätösvaltainen, kun yli puolet sen 
jäsenistä, mukaan lukien puheenjohtaja tai varapuheen- 
johtaja, on läsnä. Hallituksen työjärjestys sisältää 
yksityiskohtaisemmat määräykset hallituksen yleisistä 
tehtävistä, kokousmenettelyistä, kokouspöytäkirjoista, 
varsinaisista kokousasioista, hallituksen kokouksissa 

käsiteltävien asioiden valmistelusta ja esittelystä sekä 
raportointikäytännöistä.

Vuonna 2025 hallitus piti 17 kokousta. Lisäksi hallitus 
teki 6 kertaa erillispäätöksen hallitukselle kuuluvassa 
asiassa. Säännönmukaisten asioiden ja valiokuntien 
käsittelemien erityisten asioiden lisäksi hallitus keskittyi 
yhtiön strategiapäivityksen valmisteluun ja strategian 
toteutuksen seurantaan sekä yhtiön ylimmän johdon 
muutoksiin. 

Hallituksen jäsenten läsnäolo hallituksen 
kokouksissa vuoden 2025 aikana:

Läsnäolo

Hammarén Juha, puheenjohtaja 2.10.2025 alkaen 5/5

Frimodig Joakim 17/17

Jerhamre Engström Maria 16/17

Katrama Hanne 3.4.2025 alkaen 13/13

Lauslahti Harri 17/17

Somerkallio Sari 3.4.2025 alkaen 13/13

Svens Lasse, puheenjohtaja 3.4.2025 saakka 4/4

Rosenberg Matts, puheenjohtaja 2.10.2025 saakka 12/12

Grevelius Ann 3.4.2025 saakka 4/4

Haglund Carl 12.6.2025 saakka 6/6

Pohjonen Sari 27.2.2025 saakka 3/3

Schulman Johannes 3.4.2025 saakka 4/4
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Hallituksen valiokuntien 
kokoonpano ja tehtävät
Hallitus on nimittänyt kolme valiokuntaa, joiden 
tehtävänä on päättää määrätyistä asioista
sekä valmistella asioita hallituksen käsittelyyn. 
Valiokuntien työjärjestykset ovat osa hallituksen 
työjärjestystä. Sen mukaan valiokunnissa on 
oltava vähintään kolme ja enintään neljä jäsentä.
Lisäksi työjärjestyksessä määritellään, mitä asioita 
valiokunnat valmistelevat ja mitä asioita niille 
raportoidaan.

Riskivaliokunta

Riskivaliokunta valmistelee riskinottoon ja riskien-
hallintaan liittyviä asioita. Valiokunta käsittelee myös 
keskeiset riskeihin liittyvät pääoma- ja likviditeetti-
prosessit, sisäisen pääoman arvioinnin (ICAAP) sekä 
likviditeetin arvioinnin (ILAAP) ja valmistelee ne riskiasiat, 
joissa hallituksen on tehtävä päätöksiä. Valiokunta 
valmistelee riskienvalvonnan ja compliance-toiminnon 
vuosisuunnitelmia ja toimintaperiaatteita koskevat 
päätökset hallituksen vahvistettaviksi ja saa tiedoksi 
riskienvalvonnan ja compliance-toiminnon sekä Financial 
Crime Prevention -osaston säännölliset raportit. Vuonna 
2025 valiokunta piti 10 kokousta, ja säännönmukaisesti 
käsiteltävien asioiden lisäksi keskittyi erityisesti 
luottoriskiraportoinnin tarkempaan seurantaan sekä 
Aktian luottoriskimallien kehittämiseen.  

Riskivaliokunnan jäsenet ja näiden läsnäolo kokouksissa 
vuonna 2025:

Jerhamre Engström Maria, puheenjohtaja 10/10

Lauslahti Harri 10/10

Frimodig Joakim 10/10

Svens Lasse, 3.4.2025 saakka 3/3

Tarkastusvaliokunta

Tarkastusvaliokunta varmistaa taloudellisen 
raportoinnin sekä sisäisen valvonnan ja tarkastuksen 
tarkoituksenmukaisen järjestämisen. Tarkastusvaliokunta 
valmistelee tilinpäätöksiä ja osavuosikatsauksia koskevat 
hallituksen päätökset. Valiokunta valmistelee sisäisen 
tarkastuksen periaatteet ja konsernin sisäisen 
tarkastussuunnitelman. Valiokunta saa tiedoksi 
tilintarkastajan ja sisäisen tarkastuksen raportit ja arvioi 
muun sisäisen raportoinnin riittävyyttä. Tarkastus-
valiokunta arvioi tilintarkastajan tai tilintarkastusyhteisön 
riippumattomuutta ja erityisesti lisäpalvelujen tarjontaa. 
Vuonna 2025 tarkastusvaliokunta piti 6 kokousta ja 
säännönmukaisesti käsiteltävien asioiden lisäksi keskittyi 
erityisesti strategian toteutuksen seurantaan sekä Aktian 
kestävyysraportointiin.

Tarkastusvaliokunnan jäsenet ja näiden läsnäolo 
kokouksissa vuonna 2025:

Somerkallio Sari, puheenjohtaja, 3.4.2025 alkaen 4/4

Hammarén Juha, 2.10.2025 alkaen 2/2

Katrama Hanne, 3.4.2025 alkaen 4/4

Pohjonen Sari, puheenjohtaja, 27.2.2025 saakka 2/2

Grevelius Ann, 3.4.2025 saakka 2/2

Rosenberg Matts, 2.10.2025 saakka 4/4

Schulman Johannes, 3.4.2025 saakka 2/2

Palkitsemis- ja corporate governance -valiokunta

Palkitsemis- ja corporate governance -valiokunta 
valmistelee ja esittelee hallitukselle päätösehdotukset, 
jotka koskevat konsernin palkitsemispolitiikkaa ja
-raporttia sekä tarkemmin johtoryhmän palkkausta ja 
palkitsemisohjelmia ja niiden arviointia. Valiokunta 
valmistelee ja käsittelee myös konsernin hallinto- ja 
ohjausjärjestelmien kehittämistä koskevia asioita. Vuonna 
2025 valiokunta piti 8 kokousta ja säännönmukaisesti 
käsiteltävien asioiden lisäksi keskittyi erityisesti 
muuttuvan palkitsemisjärjestelmän valmisteluun sekä 
strategiatyöhön.

Palkitsemis- ja corporate governance -valiokunnan 
jäsenet ja näiden läsnäolo kokouksissa vuonna 2025:

Frimodig Joakim, puheenjohtaja 8/8

Hammarén Juha, 2.10.2025 alkaen 2/2

Lauslahti Harri, 17.6.2025 alkaen 3/3

Haglund Carl, 12.6.2025 saakka 5/5

Rosenberg Matts, 2.10.2025 saakka 6/6

Svens Lasse, 3.4.2025 saakka 3/3
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Johtoryhmä 31.12.2025

Anssi Huhta Eva-Maria Broman-Rimpi Sakari Järvelä Sini Kivekäs

mies, s. 1977 nainen, s. 1981 mies, s. 1977 nainen, s. 1974

Toimitusjohtaja

Aktiassa ja johtoryhmässä vuodesta 2020

Riskienhallintajohtaja

Aktiassa vuodesta 2021 ja johtoryhmässä vuodesta 2025

Talous- ja rahoitusjohtaja*

Aktiassa ja johtoryhmässä vuodesta 2025

Johtaja, konsernitoiminnot

Aktiassa ja johtoryhmässä vuodesta 2022

Koulutus eMBA Koulutus Oikeustieteen maisteri 
(varatuomari),
kauppatieteiden maisteri

Koulutus Kauppatieteiden maisteri Koulutus Oikeustieteen maisteri 
(varatuomari) 

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 47 807

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 6 502

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 1 688

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 16 847

* Karri Varis toimi vt. talous- ja rahoitusjohtajana tammikuuhun 2025 saakka, ennen kuin Sakari Järvelä aloitti tehtävässään.
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Oskari Kurki Ville Niiranen Pasi Vuorinen

mies, s. 1974 mies, s. 1977 mies, s. 1971

Tietohallintojohtaja

Aktiassa ja johtoryhmässä vuodesta 2024

Aktia Henkivakuutus Oy, Toimitusjohtaja

Aktia Henkivakuutuksessa vuodesta 2021, johtoryhmässä 
vuodesta 2025

Johtaja, Varainhoito

Aktiassa vuodesta 2024, johtoryhmässä vuodesta 2025

Koulutus Diplomi-insinööri, MBA Koulutus Oikeustieteen lisensiaatti Koulutus Valtiotieteiden maisteri

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 4 235

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 4 085

Osakeomistukset Aktia 
Pankki Oyj:ssä 31.12.2025 1 354

*Carl Haglund nimitettiin Aktian toimitusjohtajaksi kesäkuussa 2025, mutta hän ei ehtinyt toimia tehtävässä eikä ollut johtoryhmän jäsen.

Tietoa johtoryhmän jäsenten palkkioista on tilinpäätöksen liitetiedoissa K43 ja K45.

Myös seuraavat henkilöt olivat 
johtoryhmän jäseniä vuoden 
2025 aikana*

Aleksi Lehtonen

mies, s. 1975

Toimitusjohtaja

Aktiassa 2024–2025

Koulutus Valtiotieteiden maisteri

Kati Eriksson

nainen, s. 1977

Johtaja, Varainhoito

Aktiassa 2024–2025

Koulutus Kauppatieteen maisteri
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Toimitusjohtaja ja hänen tehtävänsä 
Aktian toimitusjohtaja on eMBA Anssi Huhta, syntynyt 
1977.

Toimitusjohtaja vastaa Aktia-konsernin juoksevasta 
hallinnosta. Toimitusjohtajan tulee huolehtia juoksevasta 
hallinnosta hallituksen antamien ohjeiden mukaisesti. 
Toimitusjohtaja valmistelee hallituksen käsittelyyn 
tulevat asiat ja toimeenpanee hallituksen päätökset. 
Konsernin juoksevassa hallinnossa toimitusjohtajaa 
avustaa johtoryhmä.

Johtoryhmä ja sen tehtävät
Konsernin johtoryhmän tehtävänä on avustaa 
toimitusjohtajaa. Johtoryhmä käsittelee ja seuraa 
konsernin strategian toteutumista ja tuloskehitystä 
sekä merkittävien projektien ja asetettujen tavoitteiden 
toteutumista.

Johtoryhmällä ei ole muodollista yhtiöoikeudellista 
asemaa. Johtoryhmään kuuluvat toimitusjohtaja 
puheenjohtajana, segmenttivastaavat ja toiminnoista 
vastaavat henkilöt hallituksen määrittämällä tavalla. 
Johtoryhmän jäsenet raportoivat toimitusjohtajalle. 
Johtoryhmä kokoontui yleensä joka toinen viikko 
vuonna 2025. Vuoden 2025 aikana riskienhallintajohtaja 
ja henkivakuutusyhtiön toimitusjohtaja valittiin uusiksi 
johtoryhmän jäseniksi.

Sisäinen valvonta ja riskienhallinta 
Aktia-konsernissa
Sisäisen valvonnan tehtävänä on varmistaa, että Aktia-
konsernin toiminnassa noudatetaan sääntelyn 
vaatimuksia sekä hallituksen vahvistamia toiminnan 
suuntaviivoja. Aktiassa sovelletaan sisäiseen valvontaan 
ja riskienhallintaan ”Kolmen puolustuslinjan” menetelmää. 

Sisäistä valvontaa toteutetaan näin ollen kaikilla 
organisaation tasoilla. Sisäisen valvonnan asianmukainen 
järjestäminen ja sen toiminnan turvaaminen kuuluvat 
Aktia Pankki Oyj:n hallituksen tehtäviin.

Ensimmäinen puolustuslinja eli liiketoiminta ja sen 
tukitoiminnot omistavat kaikki toimintansa riskit ja 
vastaavat siten sisäisestä valvonnasta ja riskien-
hallinnasta. Taloudellisten raportointiprosessien lisäksi 
toimivasta sisäisestä valvonnasta Aktia-konsernissa 
huolehtivat riskienvalvontatoiminto, compliance-toiminto, 
Aktia Henkivakuutus Oy:n riippumaton aktuaaritoiminto 
ja Aktia Rahastoyhtiö Oy:n riippumaton riskien-
valvontatoiminto toisessa puolustuslinjassa, sekä sisäinen 
tarkastus kolmannessa puolustuslinjassa. Kaikki nämä 
toiminnot toimivat itsenäisesti ja liiketoiminnasta 
riippumattomasti. Riskienvalvontatoiminto, compliance-
toiminto ja sisäinen tarkastus raportoivat suoraan 
konsernin hallitukselle ja konsernin säänneltyjen 
tytäryhtiöiden hallituksille. Lisäksi riippumaton 
aktuaaritoiminto sekä henkivakuutusyhtiön 
riskienhallintajohtaja raportoivat Aktia Henkivakuutus 
Oy:n hallitukselle ja riippumaton riskienvalvontatoiminto 
raportoi Aktia Rahastoyhtiö Oy:n hallitukselle.

Hallitus vahvistaa konsernin periaatteet, ohjeet, 
riskistrategiat ja riskinottohalun ja vahvistaa siten 
konsernin riskienhallinnan rajat. Hallitus vastaa siitä, että 
riskien käsittely toteutetaan tarkoituksenmukaisesti, 
tehokkaasti ja vastuullisesti ja että Aktian 
työskentelytavat takaavat, että Aktia-konsernin 
liiketoiminta on lainmukaista.

Aktia-konsernin riskienhallinnan ja prosessien sekä 
sisäisen valvonnan pääperiaatteet käyvät 
yksityiskohtaisesti ilmi Pilari III 2025 -raportista, joka on 
saatavilla verkkosivulla www.aktia.com/fi/sijoittajat/
raportit-ja-esitykset/year/2025.

Riskienvalvontatoiminto
Aktia-konsernissa on liiketoiminnasta riippumaton 
riskienvalvontatoiminto, joka valvoo ja arvioi konsernin 
ja sen tytäryhtiöiden riskienhallintaa sekä raportoi 
riskeistä johdolle ja hallitukselle. Toiminto valvoo, 
että konsernin kaikkien toimintojen riskejä mitataan, 
analysoidaan ja seurataan tarkoituksenmukaisesti, ja 
laatii arvion konsernin kokonaisriskipositiosta suhteessa 
hallituksen vahvistamiin strategioihin ja riskinottohaluun. 
Tytäryhtiöiden riskienvalvonnassa otetaan huomioon 
niiden liiketoiminnan erityispiirteet ja sääntely. 
Riskienvalvontatoimintoa ohjaavat hallituksen 
vuosittain vahvistamat periaatteet sekä toiminnon 
vuosisuunnitelma.

Compliance-toiminto
Aktia-konsernilla on compliance-toiminto, joka on 
liiketoiminnasta riippumaton. Konsernin compliance-
toiminto vastaa neuvonta, valvonta-ja raportointi-
tehtävistä liittyen asiakkaansuojaa, tietosuojaa, 
markkinakäyttäytymistä, lupia ja valvontaa sekä 
rahanpesua koskevien sääntöjen noudattamiseen. 
Compliance-toiminto tukee Aktian liiketoimintaa ja sen 
tehtävänä on valvoa, että konsernin toiminta on tältä osin 
lainsäädännön mukaista. Compliance-toimintoa ohjaavat 
hallituksen vuosittain vahvistamat compliance-toiminnon 
periaatteet ja vuosisuunnitelmat.

Sisäinen tarkastus
Aktia-konsernissa toimii sisäisen tarkastuksen
toiminto, joka on liiketoiminnoista riippumaton 
yksikkö. Sen tehtävänä on tarkastaa sisäisen 
valvontajärjestelmän riittävyyttä ja tehokkuutta sekä 
suoritettujen tehtävien laatua ja sitä kautta (tuomalla 
esiin havaittuja puutteita ja kehittämisalueita) edistää 
tarvittavia muutoksia. Konsernin hallitus vahvistaa 
vuosittain sisäisen tarkastuksen toiminnan periaatteet 
sekä sisäisen tarkastuksen tarkastussuunnitelman. 
Sisäinen tarkastus raportoi tärkeimmistä havainnoistaan, 
toimenpiteiden seurannasta sekä tarkastussuunnitelman 
toteutumisesta suoraan Aktia konsernin hallitukselle ja 
sen tarkastusvaliokunnalle.

Sisäinen tarkastus toimii sisäisen tarkastuksen 
kansainvälisen ohjeistuksen mukaisesti, johon kuuluvat 
sisäisen tarkastuksen määritelmä, eettiset säännöt ja 
ammattimaisen sisäisen tarkastuksen ohjeet. Sen lisäksi 
toiminnassa noudatetaan muuta lainsäädäntöä ja muita 
alaa koskevia viranomaismääräyksiä.
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Taloudellinen raportointi
Taloudellisessa raportoinnissa sisäisen valvonnan 
perusperiaatteita ovat selkeät roolit, selvä vastuun-
jako ja kunkin organisaation osan riittävä ymmärrys 
toiminnasta sekä kattavat ja säännölliset 
raportointirutiinit Aktia-konsernissa. Taloudellisen 
raportoinnin oikeellisuuden varmistamiseksi on toteutettu 
järjestelmäpohjainen sisäinen valvonta ja kaikkien 
olennaisten tiedonkirjausprosessien varmentaminen sekä 
täsmäytys. Sisäisen valvonnan tueksi konsernin sisäinen 
tarkastus havainnoi ja arvioi tietojen oikeellisuutta ja 
valvontatason riittävyyttä riskiperusteisin tarkastuksin.

Aktia-konsernin taloudellisen raportoinnin operatiivinen 
organisaatio koostuu konsernitasolla toimivasta 
talousyksiköstä, joka vastaa sekä ulkoisesta että 
sisäisestä laskennasta. Yksikön vastuualueeseen kuuluvat 
muun muassa konsernikonsolidointi, budjetointi, sisäinen 
tulosseuranta, tilinpäätösperiaatteiden päivittäminen 
sekä sisäinen raportointiohjeistus. Kuhunkin liiketoiminta-
segmenttiin ja merkittäviin tytäryhtiöihin on nimitetty 
segmentticontrollerit, joiden tehtävänä on taloudellinen 
seuranta ja analyysi. Konsernin raportointi tehdään 
keskitetysti, ja se perustuu yhteiseen, sekä ulkoisen että 
sisäisen raportoinnin käsittävään talousraportointi-
järjestelmään, joka mahdollistaa yhteneväisen juoksevan 
talousraportoinnin kaikilla tasoilla. 

Merkittävä osa Aktia-konsernin yhtiöiden juoksevasta 
kirjanpidosta hoidetaan ulkoistetusti kirjanpitopalveluja 
tarjoavassa ulkoisessa yhtiössä. Kirjanpitopalvelut 
käsittävät myös arvopaperi, osto-ja käyttöomaisuus-
reskontran ylläpidon sekä tilinpäätöksen laatimisen 
kansallisten tilinpäätösperiaatteiden mukaisesti. Palvelut 
tuotetaan osapuolten välisten sopimusten mukaisesti, ja 
ne noudattavat Finanssivalvonnan ja muiden 
viranomaisten määräyksiä ja ohjeita. Palveluntarjoajien 
kanssa järjestetään säännöllisesti kokouksia yhteistyön 
kehittämiseksi ja arvioimiseksi. Aktia-konsernilla on 
omistusintressi ja hallitusedustus Figure Taloushallinto 
Oy:ssä, joka vastaa Aktia-konsernin ulkoistetuista 
kirjanpitopalveluista.

Aktia-konsernissa tehtävät ja vastuut on jaettu niin, 
että taloudelliseen raportointiin osallistuvilla henkilöillä 
on vain hyvin rajatut käyttöoikeudet kyseisen 
liiketoiminta-alueen tuotantojärjestelmiin ja 
liiketoimintasovelluksiin. Aktia-konsernin talousjohtaja, 
joka vastaa sisäisestä ja ulkoisesta juoksevasta 
taloushallinnosta, ei osallistu suoriin liiketoimintaan 
liittyviin päätöksiin, ja hänen kannustimensa ovat 
pääasiassa liiketoimintaan vaikuttavista tekijöistä 
riippumattomia. Talousjohtaja raportoi Aktia-konsernin 
talous-ja rahoitusjohtajalle, joka on johtoryhmän jäsen.

Aktia-konsernin sisäiset raportit ja kuukausiraportit ovat 
rakenteeltaan yhteneväiset, ja ne laaditaan samojen 
periaatteiden mukaan kuin viralliset osavuosikatsaukset 
ja vuositilinpäätökset. Kuukausiraportit, jotka sisältävät 
analyysin koskien poikkeamia aikaisemmista kausista, 
budjetti ja suunnittelun alla olevan projektit sekä kutakin 
segmenttiä koskevat keskeiset analyyttisen seurannan 
tunnusluvut toimitetaan juoksevasti Aktia-konsernin 
hallitukselle ja johdolle, tietyille avainhenkilöille ja 
tilintarkastajille.

Aktia-konsernin taloudellista kehitystä ja tulosta 
käsitellään kuukausittain konsernin johtoryhmässä ja 
raportoidaan hallitukselle. Yksityiskohtainen läpikäynti 
tehdään neljännesvuosittain konsernin hallituksessa ja 
sen tarkastusvaliokunnassa osavuosikatsausten ja 
vuosikertomuksen muodossa. Konsernin ulkoiset 
tilintarkastajat tarkastavat tilinpäätöksen ja 
osavuosikatsaukset ja raportoivat havainnoistaan 
tarkastusvaliokunnalle. Uudet tai muuttuneet 
tilinpäätösperiaatteet tulee käsitellä ja hyväksyä 
konsernin hallituksessa ja sen tarkastusvaliokunnassa. 

Sisäpiirihallinto
Pörssiyhtiönä ja liikkeeseenlaskijana Aktia Pankki 
noudattaa sekä markkinoiden väärinkäyttöasetusta 
(MAR), jonka mukaan yhtiö laatii sisäpiiriluetteloita ja 
luetteloita johtavassa asemassa olevista henkilöistä sekä 
heidän lähipiiristään, ja Nasdaq Helsinki Oy:n (Helsingin 
pörssi) sisäpiiriohjetta. Lisätietoja sisäpiirihallinnosta on 
saatavilla Aktian verkkosivuilla www.aktia.com/fi/
sijoittajat/hallinnointi/sisapiirihallinto.

Lähipiirin liiketoimet
Yhtiön lähipiirin kanssa tehtäviä liiketoimia arvioidaan 
ja seurataan, jotta voidaan varmistaa, että mahdolliset 
eturistiriitatilanteet otetaan päätöksenteossa 
asianmukaisesti huomioon. Aktia Pankki on määritellyt 
lähipiirinsä ja tekee säännöllisesti liiketoimia siihen 
kuuluvien kanssa. Liiketoimet ovat osa yhtiön normaalia 
liiketoimintaa, koska lähipiiriin kuuluvat henkilöt ovat 
usein myös Aktia Pankin asiakkaita. Aktiassa 
työskentelevien lähipiiriin kuuluvien henkilöiden 
henkilöstöetuja lukuun ottamatta nämä liiketoimet 
toteutetaan normaalien asiakasehtojen mukaan ja 
vahvistetussa päätöksentekojärjestyksessä. Hallituksen 
tarkastusvaliokunnan tehtävänä on arvioida, miten yhtiön 
ja sen lähipiirin kesken tehtävät sopimukset ja muut 
oikeustoimet täyttävät vaatimukset tavanomaiseen 
toimintaan kuulumisesta ja markkinaehdoista.

Hallituksen tulee hyväksyä Aktialle merkittävät lähipiirin 
kanssa tehtävät liiketoimet ja sellaiset lähipiirin kanssa 
tehtävät liiketoimet, jotka poikkeavat pankin 
tavanomaisista liiketoimista tai jotka muutoin tehdään 
normaalista poikkeavin ehdoin. Erityistä huomiota tulee 
kiinnittää siihen, että lähipiiri ei hyödy asemastaan. 
Aktian talousyksikkö seuraa ja raportoi lähipiirin 
liiketoimia osana normaaleja raportointi- ja 
valvontarutiinejaan. Lähipiirin liiketoimista raportoidaan 
Aktia Pankin vuosikertomuksessa (liite K43).

Tilintarkastus ja kestävyysraportoinnin 
varmennus
Tilintarkastajan ja kestävyysraportoinnin varmentajan 
valitsee yhtiökokous, ja heidät valittiin vuoden 2025 
varsinaisen yhtiökokouksen päättyessä alkavaksi ja 
vuoden 2026 varsinaisen yhtiökokouksen loppuun 
jatkuvaksi toimikaudeksi.

Aktian tilintarkastajana ja kestävyysraportoinnin 
varmentajana vuonna 2025 on toiminut 
tilintarkastusyhteisö KPMG Oy Ab. Päävastuullisena 
tilintarkastajana ja päävastuullisena 
kestävyysraportoinnin varmentajana varsinaiseen 
yhtiökokoukseen 2025 saakka toimi KHT, KRT Marcus 
Tötterman. Varsinaisesta yhtiökokouksesta 2025 alkaen 
päävastuullisena tilintarkastajana ja päävastuullisena 
kestävyysraportoinnin varmentajana on toiminut KHT, 
KRT Tiia Kataja.

Tilintarkastuksesta ja kestävyysraportoinnin 
varmennuksesta maksetut palkkiot ja tilintarkastukseen 
liittymättömien palveluiden palkkiot käyvät ilmi 
tilinpäätöksen liitetiedosta K12.
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Aktia Pankki Oyj:n toimielimiä koskeva palkitsemisraportti 2025
Tässä Aktia Pankki Oyj:n (jäljempänä Aktia) toimielimiä 
koskevassa palkitsemisraportissa kuvataan sitä, miten 
Aktia on vuonna 2025 soveltanut palkitsemista koskevia 
politiikkojaan ja ohjeitaan. Raportissa käsitellään Aktian 
hallituksen (jäljempänä hallitus) ja toimitusjohtajan sekä 
toimitusjohtajan sijaisen palkitsemista ajalla 1.1.2025–
31.12.2025. Raportti perustuu Arvopaperimarkkina-
yhdistys ry:n listayhtiöiden hallinnointikoodin 
(Hallinnointikoodi 2025) suosituksiin sekä 
arvopaperimarkkinalakiin (746/2012), osakeyhtiölakiin 
(624/2006) ja Valtiovarainministeriön asetukseen 
(608/2019). Aktia noudattaa lisäksi luottolaitoslain 
(610/2014) säännöksiä palkitsemisjärjestelmistä. Raportin 
on tarkastanut Aktian palkitsemis- ja corporate 
governance -valiokunta (jäljempänä valiokunta), ja 
hallitus on hyväksynyt sen. Raportti esitellään Aktian 
yhtiökokouksessa 1.4.2026, jolloin osakkeenomistajat 
tekevät neuvoa-antavan päätöksen sen sisällöstä.

Yleiskatsaus palkitsemisesta 
Aktiassa vuonna 2025
Aktian toimielinten palkitseminen perustuu Aktian 
toimielinten palkitsemista koskevaan politiikkaan, joka 
esiteltiin neuvoa-antavaa päätöksentekoa varten 
yhtiökokouksessa 3.4.2024. Palkitsemispolitiikkaa 
sovelletaan vuoden 2028 yhtiökokoukseen asti. 
Palkitsemiseen liittyvää päätöksentekoprosessia, siten 
kuin se määritellään toimielinten palkitsemista 
koskevassa ohjeessa, on noudatettu palkitsemiseen 
liittyvässä päätöksenteossa vuonna 2025. Toimielinten 
palkitsemispolitiikasta ei vuonna 2025 tehty väliaikaisia 
poikkeamia. Hallitus ei myöskään havainnut vuonna 2025 
sellaisia olosuhteita tai toimia, jotka olisivat johtaneet 
tarpeeseen soveltaa takaisinperintälausekkeita, joita 
sovelletaan toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen 
muuttuvaan palkitsemiseen. Hallitus varmistaa, että 
palkitsemisperiaatteet ja palkitseminen tukevat 
jatkossakin konsernin strategian toteuttamista 
kaikissa olosuhteissa.

Aktian palkitsemisperiaatteet
Aktia on sitoutunut kehittämään koko konsernin vahvaa 
suoritusperusteisen palkitsemisen kulttuuria. Aktian 
palkitsemispolitiikka perustuu konsernin strategiaan, 
tavoitteisiin, arvoihin ja pitkän aikavälin etuihin. Aktian 
vision tukemiseksi, ohjaamiseksi ja saavuttamiseksi on 
tärkeää, että Aktia kykenee houkuttelemaan, 
säilyttämään, kehittämään ja palkitsemaan oikeanlaista 
osaamista. Palkitsemispolitiikka antaa puitteet kestävän, 
pitkän aikavälin arvonluonnin palkitsemiseen osakkeen-
omistajan edun mukaisesti. Aktian palkitsemisperiaatteet 
on luotu tukemaan ja palkitsemaan sellaista 
suoriutumista, joka on linjassa yrityksen strategian, pitkän 
aikavälin taloudellisen tuloksen sekä yksilön 
henkilökohtaisen suoriutumisen kanssa. Palkitsemisen 
Aktiassa tulee ohjata kohti tehokasta ja tarkoituksen-
mukaista riskienhallintaa ja hillitä liiallisten riskien 
ottamista ja välttää eturistiriitoja.

Valiokunta on arvioinut toimitusjohtajan ja 
toimitusjohtajan sijaisen kokonaispalkkiotasoa ja
-rakennetta, jotta ne vastaavat suoriutumista ja ovat 
kilpailukykyiset suhteessa vertailukelpoisiin toimijoihin 
alalla. Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen 
tilikaudella 2025 ansaitsemat muuttuvat palkkiot 
perustuvat hallituksen 2025 käynnistämään bridge-
ohjelmaan, joka otettiin käyttöön samassa yhteydessä 
uuden pitkän aikavälin osakepohjaisen kannustin-
järjestelmän kanssa. Ohjelmassa yhdistyvät pitkän ja 
lyhyen aikavälin palkitseminen. Hallitus määritteli 
ohjelman ansaintamahdollisuudet ja suoritustavoitteet 
tilikauden alussa. Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan 
sijaisen odotetaan kasvattavan ja ylläpitävän 
merkityksellistä Aktian osakkeiden omistusta, jotta 
johdon intressi olisi yhdenmukainen osakkeenomistajien 
etujen kanssa. Aktian johtoryhmään (ml. toimitusjohtaja ja 
toimitusjohtajan sijainen) sovelletaan omistusvelvoitetta, 
jonka mukaan 50 prosenttia palkitsemisjärjestelmästä 
ansaituista osakkeista tulee säilyttää kunnes henkilön 
osakeomistus Aktiassa vastaa henkilön 
vuotuista peruspalkkaa.
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Aktian tuloksen ja palkitsemisen kehitys
Vuosi 2025 oli Aktialle taloudellisesti haastava mutta vakaa. Vertailukelpoinen liikevoitto oli 106,0 miljoonaa euroa 
verrattuna 124,5 miljoonaan euroon edellisenä vuonna. Vertailukelpoinen liikevoitto laski pääasiassa matalamman 
korkokatteen vuoksi. Hyvän kulukurin ansiosta kulut olivat samalla tasolla kuin edellisenä vuonna. 

Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen muuttuva palkitseminen perustuu taloudellisiin ja strategisiin mittareihin. 
Muuttuvan palkitsemisen mittarien toteuma oli pienempi kuin vuonna 2024. Toimitusjohtajan euromääräiset 
kokonaispalkkiot kasvoivat edellisestä vuodesta toimitusjohtajan vaihdokseen liittyvistä maksuista johtuen. Seuraavissa 
kaavioissa esitetään Aktian toimitusjohtajien ja toimitusjohtajan sijaisen palkitsemisen kehitys sekä työntekijän 
keskimääräinen palkkakehitys viiden vuoden ajalta.

M
€

Aktia Pankin taloudellinen tulos

Nettopalkkiotuotot Liikevoitto Vertailukelpoinen liikevoitto

2020 2021 2022 2023 2024 2025
20

40

60

80

100

120

140

Toimitusjohtaja

Kiinteät palkkiot yhteensä Ansaittu muuttuva palkitseminen yhteensä Kokonaispalkkiot yhteensä

2021 2022 2023 2024 2025
—

200 000
400 000
600 000
800 000

1 000 000
1 200 000
1 400 000
1 600 000
1 800 000
2 000 000

Toimitusjohtajan sijainen

Kiinteät palkkiot yhteensä Ansaittu muuttuva palkitseminen yhteensä Kokonaispalkkiot yhteensä

2021 2022 2023 2024 2025
—

100 000

200 000

300 000

400 000

500 000

600 000

700 000

800 000

Keskimääräisen työntekijän palkkakehitys

5,41 %

2,00 %

5,70 %

4,00 %
4,80 %

Kehitys

2021 2022 2023 2024 2025
— %

2,50 %

5,00 %

7,50 %
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Aktian hallituksen palkitseminen 2025
Aktian varsinainen yhtiökokous 2025 vahvisti Aktian hallituksen jäsenten palkkiot 75 000 euroon (2024: 75 000) 
puheenjohtajan osalta, 50 000 euroon (2024: 50 000) varapuheenjohtajan osalta ja 40 000 euroon (2024: 40 000) 
jäsenten osalta. Jäsenille maksettiin myös kokouspalkkiona 700 euroa jokaisesta kokouksesta, johon he osallistuivat. 
Lisäksi yhtiökokous päätti, että mikäli kokoukseen osallistuminen edellyttää hallituksen jäseneltä matkustamista oman 
asuinmaansa ulkopuolelle, kokouspalkkio on 1 400 euroa. Lisäksi hallituksen asettamien valiokuntien puheenjohtajille 
maksetaan vuosittain 8 000 euron lisäpalkkio. Palkkiot koskevat ajanjaksoa vuoden 2025 varsinaisesta 
yhtiökokouksesta vuoden 2026 varsinaiseen yhtiökokoukseen asti. Vuonna 2025 Aktian hallituksen jäsenille maksetut 
korvaukset ilmenevät oikeanpuoleisesta taulukosta.

Noin 40 prosenttia hallituksen jäsenten vuosittaisesta palkkiosta maksettiin Aktian osakkeina. Hallituksen jäseniä 
kannustetaan pitämään kyseiset osakkeet Aktian hallitusmandaattiensa ajan. 

Suomen verohallinnon matkustamiseen liittyvien ohjeiden mukaan matkustamisesta ja majoittumisesta aiheutuneet 
kulut maksetaan hallituksen jäsenille heidän tehdessä matkoja, jotka liittyvät suoraan hallitustyöhön. Aktian vuoden 
2025 yhtiökokous päätti luopua vapaaehtoisesta työnantajan eläkevakuutuksesta (TyEL) hallituksen jäsenille.

Hallituksen palkkiokehitys

Hallitus, EUR 2021 2022 2023 2024 2025

Puheenjohtajan vuosittainen palkkio  64 300  64 300  64 300  75 000  75 000 
Varapuheenjohtajan vuosittainen palkkio  36 400  43 000  43 000  50 000  50 000 
Hallitusjäsenen vuosittainen palkkio  28 500  35 000  35 000  40 000  40 000 
Kokouspalkkio  500  500  700  700  700 
Kokouspalkkio, valiokunnan puheenjohtaja  1 000  500  700  700  700 
Vuosittainen palkkio, valiokunnan puheenjohtaja  —  8 000  8 000  8 000  8 000 

Hallituksen palkkiot 2025

EUR

Hallituksen 
palkkiot/vuosi, 

brutto

Hallituksen ja 
valiokunnan 

kokouspalkkiot
Palkkiot 

yhteensä

Juha Hammarén
Hallituksen puheenjohtaja (2.10.2025– ),
tarkastusvaliokunnan ja palkitsemis- ja 
corporate governance -valiokunnan jäsen

 37 250  —  37 250 

Joakim Frimodig

Hallituksen varapuheenjohtaja, palkitsemis- 
ja corporate governance 
-valiokunnan puheenjohtaja, 
riskivaliokunnan jäsen

 57 000  23 800  80 800 

Maria Jerhamre Engström
Hallituksen jäsen,
riskivaliokunnan puheenjohtaja

 48 000  24 500  72 500 

Hanne Katrama
Hallituksen jäsen, 
tarkastusvaliokunnan jäsen

 40 000  7 000  47 000 

Harri Lauslahti
Hallituksen jäsen, 
riskivaliokunnan jäsen, palkitsemis- ja 
corporate governance -valiokunnan jäsen

 40 000  18 900  58 900 

Sari Somerkallio
Hallituksen jäsen,
tarkastusvaliokunnan puheenjohtaja

 48 000  7 000  55 000 

Entiset hallituksen jäsenet

Lasse Svens

Hallituksen puheenjohtaja (10.4.2018–
2.4.2025),
palkitsemis- ja corporate governance 
-valiokunnan ja riskivaliokunnan jäsen

 —  13 300  13 300 

Matts Rosenberg

Hallituksen puheenjohtaja, (3.4.2025–
1.10.2025)
palkitsemis- ja corporate governance 
-valiokunnan ja tarkastusvaliokunnan jäsen

 75 500  21 000  96 500 

Ann Grevelius
Hallituksen jäsen,
tarkastusvaliokunnan jäsen

 —  12 600  12 600 

Carl Haglund
Hallituksen jäsen, 
palkitsemis- ja corporate governance 
-valiokunnan jäsen

 8 050  13 300  21 350 

Sari Pohjonen
Hallituksen jäsen,
tarkastusvaliokunnan puheenjohtaja

 —  8 400  8 400 

Johannes Schulman
Hallituksen jäsen, 
tarkastusvaliokunnan jäsen

 —  8 400  8 400 

Yhteensä  353 800  158 200  512 000 

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 228



Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan 
sijaisen palkitseminen 2025
Kiinteä palkka ja luontoisedut

Vuoden lopussa toimitusjohtajan (Anssi Huhta) 
peruspalkka oli 40 000 euroa kuukaudessa. Toimiessaan 
toimitusjohtajan sijaisena (11.6.2025) asti Anssi Huhdan 
peruspalkka oli 27 700 euroa kuukaudessa. Aktia ei ole 
nimennyt toimitusjohtajan sijaista Anssi Huhdan siirryttyä 
väliaikaiseksi toimitusjohtajaksi 12.6.2025. Sekä 
toimitusjohtaja että toimitusjohtajan sijainen ovat 
oikeutettuja henkilöstöetuihin Aktian kulloinkin voimassa 

olevien periaatteiden mukaan. Toimitusjohtaja ja 
toimitusjohtajan sijainen ovat oikeutettuja 
lisäeläketurvaan Aktian johtoryhmälleen ottaman 
maksuperusteisen vapaaehtoisen ryhmäeläke-
vakuutuksen mukaisesti. Toimitusjohtajalla ja 
toimitusjohtajan sijaisella on oikeus vapaakirjaan, mikäli 
heidän sopimuksensa pituus on vähintään viisi (5) vuotta. 
Vuosittainen maksu lisäeläkkeeseen vastaa 
suuruudeltaan kahden kuukauden peruspalkkaa henkilöä 
kohti. Ohjelman kustannukset vuonna 2025 olivat 55 400 
euroa toimitusjohtajan osalta. 

Muuttuvat palkkiot 

Vuonna 2025 toimitusjohtajalla oli voimassa 
suoritusperusteinen lyhyen aikavälin kannustinjärjestelmä 
(bridge-ohjelma), sekä vuonna 2025 käynnistynyt 
suoritusperusteinen pitkänaikavälin osakepohjainen 
kannustinjärjestelmä (PSP), jonka ansainjakso kattaa 
vuodet 2025–2027. Hallitus vahvisti ohjelmien 
ansaintamahdollisuudet ja kriteerit tilikauden alussa. 
Anssi Huhdan nimityksen myötä toimitusjohtajaksi hänen 
ansaintamahdollisuuksiaan ja -kriteereitään päivitettiin 
vastaavasti. Kannustinohjelmiin osallistumisen ehtona oli 
osallistuminen Aktian henkilöstön AktiaUna- 
osakesäästöohjelmaan. 

Aktia noudattaa rahoitussektorin muuttuviin palkkioihin 
liittyviä sääntöjä, mikä tarkoittaa, että ainakin puolet 
muuttuvista palkkioista tulee maksaa osakkeina. 
Merkittävää osaa ansaittujen muuttuvien palkkioiden 
maksusta lykätään neljällä (4) vuodella, joita seuraa 
osakepalkkioiden osalta yhden (1) vuoden odotusaika. 
Hallituksen tulee lisäksi aina muuttuvia palkkioita 
maksaessaan ottaa huomioon konsernin 
riskienvalvontatoiminnon arvio siitä, että maksun 
suorittamiselle ei ole estettä huomioiden konsernin omat 
varat, likviditeetti ja avainhenkilön suoriutuminen 
tehtävästään siltä osin, mitä pakolliset määräykset, 
konsernin strategia, säännöt ja hyvät toimintatavat 
edellyttävät. 

Vuoden 2020 varsinaisen yhtiökokouksen tekemän 
päätöksen perusteella toimitusjohtajalle ja 
toimitusjohtajan sijaiselle maksettavan kokonais-
korvauksen muuttuvan ja kiinteän palkkion osien välinen 
suhde saa olla korkeintaan 200 prosenttia.

Lyhyen aikavälin kannustinohjelma 2025

Lyhyen aikavälin kannustinohjelma sai vuonna 2025 
vastata korkeintaan 200 prosenttia toimitusjohtajan ja 
noin 110 prosenttia toimitusjohtajan sijaisen kiinteästä 
peruspalkasta vuoden alussa. Lyhyen aikavälin 
kannustinohjelman ansaintamahdollisuudessa vuonna 

2025 huomioitiin toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan 
sijaisen kannustinjärjestelmien rakenteellinen muutos. 
Vuonna 2025 hallitus käynnisti uuden pitkänaikavälin 
kannustinjärjestelmän ja lyhyen aikavälin bridge-
kannustinjärjestelmän, jonka tarkoituksena on  helpottaa 
siirtymistä edellisestä kannustinjärjestelmästä, jossa oli 
yhden vuoden suoritusjakso, uuteen järjestelmään, jossa 
on kolmen vuoden suoritusjakso.

Tavoitteet perustuivat konsernin vertailukelpoiseen 
liikevoittoon (30 %), vertailukelpoiseen run-rate 
liikevoittoon (20 %), strategisiin asiakaskokemus-
mittareihin (10 %), riskienhallinta- ja compliance-
mittareihin (15 %) ja henkilökohtaisiin strategian 
edistymistä mittaaviin määrällisiin ja laadullisiin 
tavoitteisiin (25 %), joiden tarkoituksena on kannustaa ja 
mitata strategian toteuttamisen kehitystä Aktian pitkän 
ajan taloudellisten tavoitteiden saavuttamisessa. 
Vertailukelpoinen liikevoitto oli vähimmäistason ja 
tavoitetason välillä, vertailukelpoinen run-rate liikevoitto 
ylitti tavoitteen enimmäistason ja 
asiakaskokemusmittarin tulos ylitti tavoitteen 
vähimmäistason. Riskienhallinta- ja compliance-
mittareiden, sekä henkilökohtaisten mittareiden osalta 
toimitusjohtaja saavutti tavoitetason.

Lyhyen aikavälin kannustinohjelmassa toimitusjohtaja 
saavutti 55 prosenttia vuoden 2025 maksimitasosta. 
Toimitusjohtajan suoritusta arvioitiin huomioiden hänen 
aikaisempi roolinsa toimitusjohtajan sijaisena ja 
pankkitoiminnasta vastaavana johtajana, sekä 
toimitusjohtajana kesäkuusta 2025 alkaen. 
Toimitusjohtajan sijaisen tehtävä on ollut avoinna siitä 
lähtien, kun Anssi Huhta nimitettiin ensin vt. 
toimitusjohtajaksi ja myöhemmin toimitusjohtajaksi. 
Toimitusjohtajan kokonaisansainta ohjelmasta oli 455 186 
euroa. Puolet suoritusjakson aikaan ansaitusta palkkiosta 
muunnetaan suoritusjakson jälkeen Aktian osakkeiksi ja 
maksetaan viidessä erässä vuosina 2026, 2027, 2028, 
2029 ja 2030. Enintään 60 prosenttia kokonaisansioista 
maksetaan keväällä 2026, ja vähintään 40 prosenttia 
lykätään vuosille 2027–2030 ohjelman sääntöjen ja 
sovellettavan sääntelyn mukaisesti.
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Toimitusjohtajan sijainen, EUR 2021 2022 2023 2024 2025

Peruspalkka  264 468  288 911  272 000  302 400  186 640 
Lyhyen aikavälin kannustin  92 564  33 059  316 000  355 740  349 050 
Pitkän aikavälin kannustin  175 683  86 851  34 114  36 604  36 604 
Lisäeläke  44 068  44 078  44 000  48 000  55 400 
Kiinteät palkkiot yhteensä  308 536  332 989  316 000  350 400  242 040 
Ansaittu muuttuva palkitseminen yhteensä  268 247  119 910  350 114  392 344  385 654 
Kokonaispalkkiot yhteensä  576 783  452 899  666 114  742 744  627 694 
Vuosilta 2021–2022 esitetty toimitusjohtajan sijaisen Juha Hammarénin palkkiot. Anssi Huhta nimitettiin vuonna 2023 toimitusjohtajan sijaiseksi.  
Vuosilta 2023, 2024 ja 1.1.–11.6.2025 esitetty Anssi Huhdan palkkiot. Aktia ei ole nimittänyt toimitusjohtajan sijaista Anssi Huhdan siirryttyä 
toimitusjohtajaksi.

Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen palkkioiden kehitys (ansaitut)
Toimitusjohtaja, EUR 2021 2022 2023 2024 2025

Peruspalkka  335 400  360 600  304 468  447 031  515 028 
Lyhyen aikavälin kannustin  120 120  —  535 018  459 076  349 050 
Pitkän aikavälin kannustin  269 948  134 077  34 179  43 322  — 
Lisäeläke  52 000  57 200  52 078  52 078  80 000 
Lisäosakkeet / allekirjoituspalkkio  31 195  —  —  500 000  183 174 
Erokorvaus  720 000 
Kiinteät palkkiot yhteensä  387 400  417 800  356 546  499 109  1 315 028 
Ansaittu muuttuva palkitseminen yhteensä  421 263  134 077  569 197  1 002 398  532 224 
Kokonaispalkkiot yhteensä  808 663  551 877  925 743  1 501 507  1 847 252 

Vuosilta 2021–2022 esitetty entisen toimitusjohtaja Mikko Ayubin palkkiot. Vuodelta 2023 on esitetty entisen toimitusjohtaja Juha Hammarénin 
palkkiot. Vuodelta 2024 on esitetty 1.1.–31.5.2024 entisen toimitusjohtaja Juha Hammarénin palkkiot ja 1.6.–31.12.2024 entisen toimitusjohtaja 
Aleksi Lehtosen palkkiot. Vuodelta 2025 esitetty 1.1.–12.6.2025 entisen toimitusjohtaja Aleksi Lehtosen palkkiot ja 12.6.–31.12.2025 toimitusjohtaja 
Anssi Huhdan palkkiot.



Pitkän aikavälin kannustinohjelmat vuonna 2025

Aktian pitkän aikavälin palkitseminen perustuu 
osakepohjaisiin palkitsemisjärjestelmiin. Vuonna 2025 
toimitusjohtaja kuului AktiaUna-osakesäästöohjelmaan, 
jonka osallistujille tarjotaan mahdollisuus sijoittaa Aktian 
osakkeisiin ja siten oikeus saada lisäosakkeita (matching-
osakkeita). Osakkeet ansaitaan palkkiona kaikille 
työntekijöille suunnatun osakesäästöohjelma AktiaUnan 
kautta. AktiaUnan kautta toimitusjohtajalle ja 
toimitusjohtajan sijaiselle on tarjottu mahdollisuus 
säästää enintään kaksitoista (12) prosenttia vuotuisesta 
palkastaan käytettäväksi Aktian osakkeiden 
hankkimiseen alennettuun hintaan (-10 %). Vastineena 
osallistujat ansaitsevat yhden Aktian matching-osakkeen 
(brutto) kutakin ohjelman kautta hankittua osaketta 
kohden. Matching-osakkeet annetaan säästökauden 
alusta alkavan noin kahden (2) vuoden odotusajan 
jälkeen, mikäli henkilön työ- tai toimisopimus ei ole 
päättynyt, eikä henkilö ole myynyt ohjelman puitteissa 
hankittuja osakkeita. 

Pitkän aikavälin suoritusperusteinen osakepohjainen 
kannustinjärjestelmä 2025–2027

Vuonna 2025 konsernin hallitus käynnisti uuden 
osakepohjaisen pitkän aikavälin kannustinjärjestelmän 
konsernin avainhenkilöille. Järjestelmän tarkoituksena on 
yhtenäistää yhtiön osakkeenomistajien ja avain-
henkilöiden edut yhtiön arvon kasvattamiseksi pitkällä 
aikavälillä, sekä sitouttaa avainhenkilöt toteuttamaan 
yhtiön strategiaa, taloudellisia tavoitteita ja pitkän 
aikavälin menestystä. Ohjelman ensimmäinen 
ansaintakausi kattaa vuodet 2025–2027. Mahdolliset 
palkkiot maksetaan suoritusjakson päätyttyä noin neljän 
(4) vuoden kuluessa viidessä (5) erässä, vuosina 2028–
2032, rahoitusalan sääntelyn mukaisesti. Ansaintakauden 
2025–2027 suoritusmittarit liittyvät absoluuttiseen ja 
suhteelliseen osakkeenomistajan kokonaistuottoon 
(TSR), oman pääoman tuottoon (ROE) ja ESG-kriteereihin.

Palkkioita voidaan ennen maksamista tarkistaa 
alaspäin riskioikaisujen perusteella. Kunkin erän 
maksamista seuraa yhden (1) vuoden odotusaika, 
jonka aikana osallistuja ei saa luovuttaa palkkiona 
maksettuja osakkeita.

Toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan tulee säilyttää 
50 prosenttia ansaituista osakkeista, kunnes heidän 
osakeomistuksensa yhtiössä vastaa heidän edellisen 
kalenterivuoden peruspalkkaansa. Tämä osakemäärä on 
pidettävä omistuksessa koko johtoryhmäjäsenyyden ajan.

Entisen toimitusjohtajan 
palkitseminen 20251

Aleksi Lehtonen toimi Aktian toimitusjohtajana 12.6.2025 
asti. Entisen toimitusjohtajan peruspalkka oli 40 000 
euroa ja hän oli oikeutettu henkilöstöetuihin Aktian 
kulloinkin voimassa olevien periaatteiden mukaan. 
Toimisuhteensa aikana Aleksi Lehtonen oli oikeutettu 
lisäeläketurvaan Aktian johtoryhmälleen ottaman 
maksuperusteisen vapaaehtoisen ryhmäeläke-
vakuutuksen mukaan. Entisellä toimitusjohtajalla on 
oikeus ryhmäeläkevakuutuksen ehtojen mukaiseen 
vapaakirjaan. Vuosittainen maksu lisäeläkkeeseen vastaa 
suuruudeltaan kahden kuukauden peruspalkkaa henkilöä 
kohti. Ohjelman kustannus entisen toimitusjohtajan osalta 
vuonna 2025 oli 80 000 euroa.

Entinen toimitusjohtaja Aleksi Lehtonen kuului vuonna 
2025 suoritusperusteisen lyhyen aikavälin 
kannustinjärjestelmän (bridge-ohjelma), sekä vuonna 
2025 käynnistyneen suoritusperusteisen pitkän aikavälin 
osakepohjaisen kannustinjärjestelmän (PSP), jonka 
ansainjakso kattaa vuodet 2025–2027, piiriin. 
Kannustinohjelmiin osallistumisen ehtona oli 
osallistuminen Aktian henkilöstön AktiaUna-
osakesäästöohjelmaan. Entisen toimitusjohtajan 
ansaintamahdollisuus bridge-ohjelmassa vastasi 
korkeintaan 200 prosenttia entisen toimitusjohtajan 
kiinteästä peruspalkasta vuoden alussa. Tavoitteet 

perustuivat konsernin vertailukelpoiseen liikevoittoon 
(30 %), vertailukelpoiseen run-rate-liikevoittoon (20 %) 
strategisiin asiakaskokemusmittareihin (10 %), 
riskienhallinta- ja compliance-mittareihin (15 %) ja 
henkilökohtaisiin strategian edistymistä mittaaviin 
määrällisiin ja laadullisiin tavoitteisiin (25 %), joiden 
tarkoituksena on kannustaa ja mitata strategian 
toteuttamisen kehitystä Aktian pitkän ajan taloudellisten 
tavoitteiden saavuttamisessa. 

Entisen toimitusjohtajan Aleksi Lehtosen bridge-ohjelman 
ansaintamahdollisuus suhteutettiin työsuhteen kestoon 
pro rata -periaatteen mukaisesti vuonna 2025. Entinen 
toimitusjohtaja saavutti 30% vuoden 2025 suhteutetusta 
maksimitasosta. Suoritus perustui konsernin yhteisiin 
tavoitteisiin. Kokonaisansainta ohjelmasta oli 121 457 
euroa. Puolet suoritusjakson aikaan ansaitusta palkkiosta 
muunnetaan suoritusjakson jälkeen Aktian osakkeiksi ja 
maksetaan viidessä erässä vuosina 2026, 2027, 2028, 
2029 ja 2030. Enintään 60 prosenttia kokonaisansioista 
maksetaan keväällä 2026, ja vähintään 40 prosenttia 
lykätään vuosille 2027–2030 ohjelman sääntöjen ja 
sovellettavan sääntelyn mukaisesti. 

Toimisopimuksen päättymisen yhteydessä 
suoritusperusteisen pitkän aikavälin osakepohjaisen 
kannustinjärjestelmän ansaintamahdollisuus suhteutettiin 
työsuhteen kestoon pro rata -periaatteen mukaisesti.

Toimitusjohtajalle 
vuonna 2025 maksetut palkkiot 
Vuonna 2025 toimitusjohtaja Anssi Huhdalle maksettiin 
palkkioina yhteensä 782 249 euroa. Korvaus maksettiin 
Huhdan tehtävästä toimitusjohtajan sijaisena 11.6.2025 
saakka ja toimitusjohtajana 12.6.2025 alkaen. Vuonna 
2025 ansaittujen muuttuvien palkkioiden maksua on 
lykätty ohjelmien ehtojen sekä voimassa olevan 
rahoitussektorin sääntelyn mukaisesti. 
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1 Carl Haglund nimitettiin Aktian toimitusjohtajaksi kesäkuussa 2025, mutta hän ei ehtinyt toimia tehtävässä eikä ollut johtoryhmän jäsen. Tästä syystä työsuhteen aikaista palkitsemista ei raportoida palkitsemisraportissa.

Yhteenveto meneillään olevista LTI-ohjelmista

TOIMITUSJOHTAJA Ohjelma

AktiaUnan 
kautta 

hankitut
osakkeet

Matching-
osakkeet,
AktiaUna-

ohjelma
Enimmäismäärä 

osakkeita Toteuma %

Ansaitut 
osakkeet 
yhteensä

brutto

Palkkioiden 
maksuaika-

taulu

LTI 2020–2021  680  680  4 908  73  %  4 943 2022–2026
LTI 2021–2022  1 520  1 520  5 336  45  %  5 441 2023–2027
LTI 2022–2023  3 700  3 700  —  —  3 700 2024
LTI 2025–2027  79 818 2028–2032

Anssi Huhta nimitettiin Aktian väliaikaiseksi toimitusjohtajaksi 12.6.2025 ja toimitusjohtajaksi 21.10.2025. Aktia ei ole nimittänyt uutta 
toimitusjohtajan sijaista, Anssi Huhdan siirryttyä väliaikaiseksi toimitusjohtajaksi. Taulukossa esitetty Anssi Huhdan voimassa olevat 
LTI-ohjelmat.



'Toimitusjohtajalle vuonna 2025 maksetut palkkiot 
(euroa)' -kaavio kuvaa toimitusjohtaja Anssi Huhdalle 
vuonna 2025 maksettujen palkkioiden jakautumista. 
Kaaviossa kuvatut lyhyen ja pitkän aikavälin kannustimet 
on maksettu raportointivuoden 2025 aikana. Vuonna 
2025 maksettu lyhyen aikavälin kannustin sisältää 
vuosilta 2021–2022 ansaittua ja vuonna 2025 maksuun 
tullutta osuutta. Loput kyseisistä kannustimista on 
lykätty maksettavaksi seuraavina vuosina sääntelyn 
mukaisesti.

Vuonna 2025 maksettu pitkän aikavälin kannustin 
sisältää ansaintakausilta 2020–2021 ja 2021–2022 
ansaitut ja vuonna 2025 maksuun tulleet osat, johdon ja 
avainhenkilöiden kannustinjärjestelmästä vuosilta 2023 ja  
2024 ansaittu ja 2025 maksettu osuus sekä ehdollisesta 
osakepalkkiojärjestelmästä vuonna 2022 allokoidun 
palkkion vuonna 2025 maksetun osuuden. Peruspalkassa 
on huomioitu vuonna 2025 maksettu lomaraha. 

Entiselle toimitusjohtajalle maksetut palkat 
ja palkkiot vuonna 2025

Aleksi Lehtonen toimi Aktian toimitusjohtajan 12.6.2025 
asti. Vuonna 2025 entiselle toimitusjohtajalle maksettiin 
palkkioina yhteensä 1 448 002 euroa. 

'Entiselle toimitusjohtajalle vuonna 2025 maksetut 
palkkiot (euroa)' -kaavio kuvaa entiselle toimitusjohtaja 
Aleksi Lehtoselle vuonna 2025 maksettujen palkkioiden 
jakautumista. Kaaviossa kuvatut lyhyen ja pitkän 
aikavälin kannustimet on maksettu raportointivuoden 
2025 aikana.

Entiselle toimitusjohtajalle Aleksi Lehtoselle maksettiin 
vuonna 2025 toimisuhteen alussa sovitun allekirjoitus-
palkkion toinen erä, 183 174 euroa, sekä toimitusjohtajan 
vaihdoksen yhteydessä erokorvauksena 720 000 euroa 
toimitusjohtajasopimuksen yhteisen päättämis-
sopimuksen perusteella.

Lyhyen aikavälin kannustin maksettiin vuonna 2025, 
vuodelta 2024 ansaitun kannustimen loppuosa on lykätty 
maksettavaksi seuraavina vuosina sääntelyn mukaisesti.

Vuonna 2025 maksettu pitkän aikavälin kannustin 
sisältää osakkeet, jotka on ansaittu johdon ja 
avainhenkilöiden kannustinjärjestelmästä vuonna 2024 
ja maksettu vuonna 2025. Pitkän aikavälin kannustin on 
maksettu osin osakkeina ja osin rahana kattaen 
osakemaksusta syntyvät verot. Peruspalkassa on 
huomioitu vuonna 2025 maksettu lomaraha. 

Irtisanomisehdot
Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan sijaisen 
irtisanomisaika on kuusi (6) kuukautta. Mikäli 
irtisanominen tapahtuu Aktian toimesta, toimitusjohtaja 
ja toimitusjohtajan sijainen saavat irtisanomisajan palkan 
lisäksi rahasumman (eroraha), joka vastaa kahdentoista 
(12) kuukauden rahapalkkaa. Tämä ei kuitenkaan päde, 
mikäli irtisanominen tapahtuu syistä, jotka olisivat 
oikeuttaneet sopimuksen purkamisen.

Vuosikatsaus Taloudellinen katsaus Hallinnointiraportti Palkitsemisraportti Aktia Vuosikertomus 2025 ≡ 231

Entiselle toimitusjohtajalle vuonna 
2025 maksetut palkkiot (euroa)

262 800

269 950

183 174
80 000

720 000

Peruspalkka

Lyhyen aikavälin kannustin

Pitkän aikavälin kannustin

Allekirjoituspalkkio

Lisäeläke

Erokorvaus

Toimitusjohtajalle vuonna 2025 
maksetut palkkiot (euroa)

426 760284 031

16 058
55 400

Peruspalkka

Lyhyen aikavälin kannustin

Pitkän aikavälin kannustin

Lisäeläke



Yhteystiedot
Aktia Pankki Oyj, PL 207
Arkadiankatu 4–6, 00101 Helsinki
Puhelin 010 247 5000

Konserni- ja sijoittajasivut: www.aktia.com 
Verkkopalvelut: www.aktia.fi 
Yhteydenotot: ir@aktia.fi
Sähköposti: etunimi.sukunimi@aktia.fi 
Y-tunnus: 2181702-8
BIC/S.W.I.F.T: HELSFIHH

https://www.aktia.com/fi
http://www.aktia.fi/
mailto:ir@aktia.fi
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